



Дълготрайно отсъствие или напускане на служител
(Документът се подава от съдебния администратор в случай, когато потребителят ще отсъства по-дълго или напуска съда)
Г-н/г-жо ……………………………………………………………….уведомявам Ви,




(системен администратор)
че служителят …………………………… ………………………………………………………..

                                                      (име, презиме и фамилия)
от звено: ……………………………………, работно място:…………….…….……………….

………………………………………………………………………….……………………………..

поради ……………………………………………………………………………………………….

(посещение на курс / отпуск по майчинство/ друг вид продължителен отпуск/ поради напускане)

ще отсъства за период от …………..(дни/месеци) или напуска работа.

В рамките на работния ден следва  да бъде блокиран достъпът до ресурсите
 на мрежата (за  периода от ……………….г. до ……………..г./ постоянно)

Дата





съдебен администратор:





















	Идентификация на статуса: ОП 07_01 / ОД 07_01-04 

	Версия ___ Изменение___/____________г.



