11

Приложение

ЕДИНЕН ФОРМУЛЯР ЗА АТЕСТИРАНЕ НА СЪДИЯ, ПРОКУРОР И СЛЕДОВАТЕЛ, АДМИНИСТРАТИВЕН РЪКОВОДИТЕЛ И ЗАМЕСТНИК НА АДМИНИСТРАТИВЕН РЪКОВОДИТЕЛ

Част І

Кадрова справка

	Лични данни за лицето

(име, презиме, фамилия)
	

	Дата и място на раждане:
	

	ЕГН
	

	Телефон, е-mail
	

	Диплома за висше образование по специалността „Право” №.... и дата, на която е издадена и от кой университет
	

	Удостоверение за правоспособност № .... и дата
	

	Орган на съдебната власт
	

	Длъжност (включително адм. длъжност по чл. 172 от ЗСВ):
	

	Юридически стаж:

· в орган на съдебната власт (конкретизира се всяка заемана длъжност и периода на заемането й в съответния орган на съдебната власт)
· извън органите на съдебната власт


	

	Допълнителни квалификации и специализации
	

	Повишаване на място в ранг и заплата (последен ранг- решение на ВСС)
	

	Дата, място и резултати от предходната атестация
	

	Период на атестацията:
	


Част ІІ

Становище на административния ръководител
по чл. 30, ал. 2 от ЗСВ

	Орган на съдебната власт


	

	Административен ръководител


	

	Становище:

Подпис:

(административен ръководител)



Част ІІІ

Проверени дела; посетени съдебни заседания; събеседвания; използвана достоверна писмена информация

	
	Проверени дела:




	
	Посетени съдебни заседания:




	
	Събеседвания:




	
	Достоверна писмена информация:




Част ІV-а
Констатации по показателите на общите критерии за атестиране

А. Съдии – граждански
	1
	Брой и вид на преписките и делата  


	
	1.1
	Първоинстанционни дела

	
	
	граждански
	ч.гражд.
	търговски
	ч.търг.
	администр.
	ч.адм.

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.2
	Въззивни дела

	
	
	граждански
	търговски

	
	
	
	

	
	1.3
	Касационни дела

	
	
	граждански
	търговски
	администр.
	ч.адм.

	
	
	
	
	
	


Констатации:

	2.
	Спазване на сроковете 

	
	2.1
	Брой висящи дела /от датата на образуване/

	
	
	до 3 месеца
	от 3 до 6 месеца
	от 6 месеца до 1 година
	над 1 година

	
	
	
	
	
	

	
	Срокове за разглеждане на делото до постановяване на съдебния акт в заседание /открито или закрито/

	
	2.2
	Дела през периода на атестиране

	
	
	Година/ Вид
	постъпили
	  свършени
	останали несвършени след изтичане на една година от датата на образуване на делото

	
	
	
	
	
	брой
	причина за неприключване/
спиране на делото – 

констатации 

	
	
	година
	

	
	
	гр.д.
	
	
	
	

	
	
	ч.гр.д
	
	
	
	

	
	
	в.гр.д.
	
	
	
	

	
	
	в.ч.гр.д.
	
	
	
	

	
	
	търг.д.
	
	
	
	

	
	
	ч.търг.д.
	
	
	
	

	
	
	в.търг.д.
	
	
	
	

	
	
	в.ч.трг.д.
	
	
	
	

	
	
	фирм.д.
	
	
	
	

	
	
	адм. д. 
	
	
	
	

	
	
	ч.адм.д.
	
	
	
	

	
	
	кас.адм.де-ла
	
	
	
	

	
	
	ОБЩО за годината:
	
	
	
	

	
	
	ОБЩО

за периода на атестация
	
	
	
	

	
	Констатации:

/При дела с продължителност над 1 год. да се опишат причините за отлагане на делото; при дела с продължителност под една година да се посочи само броят /

	
	2.3
	Срокове за изготвяне на съдебните актове / от обявяването за решаване до изготвянето на съдебния акт /

	
	
	Година/

Вид
	брой свършени дела
	свършени в срок до 1 месец
	свършени в срок до 3 месеца
	свършени в срок до 1 година
	свършени в срок над 1 година

	
	
	година
	

	
	
	гр.д.
	
	
	
	
	

	
	
	ч.гр.д
	
	
	
	
	

	
	
	в.гр.д.
	
	
	
	
	

	
	
	в.чгр.д.
	
	
	
	
	

	
	
	търг.д.
	
	
	
	
	

	
	
	ч.търг.д.
	
	
	
	
	

	
	
	в.търг.д.
	
	
	
	
	

	
	
	в.ч.трг.д.
	
	
	
	
	

	
	
	фирм.д.
	
	
	
	
	

	
	
	първоинстанц.адм. д. 
	
	
	
	
	

	
	
	ч.първоинст.адм.д
	
	
	
	
	

	
	
	кас.адм.д.
	
	
	
	
	

	
	
	ч.кас.а.д.
	
	
	
	
	

	
	
	ОБЩО за годината:
	
	
	
	
	

	
	
	ОБЩО

за периода на атестация
	
	
	
	
	

	
	Констатации:

/ При забава на съдебния акт с повече от 3 месеца, се посочва причината /


	3.
	Брой потвърдени и отменени актове и основанията за това

	
	Година/

Вид
	Постановени актове
	Година

             
	Подлежащи на обжал-ване
	Обжалвани
	Потвърде-ни
	Изцяло отмене-ни
	Изме-нени
	Пре-кратени
	Уваже-ни жалби за бавност
	Недопуснати до касационно обжал-ване

	
	година
	

	
	гр.д.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ч.гр.д
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	в.гр.д.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	в.ч.гр.д.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	търг.д.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ч.търг.д.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	в.търг.д.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	в.ч. търг.д.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	фирм.д.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	първоинстанц. адм. д. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ч.първоинст.адм.д
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОБЩО за годината:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	ОБЩО

за периода на атестация
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Констатации: Да се приложат копия на всички отменени актове, като се посочат конкретните причини
	4. Запознаване на атестирания с данните посочени в част ІV

	


Част ІV-б
Констатации по показателите на общите критерии за атестиране

А. Съдии - наказателни

	1
	Брой и вид на преписките и делата  


	
	1.1
	Първоинстанционни дела

	
	
	НДОХ
	НДЧХ
	ЧНД
	АНД

	
	
	
	
	
	

	
	1.2
	Въззивни дела

	
	
	НДОХ
	НДЧХ
	ВНЧД
	ВНАХД
	чл.78а от НК

	
	
	
	
	
	
	

	
	1.3
	Касационни дела

	
	
	НДОХ
	АНД

	
	
	
	


Констатации:

	2.
	Спазване на сроковете 

	
	2.1
	Брой висящи дела /от датата на образуване/

	
	
	до 3 месеца
	от 3 до 6 месеца
	от 6 месеца до 1 година
	над 1 година

	
	
	
	
	
	

	
	Срокове за разглеждане на делото до постановяване на съдебния акт в заседание /открито или закрито/

	
	2.2
	Дела през периода на атестиране

	
	
	Година/ Вид
	постъпили
	свършени
	останали несвършени след изтичане на една година от датата на образуване на делото

	
	
	
	
	
	брой
	причина за неприключване/спиране на делото - констатации

	
	
	година
	

	
	
	ндчх
	
	
	
	

	
	
	нохд
	
	
	
	

	
	
	нахд
	
	
	
	

	
	
	нохд по чл.78а от НК
	
	
	
	

	
	
	нохд -

съкрат. съдебно следствие

(гл.27 НПК)
	
	
	
	

	
	
	чнд-

разпити пред съдия (чл.222,чл.223НПК)
	
	
	
	

	
	
	чнд-

разрешения/одобрения по чл.164 от НПК
	
	
	
	

	
	
	чнд-

мерки за неоткл. По чл.64 и чл.65 НПК
	
	
	
	

	
	
	чнд-

определения по чл.243 НПК 
	
	
	
	

	
	
	чнд-

други
	
	
	
	

	
	
	внчхд
	
	
	
	

	
	
	внохд
	
	
	
	

	
	
	внахд
	
	
	
	

	
	
	вчнд – 

по чл.64 и чл.65 НПК
	
	
	
	

	
	
	вчнд – 

по чл.243 от НПК
	
	
	
	

	
	
	внохд по чл.78а от НК 
	
	
	
	

	
	
	внохд -

съкрат. съдебно следствие

(гл.27 НПК)
	
	
	
	

	
	
	вчнд – 

други
	
	
	
	

	
	
	ОБЩО за годината:
	
	
	
	

	
	
	ОБЩО

за периода на атестация
	
	
	
	

	
	Констатации:

/При дела с продължителност над 1 год. да се опишат причините за отлагане на делото; при дела с продължителност под една година да се посочи само броят /

	
	2.3
	Срокове за изготвяне на съдебните актове / от обявяването за решаване до изготвянето на съдебния акт /

	
	
	Година/Вид
	брой свършени дела
	свършени в срок до 1 месец
	свършени в срок до 3 месеца
	свършени в срок до 1 година
	свършени в срок над 1 година

	
	
	година
	

	
	
	ндчх
	
	
	
	
	

	
	
	нохд
	
	
	
	
	

	
	
	нахд
	
	
	
	
	

	
	
	чнд 
	
	
	
	
	

	
	
	чл.78а от НК
	
	
	
	
	

	
	
	вчнд
	
	
	
	
	

	
	
	вчнд-по чл. 243 от НК
	
	
	
	
	

	
	
	внчхд
	
	
	
	
	

	
	
	внохд
	
	
	
	
	

	
	
	внахд
	
	
	
	
	

	
	
	ОБЩО за годината:
	
	
	
	
	

	
	
	ОБЩО

за периода на атестация
	
	
	
	
	


Констатации:

/При забава на съдебния акт с повече от 3 месеца, се посочва причината/

	3.
	Брой потвърдени и отменени актове и основанията за това

	
	Година/Вид
	Постановени актове
	Година

             
	Подле-жащи на обжал-ване
	Обжалвани
	Потвърдени
	Изцяло отмене-ни
	Изменени
	Прекратени
	Възобнове-ни

	
	година
	

	
	ндчх
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	нохд -
споразумения (гл.29)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	нохд -

съкрат. съдебно действие

(гл.27 НПК)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	нахд
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	чл.78а от НК
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	чнд-

мерки за неоткл. По чл.64 и чл.65 НПК
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	чнд-

определения по чл.243 НПК 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	чнд-

други
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	внчхд
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	внохд
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОБЩО за годината:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОБЩО

за периода на атестация
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Констатации:

/ Да се приложат копия на всички отменени актове, като се посочат конкретните причини /

	4.
	Запознаване на атестирания с данните посочени в част ІV

	
	


	5.
	Разбираемо и обосновано мотивиране на актовете 

	
	Констатации:

/Всички отменени актове да се опишат с посочване на основанието за отмяна. Същото да се направи и за изменените актове/


	6.
	Резултати от проверките на Инспектората към Висшия съдебен съвет 

	
	Констатации:



	7 (а)
	Поощрения през периода, за който се извършва атестирането 

	
	Констатации:



	7 (б)
	Наказания през периода, за който се извършва атестирането 

	
	Констатации:


	8.
	Спазване правилата за професионална етика

	
	Констатации:


	9.
	Обща натовареност на съответния съдебен район и орган на съдебната власт, както и натовареността на атестирания в сравнение с другите съдии от същия орган на съдебната власт

	
	Брой постъпили дела
Брой дела за разглеждане

Брой 

свършени дела

Отработени човеко месеци

Утвърдена щатна численост 
                           Заета щатна  численост

.......... година
Натовареност на органа на съдебната власт

Натовареност на отделението

Натовареност на атестирания  магистрат

Натовареност на равни по степен органи на съдебната власт
.......... година
Натовареност на органа на съдебната власт

Натовареност на отделението

Натовареност на атестирания  магистрат

Натовареност на равни по степен органи на съдебната власт
.......... година
Натовареност на органа на съдебната власт

Натовареност на отделението

Натовареност на атестирания  магистрат

Натовареност на равни по степен органи на съдебната власт
.......... година
Натовареност на органа на съдебната власт

Натовареност на отделението

Натовареност на атестирания  магистрат

Натовареност на равни по степен органи на съдебната власт
3абележка: По посочените параметри - постъпили, общо за разглеждане и свършени дела са включени общ брой гражграждански и наказателни дела.

Констатации: 


	10.
	Способност за прилагане на процесуалните закони, свързани с образуването и движението на делата 

	
	Констатации:




	11.
	Правилна и законосъобразна оценка на относимите факти и обстоятелства и умение за тяхното систематизиране в хода на производството;



	
	Констатации:




Б. Прокурори

	1
	Брой и вид на преписките и делата

	
	Наказателни
	Административни
	Граждански дела
	Преписки във връзка с процедурите по изпълнение на наказанията (без тези за привеждане на присъди в изпълнение)
	Преписки по надзора за законност

	
	преписки
	дела
	преписки
	дела
	
	
	

	
	
	от общ характер
	от частен характер
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.1.Общ брой възложени преписки:

	
	1.2. Предмет и решения по преписките и делата

	
	година
	Обви

нителни актове
	Предложения за споразумение
	Предложения по чл.78а от НК
	Постановления за отказ да се образува ДП
	Постано

вления за прекратя

ване на наказ. производства
	Постановления за спиране на наказ. произ

водства
	Приключени бързи и незабав

ни произ

водства
	Дежурства и извърш

ване на лични провер

ки
	Изпълнени присъ

ди
	Прекра

тени наказ.
производства от съд
	Инстанционни преписки

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.3. Брой досъдебни производства, взети на специален надзор-

	
	1.4. Брой проведени и приключени разследвания по дела на специален надзор-

	
	1.5. Брой участия в извършени проверки и ревизии по контролно-ревизионна и инспекторска дейност-


Констатации:

	2
	Спазване на сроковете 

	
	2.1
	Срок за решаване на преписките

	
	
	Несвършени преписки в началото на периода
	Възложени преписки
	Решени в 1-месечен срок
	Решени в срок до 2 месеца
	Решени в срок над 3 месеца
	Решени в срок над 6 месеца
	Несвършени преписки в края на периода

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2.2
	Изпълнение на присъди

	
	
	В 7-дневен срок
	В срок до 1 месец
	В срок над 1 месец

	
	
	
	
	


Констатации:

	3. Брой потвърдени и отменени актове по преписки и наказателни производства и основанията за това 

	
	3.1. Актове по преписки

	
	година
	общо обжалвани и проверени актове по реда на инстанционния контрол
	потвърдени
	изцяло отменени
	изменени
	фактически и правни основания за отмяна

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	3.2. Актове по наказателни производства

	
	година
	общ брой проверени актове по реда на инстанционния и съдебен контрол
	потвър

дени
	изцяло отмене

ни
	изме

нени
	основания за отмяна
	върнати от съда дела за доразследване
	подадени протести
	влезли в сила оправдателни присъди

	
	
	
	
	
	
	
	
	уважени
	неуважени
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Констатации:

Забележка: Тук следва да се посочат:

· основанията за връщане;

· основанията за неуважаване на протестите;

· основанията за оправдателни присъди.

	4.
	Запознаване на атестирания с данните посочени в част ІV

	
	


	5.
	Разбираемо и обосновано мотивиране на актовете 

	
	Констатации:



	6.
	Резултати от проверките на Инспектората към Висшия съдебен съвет 

	
	Констатации:



	7 (а)
	Поощрения през периода, за който се извършва атестирането 

	
	Констатации:



	7 (б)
	Наказания през периода, за който се извършва атестирането 

	
	Констатации:



	8.
	Спазване правилата за професионална етика 

	
	Констатации:


	9. 
	Обща натовареност на съответния съдебен район и орган на съдебната власт, както и натовареността на атестирания в сравнение с другите прокурори от същия орган на съдебната власт

	
	Година
	Натовареност на атестирания
	Натовареност на ОСВ, в който работи атестирания
	Натовареност за страната
	% спрямо ОСВ, в който работи атестирания
	% спрямо страната

	
	
	
	
	
	
	


	10.
	Способност за прилагане на процесуалните закони, свързани с образуването и движението на делата 

	
	Констатации:




	11.
	Правилна и законосъобразна оценка на относимите факти и обстоятелства и умение за тяхното систематизиране в хода на производството;



	
	Констатации:




В. Следователи

	1.
	Общ брой възложени досъдебни производства

	
	1.1
	Приключени дела срещу известен извършител

	
	
	Мнения за предаване на съд
	Мнения за прекратяване
	Мнения за спиране

	
	
	
	
	

	
	1.2
	Приключени дела срещу неизвестен извършител

	
	
	С мнение за прекратяване
	С мнение за спиране

	
	
	
	

	
	1.3
	Дела, останали на производство в края на периода

	
	
	над 2 месеца
	над 4 месеца
	над 6 месеца

	
	
	
	
	

	
	1.4
	Брой следствени поръчки и извършени проверки

	
	
	Възложени от прокурор
	Възложени от други следствени служби
	Международни следствени поръчки

	
	
	
	
	

	
	1.5 Брой проведени и приключени разследвания по дела на специален надзор-

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.6
	Действия по разследването завишаващи фактическата сложност

	
	
	Предложение за изготвяне на МПП
	Използване и анализ на СРС
	Следствен експеримент

	
	
	
	
	


Констатации:

Забележка: Тук следва да се посочат дела с голям обем, правна и фактическа сложност.

	2.
	Спазване на сроковете 

	
	Неприключени в началото на периода
	Възложени
	Неприключени над 6 месеца
	Неприключени над 1 г. с повдигнато обвинение за умишлено престъпление
	Неприключени над 2 г. с повдигнато обвинение за тежко умишлено престъпление
	Дела без искано разрешение за продължаване на срока
	Неприключени в края на периода

	
	
	
	
	
	
	
	


Констатации:

	3.
	Брой потвърдени и отменени актове и основанията за това 

	
	3.1
	Съпоставимост между актовете на следователя и на прокурора

	
	
	Актове на следователя
	Актове на прокурора

	
	
	вид
	брой
	вид
	брой

	
	
	Мнение за предаване на съд
	
	Обвинителен акт
	

	
	
	Мнение за прекратяване
	
	Постановление за прекратяване
	

	
	
	Мнение за спиране
	
	Постановление за спиране
	


Констатации:

Забележка: В случаите, в които има несъответствие между актовете на следователя и актовете на прокурора, тук следва да се посочат причините и/или основанията за това, както и с какъв акт се е произнесъл прокурора по актовете, по които е налице несъпоставимост.
	4.
	Брой дела, върнати за доразследване

	
	
	4.1. Върнати от съда
	4.2. Върнати от прокурора

	
	
	основания
	брой
	основания
	брой

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	5.
	Запознаване на атестирания с данните посочени в част ІV

	
	


	6.
	Разбираемо и обосновано мотивиране на актовете 

	
	Констатации:



	7.
	Резултати от проверките на Инспектората към Висшия съдебен съвет 

	
	Констатации:



	8 (а)
	Поощрения през периода, за който се извършва атестирането 

	
	Констатации:



	8 (б)
	Наказания през периода, за който се извършва атестирането 

	
	Констатации:




	9.
	Спазване правилата за професионална етика 

	
	Констатации:




	10. 
	Обща натовареност на съответния съдебен район и орган на съдебната власт, както и натовареността на атестирания в сравнение с другите следователи от същия орган на съдебната власт

	
	Година
	Натовареност на атестирания
	Натовареност на ОСВ, в който работи атестирания
	Натовареност за страната
	% спрямо ОСВ, в който работи атестирания
	% спрямо страната

	
	
	
	
	
	
	


	11.
	Способност за прилагане на процесуалните закони, свързани с образуването и движението на делата 

	
	Констатации:




	12.
	Правилна и законосъобразна оценка на относимите факти и обстоятелства и умение за тяхното систематизиране в хода на производството;



	
	Констатации:




ЧАСТ V

Констатации по специфичните критерии за атестиране 

А. Съдии

	
	Констатации

	Спазване на графика за провеждане на съдебни заседания – Умения за целенасочено разпределение и оптимална организация на работата на атестирания
	

	Умение за водене на съдебно заседание и съставяне на протокол – Ниво на познания на атестирания в областта на процесуалното право и практическото им приложение при разглеждане на делата.
	


Б. Прокурори

	
	Констатации

	Умения за планиране и структуриране на действията в досъдебното и съдебното производство – Оперативни умения на атестирания за целенасочено планиране и оптимална организация на работата му в досъдебното и съдебното производство
	

	Изпълнение на писмените указания и разпореждания на по-горестоящия прокурор –Отговорно отношение на атестирания към работата му
	

	Способност за организиране на работата и ръководство на разследващите органи и екипите, които участват в досъдебното производство – Способност на атестирания за сътрудничество и уменията му за оперативно ръководство и контрол
	


В. Следователи

	
	Констатации

	Умения за планиране и структуриране на действията в досъдебното и съдебното производство – Оперативни умения на атестирания за целенасочено планиране и оптимална организация на работата му в досъдебното производство
	

	Изпълнение на писмените указания и разпореждания на прокурора – Отговорно отношение на атестирания към работата му
	


Част VІ

Констатации по специфичните критерии за заемане на ръководна длъжност
	
	Констатации

	1. Способност за работа в екип и разпределение на задачи в него –Управленска, организационна и комуникационна компетентност на атестирания


	

	2. Способност за вземане на правилни управленски решения – Умения на атестирания правилно да възприема и анализира ситуации, свързани с изпълнение на професионалните задължения и да реагира своевременно с вземане на управленски решения


	

	3. Поведение, което издига авторитета на съдебната власт – Персоналните достижения на атестирания за подобряване на дейността на ръководения от него орган на съдебната власт и уменията му да защитава авторитета на съдебната власт

	

	4. Умение за комуникация с други държавни органи, граждани и юридически лица - Способност за взаимодействие с държавните органи, граждани и юридически лица, участващи в процеса на правораздаване, както и осигуряване на атмосфера на доверие към органите на съдебната власт

	


Част VІІ
Констатации и словесна оценка от управителния съвет на Националния институт по правосъдието за времето, прослужено от съдия, прокурор и следовател като постоянен преподавател в НИП

	Подписи на членовете на УС на НИП:




Част VІІІ
Цифрови оценки по общите критерии  за атестиране на
съдия, прокурор, следовател, административен ръководител

и заместник на административния ръководител

	№
	Критерии на атестацията
	Оценка:
	Коментари и забележки

	1
	Правни познания и умения за прилагането им

	
	

	2
	Умение за анализ на правнорелевантните факти
	
	

	3
	Умение за оптимална организация на работата

	
	

	4
	Експедитивност и дисциплинираност
	
	


Част ІХ
Цифрови оценки по специфичните критерии  за атестиране
А. Съдии
	№
	Критерии на атестацията
	Оценка:
	Коментари и забележки

	1
	Спазване на графика за провеждане на съдебни заседания
	
	

	2
	Умение за водене на съдебно заседание и съставяне на протокол
	
	


Б. Прокурори
	№
	Критерии на атестацията
	Оценка:
	Коментари и забележки

	1
	Умения за планиране и структуриране на действията в досъдебното и съдебното производство
	
	

	2
	Изпълнение на писмените указания и разпореждания на по-горестоящия прокурор
	
	

	3
	Способност за организиране на работата и ръководство на разследващите органи и екипите, които участват в досъдебното производство
	
	


В. Следователи

	№
	Критерии на атестацията
	Оценка:
	Коментари и забележки

	1
	Умения за планиране и структуриране на действията в досъдебното и съдебното производство
	
	

	2
	Изпълнение на писмените указания и разпореждания на прокурора
	
	


Част Х

Цифрови оценки по допълнителните критерии за заемане на ръководна длъжност
	Критерии на атестацията
	Оценка:
	Коментари и забележки

	1.Способност за работа в екип и разпределение на задачи в него


	
	

	2.Способност за вземане на решения


	
	

	3.Поведение, което издига авторитета на съдебната власт и умение да отстоява и защитава независимостта на съдебната власт


	
	

	4. Умение за комуникация с други държавни органи, граждани и юридически лица


	
	


Част ХІ
Предложение за комплексна оценка от помощната атестационна комисия

	Положителна:
	Точки
	Изпълнение на работата

	1. Задоволителна
	
	Задоволително изпълнение на работата

	2. Добра
	
	Съответно на длъжността изпълнение на работата

	3. Много добра
	
	Изключително изпълнение на работата

	Отрицателна:
	
	Неприемливо изпълнение на работата


Обобщен доклад от помощната атестационна комисия:

                                  Помощна атестационна комисия в състав: 

                               1……………………………………..        …………..        

                                          (име и фамилия)                               (подпис)

                               2……………………………………..        …………..        

                                          (име и фамилия)                               (подпис)

                               3……………………………………..        …………..        

                                          (име и фамилия)                               (подпис)

Част ХІІ
Окончателно предложение за комплексна оценка на комисията по предложенията и атестирането на съдии, прокурори и следователи към ВСС

	Положителна:
	Точки
	Изпълнение на работата

	1. Задоволителна
	
	Задоволително изпълнение на работата

	2. Добра
	
	Съответно на длъжността изпълнение на работата

	3. Много добра
	
	Изключително изпълнение на работата

	Отрицателна:
	
	Неприемливо изпълнение на работата


Коментар от комисията по предложенията и атестирането на съдии, прокурори и следователи към ВСС относно комплексната оценка и препоръки към атестирания:

Единният формуляр е изготвен на: .…………………..............

                                                                            (дата)

Единният формуляр  ми бе връчен на:.......................................
                                                                                  (дата)
………………………………………..



…………..

(име и фамилия)





  ( подпис)

……………………………………….. 



…………..

(имам/нямам възражения)




  ( подпис)

