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Допълнителни точки, включени за разглеждане в дневния ред на Комисията по атестирането и конкурсите при Прокурорската колегия 

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

ВКЛЮЧВА следните допълнителни точки в дневния ред на Комисията по атестиране и конкурси, за разглеждане: Р-9 – Р-10, П-19 –П-20.
РАЗНИ
Р-1. ОТНОСНО: Планиране и обявяване на свободните длъжности за младши прокурори в районните прокуратури и младши следователи в следствените отдели в окръжните прокуратури.
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

1.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 179 от ЗСВ, ДА ОБЯВИ 36 (тридесет и шест) длъжности „младши прокурор“ в районните прокуратури и 20 (двадесет) длъжности „младши следовател" в следствените отдели в окръжните прокуратури, както следва:

	
	Орган на съдебната власт
	Брой длъжности

	1.
	Районна прокуратура – Благоевград
	1 (една) длъжност

	2.
	Районна прокуратура – Бургас
	1 (една) длъжност

	3.
	Районна прокуратура – Варна
	2 (две) длъжности

	4.
	Районна прокуратура – Велико Търново
	1 (една) длъжност

	5.
	Районна прокуратура – Гоце Делчев
	1 (една) длъжност

	6.
	Районна прокуратура – Димитровград
	2 (две) длъжности

	7.
	Районна прокуратура – Ихтиман
	1 (една) длъжност

	8.
	Районна прокуратура – Казанлък
	1 (една) длъжност

	9.
	Районна прокуратура – Кюстендил
	1 (една) длъжност

	10.
	Районна прокуратура – Несебър
	1 (една) длъжност

	11.
	Районна прокуратура – Нова Загора
	1 (една) длъжност

	12.
	Районна прокуратура – Пазарджик
	1 (една) длъжност

	13.
	Районна прокуратура – Плевен
	2 (две) длъжности

	14.
	Районна прокуратура – Пловдив
	3 (три) длъжности

	15.
	Районна прокуратура – Провадия
	1 (една) длъжност

	16.
	Районна прокуратура – Русе
	1 (една) длъжност

	17.
	Районна прокуратура – Сандански
	1 (една) длъжност

	18.
	Районна прокуратура – Сливен
	1 (една) длъжност

	19.
	Софийска районна прокуратура
	12 (дванадесет) длъжности

	20.
	Районна прокуратура – Стара Загора
	1 (една) длъжност


	
	Следствен отдел в окръжните прокуратури
	Брой длъжности

	1. 
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Благоевград
	1 (една) длъжност

	2.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Монтана
	1 (една) длъжност

	3.
	Следствен отдел в Софийска градска прокуратура
	2 (две) длъжности

	4.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Пловдив
	1 (една) длъжност

	5.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Кърджали
	1 (една) длъжност

	6.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Смолян
	1 (една) длъжност

	7.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Хасково
	1 (една) длъжност

	8.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Ловеч
	1 (една) длъжност

	9.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Плевен
	1 (една) длъжност

	10
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Варна
	1 (една) длъжност

	11.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Търговище
	1 (една) длъжност

	12.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Шумен
	1 (една) длъжност

	13.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Бургас
	1 (една) длъжност

	14.
	Следствен отдел в Специализирана прокуратура
	6 (шест) длъжности


1.2. Решението за обявяване на длъжностите за младши прокурори в районните прокуратури и младши следователи в следствените отдели в окръжните прокуратури да се обнародва в „Държавен вестник", публикува в един централен всекидневник, както и на страницата на Висшия съдебен съвет в Интернет.

1.3. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ да приеме извършеното планиране на длъжностите „младши прокурор“ и „младши следовател“ за календарната 2019 г.

1.4. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 177 от ЗСВ, ДА ПЛАНИРА 36 (тридесет и шест) длъжности „младши прокурор“ в районните прокуратури, както следва:

	
	Орган на съдебната власт
	Брой длъжности

	1.
	Районна прокуратура – Благоевград
	1 (една) длъжност

	2.
	Районна прокуратура – Бургас
	1 (една) длъжност

	3.
	Районна прокуратура – Варна
	2 (две) длъжности

	4.
	Районна прокуратура – Велико Търново
	1 (една) длъжност

	5.
	Районна прокуратура – Гоце Делчев
	1 (една) длъжност

	6.
	Районна прокуратура – Димитровград
	2 (две) длъжности

	7.
	Районна прокуратура – Ихтиман
	1 (една) длъжност

	8.
	Районна прокуратура – Казанлък
	1 (една) длъжност

	9.
	Районна прокуратура – Кюстендил
	1 (една) длъжност

	10.
	Районна прокуратура – Несебър
	1 (една) длъжност

	11.
	Районна прокуратура – Нова Загора
	1 (една) длъжност

	12.
	Районна прокуратура – Пазарджик
	1 (една) длъжност

	13.
	Районна прокуратура – Плевен
	2 (две) длъжности

	14.
	Районна прокуратура – Пловдив
	3 (три) длъжности

	15.
	Районна прокуратура – Провадия
	1 (една) длъжност

	16.
	Районна прокуратура – Русе
	1 (една) длъжност

	17.
	Районна прокуратура – Сандански
	1 (една) длъжност

	18.
	Районна прокуратура – Сливен
	1 (една) длъжност

	19.
	Софийска районна прокуратура
	12 (дванадесет) длъжности

	20.
	Районна прокуратура – Стара Загора
	1 (една) длъжност


Мотиви: Съгласно актуалното щатно разписание на прокуратурата на РБ, в районните прокуратури са налице общо 100 (сто) щатни длъжности „младши прокурор“, от които заетите са общо 60 (шестдесет), както следва:

- 32 (тридесет и две) длъжности са усвоени от назначените, с решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол № 18/26.06.2018г., младши прокурори от конкурс 2017г., успешно завършили задължителното първоначално обучение в Националния институт на правосъдието, чиито срок по чл. 240 от ЗСВ изтича през 2020 г. 

- 28 (двадесет и осем) длъжности са заети от назначените, с решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол № 24/28.06.2017г, младши прокурори от конкурс 2016г., чиито срок на назначение по чл. 240 от ЗСВ изтича през 2019 г.

По отношение на 32 (тридесет и двама) кандидати за младши прокурори, към настоящия момент се провежда задължителния 9 – месечен курс на обучение в Националния институт на правосъдието, от които 31 (тридесет и един) от конкурс 2018г. и 1 (eдин) кандидат от конкурс 2017г., с отложено обучение. За тях през месец юли 2019г. предстои назначаване на длъжността, за която са одобрени, след успешното му завършване. По отношение на кандидата с отложено обучение, заявил желание за Районна прокуратура – Сливница, не е налице щатна длъжност в органа, на която същият да бъден назначен след приключване на обучението му, тъй като при обявена 1 (eдна) длъжност през 2017г. в органа, предпочитание са заявили двама кандидати с еднакъв резултат (бал) и еднакъв общ успех от държавните изпити. Единият, след успешно преминат курс на обучение в НИП, с решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол № 18/26.06.2018г., е назначен в органа. Така за обезпечаване на втория кандидат, отложил обучението си с випуск 2018-2019г., следва да се извърши анализ на възможностите за увеличаване щатната численост на прокуратурата с 1 (една) длъжност „младши прокурор", на която същият да бъде назначен след приключване на обучението му. 
В хода на анализа на възможностите за обявяване на конкурс по реда на чл. 176, ал. 1, т. 1 от ЗСВ, Комисията установи наличието на 9 (девет) вакантни длъжности „младши прокурор, от които реално свободните са 8 (осем), както следва :
- 6 (шест) длъжности, разкрити по предложение на Главния прокурор, с решение на Пленума на Висшия съдебен съвет по протокол № 02/24.01.2019 г., след извършено оптимизиране на щатната численост на районните прокуратури, въз основа на извършен анализ на актуалното им кадрово състояние, както и на данните за натовареността им.
- 2 (две) длъжности, освободени поради подадени оставки на младши магистрати от конкурси проведени през 2016 и 2015г., които не са обявени на конкурс през 2018г.
Деветата длъжност към настоящия момент е блокирана, поради обжалване пред Върховния административен съд на решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, с което не назначи 1 (един) от кандидатите от конкурс през 2017г. Към настоящия момент съдът не се е произнесъл с окончателен съдебен акт. 

С оглед на извършения анализ, съобразно предложението на главния прокурор, както и за гарантиране ежегодното провеждане на централизиран конкурс, Комисията по атестирането и конкурсите към Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, счита за необходимо да бъдат планирани и обявени на конкурс 36 (тридесет и шест) длъжности „младши прокурор", от които реално свободните 8 (осем) длъжности, както и тези 28 (двадесет и осем) длъжности, които предстои да се овакантят през месец юли 2019г. 
1.5. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 177 от ЗСВ, ДА ПЛАНИРА 20 (двадесет) длъжности „младши следовател“ в следствените отдели в окръжните прокуратури, както следва:

	
	Следствен отдел в окръжните прокуратури
	Брой длъжности

	1. 
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Благоевград
	1 (една) длъжност

	2.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Монтана
	1 (една) длъжност

	3.
	Следствен отдел в Софийска градска прокуратура
	2 (две) длъжности

	4.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Пловдив
	1 (една) длъжност

	5.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Кърджали
	1 (една) длъжност

	6.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Смолян
	1 (една) длъжност

	7.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Хасково
	1 (една) длъжност

	8.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Ловеч
	1 (една) длъжност

	9.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Плевен
	1 (една) длъжност

	10
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Варна
	1 (една) длъжност

	11.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Търговище
	1 (една) длъжност

	12.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Шумен
	1 (една) длъжност

	13.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Бургас
	1 (една) длъжност

	14.
	Следствен отдел в Специализирана прокуратура
	6 (шест) длъжности


Мотиви: Към настоящия момент длъжността „младши следовател“ в окръжните следствени отдели в окръжните прокуратури е от 51 (петдесет и една) щатни длъжности. От посочените длъжности, 18 (осемнадесет) са заети от младшите следователи от конкурс 2017г., чиито срок на назначение по чл. 240 от ЗСВ изтича през 2020г. 

През месец юли 2019г. предстои назначение на 12 (дванадесет) младши следователи от конкурс 2018г., съобразно заявеното им желание, след успешно завършване на обучението им по чл. 249, ал. 1 , т. 1 от ЗСВ. По отношение на 1 (една) длъжност в Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Пловдив, обявена на конкурс през 2018г., поради отложено обучение на одобрения кандидат за длъжността, същата предстои да се заеме при назначението на следващия випуск - 2019-2020 г.
Видно от актуалното щатно разписание, в окръжните следствени отдели са налице общо 20 (двадесет) свободни щатни длъжности “младши следовател”, разкрити с решение на Пленума по протокол № 02/24.01.2019 г., по предложение на Главния прокурор. Решението е обвързано с необходимостта от гарантиране на ежегодното обявяване и ритмичното провеждане на конкурси за младши следователи и е извършено чрез оптимизиране щатната численост на окръжните следствени отдели в окръжните прокуратури, въз основа анализ на актуалното им кадрово състояние, както и данните за натовареността им.

С оглед извършения анализ на възможностите за обявяване на централизиран конкурс за младши следователи за календарната 2019г., след като съобрази предложението на главния прокурор и извършеното преразпределение на длъжности, както и в изпълнение изискването на разпоредбата на чл. 176, ал. 2 от ЗСВ, за провеждане веднъж годишно на конкурси за младши магистрати, Комисията по атестирането и конкурсите към Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет счита за необходимо, да бъдат планирани и обявени на конкурс всички 20 (двадесет) от горепосочените свободни длъжности „младши следовател".

1.6. ИЗПРАЩА предложението за обявяване на 36 (тридесет и шест) длъжности „младши прокурор" и 20 (двадесет) длъжности „младши следовател", които да се заемат чрез конкурси за младши прокурори и младши следователи на комисия „Бюджет и финанси" към Пленума на ВСС, за становище относно финансовата обезпеченост.

1.7. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, насрочено на 30.01.2019 г., за разглеждане и произнасяне. 

Р-2. ОТНОСНО: Обявяване на конкурс за  заемане на длъжността „младши прокурор“ в районните прокуратури. 

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

2.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 180, във връзка с чл. 176, ал. 1, т. 1 от ЗСВ, ДА ОБЯВИ КОНКУРС за заемане на 36 (тридесет и шест) длъжности „младши прокурор“ в районните прокуратури, както следва:

	
	Орган на съдебната власт
	Брой длъжности

	1.
	Районна прокуратура – Благоевград
	1 (една) длъжност

	2.
	Районна прокуратура – Бургас
	1 (една) длъжност

	3.
	Районна прокуратура – Варна
	2 (две) длъжности

	4.
	Районна прокуратура – Велико Търново
	1 (една) длъжност

	5.
	Районна прокуратура – Гоце Делчев
	1 (една) длъжност

	6.
	Районна прокуратура – Димитровград
	2 (две) длъжности

	7.
	Районна прокуратура – Ихтиман
	1 (една) длъжност

	8.
	Районна прокуратура – Казанлък
	1 (една) длъжност

	9.
	Районна прокуратура – Кюстендил
	1 (една) длъжност

	10.
	Районна прокуратура – Несебър
	1 (една) длъжност

	11.
	Районна прокуратура – Нова Загора
	1 (една) длъжност

	12.
	Районна прокуратура – Пазарджик
	1 (една) длъжност

	13.
	Районна прокуратура – Плевен
	2 (две) длъжности

	14.
	Районна прокуратура – Пловдив
	3 (три) длъжности

	15.
	Районна прокуратура – Провадия
	1 (една) длъжност

	16.
	Районна прокуратура – Русе
	1 (една) длъжност

	17.
	Районна прокуратура – Сандански
	1 (една) длъжност

	18.
	Районна прокуратура – Сливен
	1 (една) длъжност

	19.
	Софийска районна прокуратура
	12 (дванадесет) длъжности

	20.
	Районна прокуратура – Стара Загора
	1 (една) длъжност


2.2. На основание чл. 181, ал. 1 и ал. 4 от ЗСВ и чл. 11, ал. 1 от Наредба № 1 от 9 февруари 2017 г. за конкурсите за магистрати и за избор на административни ръководители в органите на съдебната власт, кандидатите подават лично или от писмено упълномощен представител в администрацията на Висшия съдебен съвет, гр. София, ул. „Екзарх Йосиф" № 12, писмено заявление за участие в конкурса по образец, утвърден от Пленума на Висшия съдебен съвет, в 14-дневен срок от датата на обнародването на обявата в Държавен вестник. Заявления, подадени след срока, както и изпратени по пощата или по куриер, не се приемат. При подаване на заявлението всеки кандидат получава входящ номер и дата, като към него се прилагат следните документи:

-подробна автобиография, подписана от кандидата;

-нотариално заверено копие от диплома за завършено висше образование по специалността „Право". Завършилите висше образование в чуждестранно висше учебно заведение представят диплома, легализирана и призната от МОН и приравнена към шестобалната система;

-нотариално заверено копие от удостоверение за придобита юридическа правоспособност;

-медицинско удостоверение, издадено в резултат на извършен медицински преглед, че лицето не страда от психическо заболяване и медицинско удостоверение, че лицето не се води на учет;

-нотариално заверено копие от трудова/служебна и/или осигурителна книжка или друг документ, удостоверяващ съответен стаж по чл. 164 от ЗСВ за длъжността;

-декларация за българско гражданство по чл. 162 от ЗСВ, по образец;

-най-малко две препоръки от преподаватели по правни науки, съдии, прокурори, следователи, адвокати или други юристи, при които е проведен стажът за придобиване на юридическа правоспособност и които познават нравствените и професионалните качества на кандидата;

-попълнен въпросник по образец, изготвен от съответната колегия на Висшия съдебен съвет, във връзка с притежаваните от кандидата нравствени качества;

-мотивационно писмо;

-други документи, които по преценка на кандидата имат отношение към професионалните или нравствените му качества.

2.3. Конкурсът да се проведе от конкурсна комисия на два етапа - писмен и устен изпит по реда на чл. 184 от Закона за съдебната власт.

2.4. Писменият изпит да се проведе на 13 април 2019 г. /събота/ от 9.00 часа, в сградата на Софийския университет „Свети Климент Охридски", бул. „Цар Освободител" № 15. Разпределението на кандидатите по зали да бъде публикувано на Интернет страницата на Висшия съдебен съвет.

2.5. Устният изпит да се проведе по график и на места определени от конкурсната комисия.

2.6. Възлага на Главния секретар на ВСС да организира техническата процедура по провеждането на конкурса.

2.7. Решението за обявяване на конкурса да се обнародва в „Държавен вестник", публикува в един централен всекидневник, както и на страницата на Висшия съдебен съвет в Интернет. 
2.8. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, насрочено на 30.01.2019 г., за разглеждане и произнасяне. 
Р-3. ОТНОСНО: Обявяване на конкурс за  заемане на длъжността „младши следовател“ в следствените отдели в окръжните прокуратури.

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

3.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 180, във връзка с чл. 176, ал. 1, т. 1 от ЗСВ, ДА ОБЯВИ КОНКУРС за заемане на 20 (двадесет) длъжности „младши следовател“ в следствените отдели в окръжните прокуратури, както следва:

	
	Следствен отдел в окръжните прокуратури
	Брой длъжности

	1. 
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Благоевград
	1 (една) длъжност

	2.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Монтана
	1 (една) длъжност

	3.
	Следствен отдел в Софийска градска прокуратура
	2 (две) длъжности

	4.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Пловдив
	1 (една) длъжност

	5.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Кърджали
	1 (една) длъжност

	6.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Смолян
	1 (една) длъжност

	7.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Хасково
	1 (една) длъжност

	8.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Ловеч
	1 (една) длъжност

	9.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Плевен
	1 (една) длъжност

	10
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Варна
	1 (една) длъжност

	11.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Търговище
	1 (една) длъжност

	12.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Шумен
	1 (една) длъжност

	13.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Бургас
	1 (една) длъжност

	14.
	Следствен отдел в Специализирана прокуратура
	6 (шест) длъжности


3.2. На основание чл. 181, ал. 1 и ал. 4 от ЗСВ и чл. 11, ал. 1 от Наредба № 1 от 9 февруари 2017 г. за конкурсите за магистрати и за избор на административни ръководители в органите на съдебната власт, кандидатите подават лично или от писмено упълномощен представител в администрацията на Висшия съдебен съвет, гр. София, ул. „Екзарх Йосиф" № 12, писмено заявление за участие в конкурса по образец, утвърден от Пленума на Висшия съдебен съвет, в 14-дневен срок от датата на обнародването на обявата в Държавен вестник. Заявления, подадени след срока, както и изпратени по пощата или по куриер, не се приемат. При подаване на заявлението всеки кандидат получава входящ номер и дата, като към него се прилагат следните документи:

-подробна автобиография, подписана от кандидата;

-нотариално заверено копие от диплома за завършено висше образование по специалността „Право". Завършилите висше образование в чуждестранно висше учебно заведение представят диплома, легализирана и призната от МОН и приравнена към шестобалната система;

-нотариално заверено копие от удостоверение за придобита юридическа правоспособност;

-медицинско удостоверение, издадено в резултат на извършен медицински преглед, че лицето не страда от психическо заболяване и медицинско удостоверение, че лицето не се води на учет;

-нотариално заверено копие от трудова/служебна и/или осигурителна книжка или друг документ, удостоверяващ съответен стаж по чл. 164 от ЗСВ за длъжността;

-декларация за българско гражданство по чл. 162 от ЗСВ, по образец;

-най-малко две препоръки от преподаватели по правни науки, съдии, прокурори, следователи, адвокати или други юристи, при които е проведен стажът за придобиване на юридическа правоспособност и които познават нравствените и професионалните качества на кандидата;

-попълнен въпросник по образец, изготвен от съответната колегия на Висшия съдебен съвет, във връзка с притежаваните от кандидата нравствени качества;

-мотивационно писмо;

-други документи, които по преценка на кандидата имат отношение към професионалните или нравствените му качества.

3.3. Конкурсът да се проведе от конкурсна комисия на два етапа - писмен и устен изпит по реда на чл. 184 от Закона за съдебната власт.

3.4. Писменият изпит да се проведе на 20 април 2019 г. /събота/ от 9.00 часа, в сградата на Софийския университет „Свети Климент Охридски", бул. „Цар Освободител" № 15. Разпределението на кандидатите по зали да бъде публикувано на Интернет страницата на Висшия съдебен съвет.

3.5. Устният изпит да се проведе по график и на места определени от конкурсната комисия.

3.6. Възлага на Главния секретар на ВСС да организира техническата процедура по провеждането на конкурса.

3.7. Решението за обявяване на конкурса да се обнародва в „Държавен вестник", публикува в един централен всекидневник, както и на страницата на Висшия съдебен съвет в Интернет. 

3.8. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, насрочено на 30.01.2019 г., за разглеждане и произнасяне. 
Р-4. ОТНОСНО: Заявление от Мария Иванова Николова за отказ от участие в обявения с решение на Прокурорската колегия на ВСС по протокол № 6/21.02.2018 г. конкурс за повишаване в длъжност „прокурор“ в Специализираната прокуратура. (Вх. № ВСС-553/17.01.2019 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

4.1. Приема за сведение заявлението от Мария Иванова Николова - прокурор в  Софийска районна прокуратура за отказ от участие в обявения, с решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол № 6/21.02.2018 г. (обн. ДВ, бр. 24/16.03.2018г.), конкурс за повишаване в длъжност „прокурор“ в Специализираната прокуратура.
4.2. Отказът на кандидата да се обяви на интернет страницата на ВСС в раздел „Конкурсни процедури".

Р-5. ОТНОСНО: Заявление от Снежана Николова Христова за отказ от участие в обявения с решение на Прокурорската колегия на ВСС по протокол № 6/21.02.2018 г. конкурс за повишаване в длъжност „прокурор“ в Специализираната прокуратура. (Вх. № ВСС-554/17.01.2019 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

5.1. Приема за сведение заявлението от Снежана Николова Христова - прокурор в  Софийска районна прокуратура за отказ от участие в обявения, с решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол № 6/21.02.2018 г. (обн. ДВ, бр. 24/16.03.2018г.), конкурс за повишаване в длъжност „прокурор“ в Специализираната прокуратура.
5.2. Отказът на кандидата да се обяви на интернет страницата на ВСС в раздел „Конкурсни процедури".

Р-6. ОТНОСНО: Заявление от Богдана Стефанова Тончева за отказ от участие в обявения с решение на Прокурорската колегия на ВСС по протокол № 6/21.02.2018 г. конкурс за повишаване в длъжност „прокурор“ в Специализираната прокуратура. (Вх. № ВСС-555/17.01.2019г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

6.1. Приема за сведение заявлението от Богдана Стефанова Тончева - прокурор в Софийска районна прокуратура за отказ от участие в обявения, с решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол № 6/21.02.2018 г. (обн. ДВ, бр. 24/16.03.2018г.), конкурс за повишаване в длъжност „прокурор“ в Специализираната прокуратура.
6.2. Отказът на кандидата да се обяви на интернет страницата на ВСС в раздел „Конкурсни процедури".

Р-7. ОТНОСНО: Заявление от Десислава Василева Христова за отказ от участие в обявения с решение на Прокурорската колегия на ВСС по протокол № 6/21.02.2018 г. конкурс за повишаване в длъжност „прокурор“ в Специализираната прокуратура. (Вх. № ВСС-651/21.01.2019 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

7.1. Приема за сведение заявлението от Десислава Василева Христова - прокурор в Районна прокуратура - Севлиево за отказ от участие в обявения, с решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол № 6/21.02.2018 г. (обн. ДВ, бр. 24/16.03.2018г.), конкурс за повишаване в длъжност „прокурор“ в Специализираната прокуратура.
7.2. Отказът на кандидата да се обяви на интернет страницата на ВСС в раздел „Конкурсни процедури".

Р-8. ОТНОСНО: Планиране на процедурите по атестиране за 2019 г. 

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

8.1. Приема годишното планиране на процедурите по атестиране за 2019 г. в Комисията по атестирането и конкурсите при Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет. 

8.2. Информацията по т. Р-8.1. да се публикува на интернет страницата на ВСС, раздел „Атестиране на магистрати“.

8.3. Изпраща на г-жа Теодора Точкова - главен инспектор на ИВСС, годишното планиране на процедурите по атестиране за 2019 г., за сведение.


ЕДИННИ ФОРМУЛЯРИ
П-1. ОТНОСНО: Придобиване статут на несменяемост на Стоян Димитров Павлов - прокурор в Районна прокуратура - Пловдив. (вх. № ВСС-4291/13.04.2018 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

1.1. ПРОВЕЖДА атестиране за придобиване статут на несменяемост, на основание чл. 196, т. 2 от ЗСВ, и ИЗГОТВЯ, на основание чл. 204а, ал.3, т.3 от ЗСВ, комплексна оценка „МНОГО ДОБРА“ на Стоян Димитров Павлов - прокурор в Районна прокуратура - Пловдив.
1.2. Предоставя, на основание чл. 209, ал. 1 от ЗСВ, на Стоян Димитров Павлов - прокурор в Районна прокуратура - Пловдив, резултатите от атестирането за запознаване.

П-2. ОТНОСНО: Придобиване статут на несменяемост на Йорданка Иванова Попова - прокурор в Районна прокуратура - Бургас. (вх. № ВСС-1158/31.01.2018 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

2.1. ПРОВЕЖДА атестиране за придобиване статут на несменяемост, на основание чл. 196, т. 2 от ЗСВ, и ИЗГОТВЯ, на основание чл. 204а, ал.3, т.3 от ЗСВ, комплексна оценка „МНОГО ДОБРА“ на Йорданка Иванова Попова - прокурор в Районна прокуратура – Бургас.
2.2. Предоставя, на основание чл. 209, ал. 1 от ЗСВ, на Йорданка Иванова Попова - прокурор в Районна прокуратура - Бургас, резултатите от атестирането за запознаване.

П-3. ОТНОСНО: Периодично атестиране на Чавдар Любенов Мънев - административен ръководител - районен прокурор на Районна прокуратура - Левски. (вх. № ВСС-5376/14.05.2018 г.)

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

3.1. ПРОВЕЖДА периодично атестиране, на основание чл. 196, т. 3 от ЗСВ, и ИЗГОТВЯ, на основание чл. 204а, ал.3, т.3 от ЗСВ, комплексна оценка „МНОГО ДОБРА“ на Чавдар Любенов Мънев - административен ръководител - районен прокурор на Районна прокуратура – Левски.
3.2. Предоставя, на основание чл. 205, ал. 1 от ЗСВ, на Чавдар Любенов Мънев - административен ръководител - районен прокурор на Районна прокуратура - Левски, резултатите от атестирането за запознаване.

П-4. ОТНОСНО: Периодично атестиране на Мария Георгиева Шапкова - прокурор в Районна прокуратура - Гоце Делчев. (вх. № ВСС-16313/05.12.2017 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

4.1. ПРИЕМА ИЗЦЯЛО предложението на Постоянната атестационна комисия при Апелативна прокуратура – София за комплексна оценка на Мария Георгиева Шапкова – прокурор в Районна прокуратура – Гоце Делчев.

Мотиви: Комисията по атестирането и конкурсите, след като се запозна с предложените от ПАК оценки, възражението на прокурор Шапкова и становището на ПАК по чл. 55, ал. 6 от Наредба № 3/23.02.2017 г. и прецени представените материали, счита че:

Поставената от ПАК оценка „4“ по първия общ критерий „Правни познания и умения за прилагането им“ следва да бъде потвърдена, но като се съобразят мотивите, изложени в част V, т. 4 от ЕФА, свързани с причините и основанията довели до отмяна на постановени от прокурор Шапкова актове и до връщане на досъдебни производства от съда:

При отменените актове по преписки се установява, че в повечето случаи причината е непълнота на извършената проверка, респ. на събраните доказателства, което от своя страна е довело до незаконосъобразност и неправилен правен извод по същество и е наложило отмяна на постановения акт и връщане на прокурора с допълнителни указания /напр. пр. пр. №№ 1255/2013 г., 108/2014 г., 1349/2015 г., 1764/2015 г., всички по описа на РП – Гоце Делчев/. 
По отношение на отменените актове по досъдебни производства, в част от случаите отново се констатира неизяснена в цялост фактическа обстановка и непълнота на доказателствата /напр. пр. пр. №№ 1252/2012 г., 1752/2005 г., 1829/2010 г./. По пр. № 659/2014 г., решена с постановление за прекратяване, съдът е констатирал непълнота на доказателствата и непълен анализ на всички обстоятелства, а по пр. № 940/2014 г. постановлението за прекратяване е отменено като необосновано и незаконосъобразно, съставено без обстоятелствата по делото да са изяснени в необходимата пълнота, като е налице неизпълнение на задължението за предприемане на всички мерки за разкриване на обективната истина /независимо, че досъдебното производство не е било на наблюдение на атестирания прокурор, а й е било възложено впоследствие /.

Обстоятелство, че преобладаващо последващите произнасяния на прокурор Шапкова са с акт, идентичен на първоначалния, не може да санира допуснатите нарушения, довели до отмяна на постановленията по преписки и наказателни производства.

По отношение на върнатите от съда досъдебни производства се установява, че в повечето случаи връщането е поради съществени процесуални нарушения – напр. противоречие между обстоятелствена част и диспозитив на обвинителния акт /пр. № 1716/2010 г./; липса на предявяване на делото на защитника на обвиняемия /пр. № 979/2011 г./; въвеждане на нови факти в ОА, които не са намерили отражение в постановлението за привличане на обвиняем /пр. № 101/2013 г./; в протокола за разпит на обвиняем последният е направил изрично изявление, че не желае материалите по делото да бъдат предявени на адвоката му; липсва изявление, че същият не желае материалите да бъдат предявени на самия него – по този начин разследващият орган е ограничил правото на обвиняемия да се запознае с материалите по делото и да направи съответните искания и възражения /пр. № 1093/2013 г./; в обстоятелствената част на ОА се съдържат факти за две отделни престъпления – по чл. 144, ал. 2 и по чл. 144, ал. 3 от НК, които престъпления не могат да съществуват във връзка едно с друго, т.к са самостоятелни състави /пр. 2358/2012 г./; липса на съществени елементи от обвинението – в ОА относно престъпление по чл. 269, ал. 1 НК е посочено, че лицата св. К. и св. Т. са действали като орган на власт; в обстоятелствената част на ОА обаче липсват данни, въз основа на които да стане ясно защо според прокурора св. К. и св. Т. са имали специфично качество на „орган на власт“, не е посочено каква длъжност са заемали, какви са конкретните им задължения и дали на инкриминираната дата са били на работа /пр. № 2779/2010 г./; в ОА при описанието на престъплението, в което е обвинено едното от обвиняемите лица, по отношение на пострадалия е посочено, че разстройството на здравето е временно опасно за живота, което противоречи на назначената съдебно-медицинска експертиза, на изложеното в обстоятелствената част на ОА по този въпрос и на правната квалификация на деянието /пр. № 1896/2014 г./; нито в обстоятелствената част на ОА, нито в диспозитива на измененото обвинение, не се съдържат всички факти, които обуславят съставомерността на деянието; прокурорът не е посочил в ОА, че документът е официален; това е елемент от обективната страна на деянието, в което подсъдимият е обвинен и поради това, че не се сочи, че документът е официален, то и деянието е несъставомерно /пр. № 144/2014 г./; разследването по досъдебното производство е проведено в отсъствие на обвиняемия, без да са налице предпоставките за това /пр. № 590/2016 г./; внесено споразумение за решаване на делото при наличие на предпоставките за приложимост на института на освобождаване от наказателна отговорност и налагане на административно наказание по чл. 78а НК /пр. № 792/2017 г./.

Горните данни, сочещи пропуски в работата на магистрата, обосновават потвърждаване на определената оценка „4“ по критерия в част IV, т. 1 „Правни познания и умения за прилагането им“, който оценява качеството на работа на магистрата, неговите правни познания и умения за прилагането им.

КАК счита за правилно определена и оценката „4“ по специфичния критерий „Брой необжалвани прокурорски актове…“, който е отделно регламентиран и въведен от закона критерий, следва да бъде оценен самостоятелно и има предимно количествени и статистически измерения. Видно от данните в част III на ЕФ за периода на атестиране са налице 9 отменени акта по преписки /което представлява 16 % от обжалваните и 1 % от постановените актове от този вид/ и 10 отменени акта по наказателни производства /45 % от обжалваните, т.е почти половината и 1.6 % от постановените актове от този вид/. Подадени са 22 протеста, от които 10 не са уважени /45.5 %/. Върнатите от съда досъдебни производства са 12, но едно от тях не следва да се отчита – по пр. № 1928/2013 г., тъй като се касае за неодобрено споразумение, поради неявяване на обвиняемия за подписване на същото, т.е. върнатите дела са 11 бр. за периода, или 3.6 % от внесените в съда актове. ПАК неточно е посочила, че процентът на върнатите дела е 4.15 %, което се взема под внимание, като се съобразява още и изложеното във възражението на прокурор Шапкова по отношение на причините за постановяване на част от оправдателните присъди, а именно – различно виждане и преценка на съда относно приложението на чл. 9, ал. 2 от НК, но при определяне на оценката по коментирания критерий се отчитат горните статистически данни, като броят и процентът на отменените актове, върнати дела и неуважени протести не могат да бъдат игнорирани и не са основание за промяна на определената от ПАК оценка „4“ в част V, т. 4 на ЕФА.

Оценките по останалите общи и специфични критерии, определени от ПАК, също следва да бъдат потвърдени. В тази връзка, КАК счита за необходимо да отбележи, че високата натовареност на прокурор Шапкова е отчетена от ПАК с поставяне на максимална оценка „5“ по общия критерий в част IV, т. 3 „Умение за оптимална организация на работата“, въпреки наличието на произнасяния както по преписки, така и по досъдебни производства в срок над един месец.

С оглед на това, Комисията по атестирането и конкурсите определя комплексна оценка  „Много добра“ – 4.61 на Мария Георгиева Шапкова – прокурор в Районна прокуратура – Гоце Делчев.
4.2. ПРОВЕЖДА периодично атестиране, на основание чл. 196, т. 3 от ЗСВ, и ИЗГОТВЯ, на основание чл. 204а, ал.3, т.3 от ЗСВ, комплексна оценка „МНОГО ДОБРА“ на Мария Георгиева Шапкова - прокурор в Районна прокуратура - Гоце Делчев.
4.3. Предоставя, на основание чл. 205, ал. 1 от ЗСВ, на Мария Георгиева Шапкова - прокурор в Районна прокуратура - Гоце Делчев, резултатите от атестирането за запознаване.

П-5. ОТНОСНО: Периодично атестиране на Андрей Иванов Янкулов - прокурор в Софийска градска прокуратура. (вх. № ВСС-4055/10.04.2018г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

5.1. ПРИЕМА ИЗЦЯЛО определената от Постоянната атестационна комисия при Апелативна прокуратура - София, оценка за атестиране на Андрей Иванов Янкулов - прокурор в Софийска градска прокуратура.  

5.2. ПРОВЕЖДА периодично атестиране, на основание чл. 196, т. 3 от ЗСВ, и ИЗГОТВЯ, на основание чл. 204а, ал.3, т.3 от ЗСВ, комплексна оценка „МНОГО ДОБРА“ на Андрей Иванов Янкулов - прокурор в Софийска градска прокуратура.
5.3. Предоставя, на основание чл. 205, ал. 1 от ЗСВ, на Андрей Иванов Янкулов - прокурор в Софийска градска прокуратура, резултатите от атестирането за запознаване.

П-6. ОТНОСНО: Периодично атестиране на Мария Димитрова Соколова - прокурор в Районна прокуратура - Берковица. (вх. № ВСС-9388/18.07.2018 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

6.1. ПРИЕМА ИЗЦЯЛО определената от Постоянната атестационна комисия при Апелативна прокуратура - София, оценка за атестиране на Мария Димитрова Соколова - прокурор в Районна прокуратура - Берковица.
6.2. ПРОВЕЖДА периодично атестиране, на основание чл. 196, т. 3 от ЗСВ, и ИЗГОТВЯ, на основание чл. 204а, ал.3, т.3 от ЗСВ, комплексна оценка „МНОГО ДОБРА“ на Мария Димитрова Соколова - прокурор в Районна прокуратура - Берковица.
6.3. Предоставя, на основание чл. 205, ал. 1 от ЗСВ, на Мария Димитрова Соколова - прокурор в Районна прокуратура – Берковица, резултатите от атестирането за запознаване.

П-7. ОТНОСНО: Периодично атестиране на Здравко Сабинов Делиев - прокурор в Районна прокуратура – Девин. (вх. № ВСС-9647/24.07.2018 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

7.1. НЕ ПРИЕМА ИЗЦЯЛО предложението на Постоянната атестационна комисия при Апелативна прокуратура - Пловдив за комплексна оценка на Здравко Сабинов Делиев - прокурор в Районна прокуратура - Девин.

Мотиви: Комисията по атестирането и конкурсите счита, че:

В част IV, т.1 „Правни познания и умения за прилагането им" предложената от ПАК оценка 5 следва да се намали с 1 (една) единица, предвид броя на отменените актове и основанията за отмяната им. Установено е, че за атестирания период прокурор Делиев има отменени 12 акта по преписки от общо постановени 362 и обжалвани 71; отменените актове по  досъдебни производства са 7 от общо постановени 198 и обжалвани 24. 

Анализът на причините за отмяната на прокурорските актове по преписките и досъдебните производства сочи, че същите са отменени поради „непълнота на извършените проверки“ или „непълнота на събрания доказателствен материал“, което е било пречка за пълен и цялостен анализ, a това е довело до незаконосъобразност и необосновани правни изводи (като например актовете по преписки №396/2016г., №613/2013г., №565/2014г., №504/2014г., №214/2013г., №207/2018г., №108/2018  и др.,  всички по описа на Районна прокуратура-Девин).  

Макар и по-голяма част от последващите произнасяния на прокурор Делиев след отмяната да са приключили с идентичен на първоначално постановения акт, конкретните причини за отмяната и анализа на прокурорските актове сочат за прибързано приключване на преписката и непрецизност при самото произнасяне.

Налице са и случаи, където отмяната на актове за отказ да се образува досъдебно производство е поради произнасяне извън компетентността, т.е е свързано с неспазване на императивна правна норма, относно подсъдността (така по пр.пр. № 427/2017г., по пр.пр. №8/2018г. и по пр.пр. 258/2018г., - всички по описа на РП-Девин) 
Отменените актове по досъдебните производства разкриват произнасяния при непълнота или надценяване на доказателствената маса или на само една част от доказателствените източници, което също е довело до незаконосъобразност на постановения акт – например актовете по наказателни производства ДП133/2014 по пр.пр.№19/2014г., ДП 196/2016 по пр.пр.№421/2016г., ДП 177/2013 по пр.пр. №693/2013г. и други, всички по описа съответно на МВР-Девин и Районна прокуратура-Девин. Като по ДП 90/2016г. на РУ-МВР-Девин, пр.пр. №218/2016г. по описа на РП-Девин постановлението за прекратяване на досъдебно производство е отменено по реда на инстанционния контрол от ОП-Смолян, като незаконосъобразно поради „неправилно приложен материален закон“.

По ДП 128/2014г., по описа на РУ-МВР-Девин, пр.пр. 403/2014г. по описа на РП-Девин постановлението за спиране на наказателно производство е отменено от РС-Девин, тъй като съдът „не установява нито една от хипотезите на чл. 244, ал.1, т.2 и т.3 НПК за спиране на наказателно производство…“, а  внесеното в съда постановление с предложение за освобождаване от наказателна отговорност по чл. 78а от НК, по ДП № 292/2016 г. е върнато от РС Девин поради „разминаване между предявената на обвиняемия фактическа обстановка с предложението по чл. 78а от НК и правната квалификация деянието“.


В част V, т. 4 „Брой необжалвани прокурорски актове…" предложената от ПАК оценка 5 следва да се намали с 1 (една) единица.  


КАК не споделя изводите на ПАК, обосноваващи начина на определяне  крайната оценка по този критерий. Същият е отделно регламентиран и въведен от закона критерий, следва да бъде оценен самостоятелно и има предимно количествени и статистически измерения.


За намаляване на оценката КАК съобрази наличието на 12бр. отменени актове по преписки, съставляващи 17% от обжалваните;  7 акта по наказателни производства, които са 30% от обжалваните;  3 бр. върнати от съда прокурорски актове с предложение по чл.78а от НК ( без отчитане на 2 бр. неодобрени споразумения, тъй като причината е отказът на обвиняемите лица да се признаят за виновни в съдебна фаза) и 2 оправдателни присъди.


Оценките по останалите общи и специфични критерии, определени от ПАК при Апелативна прокуратура - Пловдив, следва да бъдат потвърдени.

     С оглед на всичко изложено, КАК определя комплексна оценка „Много добра" - 4,61 на Здравко Сабинов Делиев - прокурор в Районна прокуратура - Девин.
7.2. ПРОВЕЖДА периодично атестиране, на основание чл. 196, т. 3 от ЗСВ, и ИЗГОТВЯ, на основание чл. 204а, ал.3, т.3 от ЗСВ, комплексна оценка „МНОГО ДОБРА“ на Здравко Сабинов Делиев - прокурор в Районна прокуратура – Девин.

7.3. Предоставя, на основание чл. 205, ал. 1 от ЗСВ, на Здравко Сабинов Делиев - прокурор в Районна прокуратура – Девин, резултатите от атестирането за запознаване.

ПРЕДЛОЖЕНИЯ ЗА ПОВИШАВАНЕ НА МЯСТО В ПО-ГОРЕН РАНГ

П-8. ОТНОСНО: Предложение от и.ф. административен ръководител – районен прокурор на Районна прокуратура - Варна за повишаване на Лилия Михайлова Русева - прокурор в Районна прокуратура – Варна, на място в по-горен ранг „прокурор в ОП“. (вх. № ВСС-629/18.01.2019 г.)

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

8.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПОВИШИ, на основание чл. 234 от ЗСВ, Лилия Михайлова Русева - прокурор в Районна прокуратура – Варна, на място в по-горен ранг „прокурор в ОП“, с месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 1 на ВСС, считано от датата на вземане на решението.
8.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено на 06.02.2019 г., за разглеждане и произнасяне.
П-9. ОТНОСНО: Предложение от административния ръководител на Районна прокуратура – Велики Преслав за повишаване на Каролина Димитрова Калева-Параскевова - прокурор в Районна прокуратура – Велики Преслав, с ранг „прокурор в АП“, на място в по-горен ранг „прокурор във ВКП и ВАП“. (вх. № ВСС-698/21.01.2019 г.)

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

9.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПОВИШИ, на основание чл. 234 от ЗСВ, Каролина Димитрова Калева-Параскевова - прокурор в Районна прокуратура – Велики Преслав, с ранг „прокурор в АП“, на място в по-горен ранг „прокурор във ВКП и ВАП“, с месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 1 на ВСС, считано от датата на вземане на решението.
9.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено на 06.02.2019 г., за разглеждане и произнасяне.
П-10. ОТНОСНО: Предложение от административния ръководител на Районна прокуратура - Враца за повишаване на Иван Петров Иванов - прокурор в Районна прокуратура - Враца, с ранг „прокурор в ОП“, на място в по-горен ранг „прокурор в АП“. (вх. № ВСС-628/18.01.2019 г.)

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

10.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПОВИШИ, на основание чл. 234 от ЗСВ, Иван Петров Иванов - прокурор в Районна прокуратура - Враца, с ранг „прокурор в ОП“, на място в по-горен ранг „прокурор в АП“, с месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 1 на ВСС, считано от датата на вземане на решението.
10.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено на 06.02.2019 г., за разглеждане и произнасяне.
П-11. ОТНОСНО: Предложение от Атанас Христов Палхутев административен ръководител - районен прокурор на Районна прокуратура - Димитровград, с ранг „прокурор в АП“, за повишаване на място в по-горен ранг „прокурор във ВКП и ВАП“. (вх. № ВСС-627/18.01.2019 г.)

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

11.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПОВИШИ, на основание чл. 234 от ЗСВ, Атанас Христов Палхутев административен ръководител - районен прокурор на Районна прокуратура - Димитровград, с ранг „прокурор в АП“, на място в по-горен ранг „прокурор във ВКП и ВАП“, с месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 1 на ВСС, считано от датата на вземане на решението.
11.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено на 06.02.2019 г., за разглеждане и произнасяне.
П-12. ОТНОСНО: Предложение от Галин Кирилов Георгиев - прокурор в Софийска районна прокуратура, с ранг „прокурор в ОП“, за повишаване на място в по-горен ранг „прокурор в АП“. (вх. № ВСС-546/17.01.2019 г.)

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

12.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПОВИШИ, на основание чл. 234 от ЗСВ, Галин Кирилов Георгиев - прокурор в Софийска районна прокуратура, с ранг „прокурор в ОП“, на място в по-горен ранг „прокурор в АП“, с месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 1 на ВСС, считано от датата на вземане на решението.
12.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено на 06.02.2019 г., за разглеждане и произнасяне.
ПРЕДЛОЖЕНИЯ ЗА ПЕРИОДИЧНО АТЕСТИРАНЕ

П-13. ОТНОСНО: Предложение от административния ръководител на Районна прокуратура - Русе за периодично атестиране на Ралица Радославова Милчева - Йорданова - прокурор в Районна прокуратура - Русе.  (вх. № ВСС-13696/13.11.2018 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

13.1.  ОТКРИВА, на основание чл. 196, т. 3 от ЗСВ, процедура за периодично атестиране на Ралица Радославова Милчева - Йорданова - прокурор в Районна прокуратура – Русе, за периода 29.01.2014 г. – 29.01.2019 г.
13.2. ВЪЗЛАГА на постоянната атестационна комисия при Апелативна прокуратура – Велико Търново, на основание 204, ал. 1 от ЗСВ вр. чл. 50, ал. 3 от Наредба 3/23.02.2017 г. на Пленума на ВСС, да извърши проверка на дейността на магистрата и да направи предложение за комплексна оценка.
П-14. ОТНОСНО: Предложение от административния ръководител на Районна прокуратура – Гоце Делчев за периодично атестиране на Нели Томова Вълчева-Мутафчиева - заместник на административния ръководител - заместник-районен прокурор на Районна прокуратура – Гоце Делчев. (вх. № ВСС-626/18.01.2019 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

14.1. ОТКРИВА, на основание чл. 196, т. 3 от ЗСВ, процедура за периодично атестиране на Нели Томова Вълчева-Мутафчиева - заместник на административния ръководител - заместник-районен прокурор на Районна прокуратура – Гоце Делчев, за периода 22.01.2014 г. – 22.01.2019 г.
14.2. Да се изискат от административния ръководител на Районна прокуратура - Гоце Делчев необходимите документи за провеждане на атестиране, съгласно чл. 54, ал. 2 от Наредба № 3/23.02.2017 г. на Пленума на ВСС.
ПОЛУЧЕНА ЧАСТ ІХ НА ЕФ – БЕЗ ВЪЗРАЖЕНИЕ
П-15. ОТНОСНО: Предварително атестиране на Людмила Валериева Чобанска - прокурор в Софийска районна прокуратура (към момента на предложението младши прокурор в Софийска районна прокуратура).  
(вх. № ВСС-3876/03.04.2018 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

15.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС, на основание чл. 196, т. 1 от ЗСВ, да проведе предварително атестиране на   Людмила Валериева Чобанска - прокурор в Софийска районна прокуратура.
15.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПРИЕМЕ, на основание чл. 197, ал. 6 от ЗСВ, комплексна оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА" на Людмила Валериева Чобанска - прокурор в Софийска районна прокуратура.
15.3. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено на 06.02.2019 г., за разглеждане и произнасяне.

П-16. ОТНОСНО: Предварително атестиране на Веселина Стоянова Караджова - прокурор в Софийска районна прокуратура  (към момента на предложението младши прокурор в Софийска районна прокуратура). 
(вх. № ВСС-3886/03.04.2018 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

16.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС, на основание чл. 196, т. 1 от ЗСВ, да проведе предварително атестиране на  Веселина Стоянова Караджова - прокурор в Софийска районна прокуратура.  
16.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПРИЕМЕ, на основание чл. 197, ал. 6 от ЗСВ, комплексна оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА" на Веселина Стоянова Караджова - прокурор в Софийска районна прокуратура.  
16.3. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено на 06.02.2019 г., за разглеждане и произнасяне.

П-17. ОТНОСНО: Придобиване статут на несменяемост на Александър Руменов Лозанов - прокурор в Софийска районна прокуратура. (вх. № ВСС-4919/02.05.2018 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

17.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС, на основание чл. 209, ал. 4 от ЗСВ, ДА ПРИЕМЕ комплексна оценка “МНОГО ДОБРА” на Александър Руменов Лозанов - прокурор в Софийска районна прокуратура.
17.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС Александър Руменов Лозанов - прокурор в Софийска районна прокуратура, ДА ПРИДОБИЕ СТАТУТ НА НЕСМЕНЯЕМОСТ, на основание чл. 207, ал. 1 от ЗСВ, считано от датата на вземане на решението.

17.3. ВНАСЯ предложението в заседание на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за 06.02.2019 г., за разглеждане и произнасяне.
П-18. ОТНОСНО: Извънредно атестиране на Деян Славов Динев - прокурор в Софийска районна прокуратура, във връзка с решение на КАК-ПК по протокол № 23/19.06.2018 г., т. Р-3.2. 
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

18.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПРОВЕДЕ, на основание чл. 196, т. 4 във вр. чл. 197, ал. 5, т. 1 от ЗСВ, извънредно атестиране на Деян Славов Динев - прокурор в Софийска районна прокуратура.
18.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПРИЕМЕ, на основание чл. 197, ал. 6 от ЗСВ, комплексна оценка от атестирането „ДОБРА" на Деян Славов Динев - прокурор в Софийска районна прокуратура.
18.3. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено на 06.02.2019 г., за разглеждане и произнасяне.

ДОПЪЛНИТЕЛНИ ТОЧКИ

Р-9. ОТНОСНО: Решение по адм. дело № 8159/2018 г. на Върховен административен съд, VI отделение, с което е отхвърлена жалбата на Стамен Стоянов Стаматов - прокурор в Районна прокуратура - Варна срещу решение по протокол №14/23.05.2018г., т.т. 11.1. и 11.3. на Прокурорската колегия на ВСС. 

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

9. ПРИЕМА за сведение решение по адм. дело № 8159/2018 г. на Върховен административен съд, VI отделение, с което е отхвърлена жалбата на Стамен Стоянов Стаматов - прокурор в Районна прокуратура - Варна срещу решение по протокол №14/23.05.2018г., т.т. 11.1. и 11.3. на Прокурорската колегия на ВСС. 

Р-10. ОТНОСНО: Заявление от Росица Недялкова Ранкова за отказ от участие в обявения с решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол № 6/21.02.2018 г. конкурс за повишаване в длъжност „прокурор“ в Специализираната прокуратура. (вх. № ВСС-965/28.01.2019 г.)

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

10.1. Приема за сведение заявлението от Росица Недялкова Ранкова – заместник на административния ръководител – заместник районен прокурор на Районна прокуратура – Перник за отказ от участие в обявения, с решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол № 6/21.02.2018 г. (обн. ДВ, бр. 24/16.03.2018г.), конкурс за повишаване в длъжност „прокурор“ в Специализираната прокуратура.
10.2. Отказът на кандидата да се обяви на интернет страницата на ВСС в раздел „Конкурсни процедури".

П-19. ОТНОСНО: Предварително атестиране на Явор Герчев Начев - прокурор в Софийска районна прокуратура  (към момента на предложението младши прокурор в Софийска районна прокуратура).  
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

19.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС, на основание чл. 196, т. 1 от ЗСВ, да проведе предварително атестиране на  Явор Герчев Начев - прокурор в Софийска районна прокуратура.

19.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПРИЕМЕ, на основание чл. 197, ал. 6 от ЗСВ, комплексна оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА" на Явор Герчев Начев - прокурор в Софийска районна прокуратура.

19.3. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено на 06.02.2019 г., за разглеждане и произнасяне.

П-20. ОТНОСНО: Предварително атестиране на Петър Любомиров Мандичев - прокурор в Районна прокуратура - Благоевград (към момента на предложението младши прокурор в Софийска районна прокуратура).  
(вх. № ВСС-3880/03.04.2018 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

20.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС, на основание чл. 196, т. 1 от ЗСВ, да проведе предварително атестиране на  Петър Любомиров Мандичев - прокурор в Районна прокуратура – Благоевград.

20.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПРИЕМЕ, на основание чл. 197, ал. 6 от ЗСВ, комплексна оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА" на Петър Любомиров Мандичев - прокурор в Районна прокуратура – Благоевград.

20.3. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено на 06.02.2019 г., за разглеждане и произнасяне.

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА КОМИСИЯТА 
ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 
ПРИ  ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ: /П/


         ДАНИЕЛА МАШЕВА
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