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КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

ВКЛЮЧВА следните допълнителни точки в дневния ред на Комисията по атестиране и конкурси, за разглеждане: т.28 – т.43
РАЗНИ

1. Планиране и обявяване на свободните длъжности за младши прокурори в районните прокуратури и младши следователи в следствените отдели в окръжните прокуратури.
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

1.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 179 от ЗСВ, ДА ОБЯВИ 35 (тридесет и пет) длъжности „младши прокурор“ в районните прокуратури и 26 (двадесет и шест) длъжности „младши следовател" в следствените отдели в окръжните прокуратури, както следва:
	
	Орган на съдебната власт
	Брой длъжности

	1.
	Районна прокуратура – Благоевград
	1 (една) длъжност

	2.
	Районна прокуратура – Разлог
	1 (една) длъжност

	3.
	Районна прокуратура – Видин
	1 (една) длъжност

	4.
	Районна прокуратура – Враца
	1 (една) длъжност

	5.
	Районна прокуратура – Монтана
	1 (една) длъжност

	6.
	Районна прокуратура – Перник
	1 (една) длъжност

	7.
	Районна прокуратура – Сливница
	1 (една) длъжност

	8.
	Софийска районна прокуратура
	8 (осем) длъжности

	9.
	Районна прокуратура – Пазарджик
	1 (една) длъжност

	10.
	Районна прокуратура – Стара Загора
	2 (две) длъжности

	11.
	Районна прокуратура – Хасково
	1 (една) длъжност

	12.
	Районна прокуратура – Харманли
	1 (една) длъжност

	13.
	Районна прокуратура – Кърджали
	1 (една) длъжност

	14.
	Районна прокуратура – Велико Търново
	1 (една) длъжност

	15.
	Районна прокуратура – Плевен
	1 (една) длъжност

	16.
	Районна прокуратура – Русе
	1 (една) длъжност

	17.
	Районна прокуратура – Варна
	1 (една) длъжност

	18.
	Районна прокуратура – Добрич
	1 (една) длъжност

	19.
	Районна прокуратура – Шумен
	2 (две) длъжности

	20.
	Районна прокуратура – Разград
	1 (една) длъжност

	21.
	Районна прокуратура – Търговище
	1 (една) длъжност

	22.
	Районна прокуратура – Силистра
	1 (една) длъжност

	23.
	Районна прокуратура – Бургас
	1 (една) длъжност

	24.
	Районна прокуратура – Сливен
	1 (една) длъжност

	25.
	Районна прокуратура – Ямбол
	2 (две) длъжности

	
	
	

	
	Орган на съдебната власт
	Брой длъжности

	1. 
	Следствен отдел в Специализираната прокуратура
	1 (една) длъжност

	2.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Благоевград
	2 (две) длъжности

	3.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Монтана
	1 (една) длъжност

	4.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Перник
	1 (една) длъжност

	5.
	Следствен отдел в Софийска градска прокуратура
	6 (шест) длъжности

	6.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Пловдив
	2 (две) длъжности

	7.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Кърджали
	1 (една) длъжност

	8.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Велико Търново
	2 (две) длъжности

	9.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Габрово
	1 (една) длъжност

	10
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Русе
	2 (две) длъжности

	11.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Варна
	1 (една) длъжност

	12.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Разград
	2 (две) длъжности

	13.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Силистра
	1 (една) длъжност



	14.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Бургас
	2 (две) длъжност

	15.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Сливен
	1 (една) длъжност


1.2. Решението за обявяване на длъжностите за младши прокурори в районните прокуратури и младши следователи в следствените отдели в окръжните прокуратури да се обнародва в „Държавен вестник", публикува в един централен всекидневник, както и на интернет страницата на Висшия съдебен съвет.

1.3. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ да приеме извършеното планиране на длъжностите „младши прокурор“ и „младши следовател“ за календарната 2020 г.

1.4. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 177 от ЗСВ, ДА ПЛАНИРА 35 (тридесет и пет) длъжности „младши прокурор“ в районните прокуратури, както следва:

	
	Орган на съдебната власт
	Брой длъжности

	1.
	Районна прокуратура – Благоевград
	1 (една) длъжност

	2.
	Районна прокуратура – Разлог
	1 (една) длъжност

	3.
	Районна прокуратура – Видин
	1 (една) длъжност

	4.
	Районна прокуратура – Враца
	1 (една) длъжност

	5.
	Районна прокуратура – Монтана
	1 (една) длъжност

	6.
	Районна прокуратура – Перник
	1 (една) длъжност

	7.
	Районна прокуратура – Сливница
	1 (една) длъжност

	8.
	Софийска районна прокуратура
	8 (осем) длъжности

	9.
	Районна прокуратура – Пазарджик
	1 (една) длъжност

	10.
	Районна прокуратура – Стара Загора
	2 (две) длъжности

	11.
	Районна прокуратура – Хасково
	1 (една) длъжност

	12.
	Районна прокуратура – Харманли
	1 (една) длъжност

	13.
	Районна прокуратура – Кърджали
	1 (една) длъжност

	14.
	Районна прокуратура – Велико Търново
	1 (една) длъжност

	15.
	Районна прокуратура – Плевен
	1 (една) длъжност

	16.
	Районна прокуратура – Русе
	1 (една) длъжност

	17.
	Районна прокуратура – Варна
	1 (една) длъжност

	18.
	Районна прокуратура – Добрич
	1 (една) длъжност

	19.
	Районна прокуратура – Шумен
	2 (две) длъжности

	20.
	Районна прокуратура – Разград
	1 (една) длъжност

	21.
	Районна прокуратура – Търговище
	1 (една) длъжност

	22.
	Районна прокуратура – Силистра
	1 (една) длъжност

	23.
	Районна прокуратура – Бургас
	1 (една) длъжност

	24.
	Районна прокуратура – Сливен
	1 (една) длъжност

	25.
	Районна прокуратура – Ямбол
	2 (две) длъжности


Мотиви: Съгласно актуалното щатно разписание на прокуратурата на РБ, в районните прокуратури са налице общо 104 (сто и четири) щатни длъжности „младши прокурор“, от които заетите са общо 64 (шестдесет четири), както следва:

- 32 (тридесет и две) длъжности са усвоени от назначените, с решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет (Колегията) по протокол № 18/26.06.2018 г., младши прокурори, сред които 31 (тридесет и един) от конкурс 2017 г. и 1 (един) от конкурс 2016 г., отложил обучението си по чл. 249, ал. 1, т. 1 от ЗСВ за следващ випуск. Двугодишният срок на назначение по чл. 240 от ЗСВ на посочените младши магистрати изтича през 2020 г. 

- 32 (тридесет и две) длъжности са заети от назначените, с решение на Колегията по протокол № 19/26.06.2019г., младши прокурори, успешно завършили задължителното първоначално обучение в Националния институт на правосъдието (НИП), чиито срок на назначение по чл. 240, ал. 1 от ЗСВ изтича през 2021 г. От посочените длъжности, 31 (тридесет и една) са от конкурс, обявен през 2018г. и 1 (една), заета от кандидат от конкурс 2017 г., отложил обучението си по чл. 249, ал. 1 от ЗСВ в НИП със випуск 2018-2019г.
Към настоящия момент задължителния  9 – месечен курс на обучение в НИП преминават 34 (тридесет и четирима) кандидати за младши прокурори от конкурс 2019 г., при обявени 36 (тридесет и шест) длъжности „младши прокурор“. Двама от одобрените кандидати, а именно – Вероника Николова – заявила желание за длъжността в Районна прокуратура – Бургас и Даниела Маркова – заявила желание за длъжността в Районна прокуратура – Нова Загора (преразпределена в Районна прокуратура – Сливен с решение на Пленума по протокол № 26/07.11.2019 г.), с оглед отложено обучение по чл. 249, ал. 1 от ЗСВ в НИП, ще продължат със следващия випуск 2020-2021г. През месец юли 2020г., по отношение на посочените 34 (тридесет и четири) кандидати, след успешно завършване на обучението им по чл. 249, ал. 1, т. 1 от ЗСВ, предстои Колегията да вземе решение за тяхното назначаване по реда на чл. 258а, ал. 3 от ЗСВ на длъжността, за която са одобрени. 

В хода на анализа на възможностите за обявяване на конкурс по реда на чл. 176, ал. 1, т. 1 от ЗСВ, Комисията взе предвид и наличните 4 (четири) свободни длъжности „младши прокурор, както следва:

- 3 (три) длъжности разкрити, по предложение на главния прокурор, с решение на Пленума по протокол № 01/23.01.2020 г., от които по 1 (една) в Районна прокуратура – Харманли, Районна прокуратура – Шумен и Районна прокуратура – Ямбол.

- 1 (една) длъжност в Софийска районна прокуратура, останала неусвоена от конкурс 2017г., с оглед решение на Колегията по протокол № 18/26.06.2018г., с което, след проведеното обучение в НИП, не назначи 1 (един) от кандидатите, заявил желание за органа, тъй като не спазва в цялост изискванията, регламентирани в Кодекса за етично поведение на българските магистрати и не притежава в пълнота необходимите нравствени качества за заемане на длъжността.

При преценката на възможностите за обявяване на централизиран конкурс, Комисията обърна специално внимание на Районна прокуратура - Стара Загора, където въпреки, че е налице предстоящо овакантяване през месец юли 2020г. на 3 (три) длъжности „младши прокурор“, с оглед изтичащи срокове по чл. 240, ал. 1 от ЗСВ, за обявяването на конкурс по отношение на органа следва да се планират само 2 (две) от тях. Третата длъжност е разкрита с решение на Пленума по протокол № 18/21.06.2018 г. за обезпечаване на 2 (двама) кандидати с еднакъв бал от конкурс 2017г., при обявена 1 (една) длъжност в органа. Посоченото оптимизиране касае изкуствено завишаване на щатната численост на органа, с оглед на което Комисията счита, че длъжността не следва да се планира и обявява на централизиран конкурс през 2020г., а да се трансформира в длъжност "прокурор" в Районна прокуратура - Стара Загора, която да послужи за назначаването на един от младшите прокурори в органа на длъжност "прокурор", след изтичане на двугодишния му срок по чл. 240, ал. 1 от ЗСВ през месец юли 2020г.

С оглед на извършения анализ, съобразно предложението на главния прокурор, както и за гарантиране ежегодното провеждане на централизиран конкурс, Комисията по атестирането и конкурсите към Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, счита за необходимо да бъдат планирани и обявени на конкурс 35 (тридесет и пет) длъжности „младши прокурор", сред които свободните 4 (четири) длъжности, както и тези 31 (тридесет и една), от общо 32 (тридесет и двете) длъжности, които предстои да се овакантят през месец юли 2020г.
1.5. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 177 от ЗСВ, ДА ПЛАНИРА 31 (тридесет и една) длъжности „младши следовател“ в следствените отдели в окръжните прокуратури, както следва:

	
	Орган на съдебната власт
	Брой длъжности

	1. 
	Следствен отдел в Специализираната прокуратура
	5 (пет) длъжности

	2.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Благоевград
	2 (две) длъжности

	3.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Монтана
	1 (една) длъжност

	4.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Перник
	1 (една) длъжност

	5.
	Следствен отдел в Софийска градска прокуратура
	6 (шест) длъжности

	6.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Пловдив
	2 (две) длъжности

	7.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Кърджали
	1 (една) длъжност

	8.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Велико Търново
	2 (две) длъжности

	9.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Габрово
	1 (една) длъжност

	10
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Русе
	3 (три) длъжности

	11.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Варна
	1 (една) длъжност

	12.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Разград
	2 (две) длъжности

	13.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Силистра
	1 (една) длъжност



	14.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Бургас
	2 (две) длъжност

	15.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Сливен
	1 (една) длъжност


Мотиви: Към настоящия момент в окръжните следствени отдели в окръжните прокуратури са налице общо 59 (петдесет и девет) щатни длъжности „младши следовател“, от които заетите са 30 (тридесет), а именно: 
- 18 (осемнадесет) от младшите следователи от конкурс 2017г., чиито срок на назначение по чл. 240, ал. 1 от ЗСВ изтича през 2020г. 

· 12 (дванадесет), усвоени от младшите следователи от конкурс 2018г., назначени с решение на Колегията по протокол № 19/26.06.2019 г., сред които и 1 (един) кандидат от конкурс от 2017г., с отложено обучение, продължил с кандидатите от випуск 2018 г. – 2019 г.

Към настоящия момент, задължителния 9 – месечен курс на обучение в НИП преминават 21 (двадесет и един) кандидати за младши следователи, от които 20 (двадесет) от конкурс 2019 г. и 1 (един) кандидат за длъжността в Окръжния следствен отдел в Окръжна прокуратура - Пловдив от конкурс 2018г., отложил обучението си по чл. 249, ал. 1, т. 1 от ЗСВ. Двугодишният срок на назначение по чл. 240, ал. 1 от ЗСВ на посочените 21 (двадесет и един) младши магистрати изтича през 2022 г. Един от одобрените кандидати за Следствения отдел в Софийска градска прокуратура от конкурс 2019 г. е отложил обучението си за следващия випуск 2020-2021г.

В хода на анализа на възможностите за обявяване на конкурс по реда на чл. 176, ал. 1, т. 1 от ЗСВ, Комисията взе предвид и наличните 8 (осем) свободни длъжности „младши следовател“, както следва:

- 5 (пет) длъжности „младши следовател“, разкрити, по предложение на главния прокурор, с решение на Пленума по протокол № 01/23.01.2020 г., сред които по 1 (една) длъжност в следствените отдели в Специализираната прокуратура, Софийска градска прокуратура, Пловдив, Габрово и Сливен;

- 3 (три) длъжности „младши следовател“, от които по 1 (една) в окръжните следствени отдели в Окръжна прокуратура – Разград, Силистра и Русе. Посочените длъжности са разкрити с решение на Пленума по протокол № 20/29.07.2019 г., по предложение на главния прокурор, чрез съкращаване на вакантни длъжности „следовател“ в Национална следствена служба. Решението е мотивирано с необходимостта от преодоляване на отчетената константно висока натовареност в тях.

Съобразени са и длъжностите „младши следовател“, разкрити с решение на Пленума по протокол № 01/23.01.2020 г., чрез трансформиране на длъжности „следовател“ в Национална следствена служба и в Окръжния следствен отдел на Окръжна прокуратура – Русе, които предстоят да се овакантят, на основание чл. 165, ал. 1, т. 1 от ЗСВ , както следва:

· 4 (четири) длъжности „младши следовател“ в Следствения отдел на Специализираната прокуратура, считано от 14.02.2020г., 19.02.2020г., 02.03.2020г. и 16.03.2020г.

· 1 (една) длъжност „младши следовател“ в Окръжния следствен отдел в Окръжна прокуратура – Русе, считано от 10.02.2020г.

С оглед извършения анализ на възможностите за обявяване на централизиран конкурс за младши следователи за календарната 2020г., след като съобрази предложението на главния прокурор и извършеното преразпределение на длъжности, Комисията по атестирането и конкурсите към Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, счита за необходимо, да бъдат планирани и обявени на конкурс общо 31 (тридесет и една) длъжности „младши следовател", сред които: свободните 8 (осем) длъжности, петте, които в изпълнение на решение на Пленума по протокол № 01/23.01.2020 г. предстои да се разкрият в съответните окръжни следствени отдели, както и тези 18 (осемнадесет) длъжности, които ще се овакантят, поради изтичащи срокове по чл. 240, ал. 1 от ЗСВ през месец юли 2020г.
1.6. ИЗПРАЩА предложението за обявяване на 35 (тридесет и пет) длъжности „младши прокурор" и 31 (тридесет и една) длъжности „младши следовател", които да се заемат чрез конкурси за младши прокурори и младши следователи на комисия „Бюджет и финанси" към Пленума на Висшия съдебен съвет, за становище относно финансовата обезпеченост.

1.7. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, насрочено на 29.01.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
2. Обявяване на конкурс за заемане на длъжността „младши прокурор“ в районните прокуратури.
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

2.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 180, във връзка с чл. 176, ал. 1, т. 1 от ЗСВ, ДА ОБЯВИ КОНКУРС за заемане на 35 (тридесет и пет) длъжности „младши прокурор“ в районните прокуратури, както следва:

	
	Орган на съдебната власт
	Брой длъжности

	1.
	Районна прокуратура – Благоевград
	1 (една) длъжност

	2.
	Районна прокуратура – Разлог
	1 (една) длъжност

	3.
	Районна прокуратура – Видин
	1 (една) длъжност

	4.
	Районна прокуратура – Враца
	1 (една) длъжност

	5.
	Районна прокуратура – Монтана
	1 (една) длъжност

	6.
	Районна прокуратура – Перник
	1 (една) длъжност

	7.
	Районна прокуратура – Сливница
	1 (една) длъжност

	8.
	Софийска районна прокуратура
	8 (осем) длъжности

	9.
	Районна прокуратура – Пазарджик
	1 (една) длъжност

	10.
	Районна прокуратура – Стара Загора
	2 (две) длъжности

	11.
	Районна прокуратура – Хасково
	1 (една) длъжност

	12.
	Районна прокуратура – Харманли
	1 (една) длъжност

	13.
	Районна прокуратура – Кърджали
	1 (една) длъжност

	14.
	Районна прокуратура – Велико Търново
	1 (една) длъжност

	15.
	Районна прокуратура – Плевен
	1 (една) длъжност

	16.
	Районна прокуратура – Русе
	1 (една) длъжност

	17.
	Районна прокуратура – Варна
	1 (една) длъжност

	18.
	Районна прокуратура – Добрич
	1 (една) длъжност

	19.
	Районна прокуратура – Шумен
	2 (две) длъжности

	20.
	Районна прокуратура – Разград
	1 (една) длъжност

	21.
	Районна прокуратура – Търговище
	1 (една) длъжност

	22.
	Районна прокуратура – Силистра
	1 (една) длъжност

	23.
	Районна прокуратура – Бургас
	1 (една) длъжност

	24.
	Районна прокуратура – Сливен
	1 (една) длъжност

	25.
	Районна прокуратура – Ямбол
	2 (две) длъжности


2.2. На основание чл. 181, ал. 1 и ал. 4 от ЗСВ и чл. 11, ал. 1 от Наредба № 1 от 9 февруари 2017 г. за конкурсите за магистрати и за избор на административни ръководители в органите на съдебната власт, кандидатите подават лично или от писмено упълномощен техен представител пред служител от администрацията на Висшия съдебен съвет, в сградата на Националния институт на правосъдието, гр. София, ул. „Екзарх Йосиф“ № 14, писмено заявление за участие в конкурса по образец, утвърден от Пленума на Висшия съдебен съвет, в 14-дневен срок от датата на обнародването на обявата в Държавен вестник. Заявления, подадени след срока, както и изпратени по пощата или по куриер, не се приемат. При подаване на заявлението всеки кандидат получава входящ номер и дата, като към него се прилагат следните документи:

· подробна автобиография, подписана от кандидата;

· нотариално заверено копие от диплома за завършено висше образование по специалността „Право". Завършилите висше образование в чуждестранно висше учебно заведение представят диплома, легализирана и призната от МОН и приравнена към шестобалната система;

· нотариално заверено копие от удостоверение за придобита юридическа правоспособност;

· медицинско удостоверение, издадено в резултат на извършен медицински преглед, че лицето не страда от психическо заболяване и медицинско удостоверение, че лицето не се води на учет;

· нотариално заверено копие от трудова/служебна и/или осигурителна книжка или друг документ, удостоверяващ съответен стаж по чл. 164 от ЗСВ за длъжността;

· декларация за българско гражданство по чл. 162 от ЗСВ, по образец;

· най-малко две препоръки от преподаватели по правни науки, съдии, прокурори, следователи, адвокати или други юристи, при които е проведен стажът за придобиване на юридическа правоспособност и които познават нравствените и професионалните качества на кандидата;

· попълнен въпросник по образец, изготвен от съответната колегия на Висшия съдебен съвет, във връзка с притежаваните от кандидата нравствени качества;

· мотивационно писмо;

· други документи, които по преценка на кандидата имат отношение към професионалните или нравствените му качества.
2.3. Конкурсът да се проведе от конкурсна комисия на два етапа - писмен и устен изпит по реда на чл. 184 от ЗСВ.
2.4. Писменият изпит да се проведе на 11 април 2020 г. /събота/ от 9.00 часа, в сградата на Софийския университет „Свети Климент Охридски", бул. „Цар Освободител" № 15. Разпределението на кандидатите по зали да бъде публикувано на интернет страницата на Висшия съдебен съвет.
2.5. Устният изпит да се проведе по график и на места определени от конкурсната комисия.
2.6. Възлага на главния секретар на Висшия съдебен съвет да организира техническата процедура по провеждането на конкурса.
2.7. Решението за обявяване на конкурса да се обнародва в „Държавен вестник", публикува в един централен всекидневник, както и на интернет страницата на Висшия съдебен съвет. 
2.8. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, насрочено на 29.01.2020 г., за разглеждане и произнасяне. 
3. Обявяване на конкурс за заемане на длъжността „младши следовател“ в следствените отдели в окръжните прокуратури. 

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

3.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 180, във връзка с чл. 176, ал. 1, т. 1 от ЗСВ, ДА ОБЯВИ КОНКУРС за заемане на 31 (тридесет и една) длъжности „младши следовател“ в следствените отдели в окръжните прокуратури, както следва:

	
	Орган на съдебната власт
	Брой длъжности

	1.
	Следствен отдел в Специализираната прокуратура
	5 (пет) длъжности

	2.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Благоевград
	2 (две) длъжности

	3.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Монтана
	1 (една) длъжност

	4.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Перник
	1 (една) длъжност

	5.
	Следствен отдел в Софийска градска прокуратура
	6 (шест) длъжности

	6.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Пловдив
	2 (две) длъжности

	7.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Кърджали
	1 (една) длъжност

	8.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Велико Търново
	2 (две) длъжности

	9.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Габрово
	1 (една) длъжност

	10
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Русе
	3 (три) длъжности

	11.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Варна
	1 (една) длъжност

	12.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Разград
	2 (две) длъжности

	13.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Силистра
	1 (една) длъжност

	14.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Бургас
	2 (две) длъжност

	15.
	Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Сливен
	1 (една) длъжност


3.2. На основание чл. 181, ал. 1 и ал. 4 от ЗСВ и чл. 11, ал. 1 от Наредба № 1 от 9 февруари 2017 г. за конкурсите за магистрати и за избор на административни ръководители в органите на съдебната власт, кандидатите подават лично или от писмено упълномощен техен представител пред служител от администрацията на Висшия съдебен съвет, в сградата на Националния институт на правосъдието, гр. София, ул. „Екзарх Йосиф“ № 14, писмено заявление за участие в конкурса по образец, утвърден от Пленума на Висшия съдебен съвет, в 14-дневен срок от датата на обнародването на обявата в Държавен вестник. Заявления, подадени след срока, както и изпратени по пощата или по куриер, не се приемат. При подаване на заявлението всеки кандидат получава входящ номер и дата, като към него се прилагат следните документи:

-подробна автобиография, подписана от кандидата;

-нотариално заверено копие от диплома за завършено висше образование по специалността „Право". Завършилите висше образование в чуждестранно висше учебно заведение представят диплома, легализирана и призната от МОН и приравнена към шестобалната система;

-нотариално заверено копие от удостоверение за придобита юридическа правоспособност;

-медицинско удостоверение, издадено в резултат на извършен медицински преглед, че лицето не страда от психическо заболяване и медицинско удостоверение, че лицето не се води на учет;

-нотариално заверено копие от трудова/служебна и/или осигурителна книжка или друг документ, удостоверяващ съответен стаж по чл. 164 от ЗСВ за длъжността;

-декларация за българско гражданство по чл. 162 от ЗСВ, по образец;

-най-малко две препоръки от преподаватели по правни науки, съдии, прокурори, следователи, адвокати или други юристи, при които е проведен стажът за придобиване на юридическа правоспособност и които познават нравствените и професионалните качества на кандидата;

-попълнен въпросник по образец, изготвен от съответната колегия на Висшия съдебен съвет, във връзка с притежаваните от кандидата нравствени качества;

-мотивационно писмо;

-други документи, които по преценка на кандидата имат отношение към професионалните или нравствените му качества.

3.3. Конкурсът да се проведе от конкурсна комисия на два етапа - писмен и устен изпит по реда на чл. 184 от ЗСВ.
3.4. Писменият изпит да се проведе на 25 април 2020 г. /събота/ от 9.00 часа, в сградата на Софийския университет „Свети Климент Охридски", бул. „Цар Освободител" № 15. Разпределението на кандидатите по зали да бъде публикувано на интернет страницата на Висшия съдебен съвет.
3.5. Устният изпит да се проведе по график и на места определени от конкурсната комисия.
3.6. Възлага на главния секретар на Висшия съдебен съвет да организира техническата процедура по провеждането на конкурса.
3.7. Решението за обявяване на конкурса да се обнародва в „Държавен вестник", публикува в един централен всекидневник, както и на интернет страницата на Висшия съдебен съвет. 
3.8. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, насрочено на 29.01.2020 г., за разглеждане и произнасяне. 
4. Определяне на изпълняващ функциите „административен ръководител - окръжен прокурор“ на Окръжна прокуратура – Кърджали, поради изтичащ на 02.02.2020 г. мандат. 
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

4.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ОПРЕДЕЛИ, на основание чл. 175, ал. 4, изр. 2 от ЗСВ, Желязко Димитров Стефанов - административен ръководител - окръжен прокурор на Окръжна прокуратура - Кърджали, за изпълняващ функциите „административен ръководител - окръжен прокурор“ на Окръжна прокуратура - Кърджали, с ранг „прокурор във ВКП и ВАП“, с основно месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица № 1 на ВСС за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от 03.02.2020 г., до встъпване в длъжност на нов административен ръководител. 
5. Предложение на главния прокурор за назначаване на Пламена Цветанова Апостолова - прокурор във  Върховна касационна прокуратура, на длъжност „заместник на главния прокурор“ при Върховна касационна прокуратура.

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:
5.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА НАЗНАЧИ, на основание чл. 160, във връзка с чл. 168, ал. 3 от ЗСВ, Пламена Цветанова Апостолова - прокурор във Върховна касационна прокуратура, на длъжност „заместник на главния прокурор“ при Върховна касационна прокуратура, с ранг „прокурор във ВКП и ВАП“, с основно месечно трудово възнаграждение съгласно Таблица № 1 на ВСС за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на встъпване в длъжност.

5.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено на 29.01.2020 г., за разглеждане и произнасяне.

6. Молба от Петър Георгиев Георгиев за освобождаване от заеманата длъжност „следовател“ в Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура - Русе, на основание чл. 165, ал. 1, т. 1 от ЗСВ. (вх. № ВСС-198/09.01.2020 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

6.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ОСВОБОДИ, на основание чл. 165, ал. 1, т. 1 от ЗСВ, Петър Георгиев Георгиев от заеманата длъжност „завеждащ Окръжен следствен отдел“ в Окръжна прокуратура - Русе, както и от длъжността „следовател“, с ранг „следовател в НСлС“, считано от 10.02.2020 г.
6.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за 05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.

7. Приложение на разпоредбата на чл. 193, ал. 6 от ЗСВ по обявения, с решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол № 6/21.02.2018 г. (обн. ДВ, бр. 19/02.03.2018 г.), конкурс за повишаване в длъжност „прокурор“ във Върховна административна прокуратура.
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:
7.1. Поради настъпили нови обстоятелства, ИЗМЕНЯ И ДОПЪЛВА решение на Комисията по атестирането и конкурсите към Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол № 01/14.01.2020г., т. 6, в частта относно броя на освободените длъжностите „прокурор“ във Върховна административна прокуратура, по отношение на които е приложима разпоредбата на чл. 193, ал. 6 от ЗСВ, като вместо „3 (три)“ длъжности, да се четат „2 (две)“ длъжности.

Мотиви: С решение по протокол № 01/14.01.2020г., т. 6., Комисията по атестирането и конкурсите към Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет (Комисията) конкретизира сроковете на приложение на разпоредбата на чл. 193, ал. 6 от ЗСВ, както и установи наличието на 3 (три) освободени длъжности „прокурор“, попадащи в обхвата на §2 от ДР към Наредба № 1 от 2017 г. по отношение на обявения с решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет (Колегията) по протокол № 6/21.02.2018 г. (обн. ДВ, бр. 19/02.03.2018 г.) конкурс. Решението е публикувано на интернет страницата на Висшия съдебен съвет, раздел „Конкурсни процедури“.

Видно от актуалната щатна численост на Върховна административна прокуратура, към настоящия момент в органа вече са налице 2 (две) свободни длъжности. Третата длъжност е послужила за обезпечаване назначаването на Ася Бориславова Петрова - заместник на главния прокурор при Върховна административна прокуратура на длъжност „прокурор“ в органа. Постановеното решение по протокол № 01/22.01.2020г. е обвързано с постъпило предложение на главния прокурор за нейното освобождаване, както и със задължението на Колегията да върне лицето по реда на чл. 169, ал. 5 от ЗСВ на заеманата преди избора или на равна по степен длъжност. Още повече, прокурор Петрова е депозирала заявление, в което изразява изричното си желание да бъде преназначена на длъжност „прокурор“ във Върховна административна прокуратура. 

Въпреки че посочената длъжност „прокурор" е освободена в срока на приложението на разпоредбата на чл. 193, ал. 6 от ЗСВ по приключилия конкурс за Върховна административна прокуратура, Комисията счита, че конкретният случай касае разрешаване на кадрови въпрос, който е от изключителното правомощие на Колегията, съобразно условията на оперативна самостоятелност.
7.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, ДА НЕ НАЗНАЧИ, на основание чл. 160 и чл. 193, ал. 6 от ЗСВ, Димитрия Павлова Ганчева – прокурор във Върховна касационна прокуратура на длъжност „прокурор" във Върховна административна прокуратура, тъй като същата не отговаря на изискването на чл. 191, ал. 1 от ЗСВ, във връзка с чл. 43, ал. 6 от Наредба № 1 от 09.02.2017г.
Мотиви: С разпоредбата на чл. 193, ал. 6 от ЗСВ, законодателят е предвидил възможност в 9-месечен срок от приключване на предходната конкурсна процедура и при наличие на освободена длъжност, Колегията да назначи следващия по реда на класирането кандидат, получил крайна оценка в конкурсната процедура не по-ниска от много добър „5.00". 
Видно от класирането, прокурор Димитрия Павлова Ганчева се явява следващ по ред кандидат за Върховна административна прокуратура, с оглед на което Комисията извърши преценка за наличието на условията за повишаването й по реда на чл. 193, ал. 6 от ЗСВ в посочения орган на съдебната власт. В хода на проверката, Комисията установи следното: С решение на Колегията по протокол № 37/04.12.2019г. прокурор Ганчева е повишена по реда на чл. 193, ал. 6 от ЗСВ от длъжността „прокурор“ в Софийска градска прокуратура в длъжност „прокурор“ във Върховна касационна прокуратура. След влизане в сила на решението, на прокурор Ганчева е изпратено уведомление по чл. 161, ал. 1 от ЗСВ, като същата встъпва в длъжност на 06.01.2020 г. 

Съгласно изискването на чл. 43, ал. 6 от Наредбата, при приемане на решението по чл. 193, ал. 6 от ЗСВ, Колегията следва да провери дали съответният кандидат отговаря на изискването на чл. 191, ал. 1 от ЗСВ, както и дали притежава необходимите професионални и нравствени качества. Видно от изложеното до момента, прокурор Ганчева не отговаря на изискването за т.нар. „уседналост“, тъй като изчисленото прослужено време на заеманата от нея длъжност „прокурор“ във Върховна касационна прокуратура, към настоящия момент възлиза на 23 дни.
С оглед на изложеното, Комисията счита, че по отношение на прокурор Ганчева не е налице основание за приложението на разпоредбата на чл. 193, ал. 6 от ЗСВ, тъй като същата не отговаря на изискването на чл. 191, ал. 1 от ЗСВ, във връзка с чл. 43, ал. 6 от Наредбата, а именно не е прослужила минимум 3 (три) години на заеманата от нея длъжност. 
7.3. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 160 и чл. 193, ал. 6 от ЗСВ, във връзка с § 9 от ПР към Наредба № 1 от 09.02.2017 г., ДА ПОВИШИ Емил Христов Дангов – прокурор в Апелативна прокуратура – София, в длъжност „прокурор" във Върховна административна прокуратура, с ранг „прокурор във ВКП и ВАП", с основно месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица № 1 на ВСС за определяне размерите на максималните основни месечни заплати на съдии, прокурори и следователи по длъжности, считано от датата на встъпване в длъжност.
Мотиви: С оглед постъпила молба с вх. № ВСС-14894/06.12.2019 г. от Емил Христов Дангов – прокурор в Апелативна прокуратура – София за назначаването му, на основание чл. 193, ал. 6 от ЗСВ, във Върховна административна прокуратура, Комисията провери дали са налице изискуемите предпоставки за приложението на механизма в конкретния случай.

Следващият по реда на класирането кандидат - Димитрия Павлова Ганчева – прокурор във Върховна касационна прокуратура, не отговаря на изискването на чл. 191, ал. 1 от ЗСВ, което поставя Емил Христов Дангов в позицията на следващия кандидат за Върховна административна прокуратура, с получена крайна оценка от конкурсната процедура - много добър - „5,55“. Магистратът отговаря на условията разписани в чл. 43, ал. 6 от Наредбата, а именно прослужил е повече от 3 (три) години на заеманата длъжност, както и притежава необходимите нравствени качества за заемане на длъжността, съгласно приетото за него становище от Комисия по професионална етика към Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет. 

Предвид горното, Комисията счита, че са изпълнени всички условия за приложението на разпоредбата на чл. 193, ал. 6 от ЗСВ по отношение на Емил Христов Дангов – прокурор в Апелативна прокуратура – София, като същият следва да бъде повишен в длъжност „прокурор“ във Върховна административна прокуратура.

7.4. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, ДА НЕ НАЗНАЧИ, на основание чл. 160 и чл. 193, ал. 6 от ЗСВ, Паулина Иванова Недялкова – прокурор във Върховна касационна прокуратура на длъжност „прокурор" във Върховна административна прокуратура, тъй като същата не отговаря на изискването на чл. 191, ал. 1 от ЗСВ, във връзка с чл. 43, ал. 6 от Наредба № 1 от 09.02.2017г.

Мотиви: За усвояване на втората от освободените длъжности „прокурор“ във Върховна административна прокуратура, Комисията пристъпи към преценка за наличието на предпоставките за приложение на разпоредбата на чл. 193, ал. 6 от ЗСВ по отношение на следващия по реда на класирането кандидат - Паулина Иванова Недялкова.

С решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол № 37/4.12.2019г., в качеството й на следващ по реда на класирането кандидат в обявения с решение на Колегията по протокол № 6/21.02.2018 г., (обн. в ДВ бр. 19/02.03.2018 г.) конкурс за повишаване в длъжност „прокурор“ във Върховна касационна прокуратура, същата е повишена по реда на чл. 193, ал. 6 от ЗСВ на една от освободените длъжности "прокурор" в органа. След влизане в сила на решението, на прокурор Недялкова е изпратено уведомление по реда на чл. 161, ал. 1 от ЗСВ. Считано от 06.01.2020 г. същата заема длъжността „прокурор“ във Върховна касационна прокуратура. 

Съобразявайки разпоредбата на чл. 43, ал. 6 от Наредбата, Комисията счита, че по отношение на приключилия конкурс за Върховна административна прокуратура, за прокурор Недялкова не е налице основание за приложението на разпоредбата на чл. 193, ал. 6 от ЗСВ, тъй като не отговаря на изискването на чл. 191, ал. 1 от ЗСВ, във връзка с чл. 43, ал. 6 от Наредбата, а именно не е прослужила минимум 3 (три) години на заеманата от нея длъжност, именно „прокурор“ във Върховна касационна прокуратура.
7.5. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 160 и чл. 193, ал. 6 от ЗСВ, във връзка с § 9 от ПР към Наредба № 1 от 09.02.2017 г., ДА ПОВИШИ Николай Панайотов Христов – прокурор в Софийска градска прокуратура, в длъжност „прокурор" във Върховна административна прокуратура, с ранг „прокурор във ВКП и ВАП", с основно месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица № 1 на ВСС за определяне размерите на максималните основни месечни заплати на съдии, прокурори и следователи по длъжности, считано от датата на встъпване в длъжност.
Мотиви: От служебно извършената проверка, Комисията установи, че следващият по реда на класирането кандидат, след Паулина Недялкова, по отношение на когото е възможно приложеното на разпоредбата на чл. 193, ал. 6 от ЗСВ е Николай Панайотов Христов – прокурор в Софийска градска прокуратура.

За прокурор Христов е налице прието положително становище от Комисията по професионална етика към Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, видно от което същият притежава необходимите нравствени качества за заемане на длъжността. Изпълнено е и изискването на чл. 191, ал. 1 от ЗСВ да е прослужил минимум 3 (три) години на заеманата длъжност, както и е получил крайна оценка в конкурсната процедура „много добър“ – 5,50. Магистратът е депозирал молба с вх. № ВСС-14969/09.12.2019 г., с която изразява изричното си желание за заемане на длъжността.

Съобразявайки горното, Комисията счита, че Николай Панайотов Христов – прокурор в Софийска градска прокуратура, следва да бъде повишен на втората освободена длъжност „прокурор" във Върховна административна прокуратура.

7.6. Внася предложенията по т. 7.2., 7.3., 7.4. и 7.5. в заседанието на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, насрочено на 05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.

8. Извлечение от решение на КАК-СК по протокол №1/20.01.2020 г. относно произнасяне по атестирането на допуснатите участници в конкурс за преместване на длъжност „съдия“ в районните съдилища, обявен с решение на Съдийската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол №40/03.12.2019 г. (обн. ДВ, бр. 96/06.12.2019 г.). 
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

8.1.1. ОТКРИВА, на основание чл. 196, т. 3 от ЗСВ, процедура за периодично атестиране на Васка Георгиева Наскова – прокурор в Районна прокуратура – Пазарджик, допуснат участник в конкурса за преместване на длъжност „съдия“ в районните съдилища, за периода 01.06.2013 г. - 01.06.2018 г.

Мотиви: Видно от персоналните данни, след придобиване статут на несменяемост (с решение на ВСС по протокол № 5/04.02.2010 г.), на прокурор Васка Наскова е проведено едно периодично атестиране с решение на ВСС по протокол 50 от 12.12.2013 г. (със статистически период до 31.05.2013 г.) и приета комплексна оценка „много добра", от което атестиране са изминали 5 години.

С оглед горното, Комисията по атестирането и конкурсите счита, че в случая са налице предпоставките за провеждане на периодично атестиране по чл. 196, т. 3 ЗСВ,  а не на извънредно такова по смисъла на чл. 196, т. 4 във вр. чл. 197, ал. 5, т. 1 ЗСВ,  а  обвързваща сила има подаденото заявление, а не вида на заявеното с него атестиране. 

Допълнително,  с разпоредбата на чл. 191а, ал. 1, изр. 1 от ЗСВ, законът не поставя изискване за вида атестиране, необходимо на участниците в конкурсите за преместване в длъжност.
8.1.2. ВЪЗЛАГА на постоянната атестационна комисия при Апелативна прокуратура - Пловдив, на основание 204, ал. 1 от ЗСВ вр. чл. 50, ал. 3 от Наредба 3/23.02.2017 г. на Пленума на ВСС, да извърши проверка на дейността на Васка Георгиева Наскова – прокурор в Районна прокуратура - Пазарджик за периода 01.06.2013 г. – 01.06.2018 г. и да направи предложение за комплексна оценка.
8.2.1. ОТКРИВА, на основание чл. 197, ал. 5, т. 1 от ЗСВ, процедура за извънредно атестиране на Георги Христов Кацаров – прокурор в Районна прокуратура – Пазарджик, допуснат участник в конкурса за преместване на длъжност „съдия“ в районните съдилища, за периода 20.01.2015 г. – 20.01.2020 г.
Мотиви: Със ЗИД на ЗСВ, обнародван в ДВ бр. 49/12.06.2018 г., са приети изменения в разпоредбата на чл. 197, ал. 5, предвиждащи извършване на извънредно атестиране след приключване на периодичното атестиране, ако от последното периодично атестиране са изминали пет години. Съгласно т. 1 на същата разпоредба, такова атестиране се провежда в случаите на участие на магистрата в конкурс за повишаване или преместване в длъжност. 

Видно от административната преписка, прокурор Георги Кацаров има придобит статут на несменяемост и проведени две последователни периодични атестирания с приети положителни комплексни оценки „много добра" (Протоколи на ВСС № 37 от 01.10.2009 г. и № 3 от 23.01.2014 г.), второто от които със статистически отчетен период до 10.06.2013 г. От последното му периодично атестиране са изминали пет години и същият подлежи на извънредно атестиране, на основание чл. 197, ал. 5, т. 1 ЗСВ във връзка с участието му в конкурсната процедура.
8.2.2. Да се изискат от административния ръководител на Районна прокуратура – Пазарджик необходимите документи за провеждане на атестиране на Георги Христов Кацаров – прокурор в Районна прокуратура – Пазарджик, съгласно чл. 54, ал. 2 от Наредба № 3/23.02.2017 г. на Пленума на ВСС, както и становище от административния ръководител на Окръжна прокуратура – Пазарджик в качеството му на по-горестоящ административен орган.
9. Връчване на отличия на прокурори и следователи, поощрени на основание чл. 303 от Закона за съдебната власт.

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

9.1. ПРЕДЛАГА на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, в заседанието насрочено за 29.01.2020 г., да ВРЪЧИ на:

9.1.1. Дамян Тодоров Братованов – отличие „личен почетен знак първа степен - златен“, поощрен с решение на Прокурорската колегия по пр. № 37/04.12.2019 г.
9.1.2. Лиляна Кръстанова Кръстанова – отличие „личен почетен знак първа степен - златен“, поощрена с решение на Прокурорската колегия по пр. № 38/10.12.2019 г.
9.1.3. Румен Илиев Колчев – отличие „личен почетен знак първа степен - златен“, поощрен с решение на Прокурорската колегия по пр. № 38/10.12.2019 г.
ЕДИННИ ФОРМУЛЯРИ
10. Извънредно атестиране на Нейка Колева Тенева - заместник на административния ръководител - заместник-окръжен прокурор на Окръжна прокуратура - Стара Загора.  
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

10.1. ПРОВЕЖДА извънредно атестиране, на основание чл. 196, т. 4 във вр. чл. 197, ал. 5, т. 2 от ЗСВ, и ИЗГОТВЯ, на основание чл. 204а, ал.3, т.3 от ЗСВ, комплексна оценка „МНОГО ДОБРА“ на  Нейка Колева Тенева - заместник на административния ръководител - заместник-окръжен прокурор на Окръжна прокуратура - Стара Загора.  
10.2. Предоставя, на основание чл. 205, ал. 1 от ЗСВ, на  Нейка Колева Тенева - заместник на административния ръководител - заместник-окръжен прокурор на Окръжна прокуратура - Стара Загора, резултатите от атестирането за запознаване.
11. Извънредно атестиране на Десислав Първанов Начков - и.ф. административен ръководител - окръжен прокурор на Окръжна прокуратура - Враца.  
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

11.1. ПРОВЕЖДА извънредно атестиране, на основание чл. 196, т. 4 във вр. чл. 197, ал. 5, т. 2 от ЗСВ, и ИЗГОТВЯ, на основание чл. 204а, ал.3, т.3 от ЗСВ, комплексна оценка „МНОГО ДОБРА“ на  Десислав Първанов Начков – изпълняващ функциите „административен ръководител - окръжен прокурор“ на Окръжна прокуратура - Враца.  
11.2. Предоставя, на основание чл. 205, ал. 1 от ЗСВ, на Десислав Първанов Начков - изпълняващ функциите „административен ръководител - окръжен прокурор“ на Окръжна прокуратура - Враца, резултатите от атестирането за запознаване.
12. Придобиване статут на несменяемост на Владислав Георгиев Владимиров - прокурор в Апелативна прокуратура - София. (вх. № ВСС-4213/01.04.2019 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

12.1. ПРОВЕЖДА атестиране за придобиване статут на несменяемост, на основание чл. 196, т. 2 от ЗСВ, и ИЗГОТВЯ, на основание чл. 204а, ал.3, т.2 от ЗСВ, комплексна оценка „ДОБРА“ на Владислав Георгиев Владимиров - прокурор в Апелативна прокуратура – София.
12.2. Предоставя, на основание чл. 209, ал. 1 от ЗСВ, на Владислав Георгиев Владимиров - прокурор в Апелативна прокуратура - София, резултатите от атестирането за запознаване.

13. Предварително атестиране на Катя Димитрова Добрева - прокурор в Районна прокуратура - Казанлък.  (вх.№ВСС-3997/27.03.2019 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

13.1. НЕ ПРИЕМА ИЗЦЯЛО определените от Постоянната атестационна комисия при Апелативна прокуратура - Пловдив оценки по специфичните критерии за атестиране на Катя Димитрова Добрева – прокурор в Районна прокуратура-Казанлък. 

          Мотиви: Видно от данните в Част III на ЕФА, за периода на атестиране прокурор Добрева няма отменени актове по преписки и наказателни производства, както и постановени оправдателни присъди. Изготвила е 8 бр. протести, от които 3 бр. са уважени и 5 бр. – неуважени. Върнатите от съда дела са 8 бр. (2 бр. ОА, 5 бр. споразумения и 1 бр. предложение по чл.78а НК). След запознаване с представените актове КАК счита, че основанията за връщане на три споразумения (НП № 411/2016 г., пр.пр.№ 1774/2018 г. и пр.пр.№ 1477/2018 г.) и един ОА (пр.пр.№ 2853/2018 г.) не сочат на пропуски в работата на атестирания магистрат и не би следвало да се отчитат като негатив в работата му.

Поради изложеното, в част V, т. 4 на ЕФА определената от ПАК оценка „4“ следва да бъде увеличена с 1 единица.

В останалата част определените от Постоянната атестационна комисия оценки по общите и специфични критерии за атестиране следва да бъдат потвърдени.

С оглед на това определя комплексна оценка „Много добра" (5.00) на Катя Димитрова Добрева – прокурор в Районна прокуратура-Казанлък.

13.2. ПРОВЕЖДА предварително атестиране, на основание чл. 196, т. 1 от ЗСВ, и ИЗГОТВЯ, на основание чл. 204а, ал.3, т.3 от ЗСВ, комплексна оценка „МНОГО ДОБРА“ на Катя Димитрова Добрева - прокурор в Районна прокуратура - Казанлък.  
13.3. Предоставя, на основание чл. 205, ал. 1 от ЗСВ, на Катя Димитрова Добрева - прокурор в Районна прокуратура - Казанлък, резултатите от атестирането за запознаване.
ПРЕДЛОЖЕНИЯ ЗА ПОВИШАВАНЕ НА МЯСТО В ПО-ГОРЕН РАНГ
14. Предложение от административния ръководител на Софийска градска прокуратура за повишаване на Иван Любчов Тасков - прокурор в Софийска градска прокуратура, с ранг „прокурор в АП“, на място в по-горен ранг „прокурор във ВКП и ВАП“. (вх. № ВСС-571/20.01.2020 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

14.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПОВИШИ, на основание чл. 234 от ЗСВ, Иван Любчов Тасков - прокурор в Софийска градска прокуратура, с ранг „прокурор в АП“, на място в по-горен ранг „прокурор във ВКП и ВАП“, с месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 1 на ВСС, за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на вземане на решението.

14.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за  05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
15. Предложение от Радост Димитрова Нацева - прокурор в Софийска градска прокуратура, с ранг „прокурор в АП“, за повишаване на място в по-горен ранг „прокурор във ВКП и ВАП“. (вх. № ВСС-591/20.01.2020 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

15.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПОВИШИ, на основание чл. 234 от ЗСВ, Радост Димитрова Нацева - прокурор в Софийска градска прокуратура, с ранг „прокурор в АП“, на място в по-горен ранг „прокурор във ВКП и ВАП“, с месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 1 на ВСС, за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на вземане на решението.

15.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за 05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
16. Предложение от Людмила Иванова Николова - прокурор в Софийска градска прокуратура, с ранг „прокурор в АП“, за повишаване на място в по-горен ранг „прокурор във ВКП и ВАП“. (вх. № ВСС-592/20.01.2020 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

16.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПОВИШИ, на основание чл. 234 от ЗСВ, Людмила Иванова Николова - прокурор в Софийска градска прокуратура, с ранг „прокурор в АП“, на място в по-горен ранг „прокурор във ВКП и ВАП“, с месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 1 на ВСС, за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на вземане на решението.

16.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за  05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
17. Предложение от  административния ръководител на Районна прокуратура - Елхово за повишаване на Ана Георгиева Саракостова - прокурор в Районна прокуратура - Ямбол (към момента на предложението прокурор в Районна прокуратура - Елхово), с ранг „прокурор в АП“, на място в по-горен ранг „прокурор във ВКП и ВАП“. (вх. № ВСС-578/20.01.2020 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

17.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПОВИШИ, на основание чл. 234 от ЗСВ, Ана Георгиева Саракостова - прокурор в Районна прокуратура - Ямбол, с ранг „прокурор в АП“, на място в по-горен ранг „прокурор във ВКП и ВАП“, с месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 1 на ВСС, за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на вземане на решението.
17.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за 05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
18. Предложение от  административния ръководител на Окръжна прокуратура - Пловдив за повишаване на Мария Нешева Тодорова - прокурор в Окръжна прокуратура - Пловдив, с ранг „прокурор в ОП“, на място в по-горен ранг „прокурор в АП“. (вх. № ВСС-576/20.01.2020 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

18.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПОВИШИ, на основание чл. 234 от ЗСВ, Мария Нешева Тодорова - прокурор в Окръжна прокуратура - Пловдив, с ранг „прокурор в ОП“, на място в по-горен ранг „прокурор в АП“, с месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 1 на ВСС, за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на вземане на решението.
18.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за  05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
19. Предложение от  административния ръководител на Окръжна прокуратура - Хасково за повишаване на Елеонора Петрова Иванова - прокурор в Окръжна прокуратура - Хасково, с ранг „прокурор в ОП“, на място в по-горен ранг „прокурор в АП“. (вх. № ВСС-572/20.01.2020 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

19.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПОВИШИ, на основание чл. 234 от ЗСВ, Елеонора Петрова Иванова - прокурор в Окръжна прокуратура - Хасково, с ранг „прокурор в ОП“, на място в по-горен ранг „прокурор в АП“, с месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 1 на ВСС, за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на вземане на решението.
19.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за  05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
20. Предложение от  административния ръководител на Окръжна прокуратура - Хасково за повишаване на Валентина Славчева Радева - Ранчева - прокурор в Окръжна прокуратура - Хасково, с ранг „прокурор в ОП“, на място в по-горен ранг „прокурор в АП“. (вх. № ВСС-573/20.01.2020 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

20.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПОВИШИ, на основание чл. 234 от ЗСВ, Валентина Славчева Радева - Ранчева - прокурор в Окръжна прокуратура - Хасково, с ранг „прокурор в ОП“, на място в по-горен ранг „прокурор в АП“, с месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 1 на ВСС, за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на вземане на решението.
20.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за  05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
21. Предложение от  административния ръководител на Окръжна прокуратура - Кюстендил за повишаване на Ивайло Володиев Илиев - административен ръководител - районен прокурор на Районна прокуратура - Кюстендил, с ранг „прокурор в ОП“, на място в по-горен ранг „прокурор в АП“. (вх. № ВСС-574/20.01.2020 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

21.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПОВИШИ, на основание чл. 234 от ЗСВ, на Ивайло Володиев Илиев - административен ръководител - районен прокурор на Районна прокуратура - Кюстендил, с ранг „прокурор в ОП“, на място в по-горен ранг „прокурор в АП“, с месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 1 на ВСС, за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на вземане на решението.
21.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за  05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
22. Предложение от  Соня Йовчева Петрова – прокурор в Районна прокуратура – Бургас (към момент на предложението административен ръководител - районен прокурор на Районна прокуратура – Средец), с ранг „прокурор в ОП“, на място в по-горен ранг „прокурор в АП“. (вх. № ВСС-562/20.01.2020 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

22.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПОВИШИ, на основание чл. 234 от ЗСВ,  Соня Йовчева Петрова – прокурор в Районна прокуратура – Бургас, с ранг „прокурор в ОП“, на място в по-горен ранг „прокурор в АП“, с месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 1 на ВСС, за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на вземане на решението.
22.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за  05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
23. Предложение от  административния ръководител на Районна прокуратура - Благоевград за повишаване на Красимир Симеонов Тодоров - прокурор в Районна прокуратура - Благоевград, на място в по-горен ранг „прокурор в ОП“. (вх. № ВСС-563/20.01.2020 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

23.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПОВИШИ, на основание чл. 234 от ЗСВ, Красимир Симеонов Тодоров - прокурор в Районна прокуратура - Благоевград, на място в по-горен ранг „прокурор в ОП“, с месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 1 на ВСС, за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на вземане на решението.

 23.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за 05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
24. Предложение от  административния ръководител на Районна прокуратура - Смолян за повишаване на Славка Бисерова Гемишева - прокурор в Районна прокуратура - Смолян, на място в по-горен ранг „прокурор в ОП“. (вх. № ВСС-564/20.01.2020 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

24.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПОВИШИ, на основание чл. 234 от ЗСВ, Славка Бисерова Гемишева - прокурор в Районна прокуратура - Смолян, на място в по-горен ранг „прокурор в ОП“, с месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 1 на ВСС, за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на вземане на решението.

 24.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за  05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
25. Предложение от  административния ръководител на Районна прокуратура - Пловдив за повишаване на Николета Александрова Кобурова - прокурор в Районна прокуратура - Пловдив, на място в по-горен ранг „прокурор в ОП“. (вх. № ВСС-566/20.01.2020 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

25.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПОВИШИ, на основание чл. 234 от ЗСВ, Николета Александрова Кобурова - прокурор в Районна прокуратура - Пловдив, на място в по-горен ранг „прокурор в ОП“, с месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 1 на ВСС, за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на вземане на решението.
25.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за  05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
ПРЕДЛОЖЕНИЯ ЗА ПРЕДВАРИТЕЛНО АТЕСТИРАНЕ

26. Предложение от  и.ф. административен ръководител на Районна прокуратура - Свиленград за предварително атестиране на Стефка Антонова Стоянова - прокурор в Районна прокуратура - Свиленград. (вх. № ВСС-13806/15.11.2019 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

26.1. ОТКРИВА, на основание чл. 196, т. 1 от ЗСВ, процедура за предварително атестиране на Стефка Антонова Стоянова - прокурор в Районна прокуратура – Свиленград, за периода 25.01.2017 г.-25.01.2020г.
26.2. ВЪЗЛАГА на Постоянната атестационна комисия при Апелативна прокуратура – Пловдив, на основание 204, ал. 1 от ЗСВ вр. чл. 50, ал. 3 от Наредба 3/23.02.2017 г. на Пленума на ВСС, да извърши проверка на дейността на  магистрата и направи предложение за комплексна оценка.

27. Предложение от административния ръководител на Районна прокуратура - Карлово за предварително атестиране на Димитър Антонов Димитров - прокурор в Районна прокуратура - Карлово. (вх. № ВСС-13807/15.11.2019 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

27.1.  ОТКРИВА, на основание чл. 196, т. 1 от ЗСВ, процедура за предварително атестиране на Димитър Антонов Димитров - прокурор в Районна прокуратура – Карлово, за периода 23.01.2017 г.-23.01.2020г.
27.2. ВЪЗЛАГА на Постоянната атестационна комисия при Апелативна прокуратура – Пловдив, на основание 204, ал. 1 от ЗСВ вр. чл. 50, ал. 3 от Наредба 3/23.02.2017 г. на Пленума на ВСС, да извърши проверка на дейността на магистрата и направи предложение за комплексна оценка.

ДОПЪЛНИТЕЛНИ ТОЧКИ
РАЗНИ

28. Сигнали от Сдружение Гражданско движение „БОЕЦ“ - България Обединена с Една Цел“ относно данни за професионалните качества на Иван Стоименов Гешев при избора му за главен прокурор.

(вх. № ВСС-619/20.01.2020 г. и от 22.01.2020)

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

28.1. ПРИЕМА за сведение сигнали от Сдружение Гражданско движение „БОЕЦ“ – България Обединена с Една Цел“ относно данни за професионалните качества на Иван Стоименов Гешев при избора му за главен прокурор.
29. Заявление от полковник Емил Димитров Ангелов за освобождаване от заеманата длъжност „административен ръководител - военно-окръжен прокурор“ на Военно-окръжна прокуратура - София, на основание чл. 175, ал. 1 от ЗСВ. (вх. № ВСС-923/24.01.2020 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:
29.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ОСВОБОДИ, на основание чл. 160, във връзка с чл. 175, ал. 1 от ЗСВ, полковник Емил Димитров Ангелов от заеманата длъжност „административен ръководител – военно-окръжен прокурор“ на Военно-окръжна прокуратура - София, считано от датата на вземане на решението.

29.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПРЕНАЗНАЧИ, на основание чл. 169, ал. 5 от ЗСВ, полковник Емил Димитров Ангелов на заеманата преди назначаването му за „административен ръководител – военно-окръжен прокурор“ на Военно-окръжна прокуратура - София длъжност „прокурор“ във Военно-окръжна прокуратура - Пловдив, с ранг „прокурор във ВКП и ВАП“, с основно месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица № 1 на ВСС за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на вземане на решението.

29.3. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено на 29.01.2020 г., за разглеждане и произнасяне.

30. Предложение за определяне на изпълняващ функциите „административен ръководител - военно-окръжен прокурор“ на Военно-окръжна прокуратура - София. (вх. № ВСС-926/24.01.2020 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:
30.1.  ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ОПРЕДЕЛИ, на основание чл. 175, ал. 4, изр. 2 от ЗСВ, подполковник Петър Стефанов Димов - заместник на административния ръководител - заместник – военно-окръжен прокурор на Военно-окръжна прокуратура - София за изпълняващ функциите „административния ръководител - военно-окръжен прокурор“  на Военно-окръжна прокуратура - София, с ранг „прокурор във ВКП и ВАП“, с основно месечно трудово възнаграждение съгласно Таблица № 1 на ВСС за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на вземане на решението, до встъпване в длъжност на нов административен ръководител. 

30.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено на 29.01.2020 г., за разглеждане и произнасяне.

ВЪЗРАЖЕНИЕ

31. Възражение от Пламен Борисов Чобанов - прокурор в Районна прокуратура - Пловдив, срещу изготвената комплексна оценка във връзка с процедура по предварително атестиране.  (вх. № ВСС-7012/06.06.2019 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

31.1. ПРЕДЛАГА на Прокурорската колегия на ВСС, на основание чл. 205, ал. 2 от ЗСВ, ДА ИЗСЛУША Пламен Борисов Чобанов - прокурор в Районна прокуратура - Пловдив поради постъпило възражение срещу изготвената му комплексна оценка.

31.2. КАНИ Пламен Борисов Чобанов - прокурор в Районна прокуратура - Пловдив в заседанието на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, насрочено за 11.03.2020 г., в 13,30 часа, за изслушване.

31.3. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ОСТАВИ БЕЗ УВАЖЕНИЕ възражението на Пламен Борисов Чобанов - прокурор в Районна прокуратура - Пловдив.

Мотиви: Прокурор Чобанов не възразява срещу изготвената му комплексна оценка „Много добра", а срещу намаляването от КАК на определената от ПАК при АП Пловдив оценка „5" с една единица - в Част IV т.3 „Умение за оптимална организация на работата“ от ЕФА, като смята, че това води до занижаване на положените усилия, знания и умения в професионалната му дейност през атестационния период и не отговаря на постигнатите от него резултати. Не отрича просрочените проверки, респективно произнасяния по преписки и дела, но сочи обстоятелства, които счита, че КАК не е взела предвид, като: правна и фактическа сложност на случаите; старанието за съставяне на мотивирани и правилни прокурорски актове; липсата на достатъчно практически опит в периода; участието в обучения/образователни програми, както и предприетите мерки за ограничаване на забавите през годините.
      След преценка на материалите в атестационната преписка, запознаване с депозираното възражение и допълнително изисканите заповеди от РП Пловдив (Заповеди № РП-110/26.08.2016г. и № РП-04/13.01.2017г. на административния ръководител относно създаване на организация по разпределение на преписки и досъдебни производства на принципа на случайния подбор и Заповед № РП-53/23.04.2018г. за определяне в РП Пловдив на отговорници по надзори и за полицейските управления), КАК счита възражението за неоснователно, поради: 
1. Големия брой и процентен дял на просрочените преписки и дела - от общо решени 710 преписки и дела /434 преписки и 276 ДП/, просрочени  са 66 и те представляват 9, 3 % от всички. 

От тях:


- просрочените преписки са 43 броя, като повечето са решени в срок до 2 месеца, но има и такива, със срок до 3 и 4 месеца /пр. № 10324/2016г., № 8098/2017г., 7864/2017 г./;


- просрочените досъдебните производства са 23 броя, от които 13 са решени в срок до 2 месеца и 10 - в срок над 2 месеца, като от последните: 4 бр. са в срок до 3 месеца и 3 бр. в срок до 4 месеца;
2. По-кратката продължителност на атестирания период /3г./ и по-ниската натовареност през конкретните периоди на просрочия - КАК констатира, че просрочията са допуснати изключително през 2017 г. и 2018 г., когато индивидуалната натовареност на магистрата е била по-ниска от тази на РП Пловдив, по-ниска и малко по-висока, в сравнение с отчетената натовареност за страната на районно ниво.
     КАК е съобразила, че през 2019 г. индивидуалната натовареност на прокурор Чобанов е била значително по-висока от ОСВ и страната, както и че няма просрочия при решаването на ДП, а по преписки е допуснал само 2, но независимо от тази положителна тенденция, по-горецитираните данни и обстоятелства в периода на атестиране са съществени и не могат да бъдат игнорирани;
3. Неголемия брой групи за случайно разпределение и процентът натовареност в тях – от предоставените заповеди е видно, че формираните в РП Пловдив групи за случайно разпределение на преписките и делата са 12. Прокурор Чобанов е включен само в 3 от тях, като по две натовареността му е 50 %, а по една – 100 %.
С оглед гореизложеното, КАК предлага на Прокурорската колегия на  ВСС да остави без уважение възражението срещу определената оценка „4“ по критерия в част IV, т. 3 и да приеме комплексна оценка „Много добра“ – 4,88 на Пламен Борисов Чобанов - прокурор в Районна прокуратура - Пловдив. 

31.4. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС, на основание чл. 196, т. 1 от ЗСВ, ДА ПРОВЕДЕ предварително атестиране на Пламен Борисов Чобанов - прокурор в Районна прокуратура - Пловдив.

31.5. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПРИЕМЕ, на основание чл. 197, ал.6 във връзка с чл.205, ал.4 от ЗСВ предложената комплексна оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА" на Пламен Борисов Чобанов - прокурор в Районна прокуратура - Пловдив. 

1.6. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено на 11.03.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
ЕДИННИ ФОРМУЛЯРИ

32. Придобиване статут на несменяемост на Антоанета Георгиева Панчева - прокурор в Софийска градска прокуратура. (вх. № ВСС-3519/18.03.2019 г.)
 КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:
32.1. ПРОВЕЖДА атестиране за придобиване статут на несменяемост, на основание чл. 196, т. 2 от ЗСВ, и ИЗГОТВЯ, на основание чл. 204а, ал.3, т.3 от ЗСВ, комплексна оценка „МНОГО ДОБРА“ на Антоанета Георгиева Панчева - прокурор в Софийска градска прокуратура.
32.2. Предоставя, на основание чл. 209, ал. 1 от ЗСВ, на Антоанета Георгиева Панчева - прокурор в Софийска градска прокуратура, резултатите от атестирането за запознаване.

33. Извънредно атестиране на Дичо Атанасов Атанасов – изпълняващ функциите „административен ръководител - окръжен прокурор“ на Окръжна прокуратура - Стара Загора.  
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

33.1. ПРОВЕЖДА извънредно атестиране, на основание чл. 196, т. 4 във вр. чл. 197, ал. 5, т. 2 от ЗСВ, и ИЗГОТВЯ, на основание чл. 204а, ал.3, т.3 от ЗСВ, комплексна оценка „МНОГО ДОБРА“ на  Дичо Атанасов Атанасов – изпълняващ функциите „административен ръководител - окръжен прокурор“ на Окръжна прокуратура - Стара Загора.  
33.2. Предоставя, на основание чл. 205, ал. 1 от ЗСВ, на Дичо Атанасов Атанасов – изпълняващ функциите „административен ръководител - окръжен прокурор“ на Окръжна прокуратура - Стара Загора, резултатите от атестирането за запознаване.
34. Предварително атестиране на Цветослав Лазаров Иванов - прокурор в Районна прокуратура - Свиленград.  (вх. № ВСС-7010/06.06.2019 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:
34.1.ПРИЕМА ИЗЦЯЛО предложението на Постоянната атестационна комисия при Апелативна прокуратура – Пловдив, за комплексна оценка на Цветослав Лазаров Иванов - прокурор в Районна прокуратура - Свиленград.   

34.2. ПРОВЕЖДА предварително атестиране, на основание чл. 196, т. 1 от ЗСВ, и ИЗГОТВЯ, на основание чл. 204а, ал.3, т.3 от ЗСВ, комплексна оценка „МНОГО ДОБРА“ на Цветослав Лазаров Иванов - прокурор в Районна прокуратура - Свиленград.  
34.3. Предоставя, на основание чл. 205, ал. 1 от ЗСВ, на Цветослав Лазаров Иванов - прокурор в Районна прокуратура - Свиленград, резултатите от атестирането за запознаване.
БЕЗ ВЪЗРАЖЕНИЕ

35. Предварително атестиране на Иван Димитров Кучиев - прокурор в Софийска градска прокуратура.  (вх. № ВСС-1793/08.02.2019 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

35.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС, на основание чл. 196, т. 1 от ЗСВ, да проведе предварително атестиране на  Иван Димитров Кучиев - прокурор в Софийска градска прокуратура.  
35.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПРИЕМЕ, на основание чл. 197, ал. 6 от ЗСВ, комплексна оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА" на Иван Димитров Кучиев - прокурор в Софийска градска прокуратура.  
35.3. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за 05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
36. Предварително атестиране на Пенка Стоянова Стойкова – прокурор в Районна прокуратура - Сливен (към момента на предложението прокурор в Районна прокуратура - Нова Загора). (вх. № ВСС-5651/09.05.2019 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

36.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС, на основание чл. 196, т. 1 от ЗСВ, да проведе предварително атестиране на  Пенка Стоянова Стойкова – прокурор в Районна прокуратура – Сливен.
36.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПРИЕМЕ, на основание чл. 197, ал. 6 от ЗСВ, комплексна оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА" на Пенка Стоянова Стойкова – прокурор в Районна прокуратура – Сливен.
36.3. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за 05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.

37. Предварително атестиране на Мая Иванова Кьосева - прокурор в Районна прокуратура - Хасково.  

(вх. № ВСС-10111/14.08.2019 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

37.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС, на основание чл. 196, т. 1 от ЗСВ, да проведе предварително атестиране на Мая Иванова Кьосева - прокурор в Районна прокуратура - Хасково.  

37.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПРИЕМЕ, на основание чл. 197, ал. 6 от ЗСВ, комплексна оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА" на Мая Иванова Кьосева - прокурор в Районна прокуратура - Хасково.  

37.3. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за 05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
38. Предварително атестиране на Нора Венциславова Манолова – прокурор в Софийска районна прокуратура (към момента на предложението младши прокурор в Софийска районна прокуратура).              (вх. № ВСС-4242/02.04.2019 г.)

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

38.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС, на основание чл. 196, т. 1 от ЗСВ, да проведе предварително атестиране на Нора Венциславова Манолова – прокурор в Софийска районна прокуратура.

38.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПРИЕМЕ, на основание чл. 197, ал. 6 от ЗСВ, комплексна оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА" на Нора Венциславова Манолова – прокурор в Софийска районна прокуратура.

38.3. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за 05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
39. Периодично атестиране на Петя Пенчева Радева - прокурор в Районна прокуратура - Карлово. (вх. № ВСС-7254/02.04.2019 г.)
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

39.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС, на основание чл. 196, т. 3 от ЗСВ, да проведе периодично атестиране на  Петя Пенчева Радева - прокурор в Районна прокуратура - Карлово.
39.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПРИЕМЕ, на основание чл. 206 от ЗСВ, комплексна оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА" на Петя Пенчева Радева - прокурор в Районна прокуратура - Карлово.
39.3. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за 05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
40. Периодично атестиране на Невена Бойкова Владимирова- прокурор в Окръжна  прокуратура - Хасково. (вх. №ВСС-7489/18.06.2019г.)

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

40.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС, на основание чл. 196, т. 3 от ЗСВ, да проведе периодично атестиране на  Невена Бойкова Владимирова- прокурор в Окръжна  прокуратура - Хасково.
40.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПРИЕМЕ, на основание чл. 206 от ЗСВ, комплексна оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА" на Невена Бойкова Владимирова- прокурор в Окръжна  прокуратура - Хасково.
40.3. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за 05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
41. Периодично атестиране на Александър Александров Добрев - прокурор в Районна прокуратура - Сливен (към момента на предложението административен ръководител – районен прокурор на Районна прокуратура - Котел).              
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

41.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС, на основание чл. 196, т. 3 от ЗСВ, да проведе периодично атестиране на  Александър Александров Добрев - прокурор в Районна прокуратура – Сливен.
41.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПРИЕМЕ, на основание чл. 206 от ЗСВ, комплексна оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА" на Александър Александров Добрев - прокурор в Районна прокуратура – Сливен.
41.3. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за 05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.
42. Извънредно атестиране на Даниела Ангелова Димитрова - заместник на административния ръководител - заместник-градски прокурор на Софийска градска прокуратура.  
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

42.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПРОВЕДЕ, на основание чл. 196, т. 4 във вр. чл. 197, ал. 5, т. 1 от ЗСВ, извънредно атестиране на Даниела Ангелова Димитрова - заместник на административния ръководител - заместник-градски прокурор на Софийска градска прокуратура.  
42.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ПРИЕМЕ, на основание чл. 197, ал. 6 от ЗСВ, комплексна оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА" на Даниела Ангелова Димитрова - заместник на административния ръководител - заместник-градски прокурор на Софийска градска прокуратура.  
42.3. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на ВСС, насрочено за  05.02.2020 г., за разглеждане и произнасяне.

Д.Т. ПРЕДЛОЖЕНИЕ ЗА АТЕСТИРАНЕ

43. Предложение от главния прокурор за извънредно атестиране на Емил Велков Петров - заместник на административния ръководител - заместник-градски прокурор на Софийска градска прокуратура.  

(вх. №ВСС-1026/27.01.2020 г.)

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 

Р  Е  Ш  И:

43.1. Спрямо прокурор Емил Петров са изпълнени изискванията относно атестирането, регламентирани в чл. 169, ал. 2 от Закона за съдебната власт, за назначаването му на длъжност „заместник на административния ръководител – заместник-апелативен прокурор“ на Апелативна прокуратура – София. Прокурор Петров има придобит статут на несменяемост с Решение на ВСС по протокол № 42 от 23.07.2015 г., както и положителна комплексна оценка „много добра“ от последното периодично атестиране, проведено с Решение на ВСС по протокол № 20 от 15.05.2014 г.
43.2. Да се уведоми Главният прокурор на Република България за решението по т.43.1.
ПРЕДСЕДАТЕЛ НА КОМИСИЯТА 
ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 
КЪМ  ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ: /П/


ДАНИЕЛА МАШЕВА

