
КРАТЪК ПРОТОКОЛ № 19 

ОТ ИЗВЪНРЕДНОТО ДИСТАНЦИОННО ЗАСЕДАНИЕ 

ЧРЕЗ ВИДЕОКОНФЕРЕНТНА ВРЪЗКА 

НА СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, 

ПРОВЕДЕНО НА 11 МАЙ 2022 г. 

 

 

ПРЕДСЕДАТЕЛСТВАЩ: Георги Чолаков – председател на Върховния 

административен съд 

 

ОТСЪСТВАЩИ: Боян Магдалинчев, Вероника Имова, Галина Захарова, 

Стефан Гроздев 

 

На заседанието присъства Тихомир Димитров – главен секретар на 

Висшия съдебен съвет 

 

Откриване на заседанието – 09.44 ч. 

 

По внесените допълнения и на основание последвалите 

разисквания по дневния ред 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

І. ВКЛЮЧВА в дневния ред следните допълнителни точки: 

23. Проект на решение по предложение от председателя на 

Върховния касационен съд за обявяване на конкурс за повишаване в длъжност 

„съдия“ във Върховния касационен съд – Наказателна колегия. 

Внася: Комисията по атестирането и конкурсите 

 

24. Проект на решение за повишаване на Веселина Любенова 

Павлова – съдия в Районен съд – Оряхово, на място в по-горен ранг „съдия в 

ОС“. 

Внася: Комисията по атестирането и конкурсите 
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25. Проект на решение за повишаване на Асен Цветанов Цветанов 

– административен ръководител – председател на Районен съд – Раднево, с 

ранг „съдия в ОС“, на място в по-горен ранг „съдия в АС“. 

Внася: Комисията по атестирането и конкурсите 

 

26. Проект на решение за повишаване на Весела Иванова 

Гълъбова – Илиева – заместник на административния ръководител – 

заместник-председател на Районен съд – Варна, с ранг „съдия в АС“, на място 

в по-горен ранг „съдия във ВКС и ВАС“. 

Внася: Комисията по атестирането и конкурсите 

 

27. Проект на решение за повишаване на Наталия Петрова 

Лаловска – заместник на административния ръководител – заместник-

председател на Софийския районен съд, с ранг „съдия в АС“, на място в по-

горен ранг „съдия във ВКС и ВАС“. 

Внася: Комисията по атестирането и конкурсите 

 

28. Проект на решение за повишаване на Гергана Мирчова 

Симеонова – съдия в Районен съд – Благоевград, на място в по-горен ранг 

„съдия в ОС“. 

Внася: Комисията по атестирането и конкурсите 

 

29. Проект на решение за повишаване на Николай Колев Стоянов – 

съдия в Районен съд – Пловдив, с ранг „съдия в АС“, на място в по-горен ранг 

„съдия във ВКС и ВАС“. 

Внася: Комисията по атестирането и конкурсите 

 

30. Проект на решение за повишаване на Димитрина Илиева 

Тенева – съдия в Районен съд – Пловдив, с ранг „съдия в АС“, на място в по-

горен ранг „съдия във ВКС и ВАС“. 

Внася: Комисията по атестирането и конкурсите 

 

31. Определяне на дата за изслушване на Мирослав Стефанов 

Христов – административен ръководител – председател на Районен съд – 
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Силистра, във връзка с постъпило възражение срещу изготвена комплексна 

оценка от извънредно атестиране и на Искра Кирилова Трендафилова – съдия 

в Районен съд – Разлог, във връзка с постъпило възражение срещу изготвена 

комплексна оценка за придобиване статут на несменяемост. 

Внася: Комисията по атестирането и конкурсите 

 

32. Проект на решение по искане от административния 

ръководител на Районен съд – Пазарджик за разкриване на 1 /една/ щатна 

бройка за длъжност „съдебен помощник“. 

Внася: Комисия „Съдебна администрация“ 

 

ПО ДНЕВНИЯ РЕД 

 

АТЕСТИРАНЕ И КОНКУРСИ 

 

1. ОТНОСНО: Определяне на дати за провеждане на събеседване с 

допуснатите кандидати в процедурите за избор на административен 

ръководител на  Административен съд - Враца, Административен съд – 

Силистра, Административен съд – Сливен и Административен съд – Русе, 

Районен съд – Благоевград, Районен съд – Костинброд 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

ОПРЕДЕЛЯ дати за провеждане на събеседване с допуснатите 

кандидати в процедури за избор на административни ръководители в органите 

на съдебната власт, както следва: 

Административен съд - Враца - 1 кандидат: 07.06.2022 г. 

Административен съд - Силистра - 1 кандидат: 07.06.2022 г. 

Административен съд - Сливен - 1 кандидат: 07.06.2022 г. 

Административен съд - Русе - 1 кандидат: 14.06.2022 г. 

Районен съд - Благоевград - 1 кандидат: 14.06.2022 г. 

Районен съд - Костинброд - 1 кандидат: 14.06.2022 г. 
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2. ОПРЕДЕЛЯ, на основание чл. 175, ал. 4, изр. 2 от ЗСВ, в 

изпълнение на решение на Съдийската колегия на Висшия съдебен съвет по 

Протокол № 31/23.10.2018 г., т. 15, Огнян Методиев Евгениев – 

административен ръководител – председател на Административен съд – 

Монтана, за изпълняващ функциите „административен ръководител - 

председател“ на Административен съд – Монтана, с ранг „съдия във ВКС и 

ВАС“, с основно месечно трудово възнаграждение съгласно Таблица № 1 на 

ВСС за определяне на максималните основни месечни работни заплати на 

съдии, прокурори и следователи, считано от 13.05.2022 г. до встъпване в 

длъжност на нов административен ръководител. 

 

3. ОПРЕДЕЛЯ, на основание чл. 175, ал. 4, изр. 2 от ЗСВ, в 

изпълнение на решение на Съдийската колегия на Висшия съдебен съвет по 

Протокол № 31/23.10.2018 г., т. 15, Георги Колев Чемширов – административен 

ръководител – председател на Административен съд – Велико Търново, за 

изпълняващ функциите „административен ръководител – председател“ на 

Административен съд – Велико Търново, с ранг „съдия във ВКС и ВАС“, с 

основно месечно трудово възнаграждение съгласно Таблица № 1 на ВСС за 

определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, 

прокурори и следователи, считано от 23.05.2022 г. до встъпване в длъжност на 

нов административен ръководител. 

 

4. НАЗНАЧАВА, на основание чл. 160, във връзка с чл. 168, ал. 2 и 

чл. 169, ал. 2 от ЗСВ, Таня Петкова Петкова – съдия в Районен съд – 

Пазарджик, на длъжността „заместник на административния ръководител – 

заместник-председател“ на Районен съд – Пазарджик, с ранг „съдия във ВКС и 

ВАС“, с основно месечно трудово възнаграждение съгласно Таблица № 1 на 

ВСС за определяне на максималните основни месечни работни заплати на 

съдии, прокурори и следователи, считано от датата на встъпване в длъжност. 

 

5. ОТНОСНО: Проект на решение по заявления за отвод от 

членове на изпитните комисии на кандидатите за младши съдии в края на 

обучението им в Националния институт на правосъдието 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 
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Р Е Ш И: 

5.1. ОПРЕДЕЛЯ чрез жребий  Албена Георгиева Палова – съдия в 

Окръжен съд-Пазарджик, за резервен на изпитната комисия за младши съдии 

по гражданско право и процес, на мястото на Светлана Ангелова Станева – 

съдия в Окръжен съд-Пловдив, поради постъпил отвод. 

5.2. ОПРЕДЕЛЯ чрез жребий Стоян Константинов Попов – съдия в 

Окръжен съд-Варна, за резервен член на изпитната комисия за младши съдии 

по наказателно право и процес, на мястото на Евелина Торос Папазян-

Ангелова - съдия в Софийски градски съд, поради постъпил отвод. 

 

6. ОТНОСНО: Проект на решение по заявление за отвод от 

Жанина Любенова Начева – съдия във Върховен касационен съд-Наказателна 

колегия, определена чрез жребий от Пленума на Върховния касационен съд за 

резервен член на конкурсната комисия по конкурса за повишаване в 

апелативните съдилища – наказателно отделение 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

6.1. ОБЯВЯВА отвода от Жанина Любенова Начева – съдия във 

Върховен касационен съд – Наказателна колегия, определена чрез жребий от 

Пленума на Върховния касационен съд за резервен член на конкурсната 

комисия по конкурса за повишаване в апелативните съдилища – наказателно 

отделение. 

6.2. УКАЗВА на председателя на Върховния касационен съд да 

предприеме действия по попълване състава на конкурсната комисия на 

основание чл. 189, ал. 5, т. 4 от ЗСВ с нов резервен член. 

 

 

7. ОТНОСНО: Проект на решение за изменение и допълнение на 

Вътрешните правила за организацията на дейността на Комисията по 

атестирането и конкурсите към Съдийската колегия на Висшия съдебен съвет 

(ОТТЕГЛЕНА) 
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8.1. ПРОВЕЖДА, на основание чл. 196, ал. 1, т. 3 от ЗСВ, 

периодично атестиране на Даниела Генчева Шанова – съдия в Софийския 

районен съд. 

8.2. ПРИЕМА, на основание чл. 206, ал. 1 от ЗСВ, комплексна 

оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА“ на Даниела Генчева Шанова – съдия 

в Софийския районен съд. 

 

 

9.1. ПРОВЕЖДА, на основание чл. 196, ал. 1, т. 4, във връзка с 

чл. 197, ал. 5, т. 1 от ЗСВ, извънредно атестиране на Виолета Боянова 

Магдалинчева – Клингова – съдия в Софийския градски съд.  

9.2. ПРИЕМА, на основание чл. 206, ал. 1 от ЗСВ, комплексна 

оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА“ на Виолета Боянова Магдалинчева – 

Клингова – съдия в Софийския градски съд. 

 

 

10.1. ПРОВЕЖДА, на основание чл. 196, ал. 1, т. 4, във връзка с 

чл. 197, ал. 5, т. 1 от ЗСВ, извънредно атестиране на Славка Георгиева 

Димитрова – съдия в Окръжен съд – Пловдив. 

10.2. ПРИЕМА, на основание чл. 206, ал. 1 от ЗСВ, комплексна 

оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА“ на Славка Георгиева Димитрова – 

съдия в Окръжен съд – Пловдив. 

 

 

11.1. ПРОВЕЖДА, на основание чл. 196, ал. 1, т. 4, във връзка с 

чл. 197, ал. 5, т. 1 от ЗСВ, извънредно атестиране на Елена Йорданова Захова 

– съдия в Окръжен съд – Пловдив. 

11.2. ПРИЕМА, на основание чл. 206, ал. 1 от ЗСВ, комплексна 

оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА“ на Елена Йорданова Захова - съдия в 

Окръжен съд – Пловдив. 
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12.1. ПРОВЕЖДА, на основание чл. 196, ал. 1, т. 4, във връзка с 

чл. 197, ал. 5, т. 1 от ЗСВ, извънредно атестиране на Петя Райчева Оджакова – 

съдия в Районен съд – Смолян. 

12.2. ПРИЕМА, на основание чл. 206, ал. 1 от ЗСВ, комплексна 

оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА“ на Петя Райчева Оджакова – съдия в 

Районен съд – Смолян. 

 

 

13.1. ПРОВЕЖДА, на основание чл. 196, ал. 1, т. 4, във връзка с 

чл. 197, ал. 5, т. 1 от ЗСВ, извънредно атестиране на Стоян Пеев Мутафчиев – 

съдия в Районен съд – Бургас. 

13.2. ПРИЕМА, на основание чл. 206, ал. 1 от ЗСВ, комплексна 

оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА“ на Стоян Пеев Мутафчиев – съдия в 

Районен съд – Бургас. 

 

 

14.1. ПРОВЕЖДА, на основание чл. 196, ал. 1, т. 4, във връзка с 

чл. 197, ал. 5, т. 1 от ЗСВ, извънредно атестиране на Ивелина Ленкова 

Мавродиева – съдия в Районен съд – Бургас. 

14.2. ПРИЕМА, на основание чл. 206, ал. 1 от ЗСВ, комплексна 

оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА“ на Ивелина Ленкова Мавродиева – 

съдия в Районен съд – Бургас. 

 

 

15.1. ПРОВЕЖДА, на основание чл. 196, ал. 1, т. 4, във връзка с 

чл. 197, ал. 5, т. 1 от ЗСВ, извънредно атестиране на Иван Георгиев Дечев – 

съдия в Районен съд – Бургас. 

15.2. ПРИЕМА, на основание чл. 206, ал. 1 от ЗСВ, комплексна 

оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА“ на Иван Георгиев Дечев – съдия в 

Районен съд – Бургас. 
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16.1. ПРОВЕЖДА, на основание чл. 196, ал. 1, т. 4, във връзка с 

чл. 197, ал. 5, т. 1 от ЗСВ, извънредно атестиране на Мариана Митева Маркова 

– административен ръководител – председател на Районен съд – Сливница. 

16.2. ПРИЕМА, на основание чл. 206, ал. 1 от ЗСВ, комплексна 

оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА“ на Мариана Митева Маркова – 

административен ръководител – председател на Районен съд – Сливница. 

 

СЪДЕБНА КАРТА, НАТОВАРЕНОСТ И СЪДЕБНА СТАТИСТИКА 

 

17. ОТНОСНО: Предложения във връзка с изпълнение на решение 

по т. 4 от Протокол № 34/05.10.2021 г. на СК на ВСС 

 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

17.1. ОТКРИВА ПРОЦЕДУРА по оптимизиране на структурата и 

организацията на дейността на районните съдилища от съдебния район на 

Окръжен съд – Стара Загора. 

17.1.2. Възлага на Комисия „Съдебна карта, натовареност и 

съдебна статистика“ при Съдийската колегия на Висшия съдебен съвет в срок 

до 30.06.2022 г. да организира с участието на всички членове на Съдийската 

колегия на Висшия съдебен съвет обществено обсъждане и да представи на 

колегията обобщени изразените становища на заинтересованите страни по 

отношение на въпроса за обединяване чрез вливане на Районен съд-Гълъбово 

към Районен съд-Раднево и свързаната с това промяна в границите на 

съдебния район на Районен съд-Раднево, както и да изготви проект на 

решение. 

17.1.3. ВЪЗЛАГА на Комисия по атестирането и конкурсите и на 

комисия „Съдебна администрация“ към Съдийската колегия, както и на Комисия 

„Управление на собствеността“, Комисия „Бюджет и финанси“ и Комисия 

„Професионална квалификация и информационни технологии“ към Пленума на 

Висшия съдебен съвет да изготвят проекти на решения относно последиците от 

обединяването на съдилищата (правоприемство, преназначаване на съдии и 

съдебни служители по реда на чл. 194, ал. 1 ЗСВ, неприключили съдебни дела, 

разпределение на ползването на недвижимото имущество, преминаването на 
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движимото имущество и моторни превозни средства на предложения за 

закриване на съд, както и всички други бюджетни и финансови последствия от 

закриването на съдилищата и др.) в съответните им ресорни компетентности. 

 

 

17.2. ОТКРИВА ПРОЦЕДУРА по оптимизиране на структурата и 

организацията на дейността на районните съдилища от съдебния район на 

Окръжен съд – Ямбол и Окръжен съд-Хасково. 

 

17.2.2. ВЪЗЛАГА на комисия „Съдебна карта, натовареност и 

съдебна статистика“ при Съдийската колегия на Висшия съдебен съвет в 

7-дневен срок от днес да изготви и предостави доклад за обществено 

обсъждане, съдържащ всички данни относими за Районен съд – Харманли. 

 

17.2.3. Възлага на комисия „Съдебна карта, натовареност и 

съдебна статистика“ при Съдийската колегия на Висшия съдебен съвет в срок 

до 30.06.2022 г. да организира с участието на всички членове на Съдийската 

колегия на Висшия съдебен съвет обществено обсъждане и да представи на 

колегията обобщени изразените становища на заинтересованите страни по 

отношение на въпроса за обединяване на Районен съд – Елхово и Районен съд 

– Тополовград или Районен съд – Тополовград и Районен съд – Харманли и 

свързаната с това промяна в границите на съдебния район на районните 

съдилища в Елхово, Тополовград и Харманли, както и на Окръжен съд-Ямбол и 

Окръжен съд-Хасково, и да изготви проект на решение. 

 

17.2.4. ВЪЗЛАГА на Комисия по атестирането и конкурсите и на 

Комисия „Съдебна администрация“ към Съдийската колегия, както и на 

Комисия „Управление на собствеността“, Комисия „Бюджет и финанси“ и на 

Комисия „Професионална квалификация и информационни технологии“ към 

Пленума на Висшия съдебен съвет да изготвят проекти за решение за 

уреждане на правните последици от обединяването на съдилищата 

(правоприемство, преназначаване на съдии и съдебни служители по реда на 

чл. 194, ал. 1 ЗСВ, неприключили съдебни дела, разпределение на ползването 

на недвижимото имущество, преминаването на движимото имущество и 
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моторни превозни средства на предложения за закриване на съд, както и 

всички други бюджетни и финансови последствия от закриването на 

съдилищата и др.) в съответните им ресорни компетентности. 

 

 

17.3. ОТКРИВА ПРОЦЕДУРА по оптимизиране на структурата и 

организацията на дейността на районните съдилища от съдебния район на 

Окръжен съд – Добрич. 

 

17.3.2. Възлага на комисия „Съдебна карта, натовареност и 

съдебна статистика“ при Съдийската колегия на Висшия съдебен съвет в срок 

до 30.06.2022 г. да организира с участието на всички членове на Съдийската 

колегия на Висшия съдебен съвет обществено обсъждане и да представи на 

колегията обобщени изразените становища на заинтересованите страни по 

отношение на въпроса за обединяване чрез вливане на Районен съд – Каварна 

към Районен съд – Балчик и свързаната с това промяна в границите на 

съдебния район на Районен съд – Балчик, както и да изготви проект на 

решение. 

 

17.3.3 ВЪЗЛАГА на Комисия по атестирането и конкурсите и на 

комисия „Съдебна администрация“ към Съдийската колегия, както и на Комисия 

„Управление на собствеността“, Комисия „Бюджет и финанси“ и на Комисия 

„Професионална квалификация и информационни технологии“ към Пленума на 

Висшия съдебен, да изготвят проекти за решение за уреждане на правните 

последици от обединяването на съдилищата (правоприемство, преназначаване 

на съдии и съдебни служители по реда на чл. 194, ал. 1 ЗСВ, неприключили 

съдебни дела, разпределение на ползването на недвижимото имущество, 

преминаването на движимото имущество и моторни превозни средства на 

предложения за закриване на съд, както и всички други бюджетни и финансови 

последствия от закриването на съдилищата и др.) в съответните им ресорни 

компетентности. 
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СЪДЕБНА АДМИНИСТРАЦИЯ 

 

20. ОТНОСНО: Искане от административния ръководител на 

Районен съд – Велико Търново за разкриване на 1 (една) щатна бройка за 

длъжност „системен администратор“ 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

20.1. РАЗКРИВА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 8 от ЗСВ, 1 (една) 

щатна бройка за длъжност „системен администратор“ по щата на Районен съд 

– Велико Търново, считано от датата на вземане на решението. 

МОТИВИ: Щатната численост на РС-Велико Търново е 67 щ. бр. 

(общо съдии и съдебни служители), от които 1 щат за системен 

администратор. Съдът се помещава в две сгради и на различни етажи. 

Мрежовите точки на свързаност, които се администрират от системния 

администратор са 138 и включват: стационарните работни места на 

всички магистрати и съдебни служители, работните места в съдебните 

зали, точките за отдалечен достъп за работа, мултифункционални 

устройства, активно управляемо мрежово и сървърно оборудване и др. 

В приетите по Протокол № 23/05.06.2014 г. Процедурни правила 

за придобиване на хардуер и софтуер и необходимостта от назначаване и 

отпускане на щатове за системни администратори, т. 2.2, съобразно 

критериите за определяне на щатове за длъжността „системен 

администратор“ между 100 и 200 работни точки на локалната мрежа в ОСВ 

са необходими 2 щ. бр. 

Налице е необходимост от увеличаване щата на съда с 1 щ. бр. 

за „системен администратор“ предвид въвеждането в експлоатация на 

ЕИСС, успоредната работа със САС, ежедневната поддръжка на наличния 

системен софтуер и хардуер, както и администрирането на всички външни 

информационни системи. 

Към момента съотношението съдебни служители/съдии е 2.26, 

при 2.95 средно за РС в областните градове. След разкриването на 1 щ. бр. 

за посочената длъжност то ще бъде 2,31. 

Щатната бройка за системен администратор ще бъде взета от 

неразпределените щатове за длъжността. 
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20.2. Да се уведоми дирекция „Бюджет и финанси“ за коригиране 

на бюджетната сметка на съда. 

 

21. ОТНОСНО: Искане от административния ръководител на 

Районен съд – Димитровград за разкриване на 1 (една) щатна бройка за 

длъжност „управител на сгради“ 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

21.1. СЪКРАЩАВА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 8 от ЗСВ, 1 

(една) свободна щатна бройка за длъжност „съдебен секретар“ по щата на 

Районен съд – Силистра, считано от датата на вземане на решението. 

МОТИВИ: Обичайно ниска натовареност на съда – за първото 

шестмесечие на 2021 г. броя на делата за разглеждане от един съдия 

месечно е 40.69, при 66.18 средно за РС в областните градове. От 

01.02.2022 г. с решение на Пленума на ВСС е съкратена 1 щ. бр. за съдия. 

Високо съотношение съдебни служители/съдии – 4.13, при 2.95 

средно за РС в областните градове. След съкращаването на 1 съдийски щат 

са утвърдени 8 щ. бр. за магистрати и 33 за съдебни служители, от които 8 

щ. бр. за „съдебен секретар“. Съдът разполага с достатъчен кадрови ресурс 

за съвместяване на функции и взаимозаменяемост на съдебните служители. 

След съкращаване на щатната бройка за длъжност „съдебен секретар“ 

съотношението администрация/магистрати – 4.00 отново ще е над 

средното. 

21.2. РАЗКРИВА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 8 от ЗСВ, 1 (една) 

щатна бройка за длъжност „управител сгради“ по щата на Районен съд – 

Димитровград, считано от датата на вземане на решението. 

МОТИВИ: Районен съд – Димитровград не разполага с щат за 

длъжност „управител сгради“. Предвид възложеното на съда управление на 

триетажната административна сграда, в която се помещават РС-

Димитровград, ТО-Димитровград към РП-Хасково, Служба по вписванията в 

гр. Димитровград и ОЗ „Охрана“ искането на председателя за разкриване на 

1 щ. бр. „управител сгради“ с възлагане на функции на „домакин“ и „работник, 

поддръжка сгради“ за основателно. 
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Съотношението съдебни служители общо/съдии – 3.50 е под 

средното за РС, извън областните центрове, което е 4.16. След 

разкриването на 1 щ. бр. за длъжност „управител сгради“ съотношението 

ще бъде 3.67. 

21.3. Да се уведоми дирекция „Бюджет и финанси“ за коригиране 

на бюджетите сметки на съдилищата. 

 

* * * * * 

ДОПЪЛНИТЕЛНИ ТОЧКИ 

 

23. ОТНОСНО: Проект на решение по предложение от 

председателя на Върховния касационен съд за обявяване на конкурс за 

повишаване в длъжност „съдия“ във Върховен касационен съд – наказателна 

колегия 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

 

23.1. ОПРЕДЕЛЯ, на основание чл. 188, ал. 1 от ЗСВ, 5 (пет) 

свободни длъжности и 1 (една) длъжност, която предстои да се оваканти по 

реда на чл. 165, ал. 1, т. 1 от ЗСВ, като същите следва да се заемат след 

конкурс за повишаване в длъжност „съдия“ във Върховния касационен съд – 

наказателна колегия. 

 

23.2. ОБЯВЯВА, на основание чл. 180 от ЗСВ, КОНКУРС по реда 

на чл. 189, ал. 1 и ал. 2 от ЗСВ за повишаване и заемане на 6 (шест) длъжности 

„съдия“ във Върховния касационен съд – наказателна колегия. 

 

23.3. На основание чл. 191 от ЗСВ и чл. 33 от Наредба № 1 от 9 

февруари 2017 г. за конкурсите за магистрати и за избор на административни 

ръководители в органите на съдебната власт, в 14-дневен срок от датата на 

обнародване на решението в "Държавен вестник“ кандидатите подават писмено 

заявление за участие в конкурса (по образец). Заявленията и приложените към 

тях документи се подават: лично от кандидата или от писмено 

упълномощен негов представител в администрацията на Висшия съдебен 
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съвет, гр. София, ул. „Екзарх Йосиф“ № 12; по електронен път с 

квалифициран електронен подпис на официалния имейл адрес – 

vss@vss.justice.bg; чрез лицензиран пощенски оператор на официалния 

адрес на Висшия съдебен съвет (гр. София, ул. „Екзарх Йосиф“ № 12). При 

подаване на заявлението по пощата определяща е датата на пощенското 

клеймо (датно клеймо) при изпращането. Заявления, подадени след срока, не 

се разглеждат. 

 

Към заявлението се прилагат следните документи:  

- служебна бележка (по образец), издадена от административния 

ръководител, удостоверяваща към датата на обнародване на решението за 

обявяване на конкурса в „Държавен вестник“ общия юридически стаж на 

кандидата, прослуженото време на заеманата длъжност, както и стажа в 

съответната система на органите на съдебната власт; 

 

- кадрова справка от административния ръководител на 

съответния орган на съдебната власт (по образец), съпроводена с информация 

за резултатите от проверките на по-горестоящите органи на съдебната власт и 

на Инспектората към Висшия съдебен съвет, и справка за разгледаните и 

приключените от кандидата дела и преписки (по образец) през последните три 

години от дейността му, като същите следва да се разбират като период от 3 

(три) години, предхождащ датата на обявяване на конкурса, през който 

магистратът реално е работил като съдия, прокурор или следовател в органите 

на съдебната власт; 

 

- копие от три акта, изготвени от кандидата през последните три 

години от дейността му, като същите следва да се разбират като период от 3 

(три) години, предхождащ датата на обявяване на конкурса, през който период 

магистратът реално е работил като съдия, прокурор или следовател в органите 

на съдебната власт, по избрани от него разгледани и приключени дела и 

преписки; 

 

- други документи по негово желание, свързани с притежаваните 

професионални и нравствени качества.  
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23.4. При провеждането на конкурс за повишаване, конкурсната 

комисия взема предвид резултатите от последното атестиране и проверките от 

по-горестоящите органи на съдебната власт и от Инспектората към Висшия 

съдебен съвет, данните от кадровото им дело и преценява разгледаните и 

приключени дела и преписки, въз основа на които прави обща оценка за 

притежаваните от кандидатите професионални качества. 

 

23.5. В случаите на преминаването на прокурора или следователя 

на длъжност съдия, съгласно чл. 189, ал. 4 от ЗСВ, конкурсната комисия 

задължително проверява познанията на кандидата за заемане на длъжност в 

друг по вид орган на съдебната власт чрез полагане на писмен изпит по ред, 

определен в Наредба № 1 от 9 февруари 2017 г. за конкурсите за магистрати и 

за избор на административни ръководители в органите на съдебната власт. 

 

23.6. Датата, часът и мястото за провеждане на писмения изпит се 

определят от конкурсната комисия и се публикуват на интернет страницата на 

Висшия съдебен съвет. 

 

23.7. Комисията по атестирането и конкурсите към съответната 

колегия на Висшия съдебен съвет се произнася с решение относно 

необходимостта от извънредно атестиране на допуснатите до участие в 

съответния конкурс кандидати. Наличието на предпоставките за провеждане на 

извънредно атестиране се съобразява към датата на обнародване на 

решението за обявяване на конкурса в „Държавен вестник“. 

 

23.8. Решението да се обнародва в „Държавен вестник“, да се 

публикува в един централен всекидневник и на интернет страницата на Висшия 

съдебен съвет. 

 

 

24. ПОВИШАВА, на основание чл. 234 от ЗСВ, Веселина 

Любенова Павлова – съдия в Районен съд – Оряхово, на място в по-горен ранг 

„съдия в ОС“, с основно месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 
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№ 1 на ВСС за определяне на максималните основни месечни работни заплати 

на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на вземане на 

решението. 

 

 

25. ПОВИШАВА, на основание чл. 234 от ЗСВ, Асен Цветанов 

Цветанов – административен ръководител – председател на Районен съд – 

Раднево, с ранг „съдия в ОС“, на място в по-горен ранг „съдия в АС“, с основно 

месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица № 1 на ВСС за 

определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, 

прокурори и следователи, считано от датата на вземане на решението. 

 

 

26. ПОВИШАВА, на основание чл. 234 от ЗСВ, Весела Иванова 

Гълъбова – Илиева – заместник на административния ръководител – 

заместник-председател на Районен съд – Варна, с ранг „съдия в АС“, на място 

в по-горен ранг „съдия във ВКС и ВАС“, с основно месечно трудово 

възнаграждение, съгласно Таблица № 1 на ВСС за определяне на 

максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и 

следователи, считано от датата на вземане на решението. 

 

 

27. ПОВИШАВА, на основание чл. 234 от ЗСВ, Наталия Петрова 

Лаловска – заместник на административния ръководител – заместник-

председател на Софийския районен съд, с ранг „съдия в АС“, на място в по-

горен ранг „съдия във ВКС и ВАС“, с основно месечно трудово възнаграждение, 

съгласно Таблица № 1 на ВСС за определяне на максималните основни 

месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от 

датата на вземане на решението. 

 

 

28. ПОВИШАВА, на основание чл. 234 от ЗСВ, Гергана Мирчова 

Симеонова – съдия в Районен съд – Благоевград, на място в по-горен ранг 

„съдия в ОС“, с основно месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица 
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№ 1 на ВСС за определяне на максималните основни месечни работни заплати 

на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на вземане на 

решението. 

 

 

29. ПОВИШАВА, на основание чл. 234 от ЗСВ, Николай Колев 

Стоянов – съдия в Районен съд – Пловдив, с ранг „съдия в АС“, на място в по-

горен ранг „съдия във ВКС и ВАС“, с основно месечно трудово възнаграждение 

съгласно Таблица № 1 на ВСС за определяне на максималните основни 

месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от 

датата на вземане на решението. 

 

 

30. ПОВИШАВА, на основание чл. 234 от ЗСВ, Димитрина Илиева 

Тенева – съдия в Районен съд – Пловдив, с ранг „съдия в АС“, на място в по-

горен ранг „съдия във ВКС и ВАС“, с основно месечно трудово възнаграждение, 

съгласно Таблица № 1 на ВСС за определяне на максималните основни 

месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от 

датата на вземане на решението. 

 

 

31. ОТНОСНО: Определяне на дата за изслушване на Мирослав 

Стефанов Христов – административен ръководител – председател на Районен 

съд – Силистра, във връзка с постъпило възражение срещу изготвена 

комплексна оценка от извънредно атестиране и на Искра Кирилова 

Трендафилова – съдия в Районен съд – Разлог, във връзка с постъпило 

възражение срещу изготвена комплексна оценка за придобиване статут на 

несменяемост 

 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

ОПРЕДЕЛЯ дата за провеждане на изслушване по възраженията 

срещу изготвени комплексни оценки от атестиране, както следва: 
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 Мирослав Стефанов Христов - административен ръководител – 

председател на Районен съд – Силистра – 31.05.2022 г. 

 Искра Кирилова Трендафилова - съдия в Районен съд – Разлог 

– 31.05.2022 г. 

 

(Точка 17.4, както и точки 18, 19, 22 и 32 се отлагат за 

заседанието на Съдийската колегия, насрочено за 17.05.2022 г.) 

 

 

Закриване на заседанието – 13.31 ч. 

 

Стенографи: 

Катя Симова 

Лидия Здравкова 

Вася Йорданова 

Зоя Костова 

Невенка Шопска 

 

(Изготвен на 11.05.2022 г.) 

 

СЪГЛАСУВАЛ, 

Тихомир Димитров: 

главен секретар на ВСС 

(16.05.2022 г.) 

 

Разпечатка от гласуване на решенията по протокола   Гласуването е в 
съответствие с предложението на вносителя. 
 
Публикуван на 16.05.2022 г. 

 

 

 

http://www.vss.justice.bg/root/f/upload/35/Res-KS-2022-05-11-ВКВ.pdf

