
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Изготвил:  

    Главен експерт в  отдел „Финансови разчети и анализи” /п/ 

 Съгласували: 

  

         Началник отдел „Финансови разчети и анализи” /п/ 

       

           

 Директор дирекция „Бюджет и финанси”/п/ 

     Ф И Н А Н С О В А  О Б О С Н О В К А  

Относно: Проект на Правилник за администрацията на европейските 

делегирани прокурори 

 

1. Мотиви и цел за внасяне за разглеждане на проект на Правилник за 

администрацията на европейските делегирани прокурори 

Необходимостта се мотивира с изпълнението на чл.342, ал.1, изр.второ от Закона за 

съдебната власт за приемане на правилник за администрацията на европейските 

делегирани прокурори от Пленума на Висшия съдебен съвет.  

С приемането на проекта на Правилник за администрацията на европейските 

делегирани прокурори се цели определянето на звената в администрацията на 

европейските делегирани прокурори, разписването на функционалните им 

характеристики, уреждането на организацията на работата на отделните структурни 

звена, редът за провеждане на конкурси, условията за несъвместимост за съдебните 

служители и условията за атестирането им. 

 Приемането на предложения проект на Правилник за администрацията на 

европейските делегирани прокурори ще доведе до запълване на съществуващата към 

момента нормативна празнина и ще изпълни нормата на чл.342, ал.2 от Закона за 

съдебната власт. 

 

2. Очаквани резултати от прилагането на проекта на акт 

 

Приемането на предложения проект на Правилник за администрацията на 

европейските делегирани прокурори ще доведе до запълване на съществуващата към 

момента нормативна празнина и ще изпълни нормата на чл.342, ал.2 от Закона за 

съдебната власт. 

Предложеният проект на акт няма да доведе до пряко и/или косвено въздействие 

върху бюджета на съдебната власт.  

 Средства за осъществяване дейността на европейските делегирани прокурори са 

    предвидени в проекта на бюджет на Прокуратурата на РБългария за 2023 г. 

 
 

 

 
 

 


