
 

През 2020г. Съветът за партньорство към ВСС е провел 5 редовни заседания, на 

които са обсъдени редица въпроси, от компетентността му.  

На 03.02.2020г. се проведе заседание на Съвета за партньорство към Висшия съдебен 

съвет на което се обсъдиха следните теми от дневния ред: 

т.1. Организационни въпроси - Представяне на членовете на Съвета за партньорство; - 

Избор на съпредседатели на Съвета за партньорство към ВСС (СП); - Изготвяне на 

програма за дейността на СП - за календарна година или/и за двугодишния мандат - 

визия за дейността на СВ към ВСС от неговите членове, предложения, становища по 

теми, които се отнасят до осъществяване на диалог с ВСС по всички въпроси, свързани 

с професионалните интереси на магистратите;  

т.2. Начин на работа на Съвета за партньорство към ВСС - Следва да се прецени, във 

връзка с правилото по чл. 13 от Наредба № 8/08.11.2018 г. за организацията и дейността 

на Съвета за партньорство към ВСС, а именно - дали поканата за участие в заседание на 

съвета и изпратените материали на електронната поща на членовете да са най-малко 7 

календарни или работни дни преди датата на заседанието. - Определяне на срок за 

включване на извънредни точки в дневния  ред на насрочено заседание; - При 

разглеждане на теми, предложени в дневния ред от Пленума на ВСС или от 

съответните колегии на ВСС, постоянните комисии или поне трима членове на ВСС, на 

заседанието на СП към ВСС да присъстват предложителите; - Стенографски протокол 

се съставя в пълен и кратък вариант с ангажиране на стенограф, с оглед бързина при 

изготвянето.  

т.3. Публичност и откритост - Съгласно правилата по чл. 14, ал. 5 от Наредбата, 

заседанията на СП са открити за присъствие на журналисти и магистрати, без да се 

изисква разрешение за предварителен достъп, като се спазва правилото да се заяви 

предварително желанието за присъствие от страна на представителите на медиите; - 

Изготвяне и публикуване на анонсиращо прессъобщение, във връзка с предстоящото 

заседание на Съвета; изготвяне и публикуване на прессъобщение на проведеното 

заседание; изготвяне и публикуване на снимки към прессъобщенията и протоколни 

кадри за медиите от началото на заседанието.  

т.4. Технически въпроси - Организациите, членуващи в СП ще отразяват дейността на 

съвета на сайтовете си, според своите политики; - Обособяване на секция СП към ВСС 

на интернет сайта на ВСС, която да съдържа: • данни СП: създаване, състав (с линк към 

сайта на организациите, представени в СП), съпредседатели; Наредба № 8, контакти на 

членовете, създаване на служебен електронен адрес на СП; • дневен ред; протоколи и 

актове на СП; • програма за дейността на СП; • отчет за дейността на СП; • становища 

на СП. - Графично оформление на кореспонденцията, дневния ред, протоколите и 

актовете на СП. • официалната бланка на ВСС • официалната бланка на ВСС с 

допълнение Съвет за партньорство към ВСС • друго. 4 - Определяне на дата и час за 

следващо заседание на СП - съгласно чл. 11 от Наредбата 



По точка 2 от Предварителната програма се проведе избор на двама съпредседатели от 

състава на Съвета за партньорство към ВСС. Съгласно чл. 10 и чл. 15, ал. 1 от Наредба 

№ 8 от 8.11.2018 г. за организацията и дейността на Съвета за партньорство към ВСС, 

след направено предложение, проведена дискусия и явно гласуване с 12 гласа „За“, 0 

гласа „Против“ и 0 гласа „Въздържал се“, Съветът за партньорство към ВСС определи 

за съпредседатели: Вероника Имова – изборен член на ВСС и Евгени Иванов – 

председател на Асоциацията на прокурорите в България. 

На заседание на Съвета за партньорство към Висшия съдебен съвет, проведено на 

09.03.2020 г., се обсъдиха следните теми от дневния ред : 

 т. 1: формиране на нови принципи за определяне на възнагражденията за длъжностите 

в органите на съдебната власт, които са от компетентността на Пленума на ВСС;  

т. 2: въпроси, свързани със сключването на новия договор за застраховки на магистрати 

и служители;  

т. 3: конкурсите за повишаване и преместване на магистрати – проблеми в правната 

регулация или проблеми от институционален характер при организацията и 

провеждането им.  

По т. 1, с 12 гласа "За", 0 гласа "Против" и 1 глас "Въздържал се", се прие следното: 

Критериите за формиране на възнагражденията на длъжностите в органите на 

съдебната власт по чл. 218, ал. 3 от ЗСВ, да се актуализират въз основа сложността на 

делата, разглеждани на съответното ниво в органите на съдебната власт, като се отчита 

професионалния опит, прослуженото време, квалификацията и способностите на 

магистратите. При растежа на място с повишаване в по-висок ранг на магистрата, 

възнаграждението да се формира като към получаваното възнаграждение, се добави 

определен процент от заплатата за съответната по-висока магистратска длъжност. 

Когато магистрат от по-високото ниво на орган на съдебната власт е преместен на по-

ниско ниво в системата, поради някое законово основание, да запази правото си на 

достигнатото възнаграждение към този момент, освен при налагане на някое от 

дисциплинарните наказания по чл. 308, ал. 1, т. т. 2, 3 и 4 от ЗСВ. 238 Годишен доклад 

за дейността на Висшия съдебен съвет за 2020 г. Отделно от този механизъм, предвиден 

за определяне на възнагражденията, натовареността да бъде друг, отделен критерии при 

допълнителното материално стимулиране, съгласно чл. 233, ал. 6 от ЗСВ. Решението да 

бъде изпратено на работната група за определяне начина на формиране на трудовите 

възнаграждения на магистратите и съдебните служители в съдебната система, 

сформирана с решение на Пленума на ВСС по пр. № 3/13.02.2020 г., по компетентност. 

По т. 2, с 13 гласа "За", 0 гласа "Против" и 0 гласа "Въздържал се", се прие следното: 

Съветът за партньорство отправя предложение към Висшия съдебен съвет да започне 

процедура по сключване на следващия застрахователен договор, като създаде работна 

група и се привлекат възможно най-широк кръг участници – представители на 

съсловните организации, външни експерти в областта на застраховането и други 

специалисти по темата, с цел оптимална защита правата на магистратите и съдебните 

служители при реализиране на застрахователно събитие. По т. 3, с 13 гласа "За", 0 гласа 



"Против" и 0 гласа "Въздържал се", се прие следното: При конкурсите за повишаване и 

преместване на магистрати да се въведат дисциплиниращи срокове в Наредба № 1 и 

стриктно спазване на регламентацията на чл. 189 от ЗСВ.  

На заседание на Съвета за партньорство към Висшия съдебен съвет, проведено на 

20.07.2020 г., се обсъдиха следните теми от дневния ред: т. 1: Електронното правосъдие 

в органите на съдебната власт; т. 2: Обсъждане на актуални въпроси, поставени от 

членове на Съвета. Единодушно се прие в две поредни заседания на Съвета за 

партньорство към Висшия съдебен съвет да бъдат разгледани следните теми: 1. В 

дневния ред за следващото заседание на Съвета да бъде включена за разглеждане 

темата относно конкурсите за повишаване и преместване на магистрати – предложения 

за промени в Наредба № 1 от 9 февруари 2017 г. за конкурсите за магистрати и за избор 

на административни ръководители в органите на съдебната власт; 2. В дневния ред за 

по-следващото заседание на Съвета да бъде включена за разглеждане темата във връзка 

с основните насоки при сключването на новия договор за застраховки на магистрати и 

служители. На заседание на Съвета за партньорство към Висшия съдебен съвет, 

проведено на 12.10.2020 г., се обсъдиха следните теми от дневния ред:  

т. 1: електронното правосъдие в органите на съдебната власт – предложения за 

ефективна работа със системата; т. 2: конкурсите за повишаване и преместване на 

магистрати – предложения за промени в Наредба № 1 от 9 февруари 2017 г. за 

конкурсите за магистрати и за избор на административни ръководители в органите на 

съдебната власт; т. 3: основни насоки при сключването на новия договор за застраховки 

на магистрати и служители и т. 4: обсъждане на актуални въпроси, поставени от 

членове на Съвета. 239 Годишен доклад за дейността на Висшия съдебен съвет за 2020 

г. По т. 1 единодушно се прие да бъдат изпратени всички материали с предложения по 

темата до работната група, сформирана с решение на Пленума на ВСС по пр. № 

23/16.09.2020 г., т. 1.4., относно изготвяне на предложения на всички необходими 

промени в ЕИСС, до 12.10.2020 г., с оглед краткия срок за обобщаване и изготвяне на 

доклад от работната група.  

По т. 2, с 10 гласа "За", 0 гласа "Против" и 0 глас "Въздържал се", се прие следното: 

Промяната в разпоредбата на чл. 33, ал. 2 от Наредбата относно предвиждане на 

възможности и за електронно дистанционно подаване на заявление за участие във 

вътрешните конкурси, както и за подаване по пощата, чрез добавяне на модул в 

интернет страницата на ВСС, като на всеки магистрат се предостави парола за достъп 

и/или ползване на електронен подпис и за проучване опита на сходни страни относно 

кариерното развитие на магистратите, като проучването се възложи на дирекция 

„Международна дейност и протокол“.  

По т. 3 единодушно се прие материалите по точката и извлечение от протокола с 

разискванията по темата да бъдат предоставени на Комисия „Бюджет и финанси“ към 

Пленума на ВСС. По т. 4 от дневния ред се проведе избор на съпредседател от състава 

на Съвета за партньорство към ВСС, поради възникнали обстоятелства по чл. 8, ал. 1, т. 

4 от Наредба № 8 от 8.11.2018 г. за организацията и дейността на Съвета за 



партньорство към ВСС. Съгласно чл. 10 и чл. 15, ал. 1 от Наредба № 8, след направено 

предложение, проведена дискусия и явно гласуване с 9 гласа „За“, 0 гласа „Против“ и 0 

гласа „Въздържал се“, Съветът за партньорство към ВСС определи за съпредседател: 

Даниела Ангелова – зам.- председател на Асоциацията на прокурорите в България.  

На заседание на Съвета за партньорство към Висшия съдебен съвет, проведено на 

12.10.2020 г., се обсъдиха редица теми, включени в дневния ред. Общото събрание се 

произнесе по т. 1 с две решения. Точка 1 бе със следното съдържание: Конкурсите за 

повишаване и преместване на магистрати – предложения за промени в Наредба № 1 от 

9 февруари 2017 г. за конкурсите за магистрати и за избор на административни 

ръководители в органите на съдебната власт; След проведено обсъждане, Съветът за 

партньорство към ВСС единодушно предлага: - на Пленума на ВСС да се осъществи 

запитване до помощните атестационни комисии (ПАК) в съдилищата и постоянните 

атестационни комисии (ПАК) в прокуратурите, като въпросите се поставят за това дали 

за участие в подобна комисия да се получава възнаграждение, което се определя и 

изплаща от Пленума на ВСС, като членовете на комисията се командироват до 

приключване на конкурса, през това време се освобождават от участие в съдебни 

заседания и по време на провеждането на конкурса се изключват от разпределение на 

дела/преписки; какви са предложенията относно свързаните трудности, които се 

срещат; периодът, който им е необходим за изготвяне на атестация на един магистрат; 

необходими ли са обучения на колегите, които участват и се избират в ПАК и какво 

предлагат в случай, че се определи срок и съответно този срок по една или друга 

причина не бъде спазен, каква да бъде реакцията относно самата комисия, като идеята е 

конкурсите да бъдат ускорени за понормалното и бързо приключване. 240 Годишен 

доклад за дейността на Висшия съдебен съвет за 2020 г. - на Пленума на ВСС при 

анализа на семантиката на думата „централизиран конкурс“, да се заложи предметен 

критерии, а не времеви, изхождайки от еднакви нормативно установени условия, равни 

възможности за участниците и единен орган, който провежда конкурса. Конкурсът за 

различните инстанционни нива, под върховното ниво, да може да започва и да 

приключва по различно време за отделния орган от съдебната власт. Конкурсите за 

равните по степен съдилища и прокуратури се провеждат поотделно, с оглед 

необходимостта на съответния орган на съдебната власт. 

На 23.11.2020г. се проведе заседание на Съвета за партньорство и се обсъдиха следните 

теми, включени в дневния ред: 

т.1. Конкурсите за повишаване и преместване на магистрати – предложения за промени 

в Наредба № 1 от 9 февруари 2017 г. за конкурсите за магистрати и за избор на 

административни ръководители в органите на съдебната власт; т.2. Възнагражденията 

на магистратите – дискусия по постъпили предложения относно формирането на 

заплати и пенсии; т.3. Обсъждане на актуални въпроси, поставени от членове на Съвета 

по т. 1 от дневния ред се обсъди темата за конкурсите за повишаване и преместване на 

магистрати – предложения за промени в Наредба № 1 от 9 февруари 2017 г. за 



конкурсите за магистрати и за избор на административни ръководители в органите на 

съдебната власт.  

В т. 3 от дневния ред – обсъждане на актуални въпроси, поставени от членове на 

Съвета, се обсъди въпросът за кариерното израстване на магистатите. На основание чл. 

15, ал. ал. 1 и 2 от Наредба № 8 от 08.11.2018 г. за организацията и дейността на Съвета 

за партньорство към ВСС, след представени предложения, проведено обсъждане и явно 

гласуване, съгласно хронологията на дневния ред се прие следното: 1. При 

оптимизиране на атестационните процедури да се предостави възможност на 

атестационните комисии при органите на съдебната власт да дадат предложения за 

изменения в подзаконовите нормативни актове – Наредба № 2/23.02.2017 г. и Наредба 

№ 3/23.02.2017 г.; 2. Конкурсите за кариерно израстване в органите на съдебната власт 

да не се провеждат централизирано, както е по действащата нормативна уредба, а по 

органи за заемане на овакантените щатни бройки. 


