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УВОД 

 

Комисията по атестирането и конкурсите към Съдийската колегия на ВСС 

(Комисията или КАК-СК), съгласно чл. 37, ал. 3 от Закона за съдебната власт, е 

постоянно действащ орган, подпомагащ с функциите си Съдийската колегия на 

Висшия съдебен съвет. 

Съставът на Комисията, броят на членовете й и техният статут са 

определени във Вътрешните правила (приети с решение на Съдийската колегия 

на Висшия съдебен съвет  по протокол № 16/19.05.2016 г., изменени и допълнени с 

решения по протокол № 36/20.11.2018 г.,   № 2/22.01.2019 г., № 36/05.11.2019 г., 

№ 16/19.05.2020 г., № 10/30.03.2021 г., № 22/31.05.2022 г. и № 24/14.06.2022 г.), а 

именно - 10 (десет) членове, от които 5 (петима) членове на Съдийската колегия 

на ВСС, избрани от нея, 4 (четирима) действащи съдии, избрани пряко от 

Пленума на Върховния касационен съд със специализация по материя: 2 (двама) 

съдии със специализация по гражданско право и 2 (двама) съдии със 

специализация по наказателно право, както и 1 (един) действащ административeн 

съдия, избран пряко от Пленума на Върховния административен съд.  

Комисията по атестирането и конкурсите изпълнява функциите си чрез 

упражняване на правомощията, разписани в чл. 38 и 39 от ЗСВ: предлага на 

Съдийската колегия на ВСС проекти на решения за: броя на съдиите и на 

административните ръководители и на техните заместници; назначаване, 

повишаване в ранг, повишаване в длъжност, преместване, освобождаване на 

съдии; назначаване и освобождаване на административните ръководители и на 

заместниците на административни ръководители на съдилища, с изключение на 

председателя на Върховния касационен съд, председателя на Върховния 

административен съд, провежда атестиране на съдии, административни 

ръководители и техните заместници.  

При изпълнение на правомощията си Комисията се ръководи от принципите 

на законност, съразмерност, истинност, равенство, самостоятелност и 

безпристрастност, бързина, достъпност, публичност и прозрачност, 

последователност и предвидимост.  

 С решения на Съдийската колегия на ВСС по протокол № 34/13.10.2020 г. и 

протокол № 21/01.06.2021 г. е попълнен петият състав на КАК, като са 

определени 2-ма нови нейни членове, правораздаващи в гражданска материя, 

избрани от Пленума на Върховния касационен съд на 07.10.2020 г. и 26.05.2021 г. 

съответно г-жа Десислава Николова – съдия в Окръжен съд - Добрич и г-жа 

Ирина Ганева – съдия в Окръжен съд – Разград. Последната избрана отново от 

Пленума на ВКС и включена за втори мандат в състава на КАК с решение на СК 

на ВСС по пр. № 25/21.06.2022 г. Гражданският състав на Комисията е допълнен 

отново от Съдийската колегия на ВСС по пр. № 40/16.11.2021 г. със съдия Диана 

Коледжикова от Апелативен съд – София, избрана от Пленума на ВКС, чийто 

мандат изтече на 16.11.2022 г.  

С решение на СК на ВСС по пр. № 25/21.06.2022 г. в състава на 

наказателните съдии в КАК са включени избраните от Пленума на ВКС съдия 
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Николай Стоименов Николов – от Софийски градски съд и съдия Румяна 

Господинова Илиева, от Софийския апелативен съд.   

През отчетния период в състава на Комисията със статут на действащ съдия, 

избран от Пленума на Върховния административен съд е включена за втори 

мандат г-жа Здравка Шуменска, считано от 04.06.2022 г., която е избрана и за 

заместник председател на Комисията. 

         Като обобщение на дейността, за периода 01.01.2022 г. – 31.12.2022 г., 

КАК – СК проведе 48 заседания, на които разгледа, обсъди и предложи на 

Съдийската колегия на Висшия съдебен съвет проекти на решения от своята 

компетентност, касаещи управлението на ресурсите в съдебната система и 

кадровата дейност, изложени в следващите раздели. 
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РАЗДЕЛ ПЪРВИ 

 

I.  КОНКУРСНА И КАДРОВА ДЕЙНОСТ 

 

 

1.  КОНКУРСНА ДЕЙНОСТ. 

 

1.1. Планиране и обявяване на конкурси в отчетния период. 

 

1.1.1. ПЛАНИРАНЕ И ОБЯВЯВАНЕ НА КОНКУРС ЗА МЛАДШИ 

СЪДИИ - 2022 г. 

 

Централно място за своевременното кадровото обезпечаване на съдилищата 

през 2022 г. заемат конкурсите за назначаване на длъжност „младши  съдия“ в 

окръжните съдилища. В изпълнение на законово регламентираните принципи за 

ежегодност и ритмичност, и в съответствие с разпоредбите на чл. 177 ЗСВ, в 

първия етап на процедурата, Комисията по атестирането и конкурсите осъществи 

съгласувателна процедура с административните ръководители на окръжните 

съдилища по отношение планирането и обявяването на конкурс за заемане на 

длъжността „младши съдия“.  

След извършен Анализ въз основа на: постъпилите становища от 

административните ръководители, степента на натовареност по щат в окръжните 

съдилища и съответните районни съдилища, настъпилите кадрови промени по 

щатната численост и кадровата динамика в съответния съдебен район, както и 

прогнозата за свободните съдийски щатове през 2025 г. и перспективата за 

заемането им от младши съдии с изтичащ срок на назначение, бе отправено 

предложение до Съдийската колегия относно възможностите за планиране на 

щатните длъжности „младши съдия“.  

Въз основа на предоставените от Комисията данни, Съдийската колегия на 

Висшия съдебен съвет, с решение по протокол № 02/25.01.2022 г. , на основание 

чл. 179 от ЗСВ, планира и обяви на централизиран конкурс 39 (тридесет и девет) 

длъжности „младши съдия" в окръжните съдилища (при 7 длъжности през 2021 г.) 

Решението за обявяване на конкурса бе обнародвано в ДВ, бр. 09/01.02.2022 

г. Заявления за участие в конкурса бяха подадени от 850 кандидати, като след 

извършена проверка на документите, съгласно чл. 182, ал. 1 от ЗСВ, с решение по 

пр. № 12/21.03.2022 г., изм. и доп. с решение по пр. № 13/28.03.2022 г. и пр. № 

15/07.04.2022 г., на Комисията по атестирането и конкурсите, до участие бяха 

допуснати 844 кандидати.  

С решение по пр. № 09/28.02.2022 г. Комисията по атестирането и 

конкурсите предложи на Съдийската колегия да бъдат определени две конкурсни 

комисии за провеждането на конкурса, както и да бъдат одобрени поименни 

списъци на магистрати от окръжните съдилища и поименни списъци на 

хабилитирани учени, които да вземат участие като членове на конкурсните 

комисии. На 11.03.2022 г. избраните чрез жребий конкурсни комисии проведоха 

първите си работни срещи за конституиране на състава им и избраха свои 

председатели. 
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 От общия брой допуснати кандидати, на определената от Съдийската 

колегия дата за писмен изпит – 16.04.2022 г. се явиха 615 кандидати. Съгласно 

изискванията на чл. 184, ал. 4 от ЗСВ до устните изпити, насрочени за периода от 

28.05.2022 до 02.06.2022 г., бяха допуснати  283 кандидати. 

След извършеното от конкурсната комисия класиране на участниците в 

конкурса и на база предоставената конкурсна документация, по предложение на 

Комисията, с решение Съдийската колегия на ВСС по пр. № 29/19.07.2022 г., въз 

основа на резултатите от класирането и становищата на Комисия „Професионална 

етика“ към Съдийската колегия, бяха одобрени на основание чл. 186, ал. 4 от ЗСВ 

кандидатите за младши съдии в рамките на обявените 39 конкурсни длъжности, 

както и същият брой от следващите кандидати по реда на класирането им. 

След осъществена процедура по заявяване на желания, с решение на 

Съдийската колегия на ВСС по пр. № 31/26.07.2022 г., на основание чл. 186, ал. 7 

от ЗСВ, бе приет окончателен списък на одобрените кандидати за младши съдии, 

съобразно заявеното им желание. Списъкът е изпратен на Националния институт 

на правосъдието с оглед 9-месечното обучение на кандидатите по чл. 249, ал. 1 , т. 

1 от ЗСВ.  

 

1.1.2. ПЛАНИРАНЕ И ОБЯВЯВАНЕ НА КОНКУРСИ НА ВЪРХОВНО 

НИВО 

 

1.1.2.1. Конкурс за повишаване във Върховен касационен съд-

Наказателна колегия 

 

През 2022 г. по предложение на Комисията по пр. № 19/09.05.2022 г., с 

решение на Съдийската колегия на ВСС по  протокол № 19/11.05.2022 г., по реда 

на чл. 189, ал. 1 и ал. 2 от ЗСВ бе обявен конкурс за повишаване и заемане на 6 

(шест) длъжности „съдия“ във Върховен касационен съд-Наказателна колегия. 

В установения 14-дневния срок за прием на документи, заявления за 

участие в процедурата бяха депозирани от 53-ма кандидати.  

След произнасяне по допустимостта, с решение на Комисията по 

атестирането и конкурсите по пр. № 27/04.07.2022 г. всички кандидати са 

допуснати до участие в конкурсната процедура. 

 С решения на Съдийската колегия по пр. № 26/28.06.2022 г. и пр. № 

31/26.07.2022 г. бе определен съставът на конкурсната комисия, която на 

12.09.2022 г. проведе своята първа работна среща за конституирането си и избор 

на председател.  

В края на отчетния период конкурсът не е приключен като конкурсната 

комисия продължава работата си по оценяване на кандидатите съобразно 

установените в закона изисквания и критерии като спрямо 5-ма участници не са 

изготвени и приети и атестации във връзка с участието им в конкурса. 

 

1.1.3. ПЛАНИРАНЕ И ОБЯВЯВАНЕ НА КОНКУРСИ НА 

АПЕЛАТИВНО НИВО 
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1.1.3.1. Конкурси за повишаване в апелативните съдилища-гражданско 

отделение и търговско отделение. 

 

 След анализ на кадровото състояние на Апелативните съдилища, с оглед 

данните за свободните щатни длъжности и предстоящите освобождавания по реда 

на чл. 165, т.1 ЗСВ, по предложение на Комисията, с решение по пр. № 

31/26.07.2022 г. на Съдийската колегия на ВСС бяха обявени 2 (два) конкурса за 

повишаване в апелативните съдилища по реда на чл. 189, ал. 1 и ал. 2 от ЗСВ. 

  Конкурс за повишаване и заемане на 24 (двадесет и четири) длъжности 

„съдия“ в апелативните съдилища-гражданско отделение, а именно: 

Апелативен съд-София - 10 

Апелативен съд-Пловдив - 1 

Апелативен съд-Бургас - 3 

Апелативен съд-Варна - 2 

Апелативен съд-Велико Търново - 8 

 

Конкурс за повишаване и заемане на 18 (осемнадесет) длъжности 

„съдия“ в апелативните съдилища-търговско отделение: 

Апелативен съд-София - 9 

Апелативен съд-Пловдив - 4 

Апелативен съд-Бургас - 2 

Апелативен съд-Варна - 3 

 

Решенията за обявяване на конкурсите са обнародвани в ДВ бр. 61/02.08.2022 

г. В 14-дневния срок за прием на документи са депозирани 242 заявления за 

участие в конкурса за апелативните съдилища-гражданско отделение и 202 в 

конкурса за апелативните съдилища-търговско отделение. След извършена 

проверка по чл. 191, ал. 3 от ЗСВ, до участие в конкурса са допуснати всички 

кандидати.  

С решения на Съдийската колегия на ВСС по пр. № 41/01.11.2022 г. бе 

определен поименния състав на двете конкурсни комисии, които проведоха 

първите си работни срещи за конституиране на състава -  съответно на 18.11.2022 

г. и 16.11.2022 г.  

Към 31.12.2022 г. предстои избор на дела от двете конкурсни комисии на 

кандидатите в конкурсите, съобразно законовите изисквания. 

 

1.1.3.2. Конкурс за преместване в Апелативен съд-Пловдив - 

гражданско отделение. 

 

По предложение на Комисията, с решение на Съдийската колегия на ВСС 

по пр. № 31/26.07.2022 г. бе обявен и конкурс по реда на чл. 189, ал. 1 и ал. 3 от 

ЗСВ за преместване и заемане на 1 (една) длъжност „съдия“ в Апелативен съд-

Пловдив – гражданско отделение. В 14-дневния срок за прием на документи,  

заявление за участие в процедурата е подадено от 1 кандидат. Същият е допуснат 

до участие в конкурса с решение на Комисията по пр. № 34/19.09.2022 г.  
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С решение на Съдийската колегия по пр. № 41/01.11.2022 г. бе определен 

съставът на конкурсната комисия, която е конституирана на 16.11.2022 г.  

Към 31.12.2022 г. конкурсът не е приключен като конкурсната комисия 

извършва преценка на изисканите дела на кандидата. 

 

1.1.4. ПЛАНИРАНЕ И ОБЯВЯВАНЕ НА КОНКУРСИ НА РАЙОННО 

НИВО 

 

В края на 2022 г. след анализ на кадровото състояние на районните 

съдилища на база натовареността по щат и действителна по критериите брой 

постъпили дела, дела за разглеждане и свършени, извършена оптимизация в 

щатната численост и предварително проучване относно желанията на магистрати 

за преместване, по предложение на Комисията по атестирането и конкурсите, с 

решение Съдийската колегия по пр. 48/20.12.2022 г., бяха обявени  на основание 

чл. 189, ал. 1, във връзка с чл. 190 и чл. 178, ал. 3 от ЗСВ, 71 (седемдесет и една) 

свободни длъжности „съдия“ в районните съдилища и 12 длъжности с 

предстоящо овакантяване през 2023 г.,  като със същото решение бе определено 

59 (петдесет и девет) от тях да бъдат заети чрез конкурси за преместване в 

длъжност и първоначално назначаване в районните съдилища. 

 

1.1.4.1. Конкурс за преместване в районните съдилища. 
 

С решение на съдийската колегия от 20.12.2022 г. бе обявен конкурс по реда на 

чл. 189, ал. 1 и ал. 3 от ЗСВ за преместване и заемане на 17 (седемнадесет) 

длъжности „съдия“ в районните съдилища, както следва: 

 

Районен съд - Благоевград - 1 (една) длъжност; 

Районен съд - Ботевград - 1 (една) длъжност; 

Районен съд - Варна - 2 (две) длъжности; 

Районен съд - Елин Пелин - 1 (една) длъжност; 

Районен съд - Етрополе - 1 (една) длъжност; 

Районен съд - Пазарджик - 1 (една) длъжност; 

Районен съд - Перник - 3 (три) длъжности; 

Районен съд - Пловдив - 1 (една) длъжност; 

Районен съд - Самоков - 1 (една) длъжност; 

Районен съд - Своге - 1 (една) длъжност; 

Районен съд - Сливница - 1 (една) длъжност; 

Районен съд - Хасково - 3 (три) длъжности. 

 

 Решението на колегията за обявяваване на конкурса е обнародвано в 

„Държавен вестник“ през 2023 г.  

 

 

1.2. ДЕЙНОСТ ПО ТЕКУЩИ КОНКУРСИ. 
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1.2.1. Конкурс за повишаване в апелативните съдилища-наказателно 

отделение. 

 

През 2022 г., по обявения с решение на Съдийската колегия на ВСС по пр. 

№ 24/22.06.2021 г. конкурс за повишаване и заемане на 19 (деветнадесет) 

длъжности „съдия“ в апелативните съдилища-наказателно отделение, с решения 

на колегията по пр. № 07/22.02.2022 г. и пр. № 26/28.06.2022 г. бе определен 

поименния състав на конкурсната комисия, която проведе първата си работна 

среща на 08.07.2022 г., като конституира състава си и избра свой председател, 

след което конкурсната комисия стартира дейността си по оценяване на 

кандидатите по реда на чл. 40а от Наредба № 1 от 09.02.2017 г. 

На 17.09.2022 г. бе проведен писмен изпит за проверка на знанията на 

кандидатите от друг по вид орган на съдебната власт. По отношение на неявилите 

се на изпита кандидати, конкурсната процедура бе прекратена с решение на 

колегията по пр. № 36/04.10.2022 г. 

Към 31.12.2022 г. конкурсната процедура не е приключена, конкурсната 

комисия изисква дела на кандидатите като не са изготвени и приети и атестации 

на 2-ма участника. 

Поради не малкия времеви период до определяне на поименния състав на 

комисията, предвид постъпили отводи и с оглед оптимизация на сроковете по 

конкурсните процедури, с решение на Пленума по пр. № 27/15.09.2022 г. бяха 

приети изменения и допълнения в Наредба №1/09.02.2017 г. за конкурсите за 

магистрати и за избор на административни ръководители в органите на съдебната 

власт. Измененията са обнародвани в  ДВ, бр. 77/27.09.2022 г. и касаят 

разпоредбите на чл. 13, ал. 10 и чл. 36, ал. 10 от Наредбата, регламентиращи реда 

на отводите от редовни или резервни членове на конкурсни комисии. 

Новите правила предвиждат възможност определен член на конкурсна 

комисия да направи отвод пред съответния пленум - на ВКС или ВАС още при 

изтегляне жребия (вместо пред съответната колегия на ВСС, която след 

обявяването на отвода следваше да изчака отново попълване на състава чрез 

жребий от съответния пленум, какъвто бе досегашния режим), което доведе до 

облекчаване и съкращаване във времето на процедурата по избор на членове на 

конкурсни комисии, избирани от пленумите съответно на Върховния касационен 

съд и Върховния административен съд и събранията на прокурорите съответно на 

Върховната касационна прокуратура и Върховна апелативна прокуратура, което 

пък от своя страна цели редуциране на общите срокове при провеждане на 

конкурсите. 

 

1.2.2. Конкурс за повишаване в административните съдилища 

 

През 2022 г. с решения за повишаване по реда на чл. 193, ал. 3 ЗСВ бе 

финализиран обявения с решение по пр. № 12/13.04.2021 г. на Съдийската колегия 

на ВСС конкурс за повишаване и заемане на 23 (двадесет и три) длъжности 

„съдия“ в административните съдилища. 

 След изготвеното класиране и становища за притежаваните от кандидатите 

нравствени качества,  по предложение на КАК, с решение на Съдийската колегия 
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по пр. № 42/08.11.2022 г. бяха назначени класираните кандидати в съответните 

органи на съдебната власт. 

С цел по-бързо попълване на свободните места и обезпечаване  на кадровия 

ресурс, бе допуснато и предварително изпълнение на решенията на Съдийската 

колегия на основание чл. 60, ал.1 АПК 

 Срещу решението на колегията по отношение на 2-ма от повишените 

магистратие е депозирана жалба пред Върховния административен съд от 

участник в конкурсната процедура, по която към 31.12.2022 г. все още не 

постановен съдебен акт. 

След встъпване на повишените кандидати, по реда на чл. 193, ал. 6 ЗСВ по 

предложение на КАК, с решение на Съдийската колегия по пр. № 46/06.12.2022 г. 

бяха повишени още 7 (седем) кандидати в различни органи на съдебна власт, за 

които отново бе допуснато предварително изпълнение. 

 

1.2.3. Конкурс за повишаване във Върховен касационен съд – търговска 

колегия 

 

Към 31.12.2022 г. бе финализиран и обявения с решение на съдийската 

колегия на ВСС по пр. № 18/11.06.2019 г. конкурс за повишаване и заемане на 4 

(четири) длъжности „съдия“ във Върховен касационен съд – търговска колегия,  

След изготвяне на класирането на 31.05.2022 г. и становищата за притежаваните 

от кандидатите нравствени качества от Комисията по професионална етика, по 

предложение на КАК, с решение на съдийската колегия по пр. № 28/12.07.2022 г. 

на основание чл. 193, ал.3 ЗСВ бяха назначени  класираните кандидати във 

Върховния касационен съд-търговска колегия, които встъпиха в длъжност в 

органа на 20.07.2022 г.след допуснато предварително изпълнение по реда на чл. 

60, ал. 1 АПК. 

След встъпване на повишените кандидати, по предложение на КАК, по реда 

на чл. 193, ал. 6 ЗСВ с решение на съдийската колегия по пр. № 34/27.09.2022 г. 

бяха повишени 4 (четирима) магистрати, по отношение на които също бе 

допуснато предварително изпълнение на решението и същите встъпиха в 

длъжност.  

 

1.2.4. Конкурси за повишаване в окръжните съдилища-гражданска, 

търговска и наказателна колегия. 

 

През 2022 г. бяха приключени с акт на кадровия орган и най-многобройните 

конкурсните процедури - за повишаване в окръжните съдилища - гражданска, 

търговска и наказателна колегия, обявени с решение на Съдийската колегия на 

ВСС по пр. № 21/02.07.2019 г.  

 След изготвяне на класирането от конкурсните комисии на кандидатите 

съобразно резултатите от оценяването, съответно на 06.07.2022 г. за гражданската 

колегия, на 08.07.2022 г. за търговската колегия и на 23.09.2022 г. за 

наказателната колегия и изготвените на основание чл. 192, ал. 5 от ЗСВ 

становища за притежаваните от кандидатите нравствени качества, с решения на 

съдийската колегия през м.месец септември, октомври и ноември класираните 
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кандидати бяха назначени в съответните органи на съдебна власт. 

Към края на отчетния период всички обявени 41 конкурсни длъжности  са 

заети като повишените магистрати са встъпили в длъжност. По отношение на 

решенията за повишаване и в тази конкурсна процедура, по предложение на КАК, 

с решения на Съдийската колегия бе допуснато предварително изпълнение. 

Решението бе мотивирано с оглед продължителността на конкурсните процедури, 

констатациите в докладите на Европейската комисия, „че само  навременните 

конкурси ефективно биха предотвратили риска от засягане независимостта на 

съдебната власт, който се очертава при липсата на редовни повишения в 

съдебната система”, част от които са принудени да прибягват към института на 

командироването както и предвид необходимостта от устройване на младшите 

съдии с изтичащ през 2022 г. срок по чл. 240 ЗСВ, 

През 2022 г. и по отношение на тези конкурси, след встъпване на 

повишените кандидати, по предложение на КАК, с оглед кадровото обезпечаване 

в съдилищата бе пристъпено към приложение разпоредбата на чл. 193, ал. 6 ЗСВ. 

Така: 

- с решения на колегията по пр. № 42/.08.11.2022 г. и пр. № 47/13.12.2022 г. 

бяха повишени общо 19 (деветнадесет) кандидати в конкурса за гражданска 

колегия,  

-с решение по пр. № 42/.08.11.2022 г. са повишени 6 (шестима) кандидати в 

конкурса за търговска колегия. 

-с решение по пр. № 46/06.12.2022 г.са повишени 5 (петима) кандидати по 

конкурса за наказателна колегия. 

Срещу част от решенията за назначаването на кандидати и по трите 

конкурса са депозирани жалби пред Върховния административен съд от 

участници в конкурсните процедури, по които към 31.12.2022 г. не са 

постановени окончателни съдебни актове. 

 

1.3. ДОВЪРШВАНЕ НА ПРЕДХОДНИ КОНКУРСНИ ПРОЦЕДУРИ 

 

1.3.1. Кандидати за младши съдии на обучение в Националния институт 

на правосъдието. 

 

Във връзка с обявения през 2021 г. конкурс за младши съдии в Софийски 

градски съд, с  решение по пр. № 12/21.03.2022 г. от Комисията по атестирането и 

конкурсите бе отправено предложение до Съдийската колегия да бъдат одобрени 

поименни списъци на гражданските и на наказателните съдии от апелативните и 

окръжните съдилища, отговарящи на условията на чл. 258, ал. 3, изр. 2-ро от ЗСВ 

и чл. 8, ал. 1 от Правилата за организацията и реда за провеждане на изпитите на 

кандидатите за младши съдии, младши прокурори и младши следователи в края 

на обучението в Националния институт на правосъдието.  

С решение на Съдийската колегия по пр. № 12/22.03.2022 г., бяха одобрени 

предложените от Комисията списъци и определени чрез жребий съставите на 

двете изпитни комисии. 

Поради подадени отводи от изтеглени членове, по предложение на КАК, 

съставът на изпитните комисии беше попълнен, с решения на Колегията 
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съответно по пр. № 13/29.03.2022 г., пр. № 15/11.04.2022 г., пр. № 17/19.04.2022 г., 

пр. № 19/11.05.2022 г. и пр. № 20/17.05.2022 г. 

 Въз основа на резултатите от проведените финални писмени и устни 

изпити по гражданско право и процес и наказателно право и процес,  с решение на 

Колегията по пр. 26/28.06.2022 г. бяха назначени 6 (шестима) кандидати на 

длъжност „младши съдия“ в Софийски градски съд, считано от 04.07.2022 г. 

Поради отложено обучение на 1 (един) кандидат, същият ще бъде назначен със 

следващ випуск кандидати за младши съдии. 

Съгласно разпоредбата на чл. 240, във връзка с чл. 243 от ЗСВ, младшите 

магистрати следва да бъдат назначени на длъжността „съдия” в районните 

съдилища през 2024 г. след изтичане на двугодишния срок на назначение им като 

младши съдии в Софийски градски съд. 

 

1.3.2. Конкурси за повишаване в апелативните съдилища-гражданско и 

търговско отделение. 

 

През 2022 г. с решения на Съдийската колегия по пр. № 25/21.06.2022 г. 

бяха прекратени конкурсите за повишаване и заемане на 10 (десет) длъжности 

„съдия“ в апелативните съдилища-гражданско отделение и за повишаване и 

заемане на 5 (пет) длъжности „съдия“ в апелативните съдилища-търговско 

отделение, обявени с решения на Колегията по пр. № 13/24.04.2018 г. (обн. ДВ бр. 

38/08.05.2018 г.).  

Решенията за прекратяването на двата конкурса са обжалвани пред 

Върховния административен съд от участници в конкурсните процедури. 

 

1.3.3. Конкурс за първоначално назначаване в административните 

съдилища. 

 

След приключване на производството по обжалване пред Върховния 

административен съд на решението на Съдийската колегия на ВСС по пр. № 

42/23.11.2021 г. за назначаване на класираните кандидати, на 15.02.2022 г. 

встъпиха в длъжност в съответните административни съдилища 25 (двадесет и 

пет) кандидати, а на 04.03.2022 г. – останалите 6 (шестима) кандидати. 

 

1.3.4. Конкурс за преместване в районните съдилища. 

 

С решения на Съдийската колегия по пр. № 13/29.03.2022 г. и пр. № 

26/28.06.2022 г. бяха преместени по реда на чл. 193, ал. 6 от ЗСВ 2 (двама) 

кандидати по обявения с пр. № 40/03.12.2019 г. (обн. в ДВ, бр. 96/06.12.2019 г.) 

конкурс за преместване и заемане на 16 (шестнадесет) длъжности „съдия“ в 

районните съдилища. 
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2. КАДРОВА ДЕЙНОСТ 

 

2.1. Процедури по реда на чл. 194 от ЗСВ 

 

2.1.1. Процедури за преназначаване на магистрати по реда на чл. 194, 

ал. 1 от ЗСВ 

През 2022 година по предложение на КАК бяха обсъдени следните 

процедури за преназначаване на магистрати по реда на чл. 194, ал. 1 ЗСВ. 

- С решение на Съдийската колегия по пр. № 1/18.01.2022 г. беше закрита  1 

(една) щатна длъжност „съдия“ в Районен съд - Силистра и разкрита 1 (една) 

щатна длъжност „съдия“ в Районен съд – Разград, и преназначен, на същото 

основание, 1 (един) магистрат от Районен съд - Силистра, на длъжност „съдия“ в 

Районен съд – Разград. 

- С решение на Съдийската колегия по пр. № 12/22.03.2022 г. бе оставено 

обез уважение предложението от административния ръководител - председател на 

Районен съд - Бургас за откриване на процедура за преназначаване на магистрати 

по реда на чл. 194, ал. 1 от ЗСВ от Районен съд - Карнобат в Районен съд - Бургас. 

- С решение на Съдийската колегия по пр. № 13/29.03.2022 г. не бяха 

открити процедури за преназначаване на магистрати по реда на чл. 194, ал. 1 от 

ЗСВ от Районен съд – Радомир, от Районен съд – Велинград и от Районен съд - 

Средец.  

- С решение на Съдийската колегия по пр. № 13/29.03.2022 г. бе открита 

процедура за преназначаване по реда на чл. 194, ал. 1 от ЗСВ на 1 (един) 

магистрат от Районен съд - Сливен в Районен съд – Пловдив като с решение по 

пр. № 17/19.04.2022 г. бе закрита, на основание чл. 194, ал. 1 от ЗСВ, 1 (една) 

щатна длъжност „съдия“ в Районен съд – Сливен, разкрита 1 (една) щатна 

длъжност „съдия“ в Районен съд – Пловдив и преназначен, на същото основание, 

1 (един) съдия от Районен съд - Сливен на длъжност „съдия“ в Районен съд - 

Пловдив. 

- С решение на Съдийската колегия по пр. № 13/29.03.2022 г. бе открита 

процедура за преназначаване по реда на чл. 194, ал. 1 от ЗСВ на 1 (един) 

магистрат от Районен съд - Харманли в Районен съд – Пловдив. С решение по пр. 

№ 17/19.04.2022 г. бе закрита, на основание чл. 194, ал. 1 от ЗСВ, 1 (една) щатна 

длъжност „съдия“ в Районен съд – Харманли, разкрита 1 (една) щатна длъжност 

„съдия“ в Районен съд – Пловдив и съответно преназначен, на основание чл. 194, 

ал. 1 от ЗСВ, 1 (един) съдия от Районен съд-Харманли на длъжност „съдия“ в 

Районен съд - Пловдив. 

- С решение на Съдийската колегия пр. № 47/13.12.2022 г. бе открита  

процедура за преназначаване по реда на чл. 194, ал. 1 от ЗСВ на 1 (един) 

магистрат от Районен съд - Нова Загора в Районен съд – Ихтиман като 

процедурата е финализирана през 2023 г. 

- С решение на Съдийската колегия по пр. № 47/13.12.2022 г. бе открита 

процедура за преназначаване по реда на чл. 194, ал. 1 от ЗСВ на 1 (един) 

магистрат от Районен съд - Разлог в Районен съд – Ихтиман като процедурата 

също е финализирана през 2023 г. 
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- С решение на Съдийската колегия по пр. № 47/13.12.2022 г. бе открита 

процедура за преназначаване на 1 (един) съдия по реда на чл. 194, ал. 1 от ЗСВ от 

Административен съд - Силистра в Административен съд - София-град като 

процедурата също е финализирана през 2023 г. 

 

 

2.1.2. Процедури за преместване на магистрати по реда на чл. 194, ал. 2 

от ЗСВ. 

 

През отчетния период, по предложение на Комисията по атестирането и 

конкурсите, Съдийската колегия на ВСС се произнесе по 6 (шест) процедури за 

преместване по реда на чл. 194, ал. 2 от ЗСВ при изпълнен фактически състав на 

разпоредбата, а именно депозирани заявления за размяна от магистрати и 

изразени положителни становища от административните ръководители на 

съответните органи, а именно: 

- с решение по пр. № 07/22.02.2022 г. бяха преместени магистрати от 

Районен съд-Провадия и Районен съд-Чепеларе; 

- с решение по пр. № 20/17.05.2022 г. бяха преместени магистрати от 

Софийски районен съд и Районен съд-Перник; 

- с решение по пр. № 28/12.07.2022 г. бяха преместени магистрати от 

Софийски районен съд и Районен съд-Перник; 

- с решение по пр. № 41/01.11.2022 г. бяха преместени магистрати от 

Районен съд-Велинград и Районен съд-Пещера; 

- с решение по пр. № 46/06.12.2022 г. бяха преместени магистрати от 

Административен съд-Пловдив и Административен съд-Пазарджик; 

- с решение по пр. № 47/13.12.2022 г. бяха преместени магистрати от 

Административен съд-Благоевград и Административен съд София-град. 

 

2.2. Преразпределение на щата в съдилищата за периода 01 януари 2022 

г. – 31 декември 2022 г. 

 

Щатната численост на съдилищата в Република България към 31.12.2022г. е 

общо 2472 длъжности, както следва : 

180 длъжности административен ръководител; 

149 длъжности заместник на административния ръководител; 

2055 длъжности съдия 

88 длъжности младши съдия 

 

За отчетния период от Комисията по атестирането и конкурсите бе 

направено предложение до Съдийската колегия на ВСС за оптимизиране на 

щатната численост на съдилищата, като са съкратени общо 82 длъжности и са 

разкрити 89 такива, в т.ч.:  

 

- съкратени от един ОСВ и разкрити в друг ОСВ -  74 длъжности, в т.ч. 31 

съкратени и разкрити  на осн. § 44, ал. 3 от ПРЗ на ЗИД на ЗСВ (обн. в ДВ 
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бр. 32/26.04.2022г.) във връзка с преназначаване на магистратите от 

Апелативен специализиран наказателен съд и Специализиран наказателен 

съд. 

- трансформирани в рамките на един и същ ОСВ – 8 длъжности 

- новоразкрити – 7 длъжности, във връзка с възстановяване на членове на 

Висшия съдебен съвет на магистратска длъжност, на основание чл. 28, ал. 

1 от ЗСВ. 

 

Съгласно решение на Комисията по пр. № 37/23.11.2020г., т.7., всяко 

извършено преразпределение се публикува в интернет страницата на Висшия 

съдебен съвет под формата на справка-регистър за извършеното оптимизиране. 

 Приложение № 1 

 

Във връзка с постъпили предложения от административните ръководители 

на Софийски градски съд и Окръжен съд - Пазарджик,  с искания за увеличаване 

на щатната численост с длъжности „младши съдия”, както и искане от 

председателите на Апелативен съд – Пловдив, Апелативен съд – Бургас, 

Апелативен съд – Велико Търново и Апелативен съд - София за увеличаване с 

длъжности „съдия”, Комисията предложи на Съдийската колегия на ВСС да 

остави същите без уважение с оглед на данните за щатната численост за 

тригодишен период от време, както и извършения анализ на статистическите 

показатели за натовареността на тези органи на съдебната власт.  

 

 

Приложение № 2 
  

 

    2.3. Устройване на младши съдии след изтичане на двугодишния срок по 

чл. 240 от ЗСВ. 
 

С оглед на изтичащия двугодишен срок по чл. 240 от ЗСВ на 28 (двадесет и 

осем) младши съдии, назначени по реда на чл. 258а от ЗСВ, по обявения с 

решение на Висшия съдебен съвет по пр. № 03/29.01.2019 г. конкурс, Комисията 

предложи на Съдийската колегия на ВСС да назначи, на основание чл. 160 във вр. 

с чл. 243 от ЗСВ, младшите съдии от окръжните съдилища на длъжността "съдия" 

в районен съд.  

С решение на Съдийската колегия по пр. № 24/14.06.2022 г. на 28 (двадесет 

и осем) младши съдии бе продължен срока на назначението с до 6 месеца, на 

основание чл. 240, ал. 2 от ЗСВ. 

След обсъждане предложенията на Комисията, с решения на Съдийската 

колегия на ВСС по пр. 28/12.07.2022 г. и пр. № 45/29.11.2022 г. всички 28 младши 

съдии  бяха устроени на длъжност „съдия“ в районните съдилища. 
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3. ПРОЦЕДУРИ ЗА ИЗБОР НА АДМИНИСТРАТИВНИ 

РЪКОВОДИТЕЛИ В ОРГАНИТЕ НА СЪДЕБНАТА ВЛАСТ 

 

        3.1. Процедури за избор на административни ръководители в органите 

на съдебната власт, обявени по предложение на КАК-СК през 2020 г. и 

проведени през 2022 г. 

 

През 2022 г. бяха проведени събеседвания с допуснатите кандидати по 9 

(девет) от обявени през 2020 г. процедури за избор на административни 

ръководители. След проведените избори през 2022 г. са назначени 

административни ръководители на 8 (осем) органа на съдебната власт, както 

следва: 

 

          1.  Районен съд  - Апелативен съд - Бургас – Пламен Синков; 

2.  Окръжен съд – Враца – Надя Пеловска-Дилкова;  

3.  Районен съд – Сандански – Рая Манолева; 

4.  Районен съд – Айтос – Мария Дучева; 

5.  Окъжен съд – Плевен – Весела Сахатчиева; 

6.   Районен съд – Костинброд – Аксиния Атанасова; 

7.  Районен съд – Тополовград – Иван Христов; 

8. Районен съд – Павликени – Румена Фоти. 

 

3.2. Процедури за избор на административни ръководители на органи 

на съдебната власт, обявени по предложение на КАК-СК през 2021 г. и 

проведени през 2022 г. 

 

През 2022 г. бяха проведени събеседвания с допуснатите кандидати по 14 

(четиринадесет) от обявени през 2021 г. процедури за избор на административни 

ръководители. След проведените избори през 2022 г. са назначени 

административни ръководители на 14 (четиринадесет) органа на съдебната власт, 

както следва: 

  

1.  Окръжен съд – Видин – Илия Илиев; 

2.  Районен съд – Свиленград – Живка Петрова;  

3.  Районен съд – Провадия – Десислава Петрова;  

          4.  Аплативен  съд – София – Даниела Дончева;  

5.  Районен съд – Гълъбово – Тодор Иванов;  

6.  Районен съд – Тетевен – Ани Георгиева; 

7.  Районен съд – Чепеларе – Славка Гемишева; 

8.  Районен съд  – Брезник – Веселин Хайдушки; 

9.  Окръжен съд - Благоевград – Петър Узунов; 

10.  Районен съд – Радомир – Ивета Такова; 

11.  Окръжен съд – Шумен – София Радославова; 

12.  Окръжен съд – Велико Търново – Теодорина Димитрова-Николова; 

13.  Районен съд – Гоце Делчев – Стоян Хаджиев; 

14. Районен съд – Карлово – Гюрай Мурадов; 
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3.2. Процедури за избор на административни ръководители на органи 

на съдебната власт, обявени по предложение на КАК-СК през 2022 г. и 

проведени през 2022 г. 

 

През 2022 г. бяха проведени събеседвания с допуснатите кандидати по 19  

(деветнадесет) от обявени през 2022 г. процедури за избор на административни 

ръководители. След проведените избори през 2022 г. са назначени 

административни ръководители на 16 (шестнадесет) органа на съдебната власт, 

както следва: 

 

1.  Административен съд – Враца – Миглена Петрова; 

2.  Административен съд – Силистра – Елена Чернева;  

3.  Административен съд – Сливен – Слав Бакалов;  

          4.  Административен  съд – Русе – Диан Василев;  

5.  Административен съд – Ловеч – Димитрина Павлова;  

6.  Районен съд – Първомай – Радина Хаджикирева; 

7.  Районен съд – Хасково – Пламен Георгиев; 

8.  Административен  съд  – Пловдив – Мариана Шотева; 

9.  Административен съд - Видин – Антония Генадиева; 

10.  Административен съд – Шумен – Снежина Чолакова-Маринова; 

11.  Административен съд – Велико Търново – Йорданка Матева; 

12.  Административен съд – Перник – Ивайло Иванов; 

13.  Административен съд – Благоевград – Стоянка Пищиева-Сахатчиева; 

14. Районен съд – Кюстендил – Чавдар Тодоров; 

15. Районен съд – Поморие – Димитър Димитров; 

16.     Софийски районен съд – Александур Ангелов 

 

 

           В обобщение, изложените по-горе данни сочат, че за периода от 01.01.2022 

г. до 31.12.2022г. са обявени 86 процедури за избор на административни 

ръководители на органи на съдебната власт. Проведени са 42 събеседвания с 

допуснатите кандидати и с решения на съдийската колегия са назначени 

административни ръководители на 38 органа на съдебната власт. 

 Няма назначен кандидат по 3 (три) от проведените процедури за избор на 

административни ръководители, а именно: Районен съд – Козлодуй в две пореди 

изслушвания след откриване на процедура за този орган, Районен съд- Сливен и 

Районен съд – Смолян. За Районен съд Кюстендил с решение на съдийската 

колегия бе прекратена откритата процедура за избор на административен 

ръководител-председател на РС-Кюстендил. За Районен съд-Благоевград 

откритата с решение по пр. № 31/26.07.2022г. процедура за избор на 

административен ръководител-председател на РС-Благоевград също бе 

прекратена. Прекратена бе и откритата с решение по пр. № 42/08.11.2022 г. 

процедура за избор на административен ръководител-председател на  ОС-Русе 

За изброените органи през отчетния период не бяха открити нови процедури 

с решения на Съдийската колегия на ВСС. 
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        В края на 2022 г. не постъпиха кандидатури по обявените процедури за избор 

на административни ръководители за Районен съд – Берковица, Районен съд – 

Враца, Районен съд – Ихтиман, Районен съд – Каварна, Районен съд – Луковит, 

Районен съд – Мадан, Районен съд – Мездра, Районен съд – Оряхово и Районен 

съд – Тервел, открити с решения на Съдийската колегия на ВСС по пр. № 

44/22.11.2022  г., обн. в ДВ, бр. 97/06.12.2022 г.  

През отчетния период Комисията извърши проверка на общо 47 кандидати 

за съответствие с изискванията на чл. 167, ал. 5, чл. 169, ал. 1 и чл. 170, ал. 1-3 от 

ЗСВ за конкурсите за магистрати и за избор на административни ръководители в 

органите на съдебната власт и допусна всички кандидати до участие в 

горепосочените процедури за избор. 

 

4. ПРОЦЕДУРА ЗА ИЗБОР НА ПРЕДСЕДАТЕЛ НА ВЪРХОВНИЯ 

КАСАЦИОНЕН СЪД 

 

През отчетния период, по откритата с решение по пр. № 17/30.09.2021 г. 

процедура за избор на председател на Върховния касационен съд, Пленумът на 

ВСС на заседанието си, проведено на 14 януари 2022 г., излъчено пряко по БНТ 3, 

както и онлайн, чрез интернет сайта на Висшия съдебен съвет, след изслушване 

на кандидата и проведено явно гласуване с вдигане на ръка, с 20 гласа „За“ и нито 

един глас „Против“, на основание чл. 173, ал. 11 от ЗСВ избра Галина Захарова - 

заместник на председателя и ръководител на Наказателната колегия на Върховния 

касационен съд за председател на ВКС. Пленумът на ВСС незабавно изготви и 

изпрати предложение до президента на Република България за издаване на указ за 

назначаване на избрания кандидат, на основание чл. 129, ал. 2 от Конституцията 

на Република България.  

       На 17.01.2022 г. президентът на Република България издаде указ за 

назначаване на Галина Владимирова Захарова за председател на ВКС, който е 

обнародван в ДВ, бр. 6 от 21.01.2022 г. 

         Галина Владимирова Захарова встъпи в длъжност „председател“ на 

Върховния касационен съд на 11.02.2022 г. 

 

5. ОБЩО СЪБРАНИЕ НА СЪДИИТЕ ЗА ИЗБОР НА ЧЛЕНОВЕ НА 

ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

 

Във връзка с изтичане мандата на членовете на Съдийската колегия на ВСС 

през 2022 г., председателите на Върховния касационен съд и Върховния 

административен съд с решение от 28.02.2022 г. свикаха Общо събрание на 

съдиите за избор на шестима членове на Висшия съдебен съвет от състава на 

съдиите на основание чл. 29а, ал. 1 и ал. 5 във връзка с чл. 16, ал. 4, изр. първо от 

Закона за съдебната власт, и чл. 3, ал. 1, ал. 3 и ал. 6 от Правилата за провеждане 

на избори на членове на Висшия съдебен съвет от съдиите, прокурорите и 

следователите (приети с решение на пленума на Висшия съдебен съвет по 

протокол № 7/17.02.2022 г.).  

По предложение на Комисията по атестирането и конкурсите, с решение по 

пр. № 11/17.03.2022 г. Съдийската колегия на Висшия съдебен съвет състави 
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списък на действащите съдии, по реда на чл. 29д, ал. 1 от ЗСВ, а с решения по пр. 

№ 16/12.04.2022 г. и пр. № 18/04.05.2022 г., се произнесе по допустимостта на 

предложенията относно кандидати за членове на Висшия съдебен съвет от квотата 

на съдиите, като допусна на основание чл. 29г, ал. 3 от ЗСВ всичките 15 

кандидати до участие в избора.  

Общото събрание на съдиите бе проведено в две последователни съботи, а 

именно на 18.06.2022 и на 25.06.2022 г. Съгласно решение на Избирателната 

комисия за членове на ВСС са избрани: Мария Терзийска, Явор Колев, Миглена 

Тянкова, Васил Петков, Даниела Александрова и Младен Димитров.  

 

 

6. НАЗНАЧАВАНЕ НА ЗАМЕСТНИЦИ НА АДМИНИСТРАТИВНИТЕ 

РЪКОВОДИТЕЛИ И ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ИЗПЪЛНЯВАЩИ ФУНКЦИИТЕ 

НА АДМИНИСТРАТИВНИ РЪКОВОДИТЕЛИ 

 

През отчетния период бяха направени предложения до Съдийската колегия 

за назначаване на 20 заместници на административни ръководители и за 

определяне на 41 магистрати за изпълняващи функциите на административни 

ръководители.  

   

7. ПООЩРЯВАНЕ НА МАГИСТРАТИ 

 

През отчетния период са отправени предложения за поощряване на общо 55 

магистрати.  

      

8. ОСВОБОЖДАВАНЕ ОТ ДЛЪЖНОСТ 

 

Поради навършване на пенсионна възраст, по предложение на Комисията са 

освободени от длъжност общо 37 съдии.  

Освободените поради подадена оставка са общо 3-ма магистрати.  

 

9. ПРЕНАЗНАЧАВАНЕ НА МАГИСТРАТИ НА ОСНОВАНИЕ ЧЛ. 169, 

АЛ. 5 ОТ ЗСВ 
 

За периода от 01.01.2022 г. до 31.12.2022 г., на основание чл. 169, ал. 5 от 

ЗСВ, бяха преназначени на длъжност „съдия“ 10 административни 

ръководители/и.ф. административни ръководители след изтичане/ след 

прекратяване на мандата им или оттегляне на даденото съгласие, както и 11 

заместник – председатели след освобождаването им от заеманата заместническа 

длъжност. 

 

 

10. ВЪЗСТАНОВЯВАНЕ НА ДЛЪЖНОСТ  на ИЗБОРНИ ЧЛЕНОВЕ 

НА ВСС 
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С решение по пр. № 38/17.10.2022 г. Съдийската колегия на ВСС 

възстанови, на основание чл. 28, ал. 1 от ЗСВ и считано датата на встъпване в 

длъжност на членовете на новия състав на Висшия съдебен съвет, както следва: 

- Севдалин Иванов Мавров на длъжност „съдия“ във Върховен 

касационен съд - наказателна колегия,  

 - Цветинка Николаева Пашкунова на длъжност „съдия“ във Върховен 

касационен съд - наказателна колегия, 

Олга Зафирова Керелска-Кордова на длъжност „съдия“ във Върховен 

касационен съд - гражданска колегия,  

Атанаска Младенова Дишева на длъжност „съдия“ във Върховен 

административен съд, 

Стефан Гроздев Гроздев на длъжност „съдия“ в Апелативен съд-София-

търговско отделение, 

Драгомир Асенов Кояджоков на длъжност „съдия“ в Апелативен съд-

София-наказателно отделение, 

Даниела Ангелова Маринова-Марчева на длъжност „съдия“ в Софийски 

градски съд-търговско отделение. 

 

Във връзка със ЗИД ЗСВ  (обн. в ДВ, бр. 32/26.04.2022)  по предложение на 

КАК, с решения на съдийската колегия по пр. № 30/22.07.2022 г.,  са разкрити на 

основание §44, ал. 3 от ПЗР на ЗИД на ЗСВ (обн. в ДВ, бр. 32/26.04.2022)  

длъжности в съдилищата и преназначена на тях на основание чл. 194, ал. 1 от 

ЗСВ, във връзка с §44, ал. 1 и ал. 4 от ПЗР на ЗИД на ЗСВ (обн. в ДВ, бр. 

32/26.04.2022) 10 магистрати от закрития Апелативен специализиран 

наказателен съд и 21 магистрати от Специализирания наказателен съд, 

съответно: 

- от АСпНС 

1. Георги Василев Ушев - административен ръководител на Апелативен 

специализиран наказателен съд, на длъжност „съдия“ в Апелативен съд - София, 

считано от 28.07.2022 г. 

2. Веселина Петкова Вълева - заместник на административния ръководител 

на Апелативен специализиран наказателен съд, на длъжност „съдия“ в 

Апелативен съд - София, считано от 28.07.2022 г. 

3. Венелин Бориславов Иванов - съдия в Апелативен специализиран 

наказателен съд, на длъжност „съдия“ в Апелативен съд - София, считано от 

28.07.2022 г. 

4. Галя Иванова Георгиева - съдия в Апелативен специализиран наказателен 

съд, на длъжност „съдия“ в Апелативен съд - София, считано от 28.07.2022 г. 

5. Даниела Бориславова Врачева - съдия в Апелативен специализиран 

наказателен съд, на длъжност „съдия“ в Апелативен съд - София , считано от 

28.07.2022 г. 

6. Даниела Росенова Иванова - съдия в Апелативен специализиран 

наказателен съд, с на длъжност „съдия“ в Апелативен съд - София, считано от 

28.07.2022 г. 
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7. Красимира Христова Райчева - съдия в Апелативен специализиран 

наказателен съд, на длъжност „съдия“ в Апелативен съд - София, считано от 

28.07.2022 г. 

8. Красимира Пенева Костова - съдия в Апелативен специализиран 

наказателен съд, на длъжност „съдия“ в Апелативен съд - София, считано от 

28.07.2022 г. 

9. Магдалена Атанасова Лазарова-Проданова - съдия в Апелативен 

специализиран наказателен съд, на длъжност „съдия“ в Апелативен съд - София, 

считано от 28.07.2022 г. 

10. Румяна Господинова Илиева - съдия в Апелативен специализиран 

наказателен съд, на длъжност „съдия“ в Апелативен съд - София, считано от 

28.07.2022 г. 

 

От СпНС 

1. Мариета Христова Райкова Пашова - административен ръководител на 

Специализирания наказателен съд, на длъжност „съдия“ в Административен съд - 

София-град, считано от 28.07.2022 г. 

2. Виржиния Александрова Петрова - заместник на административния 

ръководител на Специализиран наказателен съд, на длъжност „съдия“ в 

Административен съд - София-град, считано от 28.07.2022 г. 

3. Пенка Иванова Велинова - заместник на административния ръководител 

на Специализиран наказателен съд, на длъжност „съдия“ в Административен съд - 

София-град, считано от 28.07.2022 г. 

4. Пламен Янев Панайотов - заместник на административния ръководител 

на Специализиран наказателен съд, на длъжност „съдия“ в Административен съд - 

София-град, считано от 28.07.2022 г. 

5. Елена Живкова Попова - съдия в Специализиран наказателен съд, на 

длъжност „съдия“ в Административен съд - София-град, считано от 28.07.2022 г. 

6. Николай Димитров Димитров - съдия в Специализиран наказателен съд, 

на длъжност „съдия“ в Административен съд - София-град, считано от 28.07.2022 

г. 

7. Стоян Людмилов Тонев - съдия в Специализиран наказателен съд, на 

длъжност „съдия“ в Административен съд - София-град, считано от 28.07.2022 г. 

8. Антон Николаев Урумов - съдия в Специализиран наказателен съд, на 

длъжност „съдия“ в Софийски градски съд, считано от 28.07.2022 г. 

9. Иво Юриев Хинов - съдия в Специализиран наказателен съд, на длъжност 

„съдия“ в Софийски градски съд, считано от 28.07.2022 г. 

10 Аделина Иванова Каменова - съдия в Специализиран наказателен съд, на 

длъжност „съдия“ в Софийски градски съд, считано от 28.07.2022 г. 

11. Биляна Марин Вранчева - съдия в Специализиран наказателен съд, на 

длъжност „съдия“ в Софийски градски съд, считано от 28.07.2022 г. 

12. Виктор Бисеров Чаушев - съдия в Специализиран наказателен съд, на 

длъжност „съдия“ в Софийски градски съд,  считано от 28.07.2022 г. 

13. Вилислава Янчева Ангелова - съдия в Специализиран наказателен съд, 

на длъжност „съдия“ в Софийски градски съд, считано от 28.07.2022 г. 
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14. Лилия Недялкова Георгиева - съдия в Специализиран наказателен съд, 

на длъжност „съдия“ в Софийски градски съд, считано от 28.07.2022 г. 

15. Мария Димитрова Кавракова - Аршева - съдия в Специализиран 

наказателен съд, на длъжност „съдия“ в Софийски градски съд, считано от 

28.07.2022 г. 

16. Силвия Борисова Русева - съдия в Специализиран наказателен съд, на 

длъжност „съдия“ в Софийски градски съд, считано от 28.07.2022 г. 

17. Христина Михайлова Иванова - съдия в Специализиран наказателен съд, 

на длъжност „съдия“ в Софийски градски съд, считано от 28.07.2022 г. 

18. Цветан Иванов Колев - съдия в Специализиран наказателен съд, на 

длъжност „съдия“ в Софийски градски съд, считано от 28.07.2022 г. 

19. Мариета Неделчева Маринова - съдия в Специализиран наказателен съд, 

на длъжност „съдия“ в Окръжен съд - София, считано от 28.07.2022 г. 

20. Андон Георгиев Миталов - съдия в Специализиран наказателен съд, на 

длъжност „съдия“ в Окръжен съд - София, считано от 28.07.2022 г. 

21. Емил Емилиянов Желев - съдия в Специализиран наказателен съд, на 

длъжност „съдия“ в Административен съд - София-област, считано от 28.07.2022 

г. 

 

II. ДРУГА ДЕЙНОСТ  

 

МЕЖДУНАРОДНА ДЕЙНОСТ 

1. С решение по пр. № 36/28.09.2022 г., т. Р-20 Комисията прие за сведение 

информация от Министерството на правосъдието във връзка с проведено първо 

заседание на Съвета по прилагане на Националния координационен механизъм за 

върховенство на правото, създаден с ПМС №240/2019 г. и на Гражданския съвет 

към него.  

2. С решение по пр. № 29/18.07.2022 г. Комисията предостави на дирекция 

„Международна дейност и протокол“ в Администрацията на ВСС изготвени 

отговори на въпросника на Европейската комисия за ефективност на 

правосъдието на Съвета на Европа (CEPEJ), данни 2021 г. 

3. Във връзка с писмо от министъра на правосъдието за предоставяне на 

информация от страна на на Република България във връзка с подготовката на 

четвъртия годишен Доклад за Върховенството на правото в Европейския съюз за 

2023 г. с решение по пр. № 47/12.12.2022 г. Комисията предостави данни във 

връзка с Доклада относно върховенството на закона за 2022 г. и отправената 

препоръка „Гарантиране на своевременни редовни конкурси за повишаване в 

длъжност, за да се избегне дългосрочното командироване на съдии за заемане на 

свободни длъжности, като се вземат предвид европейските стандарти за 

командироване на съдии". Предоставените данни бяха в 3 основни направления:  

I. Предприети действия по конкурсните процедури в рамките на 

действащата нормативна уредба; 

II. Предприети мерки за промяна на подзаконовата уредба, свързани с 

оптимизиране на конкурсните процедури;  

III.  Дейности и мерки, свързани с промени в нормативната уредба. 
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БЮДЖЕТНИ ВЪПРОСИ 

1. С решение на Комисията по пр. № 2/17.01.2022 г. до Съдийската колегия 

на ВСС бе предложено на Пленума на ВСС да бъде прехвърлена неусвоената част 

от средствата, утвърдени с решение на Пленума на Висшия съдебен съвет по т. 5 

от протокол №2/04.02.2021 г., за нуждите на Съдийската колегия на Висшия 

съдебен съвет, за поощряване на магистрати през 2022 г.  

Във връзка с решение на Пленума на Висшия съдебен съвет по протокол 

№15/14.04.2022 г., т. 18, по предложение на Комисията по пр. № 17/18.04.2022 г. с 

решение на Съдийската колегия на ВСС бе определен размер на паричната 

награда за поощряване през 2022 г. на съдии, на основание чл. 303, ал. 3, т. 1 от 

ЗСВ в размер на 1000.- лева 

2. С решение на Комисията по пр. № 7/14.02.2022 г. бе приета и 

предоставена на комисия „Бюджет и финанси" изискана от информация във 

връзка с изготвянето на 3-годишна бюджетна прогноза за периода 2023-2025 г. 

 

 

 НОРМАТИВНА ДЕЙНОСТ 

На заседание на Комисията, проведено на 28.02.2022 г. бе обсъдено 

изработването на проект за изменение и допълнение на Наредба №1 от 09.02.2017 

г. за конкурсите за магистрати и за избор на административни ръководители в 

органите на съдебната власт като бе взето решение за отправяне на запитване до 

Комисията за защита на личните данни по отношение законосъобразността на 

предложение за промяна в наредбата, касаеща въвеждането на видеозапис при 

провеждането на устните изпити по конкурсите за първоначално назначаване в 

органите на съдебната власт, както и изразяване на становище по отношение 

съответствието на такава промяна с Регламент (ЕС) 2016/679 на Европейския 

парламент на Съвета ог 27 април 2016 г. относно защита на физическите лица във 

връзка с обработването на личните данни и относно свободното движение на 

такива данни и Закона за защита на личните данни.  

При съобразяване на изразеното от КЗЛД становище, с решение по пр. № 

25/20.06.2022 г.  на основание чл. 13 от Вътрешните правила за изработване на 

нормативни актове във Висшия съдебен съвет и оценка на въздействието им, бе  

изработен проект на Наредба за изменение и допълнение на Наредба №1 от 

09.02.2017 г., който е изпратен за становище до Дирекция „Информационни 

технологии и съдебна статистика" по отношение техническите възможности за 

въвеждане на видеозаснемане при провеждането на всички изпити по конкурсите 

за магистрати. 

С решение по пр. № 44/21.11.2022 г., т. Р-15. Комисията отправи 

предложение до Съдийската колегия на ВСС за приемане на решение: 

- да се възложи изработването на проект на нормативен акт - Наредба за 

изменение и допълнение на Наредба №2 от 23 февруари 2017 г. за показателите, 

методиката и реда за атестиране на съдия, председател и заместник-председател 

на съд (ДВ, бр. 21 от 2017 г.); 



23 

 

- проектът на нормативен акт по т. 1.1. да се изработи от създадена за целта от 

КАК при Съдийската колегия работна група, в която да бъдат включени членове 

на КАК, съдии и съдебни служители от дирекция „Атестиране на магистрати"; 

 - работната група, съобразявайки действащите разпоредби на Закона за съдебната 

власт, да обсъди и предложи изменения и допълнения в Наредба №2 от 23 

февруари 2017 г., с цел ускоряване на процедурите по атестиране  и повишаване 

на обективността при оценката на професионалните, деловите и нравствените 

качества на съдия, председател и заместник-председател на съд. 

С решение на Комисията по пр. № 20/16.05.2022 г., т. Р-7 е изпратен на 

Съдийската колегия на ВСС проект за изменение и допълнение на Вътрешните 

правила за организацията на дейността на Комисията по атестирането и 

конкурсите по отношение числеността, изискванията и специализацията по 

материя на членовете на Комисията. 
 

С решение по пр. № 9/28.02.2022 Г., т. Р-15 Комисията предложи на 

Съдийската колегия на ВСС изменение в Правилата за дейността на 

Националната съдебна мрежа за международно сътрудничество по наказателни 

дела в Република България (НСММСНД) и Националната съдебна мрежа по 

граждански и търговски дела в Република България (НСМГТД), както откриване 

на процедура за допълване/обновяване на съставите им. 

 

РАЗДЕЛ ВТОРИ 

 

 АТЕСТИРАНЕ 

   

1.ДЕЙНОСТИ ПО АТЕСТИРАНЕ: 

Обособена по видовете атестиране, предвидени в чл.196 ЗСВ, дейността на 

Комисията по атестирането и конкурсите за 2022 г. има следното цифрово 

изражение: 

 
 

 

2022 г. 

 

Статут на 

несменяемост 

  

Периодично 

атестиране 

 

Предварително 

атестиране 

 

Извънредно 

атестиране 

Брой брой Брой брой брой 

Открити 

процедури 

-164 

 

24 (14,6%) 

 

24 (14,6%) 

 

2 (1,2%) 

 

114(69,5%) 

Проведени 

процедури с 

решение на СК 

– 297 

 

73 (24,6% ) 

 

   79( 26,6%  ) 

 

5 (1,6%  ) 

 

140 (47,1%) 

Неприключени 

преписки към 

31.12.2022 г. 

                                                

176 
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1.1.ОТКРИТИ ПРОЦЕДУРИ: 

През 2022 г. с решение на Комисията по атестирането и конкурсите към 

Съдийската колегия на Висшия съдебен съвет са открити общо 164 процедури за 

атестиране.  

Съществено отражение върху броя на откритите процедури през отчетния 

период продължават да оказват законодателните промени от  2020 г., изразили се 

в редуциране честотата на периодичното атестиране – до провеждане на едно 

атестиране след придобиване статут на несменяемост, както и на ограничаване 

възможностите за провеждане на предварително атестиране – при участие в 

конкурсна процедура или в процедура по повишаване на място в по-горен ранг.  

Очертава се тенденция за намаляване броят на откритите процедури по 

периодично атестиране като през 2022 г. те са 24, а през  2021 г. – 14. 

Лимитативно предвидените със законодателните промени хипотези, в които 

е възможно да се проведе предварително атестиране водят и до съответната 

редукция в броя на откритите процедури през отчетния период – едва 2 

процедури. 

Измененията в ЗСВ от 2020 г. намериха пряко отражение и върху броя на 

процедурите по извънредно атестиране, но в посока на  тяхното увеличаване, като 

се отчитат 114 открити процедури за 2022 г. или близо 70 % от общия брой на 

всички открити процедури. Това се дължи на обстоятелството, че 

преобладаващият брой съдии вече имат нормативно предвиденото едно 

периодично атестиране след придобит статут на несменяемост. За тях, в 

хипотезата на участие в конкурс или в процедура по избор на административен 

ръководител, законодателят вече предвижда провеждането само на извънредно 

атестиране. Това се потвърждава и на практика –  на това основание са открити 

всички процедури по извънредно атестиране през 2022 г.  

За отчетния период не са налице процедури, открити в условията на чл.197, 

ал.5, т.3  от ЗСВ -  когато процедурата по извънредно атестиране се открива по 

предложение на ИВСС или съответния административен ръководител, при 

влошаване качеството на работа на магистрата или неспазване на етичните 

правила от негова страна. Няма процедури, открити и в хипотезата на чл.197, ал.5, 

т.4 ЗСВ - при наличие на правен интерес за магистрата. 

Атестирането за придобиване статут на несменяемост продължава да заема 

устойчиво място в общия брой открити процедури за атестиране и през настоящия 

отчетен период. Същото има задължителен характер за всеки един съдия, с оглед 

важните последици от провеждането му върху статута на магистратите. 

 

1.2.ПРОВЕДЕНИ ПРОЦЕДУРИ:  

За отчетния период, с решения на Съдийската колегия на Висшия съдебен 

съвет са проведени общо 297 процедури за атестиране, по които Комисията по 

атестирането и конкурсите е изготвила комплексна оценка. С оценка „много 

добра“ са приключили 294 процедури, 3 процедури с оценка „добра“ от 

проведеното атестиране. 

Обособени по видове атестиране през 2022 г. с най-голям дял в проведените 

процедури се явява извънредното атестиране – 140 броя или 47,1% от всички 

проведени процедури. Причината за този голям брой е приключване атестирането 
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на голям брой участници в обявени конкурсни процедури за повишаване или 

преместване в органите на съдебна власт. 

Второ място в общия брой на проведените процедури има периодичното 

атестиране с 26,6%, поради довършването на множество процедури по второ 

периодично атестиране, открити преди промените в ЗСВ от месец февруари 2020 

г.  

Атестирането за придобиване статут на несменяемост заема трето място с 

24,6 % от общия брой проведени процедури по атестиране.  

Проведени  са едва 5 процедури по предварително атестиране или 1,6% от 

общия брой на всички проведени процедури. 

 

Обобщеният извод, който може да се направи в заключение е, че през 

отчетната 2022 г., са открити по-малко, но проведени повече процедури по 

атестиране спрямо предходната 2021 г. – 164 открити и 297 проведени за 2022 г., 

спрямо 215 открити и 252 проведени за предходната 2021 г. Това доведе и до 

редуциране броя на неприключилите процедури по атестиране в края на отчетния 

период – 176 в края на 2022 г., при 316 за 2021 г. Същото говори за подобрена 

ефективност в дейността по атестиране през настоящия отчетен период. 

 

1.3.ВЪЗРАЖЕНИЯ срещу КОМПЛЕКСНИ ОЦЕНКИ: 

През отчетната 2022 г. се наблюдава увеличение броя на подадените и 

разгледани възражения срещу изготвена комплексна оценка. Разгледаните от СК 

на ВСС възражения срещу определена комплексна оценка от КАК - СК са 44 , при  

21 за 2021 г. От тях  14 са уважени изцяло, 12 са уважени частично, 18 са оставени 

без уважение. 

През отчетния период са обжалвани по съдебен ред 2 решения на СК на 

ВСС срещу приета комплексна оценка от атестиране. В постановените по двете 

дела съдебни актове Върховния административен съд продължава утвърдената 

практика да оставя без разглеждане жалбите срещу проведено атестиране с 

определена  степен на „много добра“ оценка, поради липса на правен интерес. 

Едното съдебно производство е приключило с окончателен акт, а производството 

по второто дело е висящо пред петчленен състав на ВАС. 

 

1.4.ПОВИШАВАНЕ НА МЯСТО В ПО-ГОРЕН РАНГ:  

През 2022 г. са постъпили 136 предложения за повишаване на място в по-

горен ранг, от които 134 са уважени, а 2 са оставени без уважение. Без уважение 

са оставени предложения за повишаване в ранг, за които е констатирана липса на 

необходими предпоставки, регламентирани в чл.234 ЗСВ и в Правилата за 

повишаване на място в по-горен в ранг на съдия – основно поради липса на три 

години  от последното повишаване в длъжност с по-висок ранг. 

 

1.5.СТАНОВИЩА: 

През отчетния период КАК е изготвила и предоставила на СК на ВСС общо 

84 мотивирани становища за професионалните качества на кандидати в 

процедури за избор на административни ръководители и заместници на 

административните ръководители.  
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Мотивираните становища по чл. 169, ал. 1 ЗСВ във връзка с чл.55, ал.1 от 

Наредба №1 от 9 февруари 2017 г. за конкурсите за магистрати и за избор на 

административни ръководители в органите на съдебната власт, за притежаваните 

професионални качества на всеки кандидат за административен ръководител, 

включват обобщено заключение за наличието или липсата на данни, поставящи 

под съмнение високите професионални качества на кандидата, спрямо 

длъжността за която се кандидатства. Становището се основава на данни, 

съдържащи се в: 1) докладите от проверките на ИВСС в органите на съдебната 

власт, където е работил кандидатът; 2) годишните отчети за дейността на 

органите на съдебната власт; 3) атестационните формуляри, както и от всички 

документи, съдържащи се в кадровото досие на кандидата; 4) докладите, 

съдържащи данни за състоянието на органа на съдебната власт, за чието 

ръководство се кандидатства. 

 

1.6.ИЗПЛАТЕНИ ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ НА ЧЛЕНОВЕТЕ НА 

ПОМОЩНИ АТЕСТАЦИОННИ КОМИСИИ ПРЕЗ 2022 Г.: 

 

Съществен акцент при привеждането на Наредба №2/23.02.2017 г.в 

съответствие с влезлите в сила през 2020 г. изменения в ЗСВ  беше уреждането на 

правомощията и правилата за дейността на въведените  с тези промени помощни 

атестационни комисии, като органи, участващи в атестационния процес. Беше 

създадена ясна регламентация на начина на тяхното формиране и специфика на 

дейност. За първи път се предвиди и възможността за изплащане на 

възнаграждения на членовете на комисиите. 

Съгласно чл. 53, ал. 7 на Наредба № 2/23.02.2017 г.(Дв. бр. 39/12.05.2021 г.) 

всеки член на помощна атестационна комисия, участвал в изготвянето на 

атестация, приключила с решение на кадровия орган, получава възнаграждение в 

размер, определян ежегодно от съдийската колегия на Висшия съдебен съвет. 

В тази връзка, с решение на СК на ВСС по протокол № 13/29.03.2022 г., за 

2022 година беше определен размер на възнаграждение от 200 лв. за докладчик и 

по 100 лв. за всеки от останалите членове, участвали в състава на ПАК при 

изготвянето на атестация, приключила с решение на СК на ВСС.  

С решение на Пленума на ВСС  по протокол №  15/14.04.2022 г., за нуждите 

на Съдийската колегия, бяха утвърдени средства в размер на 145 200 лева за 2022 

г., за осигуряване на суми за възнаграждения на членове на помощни 

атестационни комисии. 

 Към 30.11.2022 г. за възнаграждения на членовете на ПАК бяха изплатени 

122 400 лв., за приключването на 306 атестации. 

С решение на Пленума на Висшия съдебен съвет по протокол № 

36/15.12.2022 г. възнагражденията, заплащани на съдиите за участие в помощните 

атестационни комисии, бяха определени като допълнителни трудови 

възнаграждения, считано от 01.01.2023 г.  
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Приложение № 1

                                                                                                  месец ЯНУАРИ 2022г.

Съдийска колегия Пленум ОСВ
Щатна 

бройка
Длъжност ОСВ

Щатна 

бройка
Длъжност

1
СК № 01/18.01.2022г., 

д.т. 32

ПЛЕНУМ № 03/20.01.2022г., 

д.т. 20
ОС - Пловдив 1 съдия АдмС - София-град 1 съдия

Проект на решение за оптимизиране щатната

численост на Административен съд – София-

град във връзка с решение на

Съдийската колегия на ВСС по Протокол № 

46/16.12.2021 г., т. 1

                                                                                                  месец ФЕВРУАРИ 2022г.

Съдийска колегия Пленум ОСВ
Щатна 

бройка
Длъжност ОСВ

Щатна 

бройка
Длъжност

2

СК № 01/18.01.2022г., т. 

14, считано от 

01.02.2022г.

- РС - Силистра 1 съдия РС - Разград 1 съдия

Процедура за преназначаване на магистрати по

реда на чл. 194, ал. 1 от ЗСВ от Районен съд – 

Силистра в Районен съд –

Разград, открита с решение на Съдийската 

колегия на ВСС по Протокол

№ 39/09.11.2021 г., т. 14

Съдийска колегия Пленум ОСВ
Щатна 

бройка
Длъжност ОСВ

Щатна 

бройка
Длъжност

3

СК № 08/01.03.2022г., т. 

7.2, считано от 

15.03.2022г.

- АдмС - София-град 1
заместник 

председател
АдмС - София-град 1 съдия

Заявление от Росица Радкова Цветкова за 

освобождаване от заеманата длъжност 

„административен ръководител - 

председател“ на Административен съд - 

Търговище и преназначаване, на основание чл. 

169, ал. 5 от ЗСВ, на длъжност „съдия“ в 

Административен съд - София - град.

4
СК № 12/24.03.2022г., 

т. 23

ПЛЕНУМ № 10/24.03.2022г., 

д.т. 22
РС - Добрич 1 съдия РС - Варна 1 съдия

Оптимизиране щатната численост на Районен 

съд - Варна във връзка със заявление от и.ф. 

административния ръководител - председател 

на Районен съд - Провадия за преназначаване, 

на основание чл. 169, ал. 5 от ЗСВ 

5
СК № 12/24.03.2022г., 

д.т. 51

ПЛЕНУМ № 10/24.03.2022г., 

д.т. 23
ОС - Враца 1 съдия АдмС - Плевен 1 съдия

Оптимизиране щатната численост на 

Административен съд - Плевен във връзка със 

заявление от административния ръководител - 

председател на Административен съд - Ловеч 

за преназначаване, на основание чл. 169, ал. 5 

от ЗСВ

6
СК № 13/29.03.2022г., 

т. 10

ПЛЕНУМ № 11/31.03.2022г., 

т. 1
ОС - Търговище 1 съдия АдмС - София-град 1 съдия

Оптимизиране щатната численост на 

Административен съд - София - град, във 

връзка със заявление от и.ф. административния 

ръководител - председател на 

Административен съд - София - град за 

преназначаване на основание чл. 169, ал. 5 от 

ЗСВ.

7
СК № 13/29.03.2022г., 

т. 11

ПЛЕНУМ № 11/31.03.2022г., 

т. 2
ОС - Ямбол 1 съдия АдмС - Плевен 1 съдия

Оптимизиране щатната численост на 

Административен съд - Плевен, във връзка със 

заявление от заместника на административния 

ръководител - заместник - председател на 

Административен съд - Ловеч за 

преназначаване,  на основание чл. 169, ал. 5 от 

ЗСВ.

Съдийска колегия Пленум ОСВ
Щатна 

бройка
Длъжност ОСВ

Щатна 

бройка
Длъжност

8

СК № 15/11.04.2022г., 

д.т. 14, считано от 

19.04.2022г.

- АдмС - Ловеч 1
заместник 

председател
АдмС - Ловеч 1 съдия

Предложение от и.ф. административен 

ръководител - председател на 

Административен съд - Ловеч за 

трансформиране на 1 (една) длъжност 

„заместник на административния 

ръководител - заместник - председател“ в 1 

(една) длъжност „съдия“ в Административен 

съд - Ловеч.

ОПТИМИЗИРАНЕ НА ЩАТНАТА ЧИСЛЕНОСТ В СЪДИЛИЩАТА В ПЕРИОДА от 01 ЯНУАРИ 2022г. до 31.12.2022г.

№ 

по ред

                                                                                                  месец АПРИЛ 2022г.

Решение по протокол на ВСС № СЪКРАЩАВА РАЗКРИВА

Основание:

№ 

по ред

Решение по протокол на ВСС № СЪКРАЩАВА РАЗКРИВА

Основание:

№ 

по ред

Решение по протокол на ВСС № СЪКРАЩАВА РАЗКРИВА

Основание:

№ 

по ред

Решение по протокол на ВСС № СЪКРАЩАВА РАЗКРИВА

Основание:

                                                                                                  месец МАРТ 2022г.
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Съдийска колегия Пленум ОСВ
Щатна 

бройка
Длъжност ОСВ

Щатна 

бройка
Длъжност

9

СК № 17/19.04.2022г, т. 

20.1., считано от 

12.05.2022г.

- РС - Харманли 1 съдия РС - Пловдив 1 съдия

Процедура за преназначаване на 1 (един) 

магистрат по реда на чл. 194, ал. 1 от ЗСВ от 

Районен съд - Харманли в Районен съд - 

Пловдив, открита с решение на Съдийската 

колегия на Висшия съдебен съвет по Протокол 

№ 13/29.03.2022 г., т. 5.5

10

СК № 17/19.04.2022г, т. 

19.1., считано от 

30.05.2022г.

- РС - Сливен 1 съдия РС - Пловдив 1 съдия

Процедура за преназначаване на 1 (един) 

магистрат по реда на чл. 194, ал. 1 от ЗСВ от 

Районен съд - Сливен в Районен съд - Пловдив, 

открита с решение на Съдийската колегия на 

Висшия съдебен съвет по Протокол № 

13/29.03.2022 г., т. 5.4

Съдийска колегия Пленум ОСВ
Щатна 

бройка
Длъжност ОСВ

Щатна 

бройка
Длъжност

11
СК № 24/14.06.2022г., 

д.т. 13

ПЛЕНУМ № 22/23.06.2022г., 

т. 1
ОС - Ловеч 1 съдия АдмС - Силистра 1 съдия

Оптимизиране щатната численост на 

Административен съд - Силистра, във връзка 

със заявление от и.ф. административен 

ръководител на Административен съд - 

Силистра, за преназначаване, на основание чл. 

169, ал. 5 от ЗСВ

12

СК № 26/28.06.2022г., т. 

9, считано от 

05.07.2022г.

- РС - Русе 1 съдия РС - Русе 1
заместник 

председател

Предложение от административния 

ръководител - председател на Районен съд - 

Русе за трансформиране на 1 щатна 

длъжност „съдия“ в една щатна длъжност 

„заместник на административния 

ръководител - заместник-председател“ в 

Районен съд - Русе

Съдийска колегия Пленум ОСВ
Щатна 

бройка
Длъжност ОСВ

Щатна 

бройка
Длъжност

13
СК № 29/19.07.2022г., 

д.т. 30

ПЛЕНУМ № 25/21.07.2022г., 

д.т. 32
РС - Шумен 1 съдия АдмС - Русе 1 съдия

Оптимизиране щатната численост на 

Административен съд - Русе, във връзка с 

молба от заместника на административния 

ръководител - заместник - председател на 

Административен съд - Русе за освобождаване 

от заеманата длъжност и преназначаване,  на 

основание чл. 169, ал. 5 от ЗСВ на длъжност 

"съдия" в органа.

14

Апелативен 

специализиран 

наказателен съд

3 съдия
Върховен 

административен съд
3 съдия

15

Апелативен 

специализиран 

наказателен съд

2 съдия

16
Специализиран 

наказателен съд
1 съдия

17
СК № 30/22.07.2022г., 

т. 5
ОС - Варна 1 съдия РС - Омуртаг 1 съдия

18 ОС - Перник 1 съдия РС - Чирпан 1 съдия

19 РС - Костинброд 1 съдия РС - Нова Загора 1 съдия

20
СК № 30/22.07.2022г., 

т. 2

ПЛЕНУМ № 26/26.07.2022г., 

т. 2

Специализиран 

наказателен съд
3 съдия АС - София 3 съдия

Оптимизиране щатната численост на 

Апелативен съд - София - ГО, във връзка с 

предстоящото обявяване на конкурси.

21

СК № 30/22.07.2022г., 

т. 1, считано от 

28.07.2022г.

-

Апелативен 

специализиран 

наказателен съд

/закрит ОСВ, съгласно 

§ 43 от ПРЗ на ЗИД на 

ЗСВ (обн. в ДВ бр. 

32/26.04.2022г.) /

10

административен 

ръководител - 

председател

заместник на 

административния 

ръководител - 

заместник 

председател

съдия

АС - София 10 съдия

Разкриване на осн. § 44, ал. 3 от ПРЗ на ЗИД на 

ЗСВ (обн. в ДВ бр. 32/26.04.2022г.) на 

длъжности в Апелативен съд - София, във 

връзка с преназначаване на магистратите от 

Апелативен специализиран наказателен съд.

22 АдмС - София-град 7 съдия

23 АдмС - София-област 1 съдия

24
Софийски градски 

съд
11 съдия

25 ОС - София 2 съдия

СК № 30/22.07.2022г., 

т. 1, считано от 

28.07.2022г.

ПЛЕНУМ № 25/21.07.2022г., 

д.т. 33, считано от 

27.07.2022г.

СК № 29/19.07.2022г., т. 

12, считано от 

27.07.2022г . Върховен касационен 

съд
3 съдия

Основание:

Предложение от председателите на Върховен 

касационен съд и Върховен административен 

съд за съкращаване на щатни бройки в 

специализираните съдилища и разкриването им 

във ВКС и ВАС.

РАЗКРИВА

Основание:

№ 

по ред

                                                                                                  месец ЮЛИ 2022г.

Решение по протокол на ВСС № СЪКРАЩАВА РАЗКРИВА

Основание:

№ 

по ред

Специализиран 

наказателен съд

/закрит ОСВ, съгласно 

§ 43 от ПРЗ на ЗИД на 

ЗСВ (обн. в ДВ бр. 

32/26.04.2022г.) /

21-

административен 

ръководител - 

председател

заместник на 

административния 

ръководител - 

заместник 

председател

съдия

                                                                                                  месец МАЙ 2022г.

Решение по протокол на ВСС № СЪКРАЩАВА РАЗКРИВА

№ 

по ред

                                                                                                  месец ЮНИ 2022г.

Решение по протокол на ВСС № СЪКРАЩАВА 

СК № 30/22.07.2022г., 

т. 6

ПЛЕНУМ № 26/26.07.2022г., 

т. 1

Оптимизиране щатната численост на районни 

съдилища, във връзка с постъпили искания от 

административните ръководители, както и с 

оглед висока натовареност на същите.

Разкриване на осн. § 44, ал. 3 от ПРЗ на ЗИД на 

ЗСВ (обн. в ДВ бр. 32/26.04.2022г.) на 

длъжности в административните и окръжните 

съдилища, във връзка с преназначаване на 

магистратите от Специализиран наказателен 

съд.
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Съдийска колегия Пленум ОСВ
Щатна 

бройка
Длъжност ОСВ

Щатна 

бройка
Длъжност

26

СК № 29/19.07.2022г., т. 

10, считано от 

01.08.2022г.

- АдмС - Благоевград 1
заместник 

председател
АдмС - Благоевград 1 съдия

Заявление от Мария Цанкова Тодорова за 

освобождаване от заеманата длъжност 

„административен ръководител - 

председател“ на Административен съд - 

Благоевград и преназначаване, на основание чл. 

169, ал. 5 от ЗСВ, на длъжност „съдия“ в 

Административен съд - Благоевград.

Съдийска колегия Пленум ОСВ
Щатна 

бройка
Длъжност ОСВ

Щатна 

бройка
Длъжност

27
СК № 37/11.10.2022г., 

т. 7
- АдмС - Ловеч 1 съдия АдмС - Ловеч 1

заместник 

председател

Предложение от административния 

ръководител - председател на 

Административен съд - Ловеч за 

трансформиране на 1 (една) длъжност 

„съдия“ в 1 (една) длъжност „заместник на 

административния ръководител - заместник-

председател“  в Административен съд - 

Ловеч.

28
Върховен касационен 

съд
3

съдия

в т.ч. 2 дл. в 

НК и 1 дл. в ГК

29
Върховен 

административен съд
1 съдия

30 АС - София 2

съдия

в т.ч. 1 дл. в 

НО и 1 дл. в ТО

31 Софисйки градски съд 1 съдия - ТО

Съдийска колегия Пленум ОСВ
Щатна 

бройка
Длъжност ОСВ

Щатна 

бройка
Длъжност

32 СК № 41/01.11.2022г. - РС - Враца 1
заместник 

председател
РС - Враца 1 съдия

Определяне на нов изпълняващ функциите 

„административен ръководител - 

председател“ на Районен съд - Враца и 

преназначаване на съдийска длъжност на 

досегашния такъв, съгласно чл. 169, ал. 5 от 

ЗСВ.

33 СК № 42/08.11.2022г. - ОС - Силистра 1 съдия ОС - Силистра 1
заместник 

председател

Предложение от административния 

ръководител - председател на Окръжен съд - 

Силистра за трансформиране на 1 свободна 

длъжност „съдия“ в една щатна длъжност 

„заместник на административния 

ръководител - заместник-председател“ на 

Окръжен съд - Силистра.

34
СК №  42/08.11.2022г., 

т. 5

ПЛЕНУМ № 33/17.11.2022г., 

т. 1
РС - Ямбол 1 съдия АдмС - Пловдив 1 съдия

Оптимизиране щатната численост на 

Административен съд - Пловдив, във връзка с 

преназначаване на досегашния И.Ф. 

председател на длъжност "съдия" по реда на чл. 

169, ал. 5 от ЗСВ.

Оптимизиране щатната численост на органите 

на съдебна власт, във връзка с възстановяване 

на членове на Висшия съдебен съвет на 

магистратска длъжност, на основание чл. 28, ал. 

1 от ЗСВ.

ПЛЕНУМ № 29/13.10.2022г., 

т. 1

СК № 37/11.10.2022г., 

т. 6

№ 

по ред

                                                                                                  месец НОЕМВРИ 2022г.

Решение по протокол на ВСС №

№ 

по ред

                                                                                                  месец ОКТОМВРИ 2022г.

Решение по протокол на ВСС № СЪКРАЩАВА РАЗКРИВА

Основание:

№ 

по ред

                                                                                                  месец АВГУСТ 2022г.

Решение по протокол на ВСС № СЪКРАЩАВА РАЗКРИВА

Основание:

СЪКРАЩАВА РАЗКРИВА

Основание:
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Съдийска колегия Пленум ОСВ
Щатна 

бройка
Длъжност ОСВ

Щатна 

бройка
Длъжност

35 РС - Ихтиман 1 съдия РС - Елин Пелин 1 съдия

36 РС - Сливница 1 съдия РС - Ботевград 1 съдия

37 РС - Благоевград 1 съдия РС - Монтана 2 съдия

38 РС - Сандански 1 съдия РС - Лом 1 съдия

39 РС - Бяла Слатина 1 съдия РС - Перник 2 съдия

40 РС - Дупница 1 съдия РС - Кърджали 1 съдия

41 РС - Пазарджик 1 съдия РС - Казанлък 1 съдия

42 РС - Несебър 1 съдия РС - Раднево 1 съдия

43 РС - Варна 2 съдия РС - Чирпан 1 съдия

44 РС - Силистра 1 съдия РС - Котел 1 съдия

45 РС - Шумен 1 съдия РС - Нова Загора 2 съдия

46 РС - Велико Търново 1 съдия РС - Нови Пазар 1 съдия

47 РС - Горна Оряховица 1 съдия РС - Разград 1 съдия

48 РС - Русе 3 съдия РС - Тетевен 1 съдия

49 РС - Бяла 1 съдия РС - Кубрат 1 съдия

50 РС - Добрич 1 съдия РС - Севлиево 1 съдия

51 ВС - София 1 съдия РС - Хасково 1 съдия

52
СК № 47/13.12.2022г., 

т. 14
- АдмС - Благоевград 1 съдия АдмС - Благоевград 1

заместник 

председател

Предложение от председателя на Върховния 

административен съд за трансформиране на 1 

(една) щатна длъжност „съдия“ в 1 (една) 

щатна длъжност „заместник на 

административния ръководител - заместник-

председател“ на Административен съд - 

Благоевград.

към 31.12.2022г. ОБЩО СЪКРАТЕНИ 82 РАЗКРИТИ 89

ВКЛ. 

НОВОРАЗКРИТИ
7

Забележка:

Маркираните в син цвят, наклонени длъжности и ОСВ са в един и същи орган.

Маркираните в жълт цвят ОСВ и длъжности са новоразкрити.

Маркираните в червен цвят длъжности и ОСВ са съкратени или разкрити временно.

Маркираните в зелен цвят длъжности в ОСВ са разкрити на осн. § 44, ал. 3 от ПРЗ на ЗИД на ЗСВ (обн. в ДВ бр. 32/26.04.2022г.) във връзка с преназначаване на магистратите от Апелативен специализиран 

наказателен съд и Специализиран наказателен съд, с оглед тяхното закриване, съгласно § 43 от ПРЗ на ЗИД на ЗСВ (обн. в ДВ бр. 32/26.04.2022г.), считано от 28.07.2022г.

№ 

по ред

                                                                                                  месец ДЕКЕМВРИ 2022г.

Решение по протокол на ВСС № СЪКРАЩАВА РАЗКРИВА

Основание:

Оптимизиране щатната численост на 

районните съдилища, във връзка с обявяването 

на конкурси.

ПЛЕНУМ № 36/15.12.2022г., 

т. 1

СК №  47/13.12.2022г., 

т. 11

СК №  47/13.12.2022г., 

т. 11

ПЛЕНУМ № 36/15.12.2022г., 

т. 1

Оптимизиране щатната численост на 

районните съдилища, във връзка с обявяването 

на конкурси.
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Вх. № и дата на уведомяване от 

адм. ръководител

Искане за 

УВЕЛИЧАВАНЕ 

на длъжности

"съдия"

протокол КАК

РЕШЕНИЕ

протокол СК

РЕШЕНИЕ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

1
Софийски 

градски съд
183 1 6 144 32 25,97 15,31 11,44 9,02 35,02 19,00 15,44 11,20

Искане за оптимизиране на 

щатната численост за длъжността 

"младши съдия", получено в 

становището по чл. 177от ЗСВ във 

връзка с обявяване на конкурс 

през 2022г. 

3

КАК - пр. 01/11.01.2022г.

1.26. ПРЕДЛАГА НА СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ОСТАВИ 

БЕЗ УВАЖЕНИЕ искането от председателя на Софийски градски 

съд за разкриване на 3 (три) длъжности „младши съдия“ в Софийски 

градски съд.

СК - пр. 02/25.01.2022г.

9.5. ОСТАВЯ БЕЗ УВАЖЕНИЕ искането от председателя на

Софийски градски съд за разкриване на 3 (три) длъжности „младши 

съдия“ в

Софийски градски съд.

2 ОС Пазарджик 20 1 2 15 2 11,43 15,31 8,12 9,02 12,28 19,00 8,72 11,20

Искане за оптимизиране на 

щатната численост за длъжността 

"младши съдия", получено в 

становището по чл. 177от ЗСВ във 

връзка с обявяване на конкурс 

през 2022г. 

1

КАК - пр. 01/11.01.2022г.

1.27. ПРЕДЛАГА НА СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС ДА ОСТАВИ 

БЕЗ УВАЖЕНИЕ искането от председателя на Окръжен съд-

Пазарджик за разкриване на 1 (една) длъжност „младши съдия“ в 

Окръжен съд-Пазарджик

СК - пр. 02/25.01.2022г.

9.6. ОСТАВЯ БЕЗ УВАЖЕНИЕ искането от председателя на

Окръжен съд-Пазарджик за разкриване на 1 (една) длъжност „младши 

съдия“ в

Окръжен съд-Пазарджик.

3 АС Пловдив 29 1 3 25 7,47 8,29 6,26 6,71 7,85 8,44 6,58 6,83 3

КАК - пр. 29/18.07.2022г.

15.1. ПРЕДЛАГА НА СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

ДА ОТЛОЖИ разглеждането на предложението от административния 

ръководител - председател на Апелативен съд - Пловдив за разкриване на 3 (три) 

нови длъжности „съдия“ в Апелативен съд - Пловдив - гражданско и търговско 

отделение след преназначаване на съдиите от Апелативния специализиран 

наказателен съд по силата на §44 от ЗИД на ЗСВ (обн. в ДВ, бр. 32/26.04.2022 г.).

15.2. Внася предложението в заседание на Съдийската колегия на Висшия съдебен 

съвет, насрочено за 19.07.2022 г., за разглеждане и произнасяне.

 КАК - пр. 30/20.07.2022г.

2.2. Предлага на Съдийската колегия на ВСС ДА ОСТАВИ БЕЗ УВАЖЕНИЕ 

предложението от административния ръководител - председател на 

Апелативен съд - Пловдив за разкриване на 3 (три) нови длъжности „съдия“ в 

съда.

СК - пр. 29/9.07.2022г.

ОТЛАГА разглеждането на предложението от административния 

ръководител - председател на Апелативен съд - Пловдив за разкриване на 

3 (три) нови длъжности „съдия“ в Апелативен съд - Пловдив - 

гражданско и търговско отделения, след преназначаване на съдиите от 

Апелативния специализиран наказателен съд по силата на § 44 от ЗИД 

на ЗСВ (обн. в ДВ, бр. 32/26.04.2022 г.).

СК пр. 30/22.07.2022г.

2.2. ОСТАВЯ БЕЗ УВАЖЕНИЕ предложението от административния 

ръководител - председател на Апелативен съд - Пловдив за разкриване на 

3 (три) нови длъжности „съдия“ в съда.

4 АС Бургас 15 1 2 12 6,98 8,29 6,17 6,71 7,16 8,44 6,34 6,83 3

 КАК - пр. 30/20.07.2022г.

2.3. Предлага на Съдийската колегия на ВСС ДА ОСТАВИ БЕЗ 

УВАЖЕНИЕ предложението от административния ръководител - 

председател на Апелативен съд - Бургас за разкриване на 3 (три) нови 

длъжности „съдия“ в съда.

СК пр. 30/22.07.2022г.

2.3. ОСТАВЯ БЕЗ УВАЖЕНИЕ предложението от административния 

ръководител - председател на Апелативен съд - Бургас за разкриване на 3 

(три) нови длъжности „съдия“ в съда.

5
АС Велико 

Търново 
17 1 2 14 7,93 8,29 6,79 6,71 9,24 8,44 7,92 6,83 1

 КАК - пр. 30/20.07.2022г.

2.4. Предлага на Съдийската колегия на ВСС ДА ОСТАВИ БЕЗ 

УВАЖЕНИЕ предложението от административния ръководител - 

председател на Апелативен съд - Велико Търново за разкриване на 1 

(една) нова длъжност „съдия“ в съда.

СК пр. 30/22.07.2022г.

2.4. ОСТАВЯ БЕЗ УВАЖЕНИЕ предложението от административния 

ръководител - председател на Апелативен съд - Велико Търново за 

разкриване на 1 (една) нова длъжност „съдия“ в съда.

АС София6 10,78

СК пр. 30/22.07.2022г.

2.0. След проведеното гласуване и получен резултат: 2 гласа „за“, 8 гласа 

„против“ ОТХВЪРЛЯ предложението на Комисията по атестиране и 

конкурсите за оставяне без уважение искането на административния 

ръководител - председател на Апелативен съд - София за разкриване на 3 

/три/ длъжности „съдия“ в органа.

2.1. ПРЕДЛАГА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, на Пленума на 

ВСС ДА СЪКРАТИ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, 3 /три/ 

свободни длъжности „съдия“ в Специализирания наказателен съд, 

считано от датата на вземане на решението. 

2.1.2. ПРЕДЛАГА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, да разкрие, на 

основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, 3 /три/ нови длъжности „съдия“ в 

Апелативен съд - София, считано от датата на вземане на решението.

Пленум пр. № 26/26.07.2022г.

2.1. СЪКРАЩАВА, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, 3 (три) 

свободни длъжности „съдия“ в Специализирания наказателен съд, 

считано от датата на вземане на решението.

2.2. РАЗКРИВА, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, 3 (три) щатни 

длъжности „съдия“ в Апелативен съд - София, считано от датата на 

вземане на решението.

КАК - пр. 30/20.07.2022г.

2.1. Предлага на Съдийската колегия на ВСС ДА ОСТАВИ БЕЗ 

УВАЖЕНИЕ предложението от административния ръководител - 

председател на Апелативен съд - София за разкриване на 3 (три) нови 

длъжности „съдия“ в съда.

3

Предложения от административни 

ръководители на апелативните 

съдилища във връзка с решение 

на Съдийската колегия на 

Висшия съдебен съвет по протокол 

№28/12.07.2022 г.

Оптимизиране щатната численост 

на апелативните съдилища - 

гражданско и търговско отделение 

във връзка с предстоящото 

обявяване на конкурси.

663170 6,718,118,2910,49 6,838,348,44

№
СЪД

Щатна численост
 НАТОВАРЕНОСТ ПО 

ЩАТ
Искане за УВЕЛИЧАВАНЕ НА ЩАТНАТА ЧИСЛЕНОСТ

Действителна 

натовареност

ИСКАНИЯ ЗА УВЕЛИЧАВАНЕ НА ЩАТНАТА ЧИСЛЕНОСТ НА ОСВ, ОСТАВЕНИ БЕЗ УВАЖЕНИЕ 


