
    

По  т. 15 

от дневния ред за заседанието на    

Съдийската колегия на ВСС 

на 04.06.2024 г.  

  

ДО 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА  

ВСС, ИЗПЪЛНЯВАЩА ФУНКЦИИТЕ 

НА ВИСШ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

СЪГЛАСНО §23, АЛ. 2 ОТ ПЗР НА 

ЗИД НА КРБ (ОБН. ДВ, БР. 

106/22.12.2023 Г.) 

 

 

П Р Е Д Л О Ж Е Н И Е 

от 

Комисията по атестирането и конкурсите към Съдийската колегия на ВСС, 

изпълняваща функциите на Висш съдебен съвет, съгласно §23, ал. 2 от ПЗР 

на ЗИД на КРБ (обн. ДВ, бр. 106/22.12.2023 г.) 

(разгледано на заседание на 03.06.2024 г.) 

 

ОТНОСНО: Предложение, на основание чл. 186а, ал. 3 от ЗСВ, за 

първоначално назначаване на класираните кандидати за заемане на 

40 (четиридесет) свободни длъжности „съдия“ в районните съдилища, 

съгласно обявения конкурс с решение на Съдийската колегия на 

Висшия съдебен съвет по Протокол № 43/19.12.2023 г. (обн. ДВ, бр. 

1/02.01.2024 г. 

 

УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА, 

 

С решение по пр. 43/19.12.2023 г. на Съдийската колегия на Висшия 

съдебен съвет, на основание чл. 180, ал. 1 и чл. 178, ал. 1 от ЗСВ, е обявен 

конкурс за първоначално назначаване и заемане на 40 (четиридесет) 

свободни длъжности „съдия“ в следните 30 (тридесет) районни съдилища: 

Районен съд – Бяла Слатина – 2 длъжности; 

Районен съд – Велики Преслав – 1 длъжност; 

Районен съд – Велинград – 1 длъжност; 

Районен съд – Димитровград – 1 длъжност; 

Районен съд – Лом – 1 длъжност; 

Районен съд – Луковит – 1 длъжност; 

Районен съд – Казанлък – 1 длъжност; 

Районен съд – Козлодуй – 1 длъжност; 



Районен съд – Кърджали – 2 длъжности; 

Районен съд – Кюстендил – 1 длъжност; 

Районен съд – Несебър – 1 длъжност; 

Районен съд – Нови пазар – 2 длъжности; 

Районен съд – Плевен – 1 длъжност; 

Районен съд – Провадия – 2 длъжности; 

Районен съд – Първомай – 1 длъжност; 

Районен съд – Разград – 1 длъжност; 

Районен съд – Разлог – 2 длъжности; 

Районен съд – Русе – 3 длъжности; 

Районен съд – Свиленград – 1 длъжност; 

Районен съд – Свищов – 1 длъжност; 

Районен съд – Севлиево – 1 длъжност; 

Районен съд – Силистра – 1 длъжност; 

Районен съд – Сливен – 3 длъжности; 

Районен съд – Смолян – 1 длъжност; 

Районен съд – Стара Загора – 1 длъжност; 

Районен съд – Търговище – 1 длъжност; 

Районен съд – Харманли – 1 длъжност; 

Районен съд – Хасково – 2 длъжности; 

Районен съд – Царево – 1 длъжност; 

Районен съд – Червен бряг – 1 длъжност. 

 Решението на Съдийската колегия за обявяването на конкурса е 

обнародвано в Държавен вестник - бр. 1/02.01.2024 г. В срока за прием на 

документи до 16.01.2024 г. (включително) са подадени 484 (четиристотин 

осемдесет и четири) заявления от кандидати за участие в конкурсната 

процедура, две от които след приключване на приема са оттеглени от 

заявителите. 

 След извършената проверка по реда на чл. 182, ал. 1 от ЗСВ, 

Комисията по атестирането и конкурсите към Съдийската колегия се 

произнесе по допустимостта на кандидатите. С решение на Комисията по 

пр. №3/29.01.2024 г. и на Колегията по пр. №3/06.02.2024 г. са допуснати 

479 (четиристотин седемдесет и девет) от всички участници. Трима от 

подалите документи кандидати не са допуснати до участие, тъй като не 

отговарят на изискването на чл. 164, ал. 1 от ЗСВ за най-малко 3 г. стаж за 

заемане на длъжността, за която кандидатстват.  

 Поименният състав на конкурсната комисия за първоначално 

назначаване на длъжност "съдия" в районните съдилища е определен чрез 

жребий с решение по пр. № 1/23.01.2024 г. на Колегията с редовни 

членове: Гергана Христова Христова-Коюмджиева – съдия в СГС - 

гражданска материя, избрана за председател на Комисията, Георги 



Богомилов Янев - съдия в ОС-Благоевград - гражданска материя, Стоян 

Константинов Попов - съдия в ОС-Варна - наказателна материя, Красимир 

Стефанов Комсалов - съдия в ОС-Пазарджик - наказателна материя и проф. 

д-р Юлиана Младенова Матеева - хабилитиран учен по наказателноправни 

науки във Варненски свободен университет. За резервни членове на 

комисията са определени: Михаил Александров Малчев - съдия в СГС -

гражданска материя, Пламен Димитров Стефанов - съдия в ОС-Сливен -

наказателна материя и доц. д-р Анета Методиева Антонова - хабилитиран 

учен по гражданскоправни науки в СУ "Св. Климент Охридски".

 Конкурсът е проведен от конкурсната комисия на два етапа – писмен 

и устен изпит, съобразно разписаните в ЗСВ и в Наредба № 1 от 9 

февруари 2017 г. за конкурсите за магистрати и за избор на 

административни ръководители в органите на съдебната власт правила. 

Писменият изпит е насрочен за 24.02.2024 г. с решение на Съдийската 

колегия на ВСС по протокол №1/23.01.2024 г. (обн., ДВ, бр. 8/26.01.2024 

г.). От положилите писмения изпит 383 (триста осемдесет и трима) 

кандидати, конкурсната комисия допуска до следващия етап на конкурса 

249 (двеста четиридесет и девет) от тях, получили оценка не по-ниска от 

много добър „4,50“ на казуса и оценка не по-ниска от много добър „4,50“ 

на теста.  

 По отношение провеждането на писмения изпит, съставените казуси и 

тест и оценяването на кандидатите постъпват възражения от участници в 

процедурата и от лица, които не са кандидати в конкурса. Твърденията са 

за грешки при съставянето на казуса по наказателно-правни науки, респ. 

отговорите в т.ч. възражения по част от приетите за верни от конкурсната 

комисия отговори на теста по право на Европейския съюз и правата на 

човека, както и за допуснати нарушения в процедурата по провеждане на 

писмения изпит. Отправени са идентични искания към Съдийската колегия 

за извършване на проверка за редовността на писмения изпит, за приемане, 

че е налице опорочаване на процедурата, връщане на конкурса от етапа на 

опороченото действие – изготвяне на нови казуси и тест от конкурсната 

комисия и нов писмен изпит. 

В становището на конкурсната комисия по възраженията на 

участниците се изтъква, че при провеждане на конкурса, съставянето на 

казуса и теста, приетите като критерий верни отговори, оценяването и 

допускането на кандидатите до устен изпит е приложена относимата 

нормативна уредба по чл. 184, ал. 4 от ЗСВ и чл. 22, ал. 1 от Наредба № 1. 

От същото е видно, че писменият изпит от конкурса е проведен в 

съответствие с процедурата и правилата, които не предвиждат ред за 

оспорване оценяването, извършено от комисията. 



 Възраженията са предоставени от КАК на Съдийската колегия, която 

след проведено обсъждане, по отношение законосъобразността на 

конкурса, с решение по пр. № 15/02.04.2024 г. ги приема за сведение 

поради липса на основание за прекратяване на конкурсната процедура, тъй 

като не се установяват твърдените нарушения при организирането и 

провеждането й. 

 Устният изпит, насрочен в периода от 16.03.2024 г. до 25.03.2024 г.,  

издържат, съгласно изискванията на чл. 185, ал. 1 от ЗСВ, 146 (сто 

четиридесет и шест) кандидати, получили оценка не по-ниска от добър 

„4.00“.  

 Въз основа на резултатите от конкурса, на основание чл. 186а, ал. 1 от 

ЗСВ от конкурсната комисия е извършено класиране на кандидатите чрез 

подреждането им по бал, който се образува като сбор от оценките на 

писмения и устния изпит. Във връзка с постъпили откази при подаване на 

заявленията по чл. 29, ал. 3 от Наредбата и прекратяване на участието на 

отказалите се кандидати, съответно с решения на Колегията по пр. 

№15/02.04.2024 г. и пр. № 19/16.04.2024 г., Комисията извърши второ и 

трето класиране на кандидатите по конкурса. 

 В изпълнение разпоредбата на чл. 186а, ал. 3 във връзка с ал. 4 от ЗСВ, 

на Комисията по атестирането и конкурсите е предоставена цялата 

конкурсна документация по проведения конкурс за първоначално 

назначаване, в т.ч. протоколът за резултатите от класирането, писмените 

заявления на класираните кандидати по реда на чл. 29, ал. 3 от Наредбата, 

както и приетите от Комисия по професионална етика към Съдийската 

колегия становища, изготвени съобразно изискванията на чл. 186а, ал. 2 от 

ЗСВ. От становищата е видно, че класираните на конкурсните места 

кандидати притежават в пълнота необходимите нравствени качества, за да 

бъдат назначени на длъжността „съдия” в районните съдилища като по 

отношение на класирания в Районен съд – Севлиево кандидат - Галина 

Георгиева заключението на етичната комисия е, че няма доказани по 

установения ред нарушения на изискванията за етично поведение и може 

да бъде назначена на длъжност „съдия“ в районните съдилища. 

 За класирания в Районен съд – Бяла Слатина кандидат – Цветелина 

Харалампиева обобщеният извод на етичното становище e, че не 

притежава в цялост необходимите нравствени качества, за да бъде 

назначена на длъжност „съдия“ в районните съдилища. Поради което 

следва да се премине към назначаване на следващия по реда на 

класирането кандидат за Районен съд – Бяла Слатина - Теодора 

Кюлджийска, която видно от становището притежава в пълнота 

необходимите нравствени качества за заемане на длъжността „съдия“. 



Предвид гореизложеното, Комисията по атестирането и 

конкурсите счита, че конкурсната процедура е проведена при спазване 

разпоредбите на Закона за съдебната власт и Наредба №1/09.02.2017 г.  

Поради това и след извършена по реда на чл. 186а, ал. 5 от ЗСВ 

проверка, предлага на СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ, ИЗПЪЛНЯВАЩА 

ФУНКЦИИТЕ НА ВИСШ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, СЪГЛАСНО §23, АЛ. 2 

ОТ ПЗР НА ЗИД НА КРБ (ОБН. ДВ, бр. 106/22.12.2023 г.), на основание 

чл. 186а, ал. 3 от ЗСВ, да проведе гласуване по поредността на 

класирането, като на свободните 40 (четиридесет) длъжности „съдия“ 

в районните съдилища назначи, на основание чл. 160 във връзка с чл. 

186а, ал. 4 от ЗСВ, класираните кандидати до попълване на местата, за 

които е обявен конкурсът, както и да откаже да назначи кандидатите, 

за които се установява, че не отговарят на изискванията на чл. 162, 

164, чл. 184, ал. 4 и чл. 185, ал. 1 от ЗСВ. 

 

  

 


