
КРАТЪК ПРОТОКОЛ № 38 

ОТ ДИСТАНЦИОННОТО ЗАСЕДАНИЕ ЧРЕЗ ВИДЕОКОНФЕРЕНТНА ВРЪЗКА 

НА СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, 

ПРОВЕДЕНО НА 15 ОКТОМВРИ 2024 г. 

 

ПРЕДСЕДАТЕЛСТВАЩИ: Галина Захарова – председател на Върховния 

касационен съд, и Георги Чолаков – председател на Върховния 

административен съд 

 

ОТСЪСТВАЩИ няма 

 

На заседанието присъства Тихомир Димитров – главен секретар на 

Висшия съдебен съвет 

 

Откриване на заседанието – 09.45 ч. 

 

По внесените допълнения и на основание последвалите 

разисквания по дневния ред 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

I. ОТТЕГЛЯ т. 17 от дневния ред. 

 

ПО ДНЕВНИЯ РЕД 

 

ДИСЦИПЛИНАРНА ДЕЙНОСТ И ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ИВСС 

 

1. ОТНОСНО: Произнасяне по решение на дисциплинарния състав 

по дисциплинарно дело № 19/2023 г. по описа на Висшия съдебен съвет 

(отложена с решение на Съдийската колегия на ВСС по Протокол 

№ 36/01.10.2024 г.) 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

1.1. На основание чл. 310, ал. 3, във връзка с ал. 1 от Закона за 

съдебната власт, ПРЕКРАТЯВА производството по дисциплинарното дело в 
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частта относно допуснатото от съдия Теодорина Михайлова Димитрова 

бездействие по НОХД № 371/2021 г. по описа на Окръжен съд-Велико Търново 

– поради изтичане на повече от 6 (шест) месеца от откриване на нарушението. 

1.2. НАЛАГА на съдия Теодорина Михайлова Димитрова – 

административен ръководител на Окръжен съд-Велико Търново, 

дисциплинарно наказание по чл. 308, ал. 1, т. 2 от ЗСВ, а именно – 

„намаляване на основното трудово възнаграждение с 15 (петнадесет) на 

сто за срок от 1 (една) година“, за допуснати от нея дисциплинарни 

нарушения по чл. 307, ал. 3, т. 1 и т. 2 от Закона за съдебната власт – системно 

неспазване на сроковете, предвидени в процесуалните закони, осъществено 

чрез бездействие при постановяване на съдебните актове и изготвяне на 

мотиви към присъди, както и бездействие, което неоправдано е забавило 

производствата – по всички дела, предмет на направеното предложение с peг. 

индекс № ВСС-10681/15.08.2023 г. от административния ръководител на 

Апелативен съд-Велико Търново, с изключение на НОХД № 371/2021 г. по 

описа на Окръжен съд-Велико Търново. 

1.3. Решението подлежи на обжалване пред 3-членен състав на 

Върховния административен съд в 14-дневен срок от съобщаването му. 

 

2. ОТНОСНО: Произнасяне по протоколно определение от 

25.09.2024 г. на дисциплинарния състав по дисциплинарно дело № 30/2023 г. по 

описа на Висшия съдебен съвет 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

2.1. СПИРА ПРОИЗВОДСТВОТО по дисциплинарно дело № 30 по 

описа на Висшия съдебен съвет за 2023 г. до приключване на НОХД 

№ 4093/2024 г. по описа на Софийски градски съд с влязъл в сила съдебен акт. 

2.2. Решението подлежи на обжалване пред 3-членен състав на 

Върховния административен съд в 14-дневен срок от съобщаването му. 

 

АТЕСТИРАНЕ И КОНКУРСИ 

 

3. ОТНОСНО: Оптимизиране щатната численост на окръжните 

съдилища с оглед предстоящо обявяване на конкурси 
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СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

3.1. ПРЕДЛАГА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, на 

Пленума на ВСС ДА СЪКРАТИ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, 1 (една) 

длъжност „съдия“ в Окръжен съд-Пазарджик – гражданско отделение, 

считано от 20.10.2024 г. 

3.2. ПРЕДЛАГА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, на 

Пленума на ВСС ДА РАЗКРИЕ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, 1 (една) 

длъжност „съдия" в Окръжен съд-Перник – гражданско отделение, считано 

от 20.10.2024 г. 

3.3. ПРЕДЛАГА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, на 

Пленума на ВСС ДА СЪКРАТИ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, 1 (една) 

свободна длъжност „съдия" в Окръжен съд-Смолян – гражданско отделение, 

считано от датата на вземане на решението. 

3.4. ПРЕДЛАГА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, на 

Пленума на ВСС ДА РАЗКРИЕ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, 1 (една) 

длъжност „съдия“ в Окръжен съд-Пазарджик – наказателно отделение, 

считано от датата на вземане на решението. 

3.5. ПРЕДЛАГА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, на 

Пленума на ВСС ДА СЪКРАТИ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, 1 (една) 

свободна длъжност „съдия“ в Окръжен съд-София – наказателно отделение, 

считано от датата на вземане на решението. 

3.6. ПРЕДЛАГА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, на 

Пленума на ВСС ДА РАЗКРИЕ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, 1 (една) 

длъжност „съдия“ в Окръжен съд-Перник – наказателно отделение, считано 

от датата на вземане на решението. 

3.7. ОСТАВЯ БЕЗ УВАЖЕНИЕ искането от административния 

ръководител – председател на Окръжен съд-Монтана за разкриване на 1 (една) 

щатна длъжност „съдия“ в Окръжен съд-Монтана – гражданско отделение. 

3.8. ОСТАВЯ БЕЗ УВАЖЕНИЕ искането от административния 

ръководител – председател на Окръжен съд-Силистра за разкриване на 

1 (една) щатна длъжност „съдия“ в Окръжен съд-Силистра – наказателно 

отделение. 
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3.9. Внася предложенията от т. 3.1 до т. 3.6 в заседанието на 

Пленума на ВСС, насрочено на 17.10.2024 г., за разглеждане и произнасяне. 

 

4. ОТНОСНО: Документи от Димитринка Емилова Купринджийска – 

съдия в Районен съд-Исперих, за участие в процедурата за избор на 

административен ръководител – председател на Районен съд-Кубрат, открита с 

решение на Съдийската колегия на ВСС по Протокол № 31/23.07.2024 г. (обн. в 

ДВ, бр. 75/03.09.2024 г.) 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

НЕ ПРИЕМА за допустима кандидатурата на Димитринка Емилова 

Купринджийска – съдия в Районен съд-Исперих, за участие в процедура за 

избор на административен ръководител – председател на Районен съд-Кубрат, 

открита с решение на Съдийската колегия на ВСС по Протокол 

№ 31/23.07.2024 г. и обн. в ДВ, бр. 75/03.09.2024 г. 

 

5. ОТНОСНО: Мотивирано предложение, на основание чл. 193, 

ал. 2 от ЗСВ, за повишаване в длъжност на класираните кандидати за заемане 

на 13 длъжности „съдия” във Върховен касационен съд – Гражданска колегия, 

съгласно обявения конкурс с решение на Съдийската колегия на Висшия 

съдебен съвет по Протокол № 12/04.04.2023 г. (обн. в ДВ бр. 35/18.04.2023 г.) 

(отложена с решение на Съдийската колегия на ВСС по Протокол 

№ 37/08.10.2024 г.) 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

ОТЛАГА разглеждането на точката. 

 

6. ОТНОСНО: Проект на решение за прекратяване 

командироването на Искра Кирилова Трендафилова – съдия в Районен съд-

Разлог, в Окръжен съд-Благоевград 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

6.1. ПРЕКРАТЯВА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 18 от ЗСВ 

командироването на Искра Кирилова Трендафилова – съдия в Районен съд-
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Разлог, в Окръжен съд-Благоевград, извършено със Заповед 

№ К-456/03.04.2024 г. на административния ръководител – председател на 

Апелативен съд-София, поради възникнала необходимост за кадровото 

обезпечаване на работата на органа на съдебната власт, от който съдията е 

командирована. 

6.2. Решението може да се обжалва пред 3-членен състав на 

Върховния административен съд в 14-дневен срок от съобщаването му. 

 

7. ОТНОСНО: Проект на решение по молба от Бисерка Станчева 

Цанева за възстановяване на длъжност „съдия“ във Върховния 

административен съд, на основание чл. 195, ал. 4 от ЗСВ 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

ВЪЗСТАНОВЯВА, на основание чл. 195, ал. 4 от ЗСВ, Бисерка 

Станчева Цанева, на заеманата преди назначаването ѝ за заместник-министър 

на правосъдието длъжност „съдия“ във Върховен административен съд, с 

основно месечно трудово възнаграждение съгласно Таблица № 1 на ВСС за 

определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, 

прокурори и следователи, считано от датата на освобождаването ѝ като 

заместник-министър на правосъдието – 15.10.2024 г. 

 

8. ОТНОСНО: Писмо от съдии от Окръжен съд-Пазарджик във 

връзка с проведено изслушване на 17.09.2024 г. за избор на административен 

ръководител – председател на съда 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

Приема за сведение писмото от съдии от Окръжен съд-Пазарджик 

във връзка с проведено изслушване на 17.09.2024 г. за избор на 

административен ръководител – председател на съда. 

 

9.1. ПРОВЕЖДА, на основание чл. 196, ал. 1, т. 3 от ЗСВ, 

периодично атестиране на Ваня Желязкова Тенева – съдия в Районен съд-

Стара Загора. 
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9.2. ПРИЕМА, на основание чл. 206, ал. 1 от ЗСВ, комплексна 

оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА“ на Ваня Желязкова Тенева – съдия в 

Районен съд-Стара Загора. 

 

10.1. ПРОВЕЖДА, на основание чл. 196, ал. 1, т. 3 от ЗСВ, 

периодично атестиране на Георги Стоянов Чехларов – съдия в Софийския 

градски съд. 

10.2. ПРИЕМА, на основание чл. 206, ал. 1 от ЗСВ, комплексна 

оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА“ на Георги Стоянов Чехларов – съдия 

в Софийския градски съд. 

 

11.1. ПРОВЕЖДА, на основание чл. 196, ал. 1, т. 3 от ЗСВ, 

периодично атестиране на Божидар Иванов Кърпачев – съдия в Районен съд-

Пловдив. 

11.2. ПРИЕМА, на основание чл. 206, ал. 1 от ЗСВ, комплексна 

оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА“ на Божидар Иванов Кърпачев – съдия 

в Районен съд-Пловдив. 

 

12.1. ПРОВЕЖДА, на основание чл. 196, ал. 1, т. 4, във връзка с 

чл. 197, ал. 5, т. 2 от ЗСВ, извънредно атестиране на Цвета Павлова Желязкова 

– съдия в Окръжен съд-Варна. 

12.2. ПРИЕМА, на основание чл. 206, ал. 1 от ЗСВ, комплексна 

оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА“ на Цвета Павлова Желязкова – съдия 

в Окръжен съд-Варна. 

 

13. ПОВИШАВА, на основание чл. 234 от ЗСВ, Андон Вълков 

Вълков – съдия в Районен съд-Бургас, с ранг „съдия в ОС“, на място в по-горен 

ранг „съдия в АС“, с основно месечно трудово възнаграждение съгласно 

Таблица № 1 на ВСС за определяне на максималните основни месечни 

работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на 

вземане на решението. 

 

14. ПОВИШАВА, на основание чл. 234 от ЗСВ, Весела Петрова 

Кърпачева – съдия в Районен съд-Пловдив, с ранг „съдия в ОС“, на място в по-
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горен ранг „съдия в АС“, с основно месечно трудово възнаграждение съгласно 

Таблица № 1 на ВСС за определяне на максималните основни месечни 

работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на 

вземане на решението. 

 

15. ПОВИШАВА, на основание чл. 234 от ЗСВ, Димитър 

Валентинов Петров – съдия в Административен съд София-град, с ранг „съдия 

в АС“, на място в по-горен ранг „съдия във ВКС и ВАС“, с основно месечно 

трудово възнаграждение съгласно Таблица № 1 на ВСС за определяне на 

максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и 

следователи, считано от датата на вземане на решението. 

 

16. ПОВИШАВА, на основание чл. 234 от ЗСВ, Ралица Цанкова 

Райкова – съдия в Окръжен съд-Варна, с ранг „съдия в АС“, на място в по-горен 

ранг „съдия във ВКС и ВАС“, с основно месечно трудово възнаграждение 

съгласно Таблица № 1 на ВСС за определяне на максималните основни 

месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от 

датата на вземане на решението. 

 

СЪДЕБНА КАРТА, НАТОВАРЕНОСТ И СЪДЕБНА СТАТИСТИКА 

 

17. (ОТТЕГЛЕНА) 

 

18. ОТНОСНО: Предложение във връзка с обобщените 

статистически таблици за дейността на съдилищата за първото полугодие на 

2024 г. 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

18.1. ПРИЕМА Обобщени статистически таблици за дейността на 

апелативните, военните, окръжните, районните и административните съдилища 

за първо полугодие на 2024 г., изготвени съгласно чл. 30, ал. 5, т. 13 от Закона 

за съдебната власт. 
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18.2. Обобщените статистически таблици за дейността на 

съдилищата за първо полугодие на 2024 г. ДА СЕ ПУБЛИКУВАТ на интернет 

страницата на ВСС, в раздел „Съдебна статистика“. 

 

19. ОТНОСНО: Предложение във връзка с обобщената 

информация за образуването, движението и приключването на делата във 

Върховен касационен съд за периода от 01.01.2024 г. до 30.06.2024 г. 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

19.1. Приема обобщена информация за образуването, движението 

и приключването на делата, постъпили във Върховния касационен съд за 

периода от 01.01.2024 г. до 30.06.2024 г., представена от председателя на ВКС 

на основание чл. 114, ал. 1, т. 14 от Закона за съдебната власт. 

19.2. Обобщената информация ДА СЕ ПУБЛИКУВА на интернет 

страницата на Висшия съдебен съвет в раздел „Съдебна статистика“. 

 

20. ОТНОСНО: Предложение във връзка с обобщената 

информация за образуването, движението и приключването на делата във 

Върховен административен съд за периода от 01.01.2024 г. до 30.06.2024 г. 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

 

20.1. Приема обобщена информация за образуването, движението 

и приключването на делата, постъпили във Върховния административен съд за 

периода от 01.01.2024 г. до 30.06.2024 г., представена от председателя на ВАС 

на основание чл. 122, ал. 1, т. 14 от Закона за съдебната власт. 

20.2. Обобщената информация ДА СЕ ПУБЛИКУВА на интернет 

страницата на Висшия съдебен съвет в раздел „Съдебна статистика“. 

 

СЪДЕБНА АДМИНИСТРАЦИЯ 

 

21. ОТНОСНО: Предложение за оптимизиране щатната численост 

на съдебната администрация в съдилищата чрез съкращаване и разкриване на 

щатни бройки за съдебни служители 
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СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

21.1.1. СЪКРАЩАВА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 8 от ЗСВ да 

1 (една) щатна бройка за длъжност „съдебен секретар“ по щата на Районен 

съд-Оряхово; 

МОТИВИ: Ниска натовареност на съда, което е тенденция през 

последните години. Броят на делата  за разглеждане от един съдия месечно 

за 2023 г. в РС-Оряхово е 35,82 дела при 42,15 средно. След анализ на 

натовареността на районните съдилища, извън областните градове с 

трима съдии по щат РС-Оряхово е на 13 място от общо 19. Високо 

съотношението съдебни служители общо/съдии – 4,67 при 4,03 средно. 

Съдът разполага с 5-ма съдебни деловодители, подпомагащи 3-ма съдии и 1 

ДСИ и предвид ниската натовареност се препоръчва на председателя да 

трансформира 1 щ. бр. за длъжност „съдебен деловодител“ в „съдебен 

секретар“. 

След съкращаване на щата за „съдебен секретар“ 

съотношението съдебни служители/съдии ще е 4,33, отново над средното 

за РС. 

Посочената щатна бройка е свободна от 09.04.2024 г. 

21.1.2. СЪКРАЩАВА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 8 от ЗСВ, 

1 (една) свободна щатна бройка за длъжност „съдебен деловодител“ и 1 (една) 

свободна щатна бройка за длъжност „съдебен секретар“ по щата на Окръжен 

съд-Велико Търново. 

МОТИВИ: Изключително високо съотношение съдебни 

служители/ съдии – 2,72 при 2,24 средно за ОС. Това е вследствие на 

съкратени 4 щ. бр. за съдии през последните години в ОС-Велико-Търново и 

нито една от администрацията на съда. Същевременно са разкрити 3 щ. бр. 

за съдебни служители, за следните длъжности – 1 „връзки с 

обществеността“, 1 „системен администратор“ и 1 „съдебен помощник“. 

Междувременно председателят на съда е трансформирал 2 щ. бр. за 

длъжност „съдебен деловодител“ в 1 щ. бр. за „съдебен помощник“. 

Съкратените щатове за съдии са разкрити в съдилища с висока 

натовареност и обезпечаването им с щ. бр. за съдебни служители е било за 

сметка на други съдилища, т. к. щатовете в ОС-Велико Търново са били 
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заети. Исканията на председателя на съда за заемане на свободните щ. бр. 

за съдебни служители са неоснователни не само заради високото 

съотношение, а и заради натовареността на съдиите, която  е под 

средната за окръжните съдилища. Средно за ОС от страната броя на 

делата за разглеждане от един съдия месечно за 2023 г. е 14,43 при 13,78 за 

ОС-Велико Търново и реално работещи 16 съдии, т. к. към 31.12.2023 г., 

когато е изготвена статистиката и към момента 2 щата са свободни.  

След съкращаването на общо 2 щ. бр. за съдебни служители –

съотношението съдебни служители/съдии ще бъде 2,61, отново над 

средното за ОС, което е 2,24. 

Щатната бройка за съдебен деловодител е свободна от 

01.03.2024 г., а за съдебен секретар от 05.04.2024 г. 

21.1.3. СЪКРАЩАВА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 8 от ЗСВ, 

2 (две) свободни щатни бройки за длъжност „призовкар“ по щата на Окръжен 

съд-Смолян. 

МОТИВИ: ОС-Смолян е най-ниско натоварения съд при 

окръжните съдилища, което е трайна тенденция през последните години. 

Броят на делата за разглеждане от един съдия месечно за 2023 г. е 6,89 при 

14,43 средно за ОС и нарежда ОС-Смолян на последно място за окръжните 

съдилища. По щат съдът разполага с 13 щ. бр. за съдия /3 от които 

свободни/ и 6 щ. бр. за длъжност „призовкар“. В Служба „Връчване на призовки 

и съдебни книжа“ общо за ОС и РС в гр. Смолян призовкарите  и един куриер 

са общо 7 и като съотношение съдии/призовкари са 2,6 при  3,9 средно, 

което предвид натовареността на ОС-Смолян е недопустимо.  

Съдът разполага и с щат за длъжност „шофьор“ и се препоръчва 

преразпределяне функциите на длъжността „призовкар“ и оптимизиране на 

щатната численост. 

След съкращаване 2 щ. бр. за длъжност „призовкар“ 

съотношението съдебни служители/съдии 2,00 ще бъде оптимално предвид 

3-те свободни щата за съдия и ниската натовареност. 

Щатните бройки са свободни, считано от 15.03.2024 г. 

21.1.4. СЪКРАЩАВА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 8 от ЗСВ, 

1 (една) свободна щатна бройка за длъжност „чистач“ по щата на Районен съд-

Кюстендил. 
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МОТИВИ: Изключително високо съотношение съдебни 

служители/съдии – 3,89 при 2,98 средно за РС в областните градове в 

страната. РС-Кюстендил ползва помещения от 1 805 кв. м. и разполага с 3 

щ. бр. за длъжност „чистач“. Средно в страната площта, която почиства 

един чистач е около 1 070 кв. м. Освен това 30 съдилища от различни нива 

не разполагат с щатни бройки за посочената длъжност.  

Към момента съдебната администрация в съда по щат е 35 щ. 

бр. и 10 за съдия. След съкращаване на 1 щ. бр. за „чистач“ съотношението 

съдебни служители/съдии ще бъде 3,40, отново над средното 2,98. 

Щатната бройка за чистач е свободна от 03.06.2024 г. 

21.1.5. СЪКРАЩАВА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 8 от ЗСВ, 

1 (една) щатна бройка за длъжност „чистач“ по щата на Окръжен съд-

Кюстендил, считано от 01.12.2024 г. 

МОТИВИ: Натовареност под средната за ОС – 12,43 при 14,43 

средно. Високо съотношение съдебни служители/съдии – 2,36 при 2,24 средно 

за окръжните съдилища. Съдът разполага с 3 щ. бр. за длъжност „чистач“. 

Предвид площта за почистване 2 щ. бр. за длъжността са оптимални, т. к. в 

сградата се помещава и РС-Кюстендил и също има щ. бр. за „чистач“ и 

средно един чистач почиства около 500 кв. м. 

Към момента съдебната администрация в съда по щат е 33 щ. 

бр. и 14 за съдия, от които 2 свободни. След съкращаване на 1 щ. бр. за 

„чистач“ съотношението съдебни служители/съдии ще бъде 2,29, отново 

над средното 2,24. 

21.2.1. РАЗКРИВА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 8 от ЗСВ, 1 (една) 

щатна бройка за длъжност „съдебен секретар“ и 1 (една) щатна бройка за 

длъжност „съдебен архивар“ по щата на Районен съд-Казанлък. 

МОТИВИ: РС-Казанлък е най-големия необластен районен съд с 

щатна численост на съдиите 11 щ. бр. и традиционно един от 

натоварените. Съотношението съдебни служители/съдии е доста ниско – 

3,18 при 4,08 средно. По щат броя на делата за разглеждане от един съдия 

месечно за 2023 г. е 44,82 при 42,15 средно за РС, извън областните градове. 

Увеличена е щатна численост на съдиите – Решение на Пленума на ВСС по 

протокол № 36/15.12.2022 г., т. 1. Към момента по щат съдът разполага с 
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11 щ. бр. за съдия и 10 за длъжността „съдебен секретар“, а това води до 

прекомерна  натовареност на съдебните служители. Съдът не разполага с 

щ. бр. за длъжност „съдебен архивар“. Функциите за длъжността се 

осъществяват само от един съдебен служител, заемащ длъжност „съдебен 

деловодител“ без заместване при неговото отсъствие.  

Предвид изложеното искането на председателя за разкриване на 

една щ. бр. за „съдебен секретар“ и 1 една за „съдебен архивар“ е 

основателно. 

След разкриване на 2 щ. бр. за посочените длъжности 

съотношението съдебни служители/съдии ще е 3,36, отново под средното. 

21.2.2. РАЗКРИВА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 8 от ЗСВ, 1 (една) 

щатна бройка за длъжност „съдебен деловодител“ по щата на Окръжен съд-

Пловдив. 

МОТИВИ:  По щат към момента ОС-Пловдив разполага с 62 щ. 

бр. за съдия и 32 щ. бр. за длъжност „съдебен деловодител“. Налице е 

повишаване на постъпилите дела – 6 531 за 2022 г. и 6 931 за 2023 г., което 

води до прекомерна натовареност на съдебните служители в служба 

Регистратура, разполагаща с 4 щ. бр. за „съдебен деловодител“. Предвид 

броя на съдебните деловодители, както и ниското съотношение съдебни 

служители/съдии в ОС-Пловдив към момента няма възможност за 

пренасочване на деловодител от друга служба. С оглед оптимизиране на 

процеса по входиране на електронната поща, обема на постъпващите по 

делата материали, сканирането на документи, обслужването на 

гражданите и адвокатите и др. искането на председателя за разкриване на 

една щ. бр. за длъжност „съдебен деловодител“ в служба Регистратура е 

основателно. 

Съотношението съдебни служители/съдии – 1,90 е под средното 

– 2,24 за окръжните съдилища, а след увеличаването с 1 щ. бр. за длъжност 

„съдебен деловодител“ ще бъде 1,92, отново под средното за ОС. 

 

21.2.3. РАЗКРИВА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 8 от ЗСВ, 1 (една) 

щатна бройка за длъжност „съдебен деловодител“ по щата на Районен съд-

Карлово. 
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МОТИВИ: Висока натовареност на съда. Броят на делата за 

разглеждане от един съдия месечно за 2023 г. е 47,08 при 42,15 средно за РС, 

извън областните градове. Видно от статистическите данни в РС-Карлово 

натовареността на съдиите, разглеждащи граждански дела се е увеличила 

през 2023 г. Броят на постъпилите гражданските дела общо за 2022 г. е бил 

1 710, а за 2023 г. – 2 303. Броят на всички граждански дела за разглеждане, в 

т. ч. и висящите в началото на периода за 2022 г. е 2 030, а за 2023 г. – 

2 578, което води до висока натовареност и на съдебните служители и води 

до затруднение в провеждане на заседанията. Налице е необходимост от 

увеличаване на съдебните деловодители, работещи по делата на 

гражданските състави. За справяне с работата към момента председателя 

на съда ежедневно ангажира съдебните служители от другите служби, 

често се налага да остават извън работно време за довършване на 

обичайната работа.  

Предвид изложеното искането на председателя за разкриване на 

една щ. бр. за длъжност „съдебен деловодител“ е основателно. 

Съотношението съдебни служители/съдии в РС-Карлово е 3,18 

при 4,03 средно за РС, извън областните градове и след разкриването на 1 

щ. бр. за длъжност „съдебен деловодител“ това съотношение ще бъде 3,27, 

отново под средното.  

 

21.2.4. РАЗКРИВА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 8 от ЗСВ, 1 (една) 

щатна бройка за длъжност „съдебен деловодител“ по щата на Районен съд-

Айтос. 

МОТИВИ: Ниско съотношение съдебни служители/съдии – 3,50 

при 4,03 средно за РС, извън областните градове. По щат съдът разполага с 

4 щ. бр. за съдия, 2 щ. бр. за държавен съдебен изпълнител и 1 съдия по 

вписванията, подпомагани от 14 съдебни служители, от които 4 съдебни 

деловодители. Предвид малкия кадрови ресурс и за своевременно изпълнение 

на разпорежданията на държавните съдебни изпълнители е налице 

необходимост от още един съдебен деловодител в съдебноизпълнителната 

служба. За първото шестмесечие на 2024 г. има образувани 289 изп. дела, 

таксите са  в размер на 44 300,00 лв. , събраните суми са 278 838,73 лв. и 

има изпратени 4 813 призовки и съобщения. 
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След разкриването на една щ. бр. за съдебен деловодител 

съотношението съдебни служители/съдии ще бъде 3,75, отново под 

средното. 

 

21.2.5. РАЗКРИВА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 8 от ЗСВ, 1 (една) 

щатна бройка за длъжност „сервитьор“, 1 (една) щатна бройка за длъжност 

„работник, поддръжка сгради“ и 1 (една) щатна бройка за длъжност „пазач, 

невъоръжена охрана, той и работник по поддръжката“ по щата на Върховния 

касационен съд с определено място на работа на съдебните служители в 

к.к. „Чайка“, район Приморски, гр. Варна. 

МОТИВИ: Увеличаването на щатната численост на Върховния 

касационен съд чрез съкращаване на щ. бр. за съдебни служители от 

прокуратурата на РБ е вследствие решение на Съдийската колегия по 

протокол № 26/11.06.2024 г., т. 51, с което е възложено правото на 

стопанисване на недвижим имот в гр. Варна, к.к. „Чайка“ на председателя на 

Върховния касационен съд и следва да бъде обезпечено със съответния 

кадрови ресурс. 

Към настоящия момент текущата поддръжка и стопанисване на 

базата в т.ч. физическата охрана на обекта се осъществява от трима 

съдебни служители на длъжности, утвърдени в щата на ПД Изгрев – гр. 

Бяла с определено място на работа к.к. „Чайка“, район Приморски, гр. Варна. 

 

21.2.5.1. НЕ ВЪЗРАЗЯВА трудовите правоотношения на 

служителите от Прокуратурата на Република България да бъдат уредени по 

реда и при условията на чл. 343, ал. 2 от ЗСВ, вр. чл. 123, т. 7 КТ. 

21.2.6. РАЗКРИВА, на основание чл. 30, ал. 5, т. 8 от ЗСВ, 1 (една) 

щатна бройка за длъжност „управител сгради“ по щата на Върховния 

касационен съд с определено място на работа на съдебните служители в 

к.к. „Чайка“, район Приморски, гр. Варна, считано от 01.12.2024 г. 

МОТИВИ: Искането е във връзка със стопанисването на 

предоставен недвижим имот, съгласно решение по протокол № 

26/11.06.2024 г., т. 51 на Съдийската колегия на ВСС, изпълняваща 

функциите на Висшия съдебен съвет, съгласно § 23, ал. 2 от ПЗР на ЗИД на 

КРБ (обн. ДВ, бр. 106/22.12.2023 г.), с което в възложено на председателя на 
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ВКС стопанисването на имот публична държавна собственост, намиращ се 

в гр. Варна, р-н Приморски, к.к. Чайка. Това поражда необходимост от 

обезпечаване със съдебен служител, който на място да осъществява 

постоянно и непрекъснато контрол относно дейностите по стопанисване и 

поддръжка на имота до въвеждане на имота в експлоатация. 

 

21.3. Да се уведоми дирекция „Бюджет и финанси“ за коригиране 

на бюджетните сметки на съдилищата. 

 

МЕЖДУНАРОДНА ДЕЙНОСТ И ПРОТОКОЛ 

 

22. ОТНОСНО: Проект на решение за удължаване срока на 

командироване на Детелина Димова, съдия в Районен съд-Бургас, 

командирован национален експерт в дирекция „Изследване и документация“ на 

Съда на Европейския съюз, за периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

22.1. УДЪЛЖАВА срока на командироването на Детелина Димова, 

съдия в Районен съд-Бургас, като командирован национален експерт в 

дирекция „Изследване и документация“ на СЕС за период от 1 година, считано 

от 01 януари 2025 г. до 31 декември 2025 г. в гр. Люксембург, като запазва за 

периода на командироване правото си да получава полагащото ѝ се трудово 

възнаграждение за заеманата от нея длъжност „съдия“. 

 

22.2. Разходите за медицинска застраховка за периода на 

командироване (от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г.) са за сметка на Висшия 

съдебен съвет. 

22.3. Пътните разходи, свързани с приключване на служебните ѝ 

задължения от мястото на командироване до мястото, на което е наета, както и 

разходите за дневни и месечни надбавки за издръжка, са за сметка на Съда на 

Европейския съюз. 

22.4. ВЪЗЛАГА на главния секретар на Висшия съдебен съвет 

чрез дирекция „Международна дейност и протокол“ в АВСС да предостави 

информация за решението по т. 22.1 на дирекция „Човешки ресурси и 
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административно обслужване“ в Министерство на външните работи за 

препращането ѝ в Съда на Европейския съюз по съответния ред. 

 

23. ОТНОСНО: Проект на решение за командироване на 

представител на Националната съдебна мрежа за международно 

сътрудничество по наказателни дела в Република България (НСММСНД) за 

участие в 63-та Пленарна среща на Европейската съдебна мрежа, която ще се 

проведе в периода 6-8 ноември 2024 г. в гр. Будапеща, Унгария 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

23.1. КОМАНДИРОВА за участие в 63-та Пленарна среща на 

Европейската съдебна мрежа (ЕСМ) за периода 6-8 ноември 2024 г., в 

гр. Будапеща, Унгария: 

 

- Мариета Неделчева Маринова – съдия в Окръжен съд-София и 

национално лице за контакт на Националната съдебна мрежа за международно 

сътрудничество по наказателни дела в Република България. 

23.2. Разходите за 2 (две) нощувки са за сметка на организаторите 

на срещата. 

 

23.3. Пътните разходи, разходите за медицинска застраховка за 

периода на командироване и дневни пари за 3 (три) дни са за сметка на Висшия 

съдебен съвет. 

 

* * * * * 

 

24. ОТНОСНО: Изслушване на Владислава Цариградска – съдия в 

Окръжен съд-Плевен, в изпълнение на решение на Съдийската колегия на ВСС 

по Протокол № 37/08.10.2024 г., т. 23 

 

СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

В изпълнение на мярка по т. 10 във връзка с т. 9 от Механизъм за 

действие на Съдийската колегия на Висшия съдебен съвет в случаи на 
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засягане на независимостта и/или опит за оказване на натиск върху съдиите и 

съда, да се изиска от наблюдаващия прокурор по досъдебно производство 

№ 124/2024 г. по описа на Главна дирекция „Борба с организираната 

престъпност“, пр.пр.№ 10016/2024 г. на Софийската районна прокуратура, във 

връзка с искането на съдия Владислава Цариградска с вх. № ВСС-

10675/20.08.2024 г. следното: 

- информация за движението и резултатите от проверките по 

образуваното досъдебно производство; 

- информация какви са разследваните престъпления и лица, както 

и взетите мерки за неотклонение; 

- информация дали искането на съдия Цариградска за провеждане 

на разследването от следовател вместо от Главна дирекция „Борба с 

организираната престъпност“ е обсъдено и евентуално какъв е резултатът от 

извършената преценка и по какви съображения. 

 

Закриване на заседанието – 13.46 ч. 

 

Стенографи: 

Зоя Костова 

Катя Симова 

Лидия Здравкова 

Вася Йорданова 

 

(Изготвен на 15.10.2024 г./ЛЗ) 

 

СЪГЛАСУВАЛ: 

Тихомир Димитров, 

Главен секретар на ВСС 

(16.10.2024 г.) 

 

Разпечатка от гласуване на решенията по протокола.  Гласуването е в 
съответствие с предложението на вносителя. 
 
Публикуван на 16.10.2024 г. 
 

https://vss.justice.bg/root/f/upload/43/Res-KS-2024-10-15-vkv.pdf

