
ПЪЛЕН СТЕНОГРАФСКИ  ПРОТОКОЛ № 29 

ОТ ДИСТАНЦИОННОТО ЗАСЕДАНИЕ ЧРЕЗ 

ВИДЕОКОНФЕРЕНТНА ВРЪЗКА 

НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, 

ПРОВЕДЕНО НА 14 АВГУСТ 2024 г. 

 

 

ПРЕДСЕДАТЕЛСТВАЩ: Стефан Петров – представляващ 

Прокурорската колегия 

 

ОТСЪСТВА Пламен Найденов 

 

На заседанието присъства Петя Тянкова – и.д. главен секретар 

на Прокурорската колегия 

 

 

Откриване на заседанието – 11,01 ч. 

 

 

СТЕФАН ПЕТРОВ: Добър ден, колеги! 

Откривам заседанието на Прокурорската колегия на 

Висшия съдебен съвет. 

По дневния ред имаме осем точки, нямаме 

допълнителни.  

Имаме кворум – осем члена на Прокурорската колегия 

присъстват.  

Има ли изказвания по дневния ред? Не виждам. 

Моля, който е съгласен с предложения дневен ред, да 

гласува – 8 „за“. Приема се дневният ред.  
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Преминаваме към дневния ред, колеги. 

По първа точка – разглеждане на постъпили документи и 

информация, свързани с дейността на групата около Мартин 

Божанов, няма постъпили нови документи. 

Аз предлагам по тази точка да възложим на 

администрацията към Прокурорската колегия да подготви за 

следващо заседание решение – получените материали да ги 

изпратим на комисията, която е образувана в Народното събрание.  

Някакви други предложения по тази точка има ли? Не 

виждам. 

 

1. ОТНОСНО: Разглеждане на постъпили документи и 

информация, свързани с дейността на групата около Мартин 

Божанов 

(Няма постъпили нови документи и информация. 

Администрацията на Прокурорската колегия да подготви за 

следващото заседание на колегията проект на решение за 

изпращането на получените документи и материали, свързани с 

дейността на групата около Мартин Божанов на Временната 

комисия за проверка на факти и обстоятелства относно наличието 

на нерегламентирано влияние в правосъдната система и 

обвързаности на представители на съдебната власт, несъвместими 

със стандартите за независимост и професионална етика, 

дейността на групата около Мартин Божанов – Нотариуса, и 

дейността на групата около бившия следовател Петьо Петров – 

Еврото, към Народно събрание.) 

 

https://www.parliament.bg/bg/parliamentarycommittees/3378
https://www.parliament.bg/bg/parliamentarycommittees/3378
https://www.parliament.bg/bg/parliamentarycommittees/3378
https://www.parliament.bg/bg/parliamentarycommittees/3378
https://www.parliament.bg/bg/parliamentarycommittees/3378
https://www.parliament.bg/bg/parliamentarycommittees/3378
https://www.parliament.bg/bg/parliamentarycommittees/3378
https://www.parliament.bg/bg/parliamentarycommittees/3378
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СТЕФАН ПЕТРОВ: Преминаваме към следващите точки 

от дневния ред. Това са точките на „Бюджет и финанси и съдебна 

администрация“. Ако позволите, аз ще ги докладвам.  

По втора точка предлагаме следното решение: дава 

съгласие за трансформиране на една щатна бройка за длъжност 

„старши експерт“ в една щатна бройка за длъжност „главен експерт“ 

в отдел 06 „Административен“ при Върховната прокуратура. 

Всички точки на „Бюджет и финанси и съдебна 

администрация“ са по предложение на главния прокурор, обсъдени 

са от Комисия „Бюджет и финанси и съдебна администрация“ и 

затова предлагаме тези решения. 

По трета точка, също по предложение на главния 

прокурор, даваме съгласие за трансформиране на една щатна 

бройка за длъжност „старши експерт“ в една щатна бройка за 

длъжност „главен експерт“ в направление „Счетоводство“, отдел 

„СДМ“, дирекция „БСД“ при АГП. 

Имате ги мотивите, запознали сте се с тях.  

И, четвърта точка – разкрива, на основание чл. 30, ал. 5, 

т. 8 от ЗСВ, две щатни бройки за длъжност „техник, поддръжка 

компютри“ в щата на дирекция „Информационно обслужване и 

технологии“ при Администрацията на главния прокурор. 

Пак е по предложение на изпълняващия функциите 

„главен прокурор“. Мотивите са пред Вас, запознали сте се с тях. 

Изказвания по втора, трета и четвърта точка, колеги? Не 

виждам изказвания. 

Който е съгласен с предложените диспозитиви, моля да 

гласува – 8 „за“, приемат се. 
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(след проведено гласуване с вдигане на ръка по т. 2, 3 и 

4, включително) 

2. ОТНОСНО: Предложение от изпълняващ функциите 

„главен прокурор“ за трансформиране на 1 /една/ щ. бр. за 

длъжност „старши експерт“ в 1 /една/ щ. бр. за длъжност „главен 

експерт“ в отдел 06 „Административен“ при Върховна прокуратура 

 

ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

ДАВА СЪГЛАСИЕ за трансформиране на 1 /една/ щ. бр. 

за длъжност „старши експерт“ в 1 /една/ щ. бр. за длъжност „главен 

експерт“ в отдел 06 „Административен“ при Върховна 

прокуратура. 

МОТИВИ: Необходимост от исканата трансформация 

с оглед естеството на работа, големия обем материали 

/входящи и изходящи/ и високата натовареност на прокурорите и 

съдебните служители. На служителя са възложени дейностите 

по събиране, обработване и анализ на информацията, воденето 

на регистрите и изготвянето на проекти на писма и становища 

до административните ръководители на прокуратурите за 

решаване на проблеми от кадрови и организационен характер. 

Необходимите средства за възнагражденията на 

трансформираната щатна бройка ще бъдат финансово обезпечени 

за сметка на бюджета на ПРБ за 2024 г. 

 

3. ОТНОСНО: Предложение от изпълняващ функциите 

„главен прокурор“ за трансформиране на щатни бройки за съдебни 

служители в Администрацията на главния прокурор 
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ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

3.1. ДАВА СЪГЛАСИЕ за трансформиране на 1 /една/ 

щ. бр. за длъжност „старши експерт“ в 1 /една/ щ. бр. за длъжност 

„главен експерт“ в направление  „Счетоводство“, отдел „СДМ“, 

дирекция „БСД“ при АГП. 

МОТИВИ: Служителят на длъжността „старши 

експерт“ в направление „Счетоводство“ работи в ПРБ от 1995 г. 

и притежава много добра професионална компетентност. Освен 

възложените задължения по длъжностна характеристика поема и 

допълнително извънредна работа, като проявява творчество и 

добри организационни умения. Осъществява според 

компетентността си и дейности, свързани с реализацията на 

международни програми и проекти. Налице са основания за 

повишаване в следващата в йерархично отношение длъжност. 

3.2. ДАВА СЪГЛАСИЕ за трансформиране на 1 /една/ щ. 

бр. за длъжност „младши експерт“ в 1 /една/ щ. бр. за длъжност 

„старши експерт“ в сектор  „Методическо ръководство“, отдел 

„Човешки ресурси“ при АГП. 

МОТИВИ: Служителят на длъжността „младши 

експерт“ в сектор „МР“ работи в ПРБ от 2018 г. и е заемал 

последователно длъжностите „съдебен деловодител“ във ВКП и 

„главен специалист“ и „младши експерт“ в АГП. Работи в отдел 

„Човешки ресурси“ от 4 години, като за този период е показал 

много добра професионална компетентност и притежава 

потенциал, който успешно използва и развива. Налице са 

основания за повишаване в следващата в йерархично отношение 

длъжност. 
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Необходимите средства за възнагражденията на 

трансформираните щатни бройки ще бъдат финансово обезпечени 

за сметка на бюджета на ПРБ за 2024 г. 

 

4. ОТНОСНО: Предложение от изпълняващ функциите 

„главен прокурор“ за разкриване на щатни бройки за съдебни 

служители в Администрацията на главния прокурор 

 

ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

РАЗКРИВА, на  основание чл. 30, ал. 5, т. 8 от ЗСВ, 

2 /две/ щ. бр. за длъжност „техник, поддръжка компютри“ в щата на 

дирекция „Информационно обслужване и технологии“ при 

Администрацията на главния прокурор. 

МОТИВИ: Към настоящия момент в дирекция 

„Информационно обслужване и технологии“ има 3 /три/ незаети 

щ. бр. за длъжностите: „началник отдел“ – 1 щ. бр. и 

„програмист“ – 2 щ. бр., което затруднява дейността по 

информационното и техническо обслужване на магистратите и 

съдебните служители във ВП, НСлС и АПГ. Намирането на 

квалифицирани кадри в областта на информационните 

технологии е изключително затруднено, тъй като извършваните 

в тази област дейности изискват висока квалификация и 

експертиза, а средното пазарно заплащане на такива 

специалисти значително надвишава размерите на 

възнагражденията, предвидени в Класификатора на 

длъжностите в администрацията на ПРБ. В тази връзка, за 

преодоляване на проблемите с човешкия ресурс е необходимо да 
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бъдат разкрити две щ.  бр. за длъжността „техник, поддръжка 

компютри“. 

Необходимите средства за възнагражденията на 

разкритите щатни бройки ще бъдат финансово обезпечени за 

сметка на бюджета на ПРБ за 2024 г. 

  

СТЕФАН ПЕТРОВ: По пета точка от дневния ред на 

Етичната комисия, господин Кузманов, Вие ли ще докладвате? 

(Реплики.) 

Заповядайте, господин Стоев. 

ЙОРДАН СТОЕВ: Колеги, точката касае Анализ на 

добрите и лошите практики по отношение на спазването на 

етичните правила в съответствие с относимите европейски и 

международни стандарти във връзка с проверките на Инспектората 

към Висшия съдебен съвет по Глава девета, раздели I “а“ и I „б“ от 

ЗСВ за 2022 г. 

Проектът на решение, което Ви предлагаме, е следният: 

Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет приема за 

сведение Анализ на добрите и лошите практики по отношение на 

спазването на етичните правила в съответствие с относимите 

европейски и международни стандарти във връзка с проверките на 

Инспектората към Висшия съдебен съвет по Глава девета, раздели 

I “а“ и I „б“ от ЗСВ за 2022 г. 

Материалите са пред Вас, с подробностите сте се 

запознали. Ако има някакви въпроси, мога да отговоря. Благодаря. 

СТЕФАН ПЕТРОВ: Колеги, има ли изказвания по тази 

точка? Не виждам.  

Който е съгласен с предложения диспозитив, моля да 

гласува – 8 „за“, приема се. 
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(след проведено гласуване с вдигане на ръка) 

5. ОТНОСНО: Анализ на добрите и лошите практики по 

отношение на спазването на етичните правила в съответствие с 

относимите европейски и международни стандарти във връзка с 

проверките на Инспектората към Висшия съдебен съвет по глава 

девета, раздели I а и I б от ЗСВ за 2022 г.  

 

ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

ПРИЕМА за сведение Анализ на добрите и лошите 

практики по отношение на спазването на етичните правила в 

съответствие с относимите европейски и международни стандарти 

във връзка с проверките на Инспектората към Висшия съдебен 

съвет по глава девета, раздели I а и I б от ЗСВ за 2022 г. 

 

СТЕФАН ПЕТРОВ: Колеги, следващата точка от дневния 

ред е предложение относно постъпило искане от административния 

ръководител на Окръжна прокуратура-Кюстендил за назначаване на 

Камелия Симеонова Стефанова – прокурор в Окръжна прокуратура-

Кюстендил, на длъжност „заместник на административния 

ръководител – заместник-окръжен прокурор“ на Окръжна 

прокуратура-Кюстендил. 

С предложението сте се запознали. В тази връзка 

предлагаме следния диспозитив: Прокурорската колегия на Висшия 

съдебен съвет реши – назначава, на основание чл. 160, във връзка 

с чл. 168, ал. 3 от ЗСВ, Камелия Симеонова Стефанова – прокурор 

в Окръжна прокуратура-Кюстендил, на длъжност „заместник на 

административния ръководител – заместник-окръжен прокурор" на 
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Окръжна прокуратура-Кюстендил, с ранг „прокурор във ВП", с 

основно месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица № 1 

на Висшия съдебен съвет, считано от датата на встъпване в 

длъжност. 

Има ли изказвания по тази точка, колеги? Не виждам. 

Който е съгласен с предложения диспозитив, моля да 

гласува – 8 „за“, приема се. 

 

(след проведено гласуване с вдигане на ръка) 

ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

 6. НАЗНАЧАВА, на основание чл. 160, във връзка с 

чл. 168, ал. 3 от ЗСВ, Камелия Симеонова Стефанова – прокурор в 

Окръжна прокуратура-Кюстендил, на длъжност „заместник на 

административния ръководител – заместник-окръжен прокурор" на 

Окръжна прокуратура-Кюстендил, с ранг „прокурор във ВП", с 

основно месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица № 1 

на ВСС за определяне на максималните основни месечни работни 

заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на 

встъпване в длъжност. 

 

СТЕФАН ПЕТРОВ: Седма точка е подобна на шеста. Тя е 

по предложение на административния ръководител на Районна 

прокуратура-Пловдив за назначаване на Пламен Тенков Пантов – 

прокурор в Районна прокуратура-Пловдив, на длъжност „заместник 

на административния ръководител".  

В тази връзка предлагам следното решение: 

Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет реши – назначава, 

на основание чл. 160, във връзка с чл. 168, ал. 3 от ЗСВ, Пламен 
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Тенков Пантов – прокурор в Районна прокуратура-Пловдив, на 

длъжност „заместник на административния ръководител – 

заместник-районен прокурор" на Районна прокуратура-Пловдив, с 

ранг „прокурор в АП", с основно месечно трудово възнаграждение, 

съгласно Таблица № 1 на Висшия съдебен съвет, считано от датата 

на встъпване в длъжност. 

Изказвания по тази точка, колеги? Не виждам. 

Който е съгласен с предложения диспозитив, моля да 

гласува – 8 „за“, приема се. 

 

(след проведено гласуване с вдигане на ръка)  

ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

 7. НАЗНАЧАВА, на основание чл. 160, във връзка с 

чл. 168, ал. 3 от ЗСВ, Пламен Тенков Пантов – прокурор в Районна 

прокуратура-Пловдив, на длъжност „заместник на 

административния ръководител – заместник-районен прокурор" на 

Районна прокуратура-Пловдив, с ранг „прокурор в АП", с основно 

месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица № 1 на ВСС за 

определяне на максималните основни месечни работни заплати на 

съдии, прокурори и следователи, считано от датата на встъпване в 

длъжност. 

 

СТЕФАН ПЕТРОВ: И последната точка от дневния ред е 

предложена от мен и е във връзка с проведен конкурс от 

Прокурорската колегия за назначаване на съдебен служител на 

длъжност „Ръководител Вътрешен одит“ в звено „Вътрешен одит“ на 

Прокурорската колегия. 
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Във връзка с проведен конкурс, който беше спечелен от 

Борислав Божинов, Ви предлагам следното решение: 

Прокурорската колегия при Висшия съдебен съвет реши – 

назначава, Борислав Димитров Божинов на длъжност „Ръководител 

Вътрешен одит“ в звено „Вътрешен одит“ на Прокурорската колегия, 

съгласно Класификатора на длъжности в администрацията на 

Висшия съдебен съвет, НИП и ИВСС, приложим и за 

администрацията на Прокурорската колегия, съгласно решение на 

Прокурорската колегия по Протокол № 12 от 20.03.2024 г.  

Изказвания по тази точка, колеги? Не виждам. 

Който е съгласен с предложения диспозитив, моля да 

гласува – 8 „за“, приема се. 

 

 

(след проведено гласуване с вдигане на ръка) 

 8. ОТНОСНО: Назначаване на Борислав Божинов на 

длъжността „Ръководител Вътрешен одит“ в звено „Вътрешен одит“ 

на Прокурорската колегия 

 

ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ 

Р Е Ш И: 

НАЗНАЧАВА Борислав Божинов на длъжността 

„Ръководител Вътрешен одит“ в звено „Вътрешен одит“ на 

Прокурорската колегия, съгласно Класификатора на длъжности в 

администрацията на ВСС, НИП и ИВСС, приложим и за 

администрацията на Прокурорската колегия, съгласно решение на 

ПК по Протокол № 12/20.03.2024 г.  
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СТЕФАН ПЕТРОВ: С това изчерпахме дневния ред. 

(Реплики на изключени микрофони.) 

Момент, колеги! По точка трета вторият диспозитив не е 

докладван, а той е: дава съгласие за трансформиране на една 

щатна бройка за длъжност „младши експерт“ в една щатна бройка 

за длъжност „старши експерт“ в сектор „Методическо ръководство“, 

отдел „Човешки ресурси“ при АГП. 

 

Прощавайте, че при докладването я пропуснах. 

Изказвания по тази подточка? Няма изказвания. 

Моля да гласуваме този диспозитив – 8 „за“, приема се. 

(Решението е отразено по-горе в протокола.) 

 

СТЕФАН ПЕТРОВ: С това вече изчерпихме дневния ред. 

Закривам заседанието. 

Пожелавам Ви здраве и всичко най-хубаво през летните 

дни! 

 

Закриване на заседанието – 11,11 ч. 

 

Стенограф: 

Вася Йорданова 

(Изготвен на 14.08.2024 г.) 

 

 

   ПРЕДСЕДАТЕЛСТВАЩ: 

       СТЕФАН ПЕТРОВ 
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Разпечатка от гласуване на решенията по протокола.  
Гласуването е в съответствие с предложението на 
вносителя. 
 
Публикуван на 16.08.2024 г. 

 

 

  

https://vss.justice.bg/root/f/upload/43/Res-KP-2024-08-14-vkv.pdf

