
СЪДИЙСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ: 

1. ОБЯВЯВА, на основание чл. 189, ал. 1 от ЗСВ, 7 (седем) свободни 

длъжности „съдия" във Върховния касационен съд – Гражданска колегия. 

1.1. ОБЯВЯВА, на основание чл. 188, ал. 1 от ЗСВ 2 (две) длъжности 

„съдия" във Върховния касационен съд – Гражданска колегия, които предстои 

да се овакантят на основание чл. 165, ал. 1, т. 1 от ЗСВ, както следва: 

- 1 (една) длъжност, считано от 25.06.2026 г.; 

- 1 (една) длъжност, считано от 26.09.2026 г. 

2. ОПРЕДЕЛЯ, на основание чл. 188, ал. 1 от ЗСВ, 9 (девет) длъжности, 

които да се заемат след конкурс за повишаване в длъжност „съдия“ във 

Върховния касационен съд – Гражданска колегия, от които 7 (седем) свободни 

длъжности и 2 (две) длъжности, които предстои да се овакантят, на основание 

чл. 165, ал. 1, т. 1 от ЗСВ.  

3. ОБЯВЯВА, на основание чл. 180 от ЗСВ, КОНКУРС по реда на чл. 189, 

ал. 2 от ЗСВ за повишаване и заемане на 9 (девет) длъжности „съдия" във 

Върховния касационен съд – Гражданска колегия. 

На основание чл. 191 от ЗСВ и чл. 33 от Наредба №1 от 9 февруари 2017 

г. за конкурсите за магистрати и за избор на административни ръководители в 

органите на съдебната власт, в 14-дневен срок от датата на обнародване на 

решението в "Държавен вестник“ кандидатите подават писмено заявление за 

участие в конкурса (по образец). Заявленията и приложените към тях 

документи се подават: лично от кандидата или от писмено упълномощен негов 

представител в администрацията на Висшия съдебен съвет, гр. София, ул. 

„Екзарх Йосиф“ № 12; по електронен път с квалифициран електронен подпис 

на официалния имейл адрес - vss@vss.justice.bg; чрез лицензиран пощенски 

оператор на официалния адрес на Висшия съдебен съвет (гр. София, ул. 

„Екзарх Йосиф“ №12). При подаване на заявлението по пощата, определяща е 

датата на пощенското клеймо (датно клеймо) при изпращането. Заявления, 

подадени след срока, не се разглеждат. 

Към заявлението се прилагат следните документи:  



- служебна бележка (по образец), издадена от административния 

ръководител, удостоверяваща към датата на обнародване на решението за 

обявяване на конкурса в „Държавен вестник“ общия юридически стаж на 

кандидата, прослуженото време на заеманата длъжност, както и стажа в 

съответната система на органите на съдебната власт; 

- кадрова справка от административния ръководител на съответния орган 

на съдебната власт (по образец), съпроводена с информация за резултатите от 

проверките на по-горестоящите органи на съдебната власт и на Инспектората 

към Висшия съдебен съвет, и справка за разгледаните и приключените от 

кандидата дела и преписки (по образец) през последните три години от 

дейността му, като същите следва да се разбират като период от 3 (три) години, 

предхождащ датата на обявяване на конкурса, през който магистратът реално е 

работил като съдия, прокурор или следовател в органите на съдебната власт; 

- копие от три акта, изготвени от кандидата през последните три години 

от дейността му, като същите следва да се разбират като период от 3 (три) 

години, предхождащ датата на обявяване на конкурса, през който период 

магистратът реално е работил като съдия, прокурор или следовател в органите 

на съдебната власт, по избрани от него разгледани и приключени дела и 

преписки; 

- други документи по негово желание, свързани с притежаваните 

професионални и нравствени качества.  

При провеждането на конкурс за повишаване, конкурсната комисия взема 

предвид резултатите от последното атестиране и проверките от по-

горестоящите органи на съдебната власт и от Инспектората към Висшия 

съдебен съвет, данните от кадровото им дело и преценява разгледаните и 

приключени дела и преписки, въз основа на които прави обща оценка за 

притежаваните от кандидатите професионални качества. 

В случаите на преминаването на прокурора или следователя на длъжност 

съдия, съгласно чл. 189, ал. 4 от ЗСВ, конкурсната комисия задължително 

проверява познанията на кандидата за заемане на длъжност в друг по вид орган 



на съдебната власт чрез полагане на писмен изпит по ред, определен в Наредба 

№1 от 9 февруари 2017 г. за конкурсите за магистрати и за избор на 

административни ръководители в органите на съдебната власт. 

Датата, часът и мястото за провеждане на писмения изпит се определят от 

конкурсната комисия и се публикуват на интернет страницата на Висшия 

съдебен съвет. 

 

Решение на Съдийската колегия на Висшия съдебен съвет по 

Протокол № 4/10.02.2026 г., обнародвано в „Държавен вестник“, бр. 

17/13.02.2026 г. и публикувано във вестник „Труд“, бр. 36/13.02.2026 г. 

 

 


