
ПРОТОКОЛ № 17
ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА
КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ
КЪМ ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ,
ПРОВЕДЕНО НА 26.05.2026 г.
/чрез видеоконферентна връзка/

Присъстват: Огнян Дамянов, Стефан Петров, Светлана Бошнакова, Евгени Иванов, Пламен Найденов, Павел Колмаков, Наталия Василева, Малина Ачкаканова, Нели Златкова, Радосвета Раева, Симона Попова 

Отсъства: Стелиана Кожухарова

На заседанието присъстват: Мария Василева – директор на дирекция „Атестиране, конкурси и кадрова дейност на прокурори и следователи”, Анелия Иванова – началник отдел „Конкурси на прокурори и следователи” и Полина Петкова – началник отдел „Атестиране на прокурори и следователи“

Протоколирал: Любка Стоименова

Допълнителни точки, включени за разглеждане в дневния ред на Комисията по атестирането и конкурсите към Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 
Р  Е  Ш  И:

ВКЛЮЧВА следната допълнителна точка в дневния ред на Комисията по атестиране и конкурси към Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, за разглеждане: т. 11. 

РАЗНИ

1. Произнасяне по допустимостта на кандидатите - участници в процедури за избор на административни ръководители, открити с решения на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол № 1/21.01.2026 г. (обн. ДВ, бр. 9/23.01.2026 г.), протокол № 11/08.04.2026 г. (обн. ДВ, бр. 35/14.04.2026 г.) и протокол № 12/15.04.2026 г. (обн. ДВ, бр. 36/17.04.2026 г.).
След проведено гласуване с вдигане на ръка и при обявения резултат 11 гласа „за“ и 0 гласа „против“

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 
Р  Е  Ш  И:

1.1. За Окръжна прокуратура – Кърджали:

1.1.1 ДОПУСКА, на основание чл. 194а, ал. 2 от ЗСВ, до участие в процедура за избор на административен ръководител - окръжен прокурор на Окръжна прокуратура – Кърджали, открита с решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол № 1/21.01.2026 г. (обн. ДВ, бр. 9/23.01.2026 г.), следния кандидат:

Административен ръководител – окръжен прокурор на 
Окръжна прокуратура – Кърджали

ДОПУСНАТ КАНДИДАТ

	ВХ.№
	ИМЕ
	ЗАЕМАНА ДЛЪЖНОСТ КЪМ МОМЕНТА

	Вх. № ВСС-3933/
20.02.2026 г.
	Стоян Ичов Моневски
	административен 
ръководител –
районен прокурор на Районна прокуратура - Кърджали



1.2. За Районна прокуратура – Елин Пелин:

1.2.1 ДОПУСКА, на основание чл. 194а, ал. 2 от ЗСВ, до участие в процедура за избор на административен ръководител - районен прокурор на Районна прокуратура – Елин Пелин, открита с решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол № 11/08.04.2026 г. (обн. ДВ, бр. 35/14.04.2026 г.), следния кандидат:

Административен ръководител – районен прокурор на 
Районна прокуратура – Елин Пелин

ДОПУСНАТ КАНДИДАТ

	ВХ.№
	ИМЕ
	ЗАЕМАНА ДЛЪЖНОСТ КЪМ МОМЕНТА

	Вх. № ВСС-7076/
13.05.2026 г.
	Георги Цветанов Райчев
	прокурор в Районна прокуратура – Елин Пелин



1.3. За Районна прокуратура – Шумен:

1.3.1. ОТЛАГА произнасянето по допустимостта на Кирил Петров Киряков – заместник на административния ръководител – заместник-районен прокурор на Районна прокуратура – Шумен, кандидат за участие в процедура за избор на административен ръководител – районен прокурор на Районна прокуратура – Шумен, до приемане на комплексна оценка от извънредно атестиране по реда на чл. 196, ал. 1, т. 4 във вр. с чл. 197, ал. 5, т. 2 от ЗСВ.

1.3.2. ОТКРИВА, на основание чл. 196, ал. 1, т. 4 във вр. с чл. 197, ал. 5, т. 2 от ЗСВ, процедура за извънредно атестиране на Кирил Петров Киряков – заместник на административния ръководител – заместник-районен прокурор на Районна прокуратура – Шумен, за периода 17.04.2021 г. – 17.04.2026 г.
 
Мотиви: Видно от административната преписка, Кирил Петров Киряков – заместник на административния ръководител – заместник-районен прокурор на Районна прокуратура – Шумен, има придобит статут на несменяемост и проведено атестиране с решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол  № 29 от 29.07.2020 г. Предвид обстоятелството, че от последното му атестиране са изминали повече от пет години, прокурор Кирил Киряков подлежи на извънредно атестиране, във връзка с участието му в процедурата за избор на административен ръководител – районен прокурор на Районна прокуратура – Шумен, на основание чл. 196, ал. 1, т. 4 във вр. с чл. 197, ал. 5, т. 2 от ЗСВ.

1.3.3. Да се изискат от административния ръководител – районен прокурор на Районна прокуратура – Шумен необходимите документи за провеждане на атестиране, съгласно чл. 54, ал. 2 и чл. 44, ал. 1 от Наредба № 3/23.02.2017 г.
Оценяването следва да обхване общите, специфичните и допълнителните критерии за атестиране, на основание чл. 11, ал. 5 от Наредба № 3/23.02.2017 г., доколкото през повече от половината от периода на атестиране магистратът заема ръководна длъжност.

1.4. ОБЯВЯВА, на основание чл. 194а, ал. 4 от Закона за съдебната власт, списък с допуснатите кандидати по т. 1.1. и 1.2 на интернет страницата на Висшия съдебен съвет.

1.5. Решенията по т. 1.3. да се публикуват на интернет страницата на Висшия съдебен съвет: https://vss.justice.bg, в раздел „Важно" - „Конкурсни процедури" - „Избор на административни ръководители".

2. Предложение от административния ръководител на Военно-окръжна прокуратура - София за назначаване на Христо Ценов Христов – следовател във Военно-окръжна прокуратура – София, на длъжност „заместник на административния ръководител – заместник-военно-окръжен прокурор“ на Военно-окръжна прокуратура – София.
След проведено гласуване с вдигане на ръка и при обявения резултат 11 гласа „за“ и 0 гласа „против“

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 
Р  Е  Ш  И:

2.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА НАЗНАЧИ, на основание чл. 160, във връзка с чл. 168, ал. 3 от ЗСВ, Христо Ценов Христов – следовател във Военно-окръжна прокуратура – София, с ранг „следовател в НСлС“, на длъжност „заместник на административния ръководител – заместник-военно-окръжен прокурор“ на Военно-окръжна прокуратура – София, с ранг „прокурор във ВКП“, с основно месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица № 1 на ВСС за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на встъпване в длъжност.

2.2. ВНАСЯ предложението в заседанието на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, насрочено на 27.05.2026 г., за разглеждане и произнасяне.

3. Оптимизиране щатната численост на органи на Прокуратурата на Република България.
След проведено гласуване с вдигане на ръка и при обявения резултат 11 гласа „за“ и 0 гласа „против“

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 
Р  Е  Ш  И:

3.1.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, ДА ПРЕДЛОЖИ НА ПЛЕНУМА НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА СЪКРАТИ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, щатната численост на Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Враца с 1 (една) свободна длъжност „следовател“, считано от датата на вземане на решението.
3.1.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, ДА ПРЕДЛОЖИ НА ПЛЕНУМА НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА СЪКРАТИ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, щатната численост на Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Кюстендил с 1 (една) свободна длъжност „следовател“, считано от датата на вземане на решението.
3.1.3. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, ДА ПРЕДЛОЖИ НА ПЛЕНУМА НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА СЪКРАТИ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, щатната численост на Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – София с 1 (една) свободна длъжност „следовател“, считано от датата на вземане на решението.
3.1.4. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, ДА ПРЕДЛОЖИ НА ПЛЕНУМА НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА РАЗКРИЕ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, 3 (три) щатни длъжности „следовател“ в Следствения отдел в Софийска градска прокуратура, считано от датата на вземане на решението.

3.2.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, ДА ПРЕДЛОЖИ НА ПЛЕНУМА НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА СЪКРАТИ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, щатната численост на Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Габрово с 1 (една) свободна длъжност „следовател“, считано от датата на вземане на решението.
3.2.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, ДА ПРЕДЛОЖИ НА ПЛЕНУМА НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА РАЗКРИЕ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, 1 (една) щатна длъжност „следовател“ в Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Варна, считано от датата на вземане на решението.

3.3. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 177, ал. 3 от ЗСВ, ДА ТРАНСФОРМИРА 1 (една) длъжност „младши следовател“ в Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура - София в 1 (една) длъжност „следовател“ в Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура - София, считано от датата на освобождаване на длъжността от младшия следовател с изтичащ срок по чл. 240 от ЗСВ през 2026 г.

3.4. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 177, ал. 3 от ЗСВ, ДА ТРАНСФОРМИРА 1 (една) длъжност „младши следовател“ в Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Велико Търново в 1 (една) длъжност „следовател“ в Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Велико Търново, считано от датата на освобождаване на длъжността от младшия следовател с изтичащ срок по чл. 240 от ЗСВ през 2026 г.

3.5.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, ДА ПРЕДЛОЖИ НА ПЛЕНУМА НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА СЪКРАТИ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, щатната численост на Софийска районна прокуратура с 3 (три) свободни длъжности „младши прокурор“, считано от датата на вземане на решението.
3.5.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, ДА ПРЕДЛОЖИ НА ПЛЕНУМА НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА СЪКРАТИ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, щатната численост на Районна прокуратура – Благоевград с 1 (една) свободна длъжност „младши прокурор“, считано от датата на вземане на решението.
3.5.3. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, ДА ПРЕДЛОЖИ НА ПЛЕНУМА НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА СЪКРАТИ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, щатната численост на Районна прокуратура – Кюстендил с 1 (една) свободна длъжност „младши прокурор“, считано от датата на вземане на решението.
3.5.4. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, ДА ПРЕДЛОЖИ НА ПЛЕНУМА НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА СЪКРАТИ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, щатната численост на Районна прокуратура – Хасково с 1 (една) свободна длъжност „младши прокурор“, считано от датата на вземане на решението.
3.5.5. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, ДА ПРЕДЛОЖИ НА ПЛЕНУМА НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА СЪКРАТИ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, щатната численост на Районна прокуратура – Велико Търново с 1 (една) свободна длъжност „младши прокурор“, считано от датата на вземане на решението.
3.5.6. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, ДА ПРЕДЛОЖИ НА ПЛЕНУМА НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА РАЗКРИЕ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, 7 (седем) щатни длъжности „прокурор“ в Софийска районна прокуратура, считано от датата на вземане на решението.

3.6.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, ДА ПРЕДЛОЖИ НА ПЛЕНУМА НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА СЪКРАТИ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, щатната численост на Районна прокуратура – Варна с 1 (една) свободна длъжност „младши прокурор“, считано от датата на вземане на решението.
3.6.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, ДА ПРЕДЛОЖИ НА ПЛЕНУМА НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА РАЗКРИЕ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, 1 (една) щатна длъжност „прокурор“ в Районна прокуратура – Варна, считано от датата на вземане на решението.

Мотиви: С решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол № 25/26.06.2024 г., считано от 01.07.2024 г., след успешно завършване на обучение в Националния институт на правосъдието, са назначени и встъпили в длъжност 18 (осемнадесет) младши прокурори и 15 (петнадесет) младши следователи от конкурс, обявен с решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет (Колегията) по протокол № 2/25.01.2023 г. За тези младши магистрати е налице необходимост от устройване, съгласно разпоредбата на чл. 243, ал. 1 от ЗСВ, на прокурорски длъжности в районните прокуратури и следователски длъжности в окръжните следствени отдели, с оглед изтичане на двугодишният срок на назначението им по чл. 240 от ЗСВ на 02.07.2026 г. Във връзка с това, чрез временно изпълняващия функциите „главен прокурор“ в Прокурорската колегия са постъпили предложения от административните ръководители на съответните органи на съдебната власт относно тяхното устройване.
Комисията по атестирането и конкурсите към Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет (Комисията) извърши анализ на възможността за преразпределение на длъжностите в районните прокуратури и окръжните следствени отдели в окръжните прокуратури с оглед обезпечаването на младшите прокурори и младшите следователи, на които през 2026 г. изтича срокът по чл. 240, ал. 1 от ЗСВ и в съответните прокуратури няма свободни длъжности за тяхното устройване, както и в други прокуратури, с констатирана необходимост от кадрово укрепване. При преценката към кои прокуратури да се пренасочат длъжностите, Комисията приоритетно се ръководи от задължението на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет да обезпечи назначаването на младшите магистрати от конкурсите през 2023 г. след изтичане на срока им по чл. 240 от ЗСВ. За целта са съобразени наличните свободни длъжности „следовател“ и „прокурор“, данните за натовареност, както и длъжностите, които предстоят да се овакантят, на основанието на чл. 165, ал. 1, т. 1 от ЗСВ, за периода от 2026 г. до 2028 г., становищата на временно изпълняващия функциите „главен прокурор“ и административните ръководители на прокуратурите, както и заявленията на младшите магистрати. 
Въз основа на извършения анализ, се откроиха 6 (шест) орана, чието състояние обуславя необходимостта от предприемане на мерки за оптимизиране щатната им численост, както следва:

1. Следствен отдел в Софийска градска прокуратура
Съгласно актуалното щатно разписание на Софийска градска прокуратура, в следствения отдел са налице 114 (сто и четиринадесет) щатни длъжности за следователи, разпределени както следва:
· 1 (една) заета длъжност „завеждащ следствен отдел“;
· 106 (сто и шест) длъжности „следовател“, една от които е вакантна и може да послужи за обезпечаване на един от четиримата младши следователи с изтичащ срок по чл. 240 от ЗСВ; 
· 7 (седем) длъжности „младши следовател“, 2 (две) от които са свободни и обявени на конкурс през 2025 г. Още 3 (три) длъжности, които се освобождават юли 2026 г. от младшите следователи с изтичащ срок по чл. 240 от ЗСВ през 2026 г., са обявени на централизиран конкурс през същата година.
Анализирани са данните за периода 2022 г. – 2025 г., касаещи натовареността на следователите по щат, действителна натовареност и средно дневната натовареност на един следовател. Отчетените стойности са с показатели по-високи от средната за страната, както и устойчива тенденция за тяхното увеличаване. За осигуряване на натоварване около средната за страната и за ефективно изпълнение на възложените им функции, както и за обезпечаване на младшите следователи с изтичащ срок по чл. 240 от ЗСВ през 2026 г., Комисията счита, че това може да бъде постигнато чрез разкриването на 3 (три) щатни длъжности „следовател“ в Следствения отдел в Софийска градска прокуратура, чрез пренасочване на свободни длъжности „следовател“ от следствените отдели в:
· Окръжна прокуратура – Враца – 1 (една) свободна длъжност „следовател“;
· Окръжна прокуратура – Кюстендил – 1 (една) свободна длъжност „следовател“;
· Окръжна прокуратура – София – 1 (една) свободна длъжност „следовател“;

1. Окръжна прокуратура – Варна
В Окръжния следствен отдел в Окръжна прокуратура – Варна няма  свободна длъжност „следовател“, при предстоящо обезпечаване на 1 (един) младши следовател с изтичащ през 2026 г. срок по чл. 240 от ЗСВ. Не са налице и длъжности, които да се овакантят на основание чл. 165, ал. 1, т. 1 от ЗСВ през 2026 г. В същото време показателите за натовареност на 1 (eдин) следовател в органа през 2025 г., обосновават извод за високата му натовареност.
С оглед изложеното, Комисията счита за необходимо разкриване на 1 (една) длъжност „следовател“ в Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Варна, с цел подсигуряване назначаването на младшия следовател в органа, след изтичане на срока му по чл. 240, ал. 1 от ЗСВ през 2026 г., чрез пренасочването на 1 (една) свободна длъжност „следовател“ от щата на Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Габрово. 

1. Окръжна прокуратура – София
През 2026 г. изтича двугодишния срок на назначение по чл. 240 от ЗСВ на 1 (един) младши следовател в Окръжна прокуратура – София от конкурс 2023 г. Видно от актуалното кадрово състояние на органа, не е налице свободна длъжност „следовател”, която да обезпечи назначаването на младшия магистрат. С оглед така очертаната фактическа обстановка, Комисията предлага, на основание чл. 177, ал. 3 от ЗСВ, трансформирането на длъжността „младши следовател“, която предстои да се оваканти на 02.07.2026 г., в длъжност „следовател“ в Окръжна прокуратура – София и последващо назначаване, на основание чл. 243 от ЗСВ, на младшия следовател  с изтичащ срок по чл. 240 от ЗСВ през 2026 г.

1. Окръжна прокуратура – Велико Търново
По отношение на Окръжна прокуратура – Велико Търново не е налице свободна длъжност „следовател“, която да послужи за обезпечаване младшия следовател с изтичащ срок по чл. 240 от ЗСВ през 2026 г. в органа. В същото време, следствието се отличава с високи показатели за среднодневна натовареност на 1 (един) следовател в органа. Именно поради високата натовареност, Комисията предлага, на основание чл. 177, ал. 3 от ЗСВ, трансформирането на длъжността „младши следовател“, която предстои да се оваканти на 02.07.2026 г., в длъжност „следовател“ в Окръжна прокуратура – Велико Търново.

1. Софийска районна прокуратура
В Софийска районна прокуратура са налице 5 (петима) младши прокурори, с изтичащ срокове по чл. 240 от ЗСВ през 2026 г., заявили желание за органа, при невъзможност за устройване всичките. Още трима младши прокурори от други районни прокуратури са изразили желание за назначаване на длъжност „прокурор“ в Софийска районна прокуратура. В същото време е постъпило заявление от Лилия Ангелова Кариева – заместник на административния ръководител – заместник-районен прокурор на Софийска районна прокуратура за освобождаване от длъжност, на основание чл. 165, ал. 1, т. 2 от ЗСВ, и преназначаване, на основание чл. 169, ал. 5 от ЗСВ, на длъжност „прокурор“ в Софийска районна прокуратура. Задължението на Колегията да преназначи магистрата на заеманата преди избора или на равна по степен длъжност, както и изрично заявеното от нея желание за преназначаване в Софийска районна прокуратура, налага необходимостта от увеличаване щатната численост на органа с още 1 (една) щатна длъжност „прокурор". 
Не са установени данни за предстоящо овакантяване на прокурорски длъжности, на основание чл. 165, ал. 1, т. 1 от ЗСВ през 2026 г. Констатирана е и висока натовареност на прокурорите в органа за 2025 г. Комисията по атестирането и конкурсите към Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет (Комисията) извърши анализ на кадровото състояние на Софийска районна прокуратура и установи, че органът разполага само с три свободни длъжности „прокурор“, една от които е блокирана за инспектор от Инспектората на Висшия съдебен съвет, възстановен с решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол № 49/22.12.2023 г., на основание чл. 50, ал. 1 от ЗСВ,  на заеманата длъжност преди избора длъжност – прокурор в Софийска районна прокуратура. Постъпило е предложение от за административен ръководител – заместник-районен прокурор на Софийска районна прокуратура за трансформиране на 5 (пет) незаети щатни длъжности „младши прокурор“ в 5 (пет) щатни длъжности „прокурор“, мотивирано с двойно по-високата натовареност от средната за страната на магистратите в органа, както и  необходимостта за обезпечаване на петимата младши прокурори с изтичащ срок по чл. 240 от ЗСВ през 2026 г. В Софийска районна прокуратура са налице 20 (двадесет) щатни длъжности „младши прокурор“, от които 13 (тринадесет) длъжности са вакантни. От тях 10 (десет) са обявени на конкурс през 2025 г. Остават реално свободни 3 (три) длъжности младши прокурор. При планирането на длъжности за младши прокурори за календарните 2025 и 2026 години, с оглед кадровата ситуация в органа, не се е установило обоснована необходимост от тяхното планиране и обявяването им на конкурс по реда на чл. 176, ал. 1 от ЗСВ. През 2026 г. на конкурс са обявени 5 (петте) длъжности „младши прокурор“, които предстои да се освободят юли месец 2026 г. от  петимата младши прокурори с изтичащ срок по чл. 240 от ЗСВ. 
С оглед изложеното, Комисията счита за наложително разкриването на 7 (седем) длъжности „прокурор” в Софийска районна прокуратура, чрез съкращаване на длъжности „младши прокурор“, които не са били планирани и обявени на конкурси, от щата на следните органи:
· Софийска районна прокуратура – 3(три) длъжности „младши прокурор“, необявени на конкурси през 2025 и 2026 г.;
· Районна прокуратура – Благоевград – 1 (една) длъжност „младши прокурор“, необявена на конкурси през 2025 и 2026 г.;
· Районна прокуратура – Кюстендил – 1 (една) длъжност „младши прокурор“, необявена на конкурси през 2024, 2025 и 2026 г.;
· Районна прокуратура – Хасково – 1 (една) длъжност „младши прокурор“, необявена на конкурси през 2023, 2024, 2025 и 2026 г.;
· Районна прокуратура – Велико Търново – 1 (една) длъжност „младши прокурор“, необявена на конкурси през 2025 и 2026 г.;

1. Районна прокуратура – Варна
През 2026 г. изтича двугодишния срок на назначение по чл. 240 от ЗСВ на 1 (един) младши прокурор в Районна прокуратура – Варна от конкурс 2023 г. Видно от актуалното кадрово състояние на органа, не е налице свободна длъжност „прокурор”, която да обезпечи назначаването на младшия магистрат. В същото време показателите за натовареност на магистратите е над средната за страната, С оглед така очертаната фактическа обстановка, Комисията предлага, разкриване на 1 (една) длъжност „прокурор“ чрез съкращаване  на 1 (една) длъжност „младши прокурор“ от щата на Районна прокуратура – Варна и последващо назначаване, на основание чл. 243 от ЗСВ, на младшия прокурор с изтичащ срок по чл. 240 от ЗСВ през 2026 г.

3.7.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, ДА ПРЕДЛОЖИ НА ПЛЕНУМА НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА СЪКРАТИ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, щатната численост на Военно-окръжна прокуратура – София с 1 (една) свободна длъжност „следовател“, считано от датата на вземане на решението.
3.7.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ, на основание чл. 30, ал. 5, т. 7 от ЗСВ, ДА ПРЕДЛОЖИ НА ПЛЕНУМА НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА РАЗКРИЕ, на основание чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, 1 (една) щатна длъжност „прокурор“ във Военно-окръжна прокуратура – София, считано от датата на вземане на решението.

Мотиви: В Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет (Колегията) e постъпило предложение от административния ръководител на Военно-окръжна прокуратура – София за освобождаване, на основание чл. 175, ал. 8 от ЗСВ,  от длъжност на Яна Миткова Николова – Шостак – заместник на административния ръководител – заместник-военно-окръжен прокурор на Военно-окръжна прокуратура – София, както и молба от същата за преназначаване, на основание чл. 169, ал. 5 от ЗСВ, на длъжност „прокурор“ във Военно-окръжна прокуратура – София. 
Aнализът на кадровото състояние на Военно-окръжна прокуратура – София показва, че към настоящия момент в прокуратурата не е налице възможност за обезпечаване на Яна Миткова Николова – Шостак, тъй като няма свободни длъжности „прокурор“ в органа. 
Задължението на Колегията да преназначи магистрата на заеманата преди избора или на равна по степен длъжност, както и изрично заявеното от нея желание за преназначаване във Военно-окръжна прокуратура – София, налага необходимостта от увеличаване щатната численост на органа с 1 (една) щатна длъжност „прокурор".
Съгласно актуалното щатно разписание, органът разполага с 2 (две) вакантни длъжности „следовател“. При налични 2 (две) свободни длъжности „следовател“ във Военно-окръжна прокуратура – София, впечатление правят статистическите данни за натовареността по щат на 1 (един) следовател за 2025 г., които се отличават със стойности, значително по-ниски от средните за страната, а именно – 7,3, при средна за страната - 38,7. От прогнозната натовареност на органа след евентуалното оптимизиране на следователския щат, Комисията по атестирането и конкурсите към прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет (Комисията) установи, че това няма да доведе до затруднения в дейността на органа, тъй като дори при съкращаване на 1 (една) щатна длъжности „следовател", стойностите на натовареността ще останат под средната за страната.
Въз основа на гореизложеното и с цел устройване на Яна Миткова Николова – Шостак, Комисията счита за целесъобразно съкращаването на 1 (една) свободна длъжност „следовател" във Военно-окръжна прокуратура – София и разкриването на 1 (една) длъжност „прокурор“ в същия орган.

3.8.1. Съгласно чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, изпраща решението по т. 3.1.1. на административния ръководител на Окръжна прокуратура – Враца, за съгласуване.
3.8.2. Съгласно чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, изпраща решението по т. 3.1.2. на административния ръководител на Окръжна прокуратура – Кюстендил, за съгласуване.
3.8.3. Съгласно чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, изпраща решението по т. 3.1.3. на административния ръководител на Окръжна прокуратура – София, за съгласуване.
3.8.4. Съгласно чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, изпраща решението по т. 3.3. на административния ръководител на Окръжна прокуратура – София, за сведение.
3.8.5. Съгласно чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, изпраща решението по т. 3.4. на административния ръководител на Окръжна прокуратура – Велико Търново, за сведение.
3.8.6. Съгласно чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, изпраща решението по т. 3.2.1. на административния ръководител на Окръжна прокуратура – Габрово, за съгласуване.
3.8.7. Съгласно чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, изпраща решението по т. 3.5.2. на административния ръководител на Районна прокуратура – Благоевград, за съгласуване.
3.8.8. Съгласно чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, изпраща решението по т. 3.5.3. на административния ръководител на Районна прокуратура – Кюстендил, за съгласуване.
3.8.9. Съгласно чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, изпраща решението по т. 3.5.4. на административния ръководител на Районна прокуратура – Хасково, за съгласуване.
3.8.10. Съгласно чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, изпраща решението по т. 3.5.5. на административния ръководител на Районна прокуратура – Велико Търново, за съгласуване.
3.8.11. Съгласно чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, изпраща решенията по т. 3.6.1. и т. 3.6.2. на административния ръководител на Районна прокуратура – Варна, за съгласуване.
3.8.12. Съгласно чл. 30, ал. 2, т. 8 от ЗСВ, изпраща решенията по т. 3.7.1. и т. 3.7.2. на административния ръководител на Военно-окръжна прокуратура – София, за съгласуване.

3.9. ВНАСЯ предложенията в заседанието на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, насрочено на 27.05.2026 г., за разглеждане и произнасяне.

4. Предложение от административния ръководител на Софийска районна прокуратура за оптимизиране щатната численост на органа и назначаване на Нора Венциславова Манолова – прокурор в Софийска районна прокуратура, на длъжност „заместник на административния ръководител – заместник-районен прокурор“ на Софийска районна прокуратура. 
След проведено гласуване с вдигане на ръка и при обявения резултат 11 гласа „за“ и 0 гласа „против“

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 
Р  Е  Ш  И:

4.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА ОПРЕДЕЛИ, на основание чл. 30, ал. 5, т. 4 от ЗСВ, шеста щатна длъжност "заместник на административния ръководител - заместник-районен прокурор" на Софийска районна прокуратура чрез трансформиране на 1 (една) длъжност „прокурор" от щата на органа в 1 (една) щатна длъжност "заместник на административния ръководител – заместник-районен прокурор" на Софийска районна прокуратура, считано от датата на встъпване на Нора Венциславова Манолова – прокурор в Софийска районна прокуратура, в длъжност „заместник на административния ръководител – заместник-районен прокурор“ на Софийска районна прокуратура.

4.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА НАЗНАЧИ, на основание чл. 160, във връзка с чл. 168, ал. 3 от ЗСВ, Нора Венциславова Манолова – прокурор в Софийска районна прокуратура, на длъжност „заместник на административния ръководител – заместник-районен прокурор“ на Софийска районна прокуратура, с ранг „прокурор във ВКП", с основно месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица № 1 на ВСС за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на встъпване в длъжност.

4.3. ВНАСЯ предложенията в заседанието на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, насрочено на 27.05.2026 г., за разглеждане и произнасяне.

5. Заявление от Любомир Манолов Георгиев – административен ръководител на Районна прокуратура – Шумен, за преназначаване на основание чл. 169, ал. 5 от ЗСВ.
След проведено гласуване с вдигане на ръка и при обявения резултат 11 гласа „за“ и 0 гласа „против“

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 
Р  Е  Ш  И:

5.1. УВЕДОМЯВА Любомир Манолов Георгиев – административен ръководител на Районна прокуратура – Шумен, че със ЗИД ЗСВ, обн. ДВ. бр. 32 от 26.04.2022 г. разпоредбата на чл. 169, ал. 5 от ЗСВ не се предвижда възможност след освобождаване от длъжността административен ръководител и заместник на административен ръководител тази категория магистрати по тяхно искане да бъдат преназначени на „равна по степен длъжност", т.е към настоящия момент не е налице хипотезата за назначаване в орган, различен от предвидените в настоящата редакция на чл. 169, ал. 5 от ЗСВ.
Мотиви:
Видно от административната преписка и данните по кадровото дело на магистрата, с решение на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет по протокол № 19 от 26.05.2021г. Любомир Георгиев е преназначен, на основание чл. 169, ал. 5 от ЗСВ, на длъжност „прокурор" в Районна прокуратура - Шумен, на която длъжност е встъпил на 04.06.2021 г. На 23.06.2021 г. с решение по Протокол № 23 на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет Любомир Георгиев – прокурор в Районна прокуратура - Шумен, е назначен на длъжност „административния ръководител" на Районна прокуратура – Шумен, като на 14.07.2021 г. магистратът встъпва в тази административна длъжност.
Със ЗИД ЗСВ, обн. ДВ. бр. 32 от 26.04.2022 г. разпоредбата на чл. 169, ал. 5 е променена като е премахнат изразът „или равна по степен длъжност, освен в случаите, когато са били назначени от по-ниско ниво на орган на съдебната власт". Следователно отпада съществуващата до изменението възможност след освобождаване от длъжността административен ръководител и заместник на административен ръководител тази категория магистрати по тяхно искане да бъдат преназначени на „равна по степен длъжност", т.е вече не е налице хипотезата за назначаване в предпочитан от лицата орган, различен от предвидените в новата редакция на чл. 169, ал. 5 ЗСВ, който след изменението има следния текст: „след освобождаване от длъжност административен ръководител и заместник административен ръководител лицата по тяхно искане се връщат на заеманата преди избора длъжност на съдия, прокурор или следовател или остават на длъжност съдия, прокурор или следовател в органа на съдебна власт, в който са заемали длъжността административен ръководител, съответно заместник на административен ръководител".
С оглед гореизложеното, Комисията по атестирането и конкурсите към Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет счита, че следва да бъде приложен действащият към момента на настоящото произнасяне с административен акт материален закон и спрямо прокурор Любомир Георгиев не са налице материално-правните предпоставки за преназначаването му на длъжност „прокурор“ в Районна прокуратура – Разград.

6. Молба от Симона Евгениева Николаева – следовател в Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Перник, за преназначаване на основание чл. 194, ал. 1 от ЗСВ. 
След проведено гласуване с вдигане на ръка и при обявения резултат 11 гласа „за“ и 0 гласа „против“

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 
Р  Е  Ш  И:

6.1. ИЗПРАЩА копие на молба от Симона Евгениева Николаева – следовател в Окръжен следствен отдел в Окръжна прокуратура – Перник, за преназначаване на основание чл. 194, ал. 1 от ЗСВ, на Комисията по професионална етика към Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, по компетентност.

ЕДИННИ ФОРМУЛЯРИ

7. Извънредно атестиране на Росен Петков Русинов – изпълняващ функциите „административен ръководител – окръжен прокурор“ на Окръжна прокуратура – Монтана.
   След проведено гласуване с вдигане на ръка и при обявения резултат 11 гласа „за“ и 0 гласа „против“

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 
Р  Е  Ш  И:

7.1. ИЗГОТВЯ, на основание чл. 204а, ал. 3, т. 3 от ЗСВ, комплексна оценка от извънредно атестиране „МНОГО ДОБРА“ на  Росен Петков Русинов – изпълняващ функциите „административен ръководител – окръжен прокурор“ на Окръжна прокуратура – Монтана.

7.2. ПРЕДОСТАВЯ, на основание чл. 205, ал. 1 от ЗСВ, на Росен Петков Русинов – изпълняващ функциите „административен ръководител – окръжен прокурор“ на Окръжна прокуратура – Монтана, изготвената комплексна оценка от атестирането, за запознаване.

ПРЕДЛОЖЕНИЯ ЗА ПОВИШАВАНЕ НА МЯСТО В ПО-ГОРЕН РАНГ

8. Предложение от административния ръководител на Районна прокуратура – Разград за повишаване на Веселка Илкова Събева – прокурор в Районна прокуратура – Разград, с ранг „прокурор в АП“, на място в по-горен ранг „прокурор във ВКП“.
След проведено гласуване с вдигане на ръка и при обявения резултат 11 гласа „за“ и 0 гласа „против“

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 
Р  Е  Ш  И:

8.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА ПОВИШИ, на основание чл. 234 от ЗСВ, Веселка Илкова Събева – прокурор в Районна прокуратура – Разград, с ранг „прокурор в АП“, на място в по-горен ранг „прокурор във ВКП“, с основно месечно трудово възнаграждение, съгласно Таблица № 1 на ВСС за определяне на максималните основни месечни работни заплати на съдии, прокурори и следователи, считано от датата на вземане на решението.

8.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ решението по т. 8.1., ведно с извлечение от решение на Пленума на Висшия съдебен съвет по протокол № 1/22.01.2026 г., т. 9, да се изпрати на Веселка Илкова Събева – прокурор в Районна прокуратура – Разград. 

8.3. ВНАСЯ предложенията в заседанието на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, насрочено за 27.05.2026 г., за разглеждане и произнасяне.

ПОЛУЧЕНА ЧАСТ IX НА ЕФ – БЕЗ ВЪЗРАЖЕНИЕ

9. Периодично атестиране на Николай Иванов Гугушев – прокурор в Софийска градска прокуратура.
След проведено гласуване с вдигане на ръка и при обявения резултат 11 гласа „за“ и 0 гласа „против“

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 
Р  Е  Ш  И:

9.1. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА ПРОВЕДЕ, на основание чл. 196, ал. 1, т. 3 от ЗСВ, периодично атестиране на Николай Иванов Гугушев – прокурор в Софийска градска прокуратура.

9.2. ПРЕДЛАГА НА ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ ДА ПРИЕМЕ, на основание чл. 206, ал. 1 от ЗСВ, комплексна оценка от атестирането „МНОГО ДОБРА" на Николай Иванов Гугушев – прокурор в Софийска градска прокуратура.

9.3. ВНАСЯ предложенията в заседанието на Прокурорската колегия на Висшия съдебен съвет, насрочено за 27.05.2026 г., за разглеждане и произнасяне.

РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПРЕПИСКИ

	10. Разпределяне на преписки по открити процедури за атестиране по докладчици.
След проведено гласуване с вдигане на ръка и при обявения резултат 11 гласа „за“ и 0 гласа „против“

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 
Р  Е  Ш  И:

10.1. При спазване принципа на случайния подбор, разпределя по докладчици преписките по открити процедури за атестиране на магистрати, както следва:

	№
	Съдебен орган 
	Магистрат
	Длъжност
	ДОКЛАДЧИК

	1
	СГП
	Радост Димитрова Нацева
	прокурор
	Стелиана Кожухарова

	2
	РП-Велико Търново
	Красимир Иванов  Стайков
	прокурор
	Евгени Иванов

	3
	СГП
	Марио Димитров Томов
	прокурор
	Малина Ачкаканова

	4
	РП-Враца
	Сава Ивайлов Калчев
	прокурор
	Нели Златкова



ДОПЪЛНИТЕЛНИ ТОЧКИ

    РАЗНИ
[bookmark: _GoBack]
11. Молба от Виктор Павлинов Русев – прокурор в Районна прокуратура – Самоков за командироване в Софийска районна прокуратура.
След проведено гласуване с вдигане на ръка и при обявения резултат 11 гласа „за“ и 0 гласа „против“

КОМИСИЯТА ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ 
Р  Е  Ш  И:

11.1. ИЗРАЗЯВА ПОЛОЖИТЕЛНО СТАНОВИЩЕ, на основание чл. 147 от ЗСВ, за командироването на Виктор Павлинов Русев – прокурор в Районна прокуратура – Самоков в Софийска районна прокуратура. При издаването на заповедта за командироване, следва да се съобрази предвидения 6-месечен срок в разпоредбата на чл. 147, ал. 4 от ЗСВ, а именно същият да не бъде надвишаван в рамките на 2026 г.

11.2. Решението да се изпрати на Върховна касационна прокуратура за сведение.



ПРЕДСЕДАТЕЛ НА КОМИСИЯТА 
ПО АТЕСТИРАНЕТО И КОНКУРСИТЕ КЪМ 
ПРОКУРОРСКАТА КОЛЕГИЯ НА ВСС:

ОГНЯН ДАМЯНОВ
















