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До

Всички заинтеросовани лица

П О К А Н А 
ЗА ПРЕДСТАВЯНЕ НА ОФЕРТА
УВАЖАЕМИ ДАМИ И ГОСПОДА,
На основание Заповед № 95-00-439/20.12.2013год. на Милка Варнова – Итова – ръководител проект, упълномощен с решение на Висшия съдебен съвет (ВСС) по протоколи № 30/24.07.2013 г. и № 38/03.10.2013 г. и съгласно чл.101a от Закона за обществените поръчки (ЗОП), Ви каним да представите Вашата оферта за изпълнение на обществена поръчка с предмет: „Изготвяне на подробен анализ за оценка на нуждите от обучение на ВСС и администрацията му“ във връзка с изпълнението на проект „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС и служителите на администрацията на ВСС“ по договор за безвъзмездна помощ КБ 12–24–1/10.05.2013 г.  по Оперативна програма „Административен капацитет” (ОПАК), съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд.

І. Описание на предмета на обществената поръчка

Обект на обществената поръчка е услуга. Предмет на поръчката е изготвяне на подробен анализ за оценка на нуждите от обучение на ВСС и администрацията му в рамките на проект „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС и служителите на администрацията на ВСС“ по договор за безвъзмездна помощ КБ 12–24–1/10.05.2013 г.  по Оперативна програма „Административен капацитет” (ОПАК), съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд.

1. Изискванията към обекта на поръчката са посочени в Техническа спецификация за изпълнение на услугата: „Изготвяне на подробен анализ за оценка на нуждите от обучение на ВСС и администрацията му“- Приложение № 1.

2. Срок за изпълнението на поръчката. – Срокът за изпълнение на поръчката е до 3 (три) месеца, считано от сключването на договора за изпълнение.
3. Изисквания към участниците:
3.1 Икономически и финансови възможности

Участниците трябва да са реализирали общо през последните 3 (три) години (2010, 2011 и 2012 г.), в зависимост от датата, на която участникът е учреден или е започнал дейността си, оборот от услуги, сходни на предмета на настоящата процедура – осъществяване на анализ на нуждите от обучение за съдебни и/или административни структури и/или анлиз на ефективността от проведени обучения за съдебни и/или административни структури на стойност не по-малко от 40 хил. лева без ДДС. Когато участникът е неперсонифицирано обединение (консорциум), изискването за минимален оборот се отнася общо за участниците в обединението/консорциума.

За доказване на икономическите и финансови възможности на участника се представя: 
- Информация за общия оборот и оборота от услуги, сходни с предмета на поръчката, за последните 3 години (2010, 2011 и 2012 г.), .), в зависимост от  датата на която участника е учреден или е започнал дейността си, с посочване на оборота за всяка година поотделно, съгласно (Приложение № 6). 

- Участниците следва да представят заверени с „вярно с оригинала“ копия от балансите и отчетите за приходите и разходите за предходните 3 финансови години. Информацията за оборотите в случай на участие на неперсонифицирано обединение (консорциум), което не е юридическо лице, се представят само от онези членове на обединението, с които участникът доказва съответствието си със заложените критерии за подбор, съгласно чл. 56, ал. 3, т.2 от ЗОП.
3.2 Технически възможности и квалификация 

3.2.1 Участниците трябва да са изпълнили през последните 3 (три) г., считано от крайната дата за получаване на оферти най-малко 2 (два) договора с предмет, сходен с настоящата процедура - осъществяване на анализ на нуждите от обучение за съдебни и/или административни структури и/или анлиз на ефективността от проведени обучения за съдебни и/или административни структури. 
Когато участникът е обединение или консорциум, изискването се отнася общо за участниците в обединението/консорциума. Всеки участник трябва да разполага с екип от най-малко двама ключови експерти, които да притежават необходимото образование и опит за изпълнение на всички дейности, включени в обхвата на обществената поръчка и да са на разположение за целия период за изпълнение на дейностите. 
  а) Експерт 1 – експерт изготвяне на анализи, който да отговаря за цялостната подготовка на детайлен анализ на нуждите от обучение на членовете на ВСС и администрацията. Изисквания за образование, квалификация и опит: - висше образование, минимална образователно-квалификационна степен „магистър” в областите управление на човешките ресурси, публичната администрация,  хуманитарни  науки, социални науки; Минимален общ професионален опит 5 години в разработване на анализи; Участие в разработването на минимум 3 броя анализи на нуждите от обучение.
 б) Експерт 2 – проучване на нуждите от обучение. Изисквания за образование, квалификация и опит: - висше образование – образователно-квалификационна степен „магистър” в областите управление на човешките ресурси, публичната администрация, стопански науки;  хуманитарни  науки, социални науки; Минимален общ професионален опит 3 години в сферата на провеждане на обучения / анализи на обучения. Участие като експерт в най-малко 1 приключен договор, насочен към проучване на удовлетвореност от проведени обучения за съдебни и/или административни структури.
3.2.3 За доказване на минималното изискване участниците следва да приложат към офертите си списък на основните договори за сходни услуги, изпълнени през последните 3 години, считано от крайната дата за получаване на оферти, с посочване на дати на сключване и изпълнение, контрагенти, стойности, предмет и описание на дейностите (Приложение № 7). Участникът следва да представи и препоръки за добро изпълнение. Участникът доказва образованието, квалификацията и опита на експертите с представяне на детайлна Справка-декларация (Приложение № 8), придружена от автобиографии (Приложение № 9) и документи, удостоверяващи образованието, професионалната квалификация и опита на експертите. Документите, удостоверяващи образованието, професионалната квалификация и опита на експертите следва да бъдат предоставени в заверени от участника копия (дипломи за завършено образование, сертификати, удостоверения, трудови и служебни книжки, длъжностни характеристики, препоръки и др.).

Участникът доказва възможността да ползва посочените експерти с подписана от тях декларация по образец (Приложение № 10). 

Информацията по т. 3.2.3, в случай на участие на обединение/консорциум, което не е юридическо лице, се представят само от онези членове на обединението, с които участникът доказва съответствието си със заложените критерии за подбор, съгласно чл. 56, ал. 3, т.2 от ЗОП.

Други експерти

За изпълнение на поръчката Участникът има право да привлече краткосрочни експерти със специфичен опит с оглед естеството на поръчката. 

4. Максимална стойност на поръчката

Максимална обща цена за изпълнение на поръчката е 45 833,33 (четиридесет и пет хиляди осемстотин тридесет и три лева и тридесет и три стотинки) без ДДС или 55 000 (петдесет и пет хиляди лева) със ДДС. Участници, които са предложили в офертите си цена, надвишаваща определената от възложителя сума ще бъдат отстранявани от участие в обществената поръчка.
5. Критерий за определяне на изпълнител

Изборът на изпълнител ще бъде на база критерий „икономически най-изгодна оферта”. Критерият ще се прилага на базата на предложената методика за оценка на офертите на участниците.
6. Изисквания за съдържание на офертата
6.1 Данни за лицето - заверени копия от документа за регистрация и удостоверение за актуално състояние или ЕИК, когато участникът е юридическо лице или едноличен търговец. При участие на чуждестранно лице следва да се представи еквивалентен документ на документа за регистрация, издаден от компетентен орган на държавата, в която е установен. При условие, че участник в процедурата е физическо лице се представя копие от документа за самоличност. 

6.2 Декларация чл. 47, ал. 1, т. 1, б. "а" до "д" от Закона за обществените поръчки

6.3 Декларация по чл.47, ал.5, т.1 от Закона за обществените поръчки;

6.4 Декларация по чл.47, ал.5, т.2 от Закона за обществените поръчки;
6.4 Декларация за приемане клаузите на проекта на договор;

6.5 Документи за доказване на икономическите, финансови и технически възможности и квалификация на участниците.
6.6 Предложение за изпълнение на поръчката, съгласно Приложение 1" Техническата спецификация", публикувана в профила на купувача на следният интернет адрес: www.vss.justice.bg. Срока на валидност на офертата не може да бъде по-кратък от 60 дни, считано от крайния срок за подаване на офертите.
При изготвяне на техническото предложение следва да бъдат спазени изискванията, посочени в техническата спецификация.

6.7 Ценово предложение – при изготвяне на ценовото предложение в офертите на участниците следва да се представи обща цена за изпълнение на поръчката без ДДС.

7. Схема за плащане: 
Окончателно плащане в размер на 100% (сто процента) от общата стойност на договора - в 10 (десет) дневен срок след подписване на приемо-предавателен протокол за извършените дейности, предмет на настоящия договор.
8. Изисквания за валидност на офертата – офертите следва да са със срок на валидност 60 дни (шестдесет дни) от крайната дата за представянето им.
9. Срок и място за представяне на офертата:
Оферти се подават до 17.00 часа на 06.01.2014 г. Офертите трябва да се предоставят от името на участника или негов упълномощен представител в деловодството на Висшия съдебен съвет, в запечатан непрозрачен плик, на адрес: гр. София, ул. „Екзарх Йосиф” № 12 или по пощата, с препоръчано писмо с обратна разписка. Върху плика следва да се посочат предмета на поръчката, името на участника, адрес за кореспонденция, телефон и по възможност - факс и адрес на електронна поща.
Лице за контакт: Милка Итова - ръководител на проекта и член на ВСС
тел.: 02/930 43 06; факс: 02/980 76 32
Оферта, която е непълна и не отговаря на изискванията на възложителя не подлежи на оценка.

Участникът, избран за изпълнител на обществената поръчка ще бъде уведомен писмено и поканен за сключване на договор.

При подписване на договора за обществена поръчка участникът, определен за изпълнител, е длъжен да представи документи от съответните компетентни органи за удостоверяване липсата на обстоятелствата по чл. 47, ал. 1, т. 1, б. „а” до „д”, чл. 47 ал. 5, т. 1 и т. 2 от ЗОП. 
Приложения:
Техническа спецификация на услугата.
Образец на оферта и придружителни документи към нея. 
Проект на договор.


                                                                 /п/ МИЛКА ВАРНОВА-ИТОВА 

                                                                  РЪКОВОДИТЕЛ НА ПРОЕКТ И ЧЛЕН НА ВСС

Дата на публикуване:20.12.2013г.
Приложение №1

ТЕХНИЧЕСКА СПЕЦИФИКАЦИЯ

за изпълнение на услугата: „Изготвяне на подробен анализ за оценка на нуждите от обучение на ВСС и администрацията му” във връзка с изпълнението на проект КБ 12–24–1/10.05.2013 г. „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС и служителите на администрацията на ВСС“, финансиран по Оперативна програма „Административен капацитет“ (ОПАК), съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд.
I. Обща информация
Възложител – Висш съдебен съвет (ВСС)

Предистория: – Дейността предвижда осъществяването на детайлен анализ на нуждите от обучение на членовете на ВСС и администрацията. Тя ще надгради и доразвие резултатите, получени от анализи, разработени в рамките на други проекти и инициативи, като ще бъде насочен изцяло към потребностите на членовете на новоизбрания Висш съдебен съвет и администрацията му. Дейността ще бъде реализирана чрез фокусирани въпросници и дълбочинни интервюта с определени представители. Целта на проекта е насочена към подобряване на работата на съдебната система чрез целенасочени обучения за представителите на целевите групи - членовете и служителите на администрацията на Висшия съдебен съвет. Той съответства напълно на стратегическите цели на ОПАК, приоритетна ос II, а именно: „Подобряване на управлението на човешките ресурси и повишаване на квалификацията на служителите в държавната администрация, съдебната система и структурите на гражданското общество". Ефективната и компетентна съдебна система е важна предпоставка за създадане на качествена среда в страната и за прилагане на правото на ЕС.

Цел на обществената поръчка: –  Общата цел на настоящата обществена поръчка е изработване на подробен и детайлен анализ на нуждите от обучение на ВСС и служителите на администрацията му. Ролятата на ВСС като представляващ съдебната система като цяло налага необходимостта от реализация на специфични усилия за непрекъснато повишаване на квалификациите, знания и умения на целевите представители. Подготовката на анализ на нуждите от обучение ще спомогне за детайлно дефиниране на модулите по заложените в рамките на проекта обучения и ще създаде основа за бъдещи обучителни инициативи.

II. Вид на процедурата

Настоящата обществена поръчка ще се възложи чрез „публична покана”.

III. Цел на договора 
Общата цел на настоящата публична покана е да се избере изпълнител за изготвяне на подробен анализ, който да оцени нуждите от обучения на ВСС и администрацията му, както и да подготви доклад – анализ за идентифицираните нужди от обучения. Дейността ще надгради и доразвие резултатите, получени от анализи, разработени в рамките на други проекти и инициативи, като ще бъде насочена изцяло към потребностите на членовете на новоизбрания Висш съдебен съвет и служителите на администрацията му.
IV. Предпоставки за успешното изпълнение на поръчката

Предпоставките за успешното изпълнение на поръчката, включват:

· Непрекъсната комуникация и координация между Възложителя и Изпълнителя;

· Пълна ангажираност на всяка от страните по договора при изпълнение на поръчката;

· Обективност и практическа приложимост на формулираните резултати.

V. Описание на работата

Общо описание

Настоящата обществена поръчка е насочена към избор на изпълнител за предоставяне на експертиза във връзка с извършване на анализ, идентифициране и оценка на нуждите от обучение на членовете на ВСС и служителите на администрацията му. На базата на подготвения анализ ще бъде направена оценка и идентифицирани нуждите от обучения на двете обособени целеви групи. Идентифицирането на нуждите от обучения следва да се фокусира върху компетенциите, необходими с оглед постигане целите, поставени пред всяко организационно звено. 
Изпълнението на поръчката е част от проект „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС и служителите на аминистрацията на ВСС, финансиран по Приоритетна ос 2 „Управление на човешките ресурси“, подприоритет 2.4 на Оперативна програма „Административен капацитет” 2007 – 2013 г., съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд. 

Идентифицирането на нуждите от обучения цели отчитане на нуждите от професионално развитие на целевите групи. Определянето на нуждите от обучения се фокусира върху компетенции, необходими с оглед постигане на целите, поставени пред членовете на ВСС и служителите на администрацията му. Целевите групи – членовете на ВСС и служителите на администрацията му е необходимо постоянно да осъвременяват и надграждат знания и умения, нужни при изпълнение на ежедневните им ангажименти.
Избрания подход за описание на необходимите компетенции, разглежда компетенциите като комбинирано знание, включващо:

· Технически, теоретични, методически и процедурни знания;

· Способности и умения;

· Когнитивни умения и способности за общуване.

 При проектирането на обученията следва да се вземе под внимание не само знанията и уменията, но също така и мотивацията на служителите. Докато първите могат да бъдат подобрени посредством обучителни курсове и семинари на база на традиционни методи, както и чрез опита, придобит на работното място, капацитетът за справяне според изискванията със специфични ситуации в процеса на работа зависи главно от стремежа на служителите да прилагат на практика техните собствени компетенции и наличните ресурси. 

Идентифицирането на нуждите и изготвянето на оценка за потребностите от обучения служат за основа при подготовката на мерки, които ще бъдат интегрирани в последващи планове за обучения с цел оптимизация на ефектността на работа на служителите. 

VI. Обхват на работа

Изхождайки от постановката, че потребностите от обучение са производни от липса или недостиг на знания или умения за изпълнение на задълженията, подходът за изпълнение на настоящата поръчка се основава на изпълнението на следните дейности и поддейности:

Дейност 1: Събиране на информация за наличните нужди и потребности от обучение на членовете на ВСС и служителите на администрацията му
В рамките на настоящата дейност, изпълнителят трябва да извърши следните задачи:

Поддейност 1.1. Провеждане на първоначални срещи с отговорни служители от страна на Възложителя за уточняване на методите за събиране и анализиране на необходимата информация. 

Поддейност 1.2. Разработване на специализиран тип въпросници – 1 вариант, насочен към членовете на ВСС, и отделен вариант за служителите на администрацията на ВСС за регистриране на мнението на анкетираните лица. Въпросниците ще бъдат разпространени сред представителите на целевите групи и ще бъде даден период за попълването им. 

Целта на тези въпросници ще е да поставят изискване пред респондентите да охарактеризират дейността си, да посочат важните неща, които трябва да умеят да правят, за да е изпълнят качествено служебните си задължения, какви са основните пречки в ежедневната им дейност и какво биха искали те самите да умеят, за да изпълнят качествено служебните си задължения. 

В допълнение, изготвените въпросници трябва да дават възможност на анкетираните да посочат, какви обучения се предвижда да посетят през настоящата година, какви обучения са преминали през последните години и какви други обучения , според тях, биха изиграли позитивна роля за квалификацията им и трудовото изпълнение. 

Ще се анализират методите на работа и прилагане на знанията и опита в трудни ситуации. Трябва да бъде и идентифицирана информация за различни индивидуални предпочитания относно формите, методите и организацията на обученията. 

Поддейност 1.3. Провеждане на дълбочинни интервюта с лица, заемащи ключови позиции във ВСС на ръководни длъжности с цел генериране и събиране на допълнителна информация.

Целта ще бъде да се генерира допълнителна информация, която да спомогне за идентифициране на нуждите и потребностите на служителите от обучение.

Дейност 2: Анализиране на събраната информация за нуждите и потребностите от обучение на членовете на ВСС и служителите на администрацията му 

В рамките на настоящата дейност трябва да бъдат извършени следните задачи:

Поддейност 2.1: Обобщаване на събраната информация от попълнените въпросници и проведените интервюта.
Поддейност 2.2: Изготвяне на детайлен и изчерпателен анализ на обобщената информация и идентифициране на общи и специфични нужди и потребности от обучение на членовете на ВСС и служителите на администрацията му. В разработения доклад следва да бъде поставен акцент върху нуждите от обучения в други държави членки на ЕС. Анализът ще бъде представен на Възложителя под формата на доклад, съдържащ идентифицираните нужди и потребности от обучения.

Докладът ще съдържа, освен направените констатации и препоръки, и области на подобрение с цел постигане на ефективност и ефикасност на работата на целевите групи. Очаква се изготвянето на препоръки за изпълнение на конкретни обучителни интервенции. 
Дейност 3: Съгласуване и одобрение от Възложителя на изготвения анализ на нуждите от обучение.

Поддейност 3.1. Изготвяне на Заключителен доклад от страна на изпълнителя. След приключване на дейност 2, изпълнителят ще изготви заключителен доклад, съдържащ подробно описание на извършената работа. Като приложения към заключителния доклад ще бъдат включени изготвените анализ на нуждите и потребностите от обучения на членовете на ВСС и служителите на администрацията му. 

Окончателният доклад трябва да бъде представен на хартиен носител на български език в 2 екземпляра (1 оригинал и 1 копие), както и на електронен/магнитен носител. 

При представяне на Заключителния доклад се подписва приемателно – предавателен протокол между Възложителя и Изпълнителя. 

Поддейност 3.2. Преглед на предоставените документи и одобрението им от страна на Възложителя.

Представеният заключителен доклад, съдържащ подробно описание на извършената работа и изготвените анализ на нуждите и потребностите от обучения, като приложения ще бъде детайлно разгледан от страна на Възложителя. 
В случай, че Възложителят има бележки и препоръки, те трябва да бъдат отразени от изпълнителя. След представяне на ревизирана версия на документите от изпълнителя, те ще бъдат отново съгласувани с Възложителя и в случай, че последния няма конкретни забележки и препоръки, ще бъдат одобрени в писмена форма (одобрително писмо). 

VII. Очаквани резултати

· Събранa информация за наличните нужди и потребности от обучение на членовете на ВСС и служителите на администрацията му:
· Проведeни първоначални срещи с отговорни служители от страна на Възложителя за уточняване на методите за събиране и анализиране на необходимата информация;

· Разработени специализиран тип въпросници – 1 вариант, насочен към членовете на ВСС, и отделен вариант за служителите на администрацията на ВСС за регистриране на мнението на анкетираните лица, както и разпространението им сред представителите на целевите групи с даден период за попълването им; 

· Проведени  дълбочинни интервюта с лица, заемащи ключови позиции във ВСС на ръководни длъжности с цел генериране и събиране на допълнителна информация 
· Анализирана информация за нуждите и потребностите от обучение на членовете на ВСС и служителите на администрацията му: 

· Обобщена информация от попълнените въпросници и проведените интервюта;

· Изготвен детайлен и изчерпателен анализ на обобщената информация и идентифицирани общи и специфични нужди и потребности от обучение на членовете на ВСС и служителите на администрацията му; 
· Съгласуван и одобрен от Възложителя анализ на нуждите от обучение:
· Изготвен Заключителен доклад от страна на изпълнителя;
· Предоставени и одобрени документи от страна на Възложителя;
VIII. Логистика и времева рамка

Времеви обхват:


Избраният изпълнител трябва да стартира дейностите по изпълнение на проекта при сключване на договора с Възложителя. Договорът трябва да бъде изпълнен в рамките на 3 (три) месеца от сключване на договора. Изпълнението по договора се приема с одобряването на заключителния доклад от Възложителя и извършване на плащането по договора. 
IХ.   Отчитане на извършената работа


В изпълнение на договора за обществена поръчка по настоящата процедура, Изпълнителят следва да изготви:

· Заключителен доклад, съдържащ подробно описание на извършената работа. Като приложения към заключителния доклад ще бъдат включени изготвените анализ на нуждите за членовете на ВСС и служителите на администрацията му. 

X. Административни, логистични и други разходи

Изпълнителят ще покрие всички административни  и логистични разходи, както и необходимите офис консумативи и другите необходими за изпълнението на договора материали. В случай на необходимост от извършване на превод на български език в работата по проекта, разходите са за сметка на Изпълнителя. 

Приложение № 2
ДЕКЛАРАЦИЯ
по чл.47, ал.1, т.1, б.”а” до „д” от Закона за обществените поръчки
Долуподписаният/ната/ ............................................, с лична карта № ............................., издадена на ...................... от МВР, гр. .................., с ЕГН: ..............................................., 
(посочва се държавата на която лицето е гражданин и данни по документ за самоличност в случай, че деклариращият е чуждестранно физическо лице) в качеството ми на ……………………………… (посочва се качеството, съгласно чл. 47, ал. 4 от Закона за обществените поръчки, в което лицето попълва декларацията или има право да представлява участника или подизпълнителя) на ....................................... (посочва се фирмата) - участник в обществена поръчка, възлагана по реда на чл. 101а от ЗОП с предмет: „Изготвяне на подробен анализ за оценка на нуждите от обучение на ВСС и администрацията му ” във връзка с изпълнението на проект КБ 12–24–1/10.05.2013 г. „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС и служителите на администрацията на ВСС“, финансиран по Оперативна програма „Административен капацитет“ (ОПАК), съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд..
ДЕКЛАРИРАМ, ЧЕ:

1. Не съм осъден с влязла в сила присъда /реабилитиран съм/ за:

престъпление против финансовата, данъчната или осигурителната система, включително изпирането на пари, по чл. 253-260 от Наказателния кодекс (НК)/ престъпление против финансовата, данъчната или осигурителната система, включително изпиране на пари, съгласно националните закони и подзаконови актове (отнася се за случаите, когато участникът е чуждестранно физическо и/или юридическо лице);

подкуп по чл. 301-307 от НК/подкуп, съгласно националните закони и подзаконови актове (отнася се за случаите, когато участникът е чуждестранно физическо и/или юридическо лице);

участие в организирана престъпна група по чл. 321 и чл. 321а от НК/ участие в организирана престъпна група, съгласно националните закони и подзаконови актове (отнася се за случаите, когато участникът е чуждестранно физическо и/или юридическо лице);

престъпление против собствеността по чл. 194 - 217 от НК/ престъпление против собствеността, съгласно националните закони и подзаконови актове (отнася се за случаите, когато участникът е чуждестранно физическо и/или юридическо лице);
престъпление против стопанството по чл. 219 - 252 от НК/ престъпление против стопанството, съгласно националните закони и подзаконови актове (отнася се за случаите, когато участникът е чуждестранно физическо и/или юридическо лице).

2. Декларирам, че ако горепосоченият участник бъде избран за изпълнител на обществената поръчка, преди подписване на Договора ще представя документи от съответните компетентни органи за удостоверяване на обстоятелствата по настоящата декларация.

Задължавам се да уведомя Възложителя за всички настъпили промени в декларираните по-горе обстоятелства в 7-дневен срок от настъпването им.

Известно ми е, че за деклариране на неверни обстоятелства нося наказателна отговорност по чл.313 от НК.

..............20.....г.                          Декларатор: .......................

Забележка: Деклараторът избира това обстоятелство, което ще декларира и посочва само него.

Приложение № 3
ДЕКЛАРАЦИЯ
по чл.47, ал.5, т.1 от Закона за обществените поръчки

Долуподписаният/ната/ ............................................, с лична карта № ............................., издадена на ...................... от МВР, гр. .................., с ЕГН: ..............................................., 
(посочва се държавата на която лицето е гражданин и данни по документ за самоличност в случай, че деклариращият е чуждестранно физическо лице) в качеството ми на ……………………………… (посочва се качеството, съгласно чл. 47, ал. 4 от Закона за обществените поръчки, в което лицето попълва декларацията или има право да представлява участника или подизпълнителя) на ....................................... (посочва се фирмата) - участник в обществена поръчка, възлагана по реда на чл. 101а от ЗОП с предмет: „Изготвяне на подробен анализ за оценка на нуждите от обучение на ВСС и администрацията му ” във връзка с изпълнението на проект КБ 12–24–1/10.05.2013 г. „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС и служителите на администрацията на ВСС“, финансиран по Оперативна програма „Административен капацитет“ (ОПАК), съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд.
ДЕКЛАРИРАМ, ЧЕ:
Не съм свързано лице по смисъла на § 1, т.23а от ДР на ЗОП с възложителя или със служители на ръководна длъжност в неговата организация.


Задължавам се да уведомя Възложителя за всички настъпили промени в декларираните по-горе обстоятелства в 7-дневен срок от настъпването им.

Известно ми е, че при деклариране на неверни обстоятелства нося наказателна отговорност по чл.313 от НК.

.............20......г. Декларатор:.......................

Приложение № 4
ДЕКЛАРАЦИЯ
по чл.47, ал.5, т.2 от Закона за обществените поръчки

Долуподписаният/ната/ ............................................, с лична карта № ............................., издадена на ...................... от МВР, гр. .................., с ЕГН: ..............................................., 
(посочва се държавата на която лицето е гражданин и данни по документ за самоличност в случай, че деклариращият е чуждестранно физическо лице) в качеството ми на ……………………………… (посочва се качеството, съгласно чл. 47, ал. 4 от Закона за обществените поръчки, в което лицето попълва декларацията или има право да представлява участника или подизпълнителя) на ....................................... (посочва се фирмата) - участник в обществена поръчка, възлагана по реда на чл. 101а от ЗОП с предмет: „Изготвяне на подробен анализ за оценка на нуждите от обучение на ВСС и администрацията му ” във връзка с изпълнението на проект КБ 12–24–1/10.05.2013 г. „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС и служителите на администрацията на ВСС“, финансиран по Оперативна програма „Административен капацитет“ (ОПАК), съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд..
ДЕКЛАРИРАМ, ЧЕ:
Участникът, който представлявам не е сключил договор с лице по чл. 21 или 22 от Закона за предотвратяване и установяване на конфликт на интереси.


Задължавам се да уведомя Възложителя за всички настъпили промени в декларираните по-горе обстоятелства в 7-дневен срок от настъпването им.


Известно ми е, че при деклариране на неверни обстоятелства нося наказателна отговорност по чл.313 от НК.

...............20......г. 






Декларатор:.................


Когато участникът е юридическо лице декларацията се попълва от лицата в съответствие с чл. 47, ал. 6 от ЗОП

Приложение № 5
Д Е К Л А Р А Ц И Я
ЗА ПРИЕМАНЕ КЛАУЗИТЕ НА ПРОЕКТА НА ДОГОВОР
Долуподписаният /-ната/ с лична карта № ........................., издадена на ............ от  ....................., в качеството ми на ................................... (посочете  длъжността) на .........................................(посочете фирмата на кандидата) – участник в обществена поръчка, възлагана по реда на чл. 101а от ЗОП с предмет „Изготвяне на подробен анализ за оценка на нуждите от обучение на ВСС и администрацията му ” във връзка с изпълнението на проект КБ 12–24–1/10.05.2013 г. „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС и служителите на администрацията на ВСС“, финансиран по Оперативна програма „Административен капацитет“ (ОПАК), съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд.
Декларирам, че съм запознат съм със съдържанието на проекта на договора и приемам клаузите в него.




 

 ...................г.                                                                                            Декларатор: ​ 
(дата на подписване) 
Приложение №  6
ИНФОРМАЦИЯ ЗА ОБОРОТА НА УЧАСТНИКА
Долуподписаният/ната ......................., в качеството ми на ..................... (посочете длъжността) на ....................... (посочете наименованието на участника), БУЛСТАТ/ЕИК: ...................,  със седалище и адрес на управление ............................., участник в обявената от Вас обществена поръчка с предмет: „Изготвяне на подробен анализ за оценка на нуждите от обучение на ВСС и администрацията му ” във връзка с изпълнението на проект КБ 12–24–1/10.05.2013 г. „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС и служителите на администрацията на ВСС“, финансиран по Оперативна програма „Административен капацитет“ (ОПАК), съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд.

Д Е К Л А Р И Р А М, че:

През последните 3 приключени финансови години общия оборот  на участника е:

	Година
	Оборот /в лева без вкл. ДДС/

	.....г.
	

	.....г.
	

	....г.
	

	Общо без ДДС
	


През последните 3 приключени финансови години, оборота от услуги, сходни с предмета на поръчката е:

	Година
	Оборот (в лева без вкл. ДДС)

	…… г.
	

	…… г.
	

	…… г.
	

	Общо без ДДС:
	


Известно ми е, че за посочване на неверни данни в настоящата декларация подлежа на наказателна отговорност съгласно чл. 313 от Наказателния кодекс.

Дата: …………. 2013 г.


              ДЕКЛАРАТОР: ……………….………

Гр… ……………….                             



                      /подпис и печат/

ЗАБЕЛЕЖКА: Ако офертата се подава от обединение/консорциум, което не е ЮЛ, данните, посочени в таблицата се представят от всеки един от участниците в обединението/консорциум, в съответствие с чл. 56, ал.3, т. 2 от ЗОП
Приложение № 7
СПИСЪК ЗА ИЗПЪЛНЕНИ ДОГОВОРИ

Долуподписаният/ната ......................., в качеството ми на ..................... (посочете длъжността) на ....................... (посочете наименованието на участника), БУЛСТАТ/ЕИК: ...................,  със седалище и адрес на управление ............................., участник в обявената от Вас обществена поръчка с предмет: „Изготвяне на подробен анализ за оценка на нуждите от обучение на ВСС и администрацията му ” във връзка с изпълнението на проект КБ 12–24–1/10.05.2013 г. „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС и служителите на администрацията на ВСС“, финансиран по Оперативна програма „Административен капацитет“ (ОПАК), съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд..

Д Е К Л А Р И Р А М, че:
Представляваният от мен участник е изпълнил следните договори, сходни с предмета на поръчката през последните 3 (три) г., считано от крайната дата за получаване на оферти:
	№
	Предмет на договора
	Стойност на договора
	Период на изпълнение


	Получател, тел. за връзка
	Описание на изпълнените услуги

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Известна ми е отговорността по чл. 313 от Наказателния кодекс за посочване на неверни данни.

Дата: …………. 2013 г.


              ДЕКЛАРАТОР: ……………….………

Гр… ……………….                             



                      /подпис и печат/

ЗАБЕЛЕЖКА: Ако офертата се подава от обединение/консорциум, което не е ЮЛ, данните, посочени в таблицата се представят от всеки един от участниците в обединението/консорциум, в съответствие с чл. 56, ал.3, т. 2 от ЗОП
Приложение № 8
СПРАВКА-ДЕКЛАРАЦИЯ ЗА ОБРАЗОВАНИЕТО, ПРОФЕСИОНАЛНИЯ ОПИТ И КВАЛИФИКАЦИЯ НА ЕКИПА, ОТГОВАРЯЩ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА ПОРЪЧКАТА

Долуподписаният /-ната/ 








в качеството ми на
______________________________ __________(посочете длъжността) на  





 (посочете наименованието на участника), БУЛСТАТ/ЕИК  



 

Д Е К Л А Р И Р А М / Е:

При изпълнението на дейностите по обявената от Вас обществена поръчка с предмет: „Изготвяне на подробен анализ за оценка на нуждите от обучение на ВСС и администрацията му“, ще бъде използуван екип от следните експерти:
	Име, презиме, фамилия
	Заемана позиция по обществената поръчка
	Общ професионален опит (години)
	Образование, квалификация специалност
	Специфичен опит по изискванията на възложителя



	….
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Забележка:  Участникът може да впише в справката – декларация и допълнителните членове на екипа за изпълнение над минимално изискуемия от възложителя, ако предлага такива.
Дата: ............ г.          



Подпис и печат: ..............................

Приложение № 9
АВТОБИОГРАФИЯ
ЗА ДЛЪЖНОСТ: ............................................................

1. ЛИЧНА ИНФОРМАЦИЯ

	Трите имена
	

	Дата на раждане
	

	Място на раждане
	

	Адрес
	

	Телефон, факс
	

	Електронна поща
	


2. ОБРАЗОВАТЕЛНА ПОДГОТОВКА
Вид и степен на завършено висше образование

	Учебно заведение

[от дата – до дата]
	Образователно- квалификационна степен
	Специалност

	
	
	

	
	
	


Допълнителна квалификация

	Учебно заведение

[от дата – до дата]
	Курс/ Програма

Наименование
	Сертификати/

Удостоверения

	
	
	

	
	
	


Забележка: Тук се посочват квалификационни програми и курсове, които не са съпроводени с придобиване на образователно-квалификационна степен.
3. НАСТОЯЩА МЕСТОРАБОТА И ДЛЪЖНОСТ

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................
4. ПРОФЕСИОНАЛЕН ОПИТ
Посочете организациите, в които сте работили, като започнете с последната; други ангажименти (свободна професия, самонает и др.) 
4.1. Професионален опит, свързан с предмета на проекта и длъжността 

	Организация
	Период
	Длъжност
	Основни дейности и отговорности

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


4.2. Професионален опит в други области

	Организация
	Период
	Длъжност
	Основни дейности и отговорности

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


5. ЧУЖДИ ЕЗИЦИ

	Оценка от 1 до 5 за степен на владеене на езика (5 – отлично, 1 – основно)

Ако притежавате сертификати и удостоверения за владеене на съответния език, отбележете ги в последната колона.


	Език
	Писмено
	Говоримо
	Диплома/Сертификат

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


6. КОМПЮТЪРНИ И ДРУГИ УМЕНИЯ

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

7. ..............................................................................................................................................................

8. ОСНОВНИ КВАЛИФИКАЦИИ, свързани с предмета на проекта и длъжността

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

ЗАБЕЛЕЖКА:  Професионалният опит, образованието и квалификацията се доказват с приложени оригинали или заверени от участника копия на дипломи за завършено образование, сертификати, удостоверения, трудови и служебни книжки, препоръки, длъжностни характеристики, както и с други документи по преценка на лицето/участника;

Приложение № 10
ДЕКЛАРАЦИЯ

За съгласие за участие като експерт 

Долуподписаният/ната/......................................., с постоянен адрес: ………........………………., л.к. № ......................, издадена на ../../.... г. от МВР ..........., ЕГН ...........................
Д Е К Л А Р И Р А М  че:

В случай, че участникът ............................. (посочете наименованието на участника) бъде избран за изпълнител  на обявената от Вас обществена поръчка с предмет: „Изготвяне на подробен анализ за оценка на нуждите от обучение на ВСС и администрацията му ” във връзка с изпълнението на проект КБ 12–24–1/10.05.2013 г. „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС и служителите на администрацията на ВСС“, финансиран по Оперативна програма „Административен капацитет“ (ОПАК), съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд.:
1.Задължавам се да участвам в изпълнението на поръчката и да бъда на разположение през целия срок на изпълнение на поръчката — до приемането й от възложителя.

2.Задължавам се да работя, в съответствие с предложението на настоящия участник за качественото изпълнение на предмета на поръчката.

3. Заявените от мен данни и посочената информация в автобиографията ми са верни.

Известна ми е отговорността по чл. 313 от Наказателния кодекс за посочване на неверни данни.

Дата: …………. 2013 г.


              ДЕКЛАРАТОР: ……………….………

Гр… ……………….                             



                      /подпис и печат/

Забележка: Декларацията задължително се попълва и представя от всеки член на минималния екип за изпълнение на поръчката (ключови експерти).

Приложение № 11

                                                                                                                         

О Ф Е Р Т А

До
Милка Варнова - Итова
Висшия съдебен съвет

От: ................................, със седалище и адрес на управление:....................................., ЕИК: .........................., тел.: ........................., факс: ........................., адрес на електронна поща: ........................., представлявано от ................................., в качеството ми на ………………………… с л.к. № ……………, издадена на ……………..г. от МВР гр……………..., ЕГН ……………..

Банка: ................................................

IBAN: .................................................

SWIFT: ..............................................
Титуляр на сметката: ............................................

УВАЖАЕМИ ДАМИ И ГОСПОДА,
С настоящото Ви представяме нашата оферта за участие за изпълнение на обществена поръчка възлагана по реда на чл. 101а от ЗОП с предмет: „Изготвяне на подробен анализ за оценка на нуждите от обучение на ВСС и администрацията му ” във връзка с изпълнението на проект КБ 12–24–1/10.05.2013 г. „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС и служителите на администрацията на ВСС“, финансиран по Оперативна програма „Административен капацитет“ (ОПАК), съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд.
Поемаме ангажимент да изпълним обекта на поръчката в съответствие с всички приложими изисквания на действащото в Република България законодателство и изискванията, заложени в Техническото задание на настоящата поръчка. 
Декларираме, че валидността на настоящата оферта е 60 дни, считано от крайния срок за подаване на офертите.
За изпълнение на горепосочената обществена поръчка предлагаме следните параметри:

Техническо предложение
В изпълнение на договора за възлагане на обществена поръчка ще извършим следните основни дейности:

1. Събиране на информация за наличните нужди и потребности от обучение на членовете на ВСС и служителите на администрацията му;

2. Анализиране на събраната информация за нуждите и потребностите от обучение на членовете на ВСС и служителите на администрацията му;

3. Съгласуване и одобрение от Възложителя на изготвения анализ на нуждите от обучение 

Изисквания към изпълнението на поръчката
Предлагаме да изпълним поръчката в срок от 3 месеца, считано от подписване на договора между Възложителя и Изпълнителя.

За изпълнението на настоящата поръчка спрямо изискванията прилагаме: .......................
Участникът подробно описва своето техническо предложение в съответствие с изискванията на Техническата спецификация, методиката за оценка и документацията за участие в обществената поръчка. Техническото предложение следва да съдържа описание и обосновка на начина на изпълнение на всички дейности.
МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ

КРИТЕРИЙ ЗА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ: „ИКОНОМИЧЕСКИ НАЙ-ИЗГОДНА ОФЕРТА” ПРИ СЛЕДНАТА МЕТОДИКА И ПОКАЗАТЕЛИ:

Комплексната оценка на i-тото предложение се получава от сбора на техническата и финансовата оценки по следната формула:

Ei=Ti + Сi + Фi
където:

Ei – е комплексната оценка на i-тото предложение – максимален брой точки 100
Ti – е показател, отразяващ относителната тежест на качеството на техническото предложение.
По всеки подпоказател се поставя оценка в рамките на посочените в таблицата по-долу, за който качеството на офертата в най-голяма степен се доближава до описанието в първата колона.

Максималната стойност на Ti е 50 точки
.
	ПоказателИ за оценКА НА КАЧЕСТВОТО – ПКi 
	максимален брой точки 50

	Предложен подход за извършване на анализа на нуждите от обучение – ПК1i. Участникът следва да представи подход за извършване на анализа, който да включва етапите на изпълнение; описание на методите, които ще използва на всеки етап от изпълнението; рискове, свързани с всеки етап от изпълнението и мерки за тяхното преодоляване. 
	максимум 50

	Предложеният подход съдържа отделни обособени етапи, методи за изпълнение, рискове и мерки за тяхното предотвратяване и преодоляване, не се ограничава единствено до тяхното просто изброяване, а са добавени допълнителни поясняващи текстове, свързани с обясняване на последователността, посочени са допълнителни факти, имащи отношение към повишаване качеството на изпълнение на поръчката и надграждане над предвидените технически спецификации и изисквания. Описаните етапи на изпълнение са последователни, логически свързани, методите за изпълнение са адекватни и приложими за съответния етап, дефинирани са потенциалните рискове при изпълнението на поръчката, и са предложени адекватни мерки за тяхното предотвратяване и преодоляване.
	50

	Предложеният подход съдържа отделни етапи, методи за изпълнение, рискове и мерки за тяхното предотвратяване и преодоляване, но те са само изброени, частично са добавени допълнителни поясняващи текстове, свързани с обясняване на последователността и/или не всички от посочените факти имат отношение към повишаване качеството на изпълнение на поръчката и надграждане над предвидените технически спецификации и изисквания и/или описаните етапи на изпълнение са последователни, но не е описана логическата свързаност помежду им, не всички, но по-голямата част от предложените методи за изпълнение са адекватни и приложими за съответния етап и/или са налице пропуски при дефиниране на потенциалните рискове при изпълнението на поръчката и/ или не са описани / само са маркирани мерките за тяхното предотвратяване 
	30

	Предложеният подход съдържа отделни етапи, методи за изпълнение, рискове и мерки за тяхното предотвратяване и преодоляване, но те са само изброени, не са добавени допълнителни поясняващи текстове, свързани с обясняване на последователността и/или не са посочени допълнителни факти, имащи отношение към повишаване качеството на изпълнение на поръчката и надграждане над предвидените технически спецификации и изисквания и/или описаните етапи на изпълнение не са последователни и логически свързани, по-голямата част от предложените методи за изпълнение не са адекватни и приложими за съответния етап и/или не са дефинирани потенциални рискове за всеки етап, а същите са представени схематичо и има пропуски в описание на мерките за тяхното предотвратяване 
	10


Оценката се извършва от членовете на комисията за провеждане на процедурата, като всеки член на комисията попълва отделна колонка в таблицата за оценка на предложенията на участниците. Общата оценка на комисията за всеки показател или подпоказател се получава като сборът на индивидуалните оценки се раздели на броя на членовете на комисията (средноаритметична оценка).
Сi – е показател, отразяващ относителната тежест на срока за подготовка на план за провеждане на оценка на нуждите от обучение за членовете на ВСС и служителите на администрацията му. Предложеният от участниците срок не трябва да надвишава 10 дни и не може да е по-кратък от 3 дни. Максималната стойност на Сi е 20 точки и се изчислява по формулата:
Сi = (Аmin/Аi) х 20, където

Аi – предложен срок за подготовка на план за провеждане на оценка на нуждите от обучение за членовете на ВСС и служителите на администрацията му съдилища в календарни дни в оценяваната оферта;

Аmin – минимален срок в календарни дни за подготовка на план за провеждане на оценка на нуждите от обучение за членовете на ВСС и служителите на администрацията му на участника, предложил най-кратък срок.

Фi – е показател, отразяващ относителната тежест на цената на съответната оферта. Максималната стойност на Фi е 30 точки и се изчислява по формулата:

Фi = (Аmin/Аi) х 30

където:

Аi – общата цена в лева на съответната оферта;

Аmin – представлява най-ниската цена в лева от всички оферти.

За нуждите на тази методика всички дробни числа, които могат да се получат при прилагане на съответната формула, се закръгляват към втория знак след десетичната запетая.
Приложение № 12
До

Милка Варнова - Итова
Висшия съдебен съвет

ЦЕНОВО ПРЕДЛОЖЕНИЕ
за изпълнение на обществена поръчка с предмет: „Изготвяне на подробен анализ за оценка на нуждите от обучение на ВСС и администрацията му ” във връзка с изпълнението на проект КБ 12–24–1/10.05.2013 г. „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС и служителите на администрацията на ВСС“, финансиран по Оперативна програма „Административен капацитет“ (ОПАК), съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд.
От: ................................, със седалище и адрес на управление:....................................., ЕИК: .........................., тел.: ........................., факс: ........................., адрес на електронна поща: ........................., представлявано от ................................., в качеството ми на ………………………… с л.к. № ……………, издадена на ……………..г. от МВР гр.  ……………..., ЕГН ……………..

Банка: ................................................

IBAN: .................................................

SWIFT: ..............................................

Титуляр на сметката: ............................................

УВАЖАЕМИ ДАМИ И ГОСПОДА,
Във връзка с обявената обществена поръчка с предмет „Изготвяне на подробен анализ за оценка на нуждите от обучение на ВСС и администрацията му” във връзка с изпълнението на проект КБ 12–24–1/10.05.2013 г. „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС и служителите на администрацията на ВСС“, финансиран по Оперативна програма „Административен капацитет“ (ОПАК), съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд, Ви представяме нашето ценово предложение, изготвено съгласно Техническата спецификация на Възложителя .
1. Цената за изпълнение на поръчката е ....................[сума] [валута, с цифри и думи] без ДДС,  респ. ................. [сума] [валута, с цифри и думи] с ДДС;
Посочената цена включва всички разходи по изпълнение на поръчката. 

2. Ние сме съгласни заплащането на дейностите да се извършва съгласно проекта на Договора.

Настоящата оферта има срок на валидност 60 календарни дни, считано от крайната дата за представяне на офертата.

	Дата 
	............/........... /................. г.

	Име и фамилия
	.............................................

	Длъжност 
	.............................................

	Наименование на участника
	.............................................


             Подпис:










Приложение № 13

ДЕКЛАРАЦИЯ 

за липса на конфликт на интереси по смисъла на чл.19.3 от Общите условия
към договорите/заповедите за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ

по Оперативна програма „Административен капацитет”

Долуподписаният/ ата: __________________________________________________________,

(име, презиме, фамилия)

с ЕГН: _____________________, с лична карта №__________________________, издадена на __________ от ____________, в качеството ми на ____________________________________

_______________________________________________________________________________
(наименование и правна форма на лицето)

_______________________________________________________________________________
(седалище и адрес на управление/ за кореспонденция)

участник в процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет: Изготвяне на подробен анализ за оценка на нуждите от обучение на ВСС и администрацията му” във връзка с изпълнението на проект КБ 12–24–1/10.05.2013 г. „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС и служителите на администрацията на ВСС“, финансиран по Оперативна програма „Административен капацитет“ (ОПАК), съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд.
Д Е К Л А Р И Р А М, ЧЕ :
Представляваният от мен участник ________________________________________:

1. Не се представлява от лице, работещо на трудово или служебно правоотношение в Управляващия орган или което през последната една година, считано от датата на подаване на настоящата оферта, е било назначено на трудово или служебно правоотношение в Управляващия орган.

2. Няма сключен трудов или друг договор за изпълнение на ръководни или контролни функции с лице, работещо по трудово или служебно правоотношение в Управляващия орган или което през последната една година, считано от датата на подаване на настоящата оферта, е било назначено на трудово или служебно правоотношение в Управляващия орган.

3. Лице, работещо на трудово или служебно правоотношение в Управляващия орган, или което през последната една година, считано от датата на подаване на офертата от участника, е било назначено на трудово или служебно правоотношение в Управляващия орган, не притежава дялове от капитала на представлявания от мен участник в процедурата за възлагане на обществена поръчка по ОП „Административен капацитет”.

4. Няма сключен договор за консултантски услуги с лице, работещо на трудово или служебно правоотношение в Управляващия орган, или което през последната една година, считано от датата на подаване на настоящата оферта, е било назначено на трудово или служебно правоотношение в Управляващия орган.
Задължавам се при промяна на посочените обстоятелства писмено да уведомя възложителя на обществената поръчка в 7-дневен срок от настъпването на съответната промяна.

Известна ми е отговорността по чл.313 от Наказателния кодекс за посочване на неверни данни.

_______________

(място на подписване)




       г.                 



Декларатор: 



(дата на подписване) 






(име, длъжност, подпис)
Приложение № 14
ДОГОВОР ЗА УСЛУГА С ПРЕДМЕТ:

„Изготвяне на подробен анализ за оценка на нуждите от обучение на ВСС и администрацията му ” във връзка с изпълнението на проект КБ 12–24–1/10.05.2013 г. „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС и служителите на администрацията на ВСС“, финансиран по Оперативна програма „Административен капацитет“ (ОПАК) , съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд..
между
ВИСШ СЪДЕБЕН СЪВЕТ
и
.....................................................

Днес, ........... 2013 г., в град София, между:
Висш съдебен съвет, със седалище и адрес на управление гр. София, ул. „Екзарх Йосиф“ № 12, ЕИК 121513231, представляван от Милка Варнова - Итова – упълномощена с решение на ВСС по протоколи № 30/24.07.2013 г. и № 38/03.10.2013 г. и Елисавета Илиева – главен счетоводител, наричан за краткост “ВЪЗЛОЖИТЕЛ” 

от една страна

и
“…………………… “ ………, гр. ……………. регистрирано и вписано в Търговския регистър, ЕИК........................................, със седалище и адрес на управление гр…………….., община ……………., ул…………… №…, представлявано от …………………………………………….. в качеството му на …………………………………… с л.к. № ……………,издадена на ……………..г. от МВР гр……………..., ЕГН …………….. и наричан за краткост „ИЗПЪЛНИТЕЛ”
от друга страна,

се сключи настоящият договор за следното: „Изготвяне на подробен анализ за оценка на нуждите от обучение на ВСС и администрацията му ” във връзка с изпълнението на проект КБ 12–24–1/10.05.2013 г. „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС и служителите на администрацията на ВСС“, финансиран по Оперативна програма „Административен капацитет“ (ОПАК), съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд.
Предмет на договора
Чл.1. 
(1) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ възлага, а ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ приема срещу определеното по-долу в договора възнаграждение да предостави на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и в негова полза услуги по проект: „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС и служителите на администрацията на ВСС“, по договор за безвъзмездна помощ КБ 12–24–1/10.05.2013 г.. по Оперативна програма Административен капацитет (ОПАК), съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд – наричан за краткост по-долу Проекта.

(2) В изпълнение на настоящия договор, ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ следва да извърши следните основни дейности: 1.Събиране на информация за наличните нужди и потребности от обучение на членовете на ВСС и служителите на администрацията му; 2.Анализиране на събраната информация за нуждите и потребностите от обучение на членовете на ВСС и служителите на администрацията му; 3.Съгласуване и одобрение от Възложителя на изготвения анализ на нуждите от обучение, в пълно съответствие с изискванията на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, заложени в Техническата спецификация и техническото предложение на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ;

(3) Услугите, предмет на настоящия договор, ще бъдат предоставени на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ в съответствие с изискванията на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и техническото предложение на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, неразделна част от настоящия договор.
(4) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да изпълнява задълженията си съгласно всички приложими разпоредби на действащото законодателство в Република България, Общите правила за изпълнение на договори по ОПАК, клаузите на настоящия договор и техническата спецификация – неразделна част от настоящия договор.

(5) Авторските права върху изработеното в рамките на настоящия договор принадлежат на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ.

ВЛИЗАНЕ В СИЛА. СРОК НА ДОГОВОРА
Чл. 2.(1) Настоящият договор влиза в сила от датата на подписването му и от двете страни.

(2) Срокът за изпълнение услугите, предмет на настоящия договор е до 3 месеца от влизането в сила на настоящия договор.

ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ
Чл.3.(1) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право:

да получава пълна и изчерпателна информация по отношение на изпълнението на предмета на настоящия договор от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ в изпълнение на предмета на настоящия договор, без с това да се създава затруднения на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ при осъществяване на дейността му;

да осъществява оперативен контрол за правилното и ефективно изпълнение на възложената поръчка, включително и да извършва проверки на място, без да затруднява създадената от ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ организация.

да дава писмени указания чрез упълномощени от него лица относно изпълнението на договора, без да се намесва в оперативната самостоятелност на екипа, в съответствие с действащото законодателство.

да изисква, при необходимост и по своя преценка, мотивирана обосновка от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ на представеното от него изпълнение.

да одобри или не одобри замяна на експерт, когато това се налага.

да не приеме изпълнението или която и да е негова част, ако то не съответства по обем и качество на изискванията му, в степен, при която не може да бъде изменено, допълнено или преработено.

(2) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава:

да предостави добросъвестно и своевременно на  ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ  пълна и достоверна информация относно всички факти и обстоятелства, свързани с изпълнение на предмета на настоящия договор;

да не представя на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ неистински документи и/или документи с невярно съдържание, както и да не му предоставя невярна и/или непълна информация относно факти и събития, свързани с предмета на договора;

да предостави на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ пълна оперативна самостоятелност във връзка с изпълнението на предмета на настоящия договор;

да изплати уговореното възнаграждение на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ, в размера и при условията и сроковете на настоящия договор.

да съдейства на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ за преодоляването на възникнали трудности и пречки в хода на работата по изпълнение на предмета на договора;

да пази пълна конфиденциалност по отношение на търговските тайни на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ, станали му известни при и/или по повод изпълнението на този договор.

ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ
Чл.4.(1) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ има право:


да получи възнаграждение от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, съгласно срока и условията на настоящия договор.

да изисква от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ своевременно предоставяне на необходимите документи и други материали, както и всякакво друго съдействие, необходимо с оглед на обстоятелствата, за качественото изпълнение на поетите с настоящия договор задължения.

да получи част от цената на договора, съответстваща на изпълнените работи от предмета на поръчката, когато по-нататъшното изпълнение се окаже невъзможно поради причини, за които ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ и ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ не отговарят.

да иска от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ приемането на работата, при условията и сроковете на настоящия договор.

да иска от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ необходимото съдействие и информация за изпълнение на работата по договора.


(2) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава:

да предостави услугите по чл. 1 от настоящия договор, като положи необходимата грижа за качественото и професионалното им изпълнение;

да отстранява пропуски и непълноти в извършената работа, когато такива са поискани от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ или други компетентни органи, съгласно действащото българско законодателство;

да предостави на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ услугите, предмет на настоящия договор, при съобразяване със заявените от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ параметри в рамките на срока на настоящия договор;

да информира, при необходимост, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ за всички промени в нормативната база, които имат отношение към предмета на договора;

да уведоми ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ за изпълнението на предмета на договора;

да осигури професионален екип от експерти, съобразно офертата си за изпълнение на услугите по този договор;

да не разгласява по какъвто и да е начин информация, документи, информационни носители и други материали, свързани с дейността на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ или станали му известни във връзка или по повод на извършването на консултациите, с изключение на случаите, когато предоставянето на тази информация е необходима с оглед на изпълнението на предмета на настоящия договор;

да докладва за възникнали нередности;

да информира ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ за възникнали проблеми при изпълнението на настоящия договор и за предприетите мерки за тяхното разрешаване;

да спазва изискванията на законодателството на Европейската общност и националното законодателство във връзка с предоставянето на безвъзмездната финансова помощ по Оперативна програма Административен капацитет;

да осигури присъствието на негов представител, както и да осигурява достъп до помещения и преглед на документи, свързани с изпълнението на възложените дейности, при проверки на място от страна на Бенефициента, Управляващия орган на ОП Административен капацитет, Сертифициращия орган, Одитиращия орган и органи и представители на Европейската комисия

да изпълнява мерките и препоръките, съдържащи се в докладите от проверки на място.

да съхранява всички документи по изпълнението на Договора за период от 3 години след датата на приключване на ОПАК.

Да спазва изискванията на европейското и националното законодателство във връзка с предоставянето на безвъзмездна финансова помощ.

Да издава фактури на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, като се съобрази с изискванията му за форма и съдържание;

Да осигури адекватното поддържане и оборудване на работата на експертите от екипа си;

В случай че ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е обединение - да не променя състава на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ, освен с предварително писмено съгласие на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, при настъпили обективни обстоятелства, като обявяване в несъстоятелност на ЮЛ или здравословни проблеми на ФЛ, които трайно възпрепятстват изпълнението на задълженията му;

Да осигури достъп за извършване на проверки на място и одити от всички компетентни органи по ОПАК и Действащото законодателство, включително да предоставя при поискване необходимата документация, отнасяща се до изпълнението на договора, която се съхранява при него.

ЦЕНА И НАЧИН НА ПЛАЩАНЕ
Чл. 5.(1) Като възнаграждение за услугите по настоящия договор  ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ дължи на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ обща сума в размер на.............лв. (.....................лева) без включен ДДС.

(2) Горепосоченото възнаграждение се заплаща, както следва:
1. Окончателно плащане в размер на 100% (сто процента) от стойността по ал. 1, т. 1 - в 10 (десет) дневен срок след подписване на приемо-предавателен протокол за извъшените дейности, предмет на настоящия договор.

(3) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ изплаща на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ дължимото възнаграждение, в размера и в срок, посочени в предходната алинея, по банков път, по следната, посочена от ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ банкова сметка:

Банка: ................................................

IBAN: .................................................

SWIFT: ..............................................
Титуляр на сметката: ............................................

ПРЕДАВАНЕ И ПРИЕМАНЕ НА РАБОТАТА
Чл.6. (1) Физическото предаване на изготвените от ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ доклади, в изпълнение на настоящия договор се извършва с отделен приемо-предавателен протокол, подписан от страните.

(2) След приемане на изготвения доклад, по реда на ал. 1, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право, в 7-дневен срок, да изрази своето становище по представения доклад, като в случай на противоречие с действащото законодателство, има право мотивирано да го върне за преработване.

(3) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да отрази направените коментари, в срока, посочен от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, като предаването и приемането на преработения доклад се извършва по реда на ал. 1.

(4) Окончателното приемане на работата от страна на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, се извършва с приемо-предавателен протокол, подписан от страните и съдържащ изрично изявление за приемане на съответния резултатат.

ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ДОГОВОРА. РАЗВАЛЯНЕ. ЗАБАВЕНО ПЛАЩАНЕ, НЕУСТОЙКИ
Чл.7.(1) Настоящият договор се прекратява, освен при общите предпоставки, предвидени в Закона за задълженията и договорите и в Закона за обществените поръчки, и в следните хипотези:

а) с изпълнение на задълженията на страните по него;

б) по взаимно съгласие на двете страни, изразено писмено;

в) при виновно неизпълнение на поетите с настоящия договор задължения на която и да е от страните, другата страна има правата по чл. 87 и следващи от Закона за задълженията и договорите.

(2) В случай, че ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ развали или прекрати договора без наличието на виновно поведение от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ, преди приключването на работата на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ по договора, както и в хипотезата на ал. 1, б. „б”, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ дължи на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ заплащане на стойността на извършените до датата на прекратяването дейности по изпълнение на предмета на договора.

(3) При обективна невъзможност за изпълнение договорът се разваля по право.

(4) В случай на забава при изплащането на възнаграждението по чл. 5 от настоящия договор от страна на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, то той дължи на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ  неустойка за забава в размер на 0.5 % (нула цяло и пет процента) от неизплатената сума за всеки просрочен ден, но не повече от 5 % (пет процента) от стойността на договора.

(5) В случай на забава при изпълнение на настоящия договор от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ, последният дължи на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ неустойка за забава в размер на 0.5 % (нула цяло и пета процента) от стойността на договора за всеки просрочен ден, но не повече от 5 % (пет процента) от стойността на договора.

(6) При виновно пълно неизпълнение на задълженията от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ, той дължи на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ неустойка в размер на 20% (двадесет процента) от общата стойност на договора.

(7) Страните запазват правото си да търсят обезщетение за вреди по съдебен ред, ако тяхната стойност е по-голяма от изплатените неустойки по този раздел.

Общи клаузи по договора
Чл.8.(1) Всички уведомления, покани или съобщения между страните, изисквани или предвидени в настоящия договор или произтичащи от него или от закона, се извършват в писмен вид и се доставят по факс, пратеник, куриер или се изпращат с препоръчана поща с обратна разписка на следните адреси:

Адрес на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ: гр.София, ул. „Екзарх Йосиф“ № 12

Телефон за връзка: 02/930 43 06;
Факс: 02/980 76 32;
Адрес на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ:.....................................................................
Телефон за връзка: ....................;
Факс: ....................;
(2) Всички допълнения и изменения по настоящия договор, могат да бъдат правени единствено с подписване на писмени споразумения между страните по него.

(3) За неуредени отношения по настоящия договор намират приложение разпоредбите на действащото българско гражданско законодателство.

(4) Всеки спор относно съществуването и действието на настоящия договор, неговото нарушаване, включително и спорове относно действителността, тълкуването, прекратяването, изпълнението или неизпълнението му, ще се решава чрез споразумение между страните. В случай, че не бъде постигнато съгласие, спорът ще се отнася пред компетентния български съд.

(5) Заглавията на членовете от този договор нямат обвързваща сила и служат само за общо насочване относно волята на страните.

(6) Нищожността на отделни текстове от този договор не влече нищожност на целия договор.

(7) Разпоредбите на договора се тълкуват и прилагат във връзка една с друга, като при противоречие се търси действителната обща воля на страните.

(8) Заглавията в договора са за удобство на препратките и не се вземат предвид при неговото тълкуване.

(9) Позоваването на договора във всички случаи включва и позоваване на приложенията към него.

(10) Този договор се сключва и се подчинява на разпоредбите на българското законодателство.
(11) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ не попада в никоя от хипотезите за конфликт на интереси съгласно Общите условия за изпълнение на договора.
Фактури
Чл.9. (1) За всяко плащане по Договора, ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ издава надлежно изготвени и издадени фактури, съгласно Действащото законодателство и изискванията на ОПАК.

(2) Във фактурите следва да се изписва задължително, че разходът се извършва по договор КБ 12-24-1/10.05.2013 г. и наименованието на програмата и фонда, от който се финансира проекта (ОПАК и ЕСФ).
Проверки на място
Чл.10. (1) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да осигури свободен достъп за представители на Управляващия орган, Сертифициращия орган на Оперативна програма Административен капацитет, Одитиращия орган, националните одитиращи и контролни органи, Европейската комисия, Европейската служба за борба с измамите, Европейската сметна палата и външни одитори, при извършването на проверки на място и/или одити.

(2) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да изпълнява мерките и препоръките, съдържащи се в докладите за проверки на място.

Нередности и измами
Чл.11. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава незабавно да докладва на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и за възникнали нередности, както и за случаите, в които се предполага, че е възможно да възникне нередност, в процеса на изпълнение на договора.

Информация и публичност
Чл.12.(1) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да спазва изискванията за изпълнение на мерките за информация и публичност, определени в указанията на УО на ОПАК.

(2) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ задължително включва във всички документи, вкл. в своите доклади към Възложителя изречението: „Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Административен капацитет”, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд”.

Поверителност на договора
Чл.13.(1) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ няма право да публикува или разкрива договора или части от него, както и всякаква информация, която е получил във връзка с договора, по никакъв начин без предварителното писмено съгласие на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ.
(2) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ и неговият екип нямат право да извършват действия в ущърб на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, възползвайки се от предоставената им информация, във връзка с изпълнението на договора.

Непреодолима сила
Чл.14.(1) Страните не отговарят една спрямо друга за неизпълнение или неточно изпълнение на свое задължение в резултат на настъпила непреодолима сила, в това число и за причинените от това неизпълнение вреди.

(2) Алинея 1 не се прилага за права или задължения на страните, които са възникнали или е трябвало да бъдат изпълнени преди настъпване на непреодолимата сила.

(3) Не е налице Непреодолима сила, ако събитието е настъпило в резултат на неположена грижа от някоя от страните или ако при полагане на дължимата грижа то може да бъде преодоляно.

(4) Страната, изпълнението, на чието задължение е възпрепятствано от непреодолима сила, е длъжна в тридневен срок писмено да уведоми другата страна за настъпването, съответно – за преустановяване въздействието на непреодолимата сила. Тази разпоредба се прилага и в хипотезата на невъзможност за изпълнението на договора като цяло вследствие на непреодолима сила.

(5) При възникване на обстоятелства за непреодолима сила,  ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ съставя необходимите документи, съгласно действащото законодателство.

(6) Ако след преустановяване въздействието на непреодолимата сила страната, която е поискала спирането, не възобнови изпълнението, другата страна изпраща писмено искане за възобновяване на изпълнението, като определя и срок за това, който не може да е по-кратък от 5 (пет) дни.

(7) Ако и след изтичане на срока, определен в известието по ал. 4, страната не възобнови изпълнението на договора, изправната страна има право да прекрати договора и да получи неустойката за неизпълнение на договора, освен в случаите на чл. 306, ал. 5 от Търговския закон.

(8) Страната, изпълнението на чието задължение е възпрепятствано от непреодолима сила, не може да се позовава на непреодолима сила, ако не е изпълнила задължението си по ал. 4.

Спиране на изпълнението
Чл. 15. (1) Вън от случаите на спиране на изпълнението поради непреодолима сила, ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ спира изпълнението по договора, тогава, когато  ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ писмено с известие го уведоми да спре изпълнението на задълженията си. В известието, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ посочва причините за спирането и периода, за който се спира дейността.

(2) За периода на спиране на изпълнението плащания по договора не се дължат, освен в случаите на заплащане на дейности, изпълнени преди периода на спирането.

(3) Срокът за изпълнение на договора се удължава с периода на спирането.

Неразделна част от настоящия договор представлява офертата на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, в едно с приложенията към нея и техническото задание за услугата, предмет на договора.

Настоящият договор е съставен и подписан в 3 (три) еднообразни екземпляра – два за Възложителя и един за Изпълнителя.

За ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ:                                                           За ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ:
Главен счетоводител:
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Този документ е създаден в рамките на проект „Повишаване на квалификацията на членовете на ВСС служителите в администрацията на ВСС”, договор с рег. № КБ 12-24-1/10.05.2013 г.., който се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Административен капацитет” 2007-2013 г., съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд.


